
Лучше  
и счастливее

ри десятка лет назад 
началась история пред-
приятия, которое стало 
неотъемлемой частью 

жизни тысяч людей. Здесь восста-
навливают здоровье и учат побеж-
дать. Здесь вместе встречают самые 
важные и радостные события, а 
дети проводят лучшее лето. Каждый 
день – в залах Дворца культуры, на 
спортивных дорожках «Водолея», в 
чистоте и комфорте пространств – 
эта компания создаёт то, что невоз-
можно измерить только цифрами, 
– заботу о человеке.

Сегодня у «БЫТа» много векторов 
деятельности, и все они в той или 
иной мере направлены на коллек-
тив комбината. Это и оздоровление 
людей, и спортивно-массовая ра-
бота, и культурно-досуговая дея-
тельность. Важной составляющей 
компании является апарт-отель 
«Уют», где предоставляется жильё 
для иногородних тружеников Ар-
хангельского ЦБК. А ещё это работа 
службы клининга и прачечной. На 
предприятии трудятся 286 про-
фессионалов, которые сохраняют 
традиции и создают будущее.

– В первую очередь хочется 
сказать слова благодарности АЦБК, 
– отметила генеральный дирек-
тор АО «БЫТ» Ирина Фролова.  

– Благодаря тому что комбинат 
оказывает поддержку своим ра-
ботникам и пенсионерам, ново-
двинцам, у подразделений нашей 
компании много работы. Огромное 
спасибо нынешним сотрудникам 
и ветеранам. Все достижения есть 
результат совместной работы. За 
каждым событием стоят люди, их 
большой труд, каждый из предста-
вителей коллектива делает жизнь 
Архангельского ЦБК и города лучше 
и счастливее.

Переплетение 
судеб
30-летие АО «БЫТ» – это история 
переплетения сотен человеческих 
судеб и преданности своему делу. 
Юридический возраст предпри-
ятия меньше фактического. На-
пример, такие подразделения, как 

санаторий-профилакторий «Жем-
чужина Севера», Дворец куль-
туры, начали работу в 60–70-х 
годах прошлого столетия. История 
первого его объекта ведётся с 
1962 года, когда в посёлке Перво-
майский в деревянном здании с 
печным отоплением был открыт 
ночной профилактический сана-
торий на 55 мест. 
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генеральный директор 
АО «Архангельский ЦБК»

АНОНСЫ

В ТРОГАТЕЛЬНОЙ и душевной атмосфере прошло празднование юбилея АО «БЫТ»

Т

АЦБК: ДЕНЬ ЗА ДНЁМ – Важны знания и опыт: на территории филиала 
АО «Архбум» – дочерней компании Архангельского ЦБК – в подмосковном 
Подольске прошли масштабные пожарно-тактические учения. 
«Действовали слаженно», – резюмирует заместитель гендиректора АЦБК 
по ГО, ЧС и ПБ Сергей Шереметьев. Читайте подробности 

ТВОИ ЛЮДИ, КОМБИНАТ! – Человек, который видит невидимое: герой 
нашего номера – почётный работник Архангельского ЦБК, ведущий инженер 
ремонтно-механического производства Олег Балеев. За 40 лет на комбинате  
он прошёл путь от молодого специалиста до незаменимого эксперта,  
чьей инженерной мыслью живёт гидравлика предприятия

История 
Адреса и легенды Новодвинска: рассказываем читателям об одной из самых известных 
улиц, имя которой созвучно названию месяца. Знакомимся вновь: улица 50-летия Октября. 
Это история о том, как рождаются города, как меняются эпохи и как обычная дорога 
превращается в символ времени. ..................................................................................................................... 44
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дочерней компании 
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АО «БЫТ» – стратегический социальный 
союзник комбината, который помогает 
улучшать качество жизни в Новодвинске. 
Единство ценностей с АЦБК выражается в 
совместной работе ради людей, работни-
ков комбината, их семей и города. Глядя 
на этот коллектив, можно с уверенностью 
говорить, что дело в надёжных руках.  
30 лет – прекрасный повод оглянуться 
назад, чтобы увидеть, какой огромный 
путь пройдён. А ещё это время смотреть в 
будущее с оптимизмом. Для нашей компа-
нии особенно ценно, что у неё есть такие 
надёжные партнёры. Вместе мы форми-
руем ту самую позитивную социальную 
среду, в которой хочется жить, работать 
и растить детей.

Желаю коллективу АО «БЫТ» стабиль-
ности, новых возможностей, благополучия 
и, конечно, крепкого здоровья и счастья 
каждому сотруднику. Пусть впереди будет 
много поводов для радости, а все планы и 
мечты обязательно сбываются!

«БЫТ»: от истоков к будущему
В этой компании выросла не просто сильная 
команда профессионалов, а настоящий союз 
единомышленников и невероятно творческих людей
Замечательным вечером коллектив АО «БЫТ» отметил своё 30-летие. 
Мероприятие состоялось в концертном зале Дворца культуры и со-
брало работников, ветеранов и всех друзей этого дочернего общества 
Архангельского ЦБК.



Как сообщил губернатор Алек-
сандр Цыбульский, каждый мог 
поддержать любое количество 
проектов в границах своего 
муниципального образования. 
Всего на голосование был выне-
сен 1621 проект: это и частные 
инициативы, и предложения ор-
ганов ТОС из разных муниципа-
литетов Поморья. Победителей 
определят на муниципальном 
уровне. Именно местным комис-
сиям предстоит сформировать 
перечень идей, которые возьмут 
в работу в 2027 году. При этом 
учитываться будут как итоги 
голосования, так и актуальность 
заявленной проблемы. 

Рейтинг проектов составят до 
1 ноября. В этом году голосова-
ние проводилось только в фор-

мате онлайн. Идентификация 
пользователей шла через портал 
«Госуслуги». Такая система помо-
гает исключить накрутку голосов, 
делает процедуру понятнее для 
жителей и обеспечивает про-
зрачность выбора.

1 октября на территории филиала АО «Арх-
бум» – дочерней компании Архангельского 
ЦБК – в подмосковном Подольске прошли 
масштабные пожарно-тактические учения. 
Была проведена комплексная проверка 
готовности заводских служб и пожарных 
подразделений к действиям в условиях 
чрезвычайной ситуации. 

Действовали слаженно
ак рассказал заместитель гене-
рального директора АО «Архан-
гельский ЦБК» по гражданской 
обороне, чрезвычайным ситуаци-

ям и пожарной безопасности Сергей Шере-
метьев, перед участниками были поставлены 
жёсткие задачи: проверить работоспособ-
ность систем автоматической противопо-
жарной защиты, оценить действия персонала 
в критические минуты до прибытия огне-
борцев, а также отточить взаимодействие с 
оперативными службами. 

К ликвидации условного возгорания были 
привлечены силы 24-го пожарно-спасатель-
ного отряда и ГКУ МО «Мособлпожспас». Со-
вместная работа предприятия и Подольского 
гарнизона пожарной охраны позволила в 
полной мере смоделировать реальный сце-
нарий реагирования. План учений оказался 
максимально приближен к боевому. По ввод
ной, очаг возгорания в одном из производ-

ственных цехов быстро распространился, 
охватив складские помещения с высокой 
пожарной нагрузкой. 

Едва прозвучал сигнал тревоги, персо-
нал завода приступил к эвакуации из зоны 
задымления и организовал тушение пер-
вичными средствами. Для координации на 
месте был незамедлительно развёрнут штаб 
пожаротушения с привлечением главных 
специалистов филиала, что обеспечило бес-
перебойную связь между руководством пред-
приятия и командирами боевых расчётов. 

Важны знания и опыт
Особое внимание в ходе тренировки было 
уделено современным угрозам. Личный 
состав отработал действия при получении 
сигнала «Опасность БПЛА», что потребовало 
изменения тактики расстановки техники и 
защиты ствольщиков. 

На тушение условного пожара и охлажде-
ние несущих конструкций было подано семь 
мощных стволов типа «А». Весь личный со-
став работал в густом дыму исключительно в 
средствах индивидуальной защиты органов 
дыхания. Огнеборцы провели поиск и спасе-
ние условно пострадавших, а также выпол-
нили сложнейшую задачу по подаче стволов 
на защиту в условиях сильного задымления 
и быстрого распространения огня. 

Однако активная фаза стала лишь частью 
большой работы. По завершении тушения 
с личным составом гарнизона было про-
ведено детальное изучение объекта. Огне-
борцы прошли по цехам, ознакомились с 
технологиями производства, особенностя-
ми хранения специфических материалов и 
пожарной нагрузкой складских помещений. 
Этот этап имеет критическое значение: 
полученные знания позволят подразде- 
лениям в случае реального вызова не тра-
тить драгоценные минуты на разведку, а 
действовать по заранее изученному и ут-
верждённому плану. 

Проведённые учения подтвердили вы-
сокий уровень готовности персонала пред-
приятия и пожарных подразделений. Вза-
имодействие между заводскими службами, 
штабом пожаротушения и гарнизоном было 
организовано чётко и оперативно. Все по-
ставленные учебные задачи выполнены в 
полном объёме, а выявленные в ходе раз-
бора мелкие шероховатости станут планом 
для следующих тренировок. Подольская 
площадка АО «Архбум» получила ещё один 
уровень защиты, проверенный не на бумаге, 
а в условиях, максимально приближенных к 
реальным.

Соб. инф.
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НОВОСТИ ОТРАСЛИ АЦБК: день за днём
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филиала АО «Архбум»  
были проведены масштабные 
пожарно-тактические учения

Учения в обстановке 
максимальной реальности
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ЦИФРА

проект
был представлен для 
голосования на сайте 

«Наше Поморье»

120 тысяч северян 
выбрали проекты
За инициативы, выдвинутые в рамках «Комфортного Поморья», 
проголосовали более 120 тысяч жителей Архангельской области. 
Голосование проходило на сайте «Наше Поморье» и завершилось  
1 октября. Жители региона выбирали проекты, которые, по их мнению, 
достойны стать победителями отбора для реализации в 2027 году.

Полюс инноваций
В Архангельске завершился Всероссийский форум молодых учёных 
«Полюс», собравший 300 исследователей из 60 регионов страны. 
Участники работали над решением реальных задач для развития 
Арктики и Северного морского пути.

Среди разработанных решений 
– система подготовки кванто-
вых инженеров-логистов, VR-
визуализация энергосистемы 
для Соловецкого архипелага и 
концепции перевязочных ма-
териалов для экстремальных 
холодов. В рамках форума про-
шёл грантовый конкурс Росмо-
лодёжи, на который было рас-
пределено 6 миллионов рублей. 

Победители из Архангельской 
области получили средства на 
проекты «Территория креатив-
ных возможностей» и астро-
номический кружок «Астрола-
боратория». Организаторами  
форума выступили Росмолодёжь 
и центр «Полюс» при поддержке 
нацпроекта «Молодёжь и дети».

 

300
ЦИФРА

исследователей
приняли участие  
во Всероссийском 
форуме молодых 

учёных 
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В режиме готовности
Правительство РФ выделило почти 4 милли-
арда рублей из резервного фонда на борьбу 
с лесными пожарами. Средства распределе-
ны между десятью регионами, среди кото-
рых Ямало-Ненецкий и Ханты-Мансийский 
автономные округа, Красноярский и Хаба-
ровский края, Иркутская и Томская области, 
Республика Коми и другие.
Финансирование направлено на погашение 
затрат на тушение возгораний и авиамони-
торинг. Деньги пойдут на зарплаты лесных 
пожарных и парашютистов, компенсацию 
расходов привлечённых из других регионов 
сил и оплату работы воздушных судов. 

Глава Рослесхоза Иван Советников под-
черкнул, что ведомство задействует макси-
мально возможные силы для оперативной 
ликвидации огня, а лесопожарный сезон 
ещё не завершён.

Lesprominform.ru
 

Лес меняет правила
В Санкт-Петербурге завершился XXVIII 
Петербургский международный лесопро-
мышленный форум. Участники определи-
ли ключевые векторы развития отрасли, 
сфокусировавшись на изменениях в зако-
нодательстве.
С 1 сентября 2026 года вступили в силу новые 
нормы Лесного кодекса РФ: строго разграни-
чены лесохозяйственные и лесотранспорт-
ные дороги; строить лесотранспортные пути 
разрешат не только на арендованных участ-
ках, но и за их пределами; арендаторы обя-
заны проводить таксацию, если материалам 
лесоустройства больше 10 лет. Центральным 
инструментом контроля станет Федеральная 
государственная информационная система 
лесного комплекса. 

Бизнесу рекомендовали уже сейчас пла-
нировать лесоустроительные работы на 
2027 год, закупать материалы дистанцион-
ного зондирования Земли и готовить зони-
рование арендованных территорий.

Lesprominform.ru
 

От бумаги к алгоритмам
Стартовал подготовительный этап «Лесного 
хакатона» – конкурса по цифровизации лес-
ной отрасли, в котором участвуют 113 команд 
из России и Беларуси. Студентам предстоит 
предложить цифровые решения для реаль-
ных задач лесного хозяйства на основе масси-
вов данных: от спутниковых снимков и сведе-
ний о пожарах до материалов лесоустройства 
и государственного лесного реестра.
Как отметили в Рослесхозе, за пять лет от-
расль перешла от бумаги к большим данным, 
теперь эффективность зависит от качества 
их анализа. Организаторы ждут от участни-
ков нестандартных гипотез, которые могут 
пойти вразрез с нынешними подходами.  На 
установочном вебинаре команды познако-
мились с деятельностью подведомственных 
организаций и ключевыми направлениями 
цифровизации. На промежуточной защите 
лучшие проекты выйдут в полуфинал.

Lesprominform.ru

Универсальный пресс
Учёные Санкт-Петербургского государствен-
ного университета промышленных техноло-
гий и дизайна получили патент на автома-
тизированное устройство для производства 
упаковки. Разработка решает проблему 
дорогостоящей переналадки оборудования 
при переходе на новые форматы.
Устройство формирует открытые пищевые 
лотки и другую упаковку методом прессова-
ния. Его ключевая особенность – модульность: 
сам пресс остаётся неизменным, а под новый 
формат меняются только две недорогие детали. 
Оператор может менять их количество и рас-
положение, настраивая ровный сгиб по любому 
контуру без деформации материала. Устрой-
ство работает с картоном, гофрокартоном и 
пластиком. Разработка будет востребована в 
пищевой промышленности, фармацевтике и 
логистике, где растёт спрос на экологичную 
упаковку индивидуальных форматов.

Unipack.ru
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Здесь работникам Архбумкомбината пред-
лагали нехитрый перечень оздоровительных 
процедур, усиленное питание, возможность 
отдохнуть от производственных будней.

Шли годы. Направления социальной 
работы Архангельского ЦБК множились. 
Визитной карточкой предприятия стал 
современный санаторий-профилакторий 
«Жемчужина Севера», где работники ком-
бината и жители города могут пройти курс 
восстановления, не уезжая далеко от дома. 
Для подрастающего поколения каждое лето 
здесь открывает свои двери детский оздо-
ровительный лагерь, ставший настоящей 
точкой притяжения для юных новодвинцев.

Когда тело в порядке, пора подумать о 
душе. Значимой составляющей культурной 
жизни города по праву считается Дворец 
культуры. Здесь кипит творческая энергия: 
от театральных премьер до масштабных го-
родских праздников. А для тех, кто привык 
держать себя в тонусе, компания развивает 
физкультурно-оздоровительный комплекс, 
куда входят спорткомбинат «Двина» и бас-
сейн «Водолей». 

Забота о людях труда проявляется и в ре-
шении бытовых вопросов. Для иногородних 
специалистов и гостей комбината работает 
апарт-отель «Уют». После капитальной ре-
конструкции в сентябре 2025 года здесь 
обустроены 33 полностью обновлённых 
апартамента. Как отмечают в руководстве 
АО «БЫТ», это жильё сочетает в себе до-
машний комфорт и гостиничный сервис.

Кроме того, компания давно и системно 
оказывает клининговые услуги, выполняет 
заказы АЦБК и «Архбума» по стирке и по-
чинке спецодежды сотрудников.

В эпоху, когда промышленные гиганты 
часто ограничиваются лишь производ-
ственными показателями, «БЫТ» доказы-
вает: забота о человеке остаётся главным 
капиталом предприятия. За три десятилетия 
работы компания становилась лауреатом 
конкурса «100 лучших товаров и услуг 
России» и побеждала в региональном 
смотре «Лучшее предприятие сферы услуг 
Архангельской области», получила между-
народное признание – серебряную медаль 
«За высокое качество. Новая эра».

Чувствовать 
ритм времени
История наглядно доказывает: АО «БЫТ» 
развивалось в тесном союзе с градообра-
зующим предприятием. Даже в тяжёлые 
1990-е, когда многие предприятия массо-
во избавлялись от «социалки», комбинат 
от неё не отказался. Вместо того чтобы 
просто закрыть объекты, АЦБК пошёл по 
пути сохранения доступности социальной 
инфраструктуры и передал её в ведение 
АО «БЫТ». Это был сознательный шаг, на-
правленный на то, чтобы не потерять си-
стему оздоровления, отдыха, культурного 
и бытового обслуживания жителей Ново-
двинска и сотрудников предприятия, их 
семей. Это позволило сохранить рабочие 
места в сфере услуг и социальный потен-
циал муниципалитета.

Коллектив дочерней компании поздра-
вил генеральный директор Архангельского 
ЦБК Дмитрий Крылов. В своём выступле-
нии Дмитрий Александрович подчеркнул, 
что «БЫТ» помогает создавать комфортную 
социальную среду, которая позволяет со-
хранять здоровье и благополучие предста-
вителей трудового коллектива комбината.

Профессионализм – это умение чувство-
вать ритм времени, надёжно работать в 
единой команде и ежедневно делать жизнь 
вокруг ярче. От имени председателя Архан-
гельского областного Собрания Екатерины 
Прокопьевой и от себя лично гостей тор-
жества приветствовал депутат, начальник  
управления транспорта и логистики АЦБК 
Леонид Капориков.

– Я тружусь на Архангельском ЦБК более 
30 лет и за эти годы был свидетелем всех 
этапов становления и развития этой ком-

пании, – поделился Леонид Фёдорович. – 
Как председатель коллектива физкультуры 
комбината, знаю, что представители «БЫТа» 
могут организовать спортивные мероприя-
тия любого уровня. Профилакторий «Жем-
чужина Севера» выполняет огромную роль в 
оздоровлении наших сотрудников, а детский 
оздоровительный лагерь, действующий в его 
стенах летом, пользуется неизменной попу-
лярностью у юных горожан и гостей Ново-
двинска. Моя дочь всегда ждёт очередной 
смены, чтобы посетить этот лагерь.

Ряд работников в этот вечер были удо-
стоены почётных грамот и благодарностей 
от областного Собрания, администрации 
Новодвинска, городского Совета депута-
тов, а также корпоративных поощрений 
АО «БЫТ».

Менеджеру физкультурно-оздорови-
тельного комплекса Татьяне Прохоровой 
была вручена благодарность министерства 
спорта Архангельской области. Татьяна 
Викторовна более 30 лет отработала в 
этой компании и внесла большой вклад 
в развитие и популяризацию физической 
культуры и спорта, пропаганду здорового 
образа жизни. 

Медицинская сестра по физиотерапии 
санатория-профилактория «Жемчужина 
Севера» Ольга Акопян награждена почёт-
ной грамотой компании. Почти 30 лет Ольга 
Александровна трудилась в здравнице 
врачебным массажистом. В разговоре с 
нами она отметила своих коллег: Татьяну 
Сухопарову, Ольгу Мальгину, Светлану Кор-
нилову, Светлану Потрохову. Пять лет назад 
Ольга Акопян освоила новую медицинскую 
специальность – физиотерапевтическую – 
и теперь с успехом трудится по данному 
направлению. По её словам, наставником 
для неё стала сотрудница «Жемчужины» 
Оксана Романова, с которой они сегодня 
крепко дружат.

Гостей праздника в этот вечер чество-
вали председатель городского Совета 
депутатов Виктор Дмитриевский, замести-
тель главы Новодвинска по социальной 
политике Светлана Юринская, заместитель 
генерального директора Архангельского 
ЦБК по гражданской обороне, чрезвычай-
ным ситуациям и пожарной безопасности 
Сергей Шереметьев, председатель проф
кома комбината Анна Носова. Каждый из 
них в своём выступлении подчёркивал, что 
«БЫТ» создаёт особую социальную экоси-
стему помощи человеку.

К новым славным 
страницам
Особые слова признательности были адре-
сованы тем, кто стоял у руля все эти 30 лет 
и уверенно управлял компанией – колос-
сальный труд, сопряжённый с мудростью 
решений и верностью выбранному курсу. 
Это генеральные директора «БЫТа» в 
разные годы: Раиса Бурчаловская, Ольга 
Ермолина, Сергей Жуков, Ольга Коробова, 
Татьяна Белоглазова, Анна Кузьминская и 
Ирина Фролова.

Прошедший юбилей запомнится сотруд-
никам АО «БЫТ» не только торжественной 
частью, но и эмоциональным финалом. Тро-
гательной кульминацией мероприятия стало 
выступление Ирины Фроловой, которая со 
сцены объявила, что это её последний день 
на посту генерального директора. Обраща-
ясь к залу, Ирина Сергеевна не скрывала 
волнения. Она призналась, что за годы рабо-
ты коллектив «БЫТа» стал для неё настоящей 
семьёй, которой она безмерно благодарна 
за пройденный путь. Отныне компанией 
будет руководить Юлия Валерьевна Новик – 
большой профессионал и человек, которого 
хорошо знают и уважают сотрудники.

Однако прощание обернулось ярким 
технологическим подарком. В качестве 
напутствия Ирина Фролова представила 
уникальный фильм, созданный с помощью 
нейросетей. Эта футуристическая зарисов-
ка предложила зрителям заглянуть в буду-
щее – в 2056 год, когда компания будет 
отмечать 60-летие.

Согласно замыслу, воплощённому в 
фильме, к середине века АО «БЫТ» транс-
формируется в уникальный современный 
комплекс. Тепло и уют будут встречать го-
стей в неразрывном союзе с инновациями. 
Цифровые технологии наполнят каждый 
аспект работы, но главная идея останется 
неизменной: в основе всего лежат вечные 
человеческие ценности. Ведь независимо 
от эпохи людям всегда будут нужны оздо-
ровление, творчество, спорт, комфорт, без-
опасность и искренняя забота.

Праздничный вечер, посвящённый исто-
рии и будущему АО «БЫТ», завершился на 
высокой эмоциональной ноте, подарив 
зрителям калейдоскоп талантов. Настоя-
щим подарком для всех присутствующих 
стала насыщенная концертная программа.

Своим мастерством зрителей порадовал 
заслуженный ветеран предприятия Алексей 
Шигарин, чьи выступления всегда прониза-
ны особой патетикой. Бурными аплодис-
ментами зал встречал участников творче-
ских коллективов: ансамбль «Профи» задал 
вечеру бодрый профессиональный ритм, а 
хореографическая студия «Грация» укра-
сила программу изящными номерами. Яр-
кими моментами стали выступления певца 
Евгения Белоусова и театра песни «Леон».

Впечатлило и исполнение гимна АО 
«БЫТ». Эта композиция прозвучала осо-
бенно проникновенно, ведь её с душой и в 
едином порыве исполнили как артисты, так 
и сами сотрудники компании, для которых 
история «БЫТа» – часть их собственной 
жизни.

Вечер стал символом неразрывной связи 
поколений и традиций. Как подчеркнули 
организаторы, история компании «БЫТ» 
продолжается. И будем верить, что в креп-
ком содружестве с Архангельским ЦБК у 
предприятия впереди ещё много славных 
страниц, громких успехов и новых дости-
жений.

С юбилеем, «БЫТ»!

Павел ФАСОНОВ
Фото Сергея СЮРИНА

«БЫТ»: от истоков к будущему
Новодвинск 
входит в зиму
Новодвинск готовится к зиме. В городе за-
вершается сезон летнего содержания. Авто-
мобилистов просят не парковать транспорт 
на обочинах дорог, чтобы техника и рабочие 
могли беспрепятственно выйти на уборку го-
родских территорий. Это поможет быстрее 
навести порядок.

Как рассказал глава Новодвинска Александр Че-
чулин, сотрудники муниципального предприятия 
«Флора-Дизайн» активно готовят улицы и парки 
к холодам: убирают опавшую листву с газонов и 
тротуаров, удаляют однолетние цветы с клумб, 
проводят обрезку кустарников вдоль дорог и пе-
шеходных зон. Синхронизация действий жителей 
и коммунальных служб позволит городу встретить 
первые заморозки в полной готовности.

Перед свадьбой –  
к врачу
С начала 2026 года в Поморье «Сертификат 
молодожёнов» получили 1620 пар, планирую-
щих свадьбу. Программа, реализуемая в рамках 
нацпроекта «Семья», предполагает бесплатное 
медицинское обследование репродуктивной 
системы для новобрачных в возрасте от 18 до 
40 лет. 

Только в Архангельске сертификатами восполь-
зовались 824 пары. Диагностика включает осмо-
тры у профильных врачей, УЗИ и лабораторные 
исследования, состав которых подбирается ин-
дивидуально. Воспользоваться услугой можно в 
течение полугода после регистрации брака. Для 
записи на обследование необходимо позвонить 
по единому номеру 122 и иметь при себе серти-
фикат, паспорт и полис ОМС.

Не копите пени
Управление Федеральной налоговой службы по 
Архангельской области и Ненецкому автономно-
му округу настоятельно рекомендует налогопла-
тельщикам проверить наличие задолженностей 
по налогам и сборам и погасить их в ближайшее 
время, не дожидаясь начисления пени и прину-
дительных мер взыскания.

Предусмотрено несколько дистанционных и оч-
ных способов взаимодействия. Самый быстрый 
вариант – использование цифрового сервиса 
«Уплата налогов и пошлин» на официальном 
сайте ФНС России. Перейти к оплате можно 
напрямую по ссылке: service.nalog.ru/payment/. 
Платежи через портал проходят без комиссии и 
зачисляются в кратчайшие сроки. Если возникли 
вопросы, можно обратиться в налоговый орган 
по месту учёта, в личный кабинет физического 
лица на сайте ФНС России или по телефону  
(8 8184) 54-80-31, доб. 39-20. Своевременная 
оплата налогов – залог вашей финансовой ста-
бильности!

Пусть ярко 
звучат голоса!
Новодвинский городской культурный центр 
принимает заявки на III открытый фестиваль-
конкурс «Битва хоров – 2026». Цель фестиваля 
– развитие музыкального творчества, сплочение 
коллективов и расширение их репертуара.

К участию приглашаются хоровые коллек-
тивы от пяти человек из образовательных 
организаций, учреждений культуры и других 
организаций Новодвинска, Архангельской 
области. Возраст участников – от 18 лет. За-
явки принимаются до 2 ноября по адресу: 
улица 50-летия Октября, 27, кабинет 221, или 
по электронной почте gorkulcentr@mail.ru  
(с пометкой «Битва хоров»). Телефон для связи 
(8 81852) 4-92-21. Присоединяйтесь! Пусть 
ваш голос звучит ярко!

Использована информация 
пресс-службы администрации Новодвинска, 

агентства ЗАГС Архангельской области



От бездорожья 
к бульвару

лица 50-летия Октября – 
рассказ о том, как на пу-
стом, продуваемом всеми 
ветрами месте люди по-

строили не просто комбинат и жильё 
– они построили город, у которого 
есть душа. И эта душа живёт на ули-
це, названной в честь революции, но 
согретой теплом человеческих рук. 
Она – не только ориентир на карте, 
но и живая летопись, которую мы 
читаем каждый день, порой не за-
мечая этого.

Если присмотреться вниматель-
нее, рядом с современной за-
стройкой проступает тот самый, на-
стоящий Новодвинск. Вот типовые 
советские «деревяшки», сталинки и 
хрущевки, балконы которых любов-
но укрыты резными деревянными 
перилами. Вот старая железобетон-
ная урна, пережившая реконструк-
цию тротуара, – привет из прошлого 
столетия. 

Улица впитала в себя характер 
северного человека. Она прямая, 
открытая, без лишней витиеватости. 
Она может быть суровой в зимнюю 
метель, когда ветер несёт колючую 
снежную крошку прямо в лицо. Она 
же невероятно красива в короткий 
период белых ночей, когда низкое 
солнце золотит верхушки тополей, а 
аромат цветущей сирени перебива-
ет запахи индустриального города.

С чего всё 
начиналось
Чтобы понять эту улицу, нужно пред-
ставить себе конец 1930-х. Это была 
главная дорога посёлка, вдоль ко-
торой разворачивалась жизнь его 
первых жителей. 

Протока Мечка-Полой, вековая 
тайга, назойливые комары и бараки 
первостроителей сульфит-целлю-
лозного комбината. Сначала здесь 
вообще не было названий. Вокруг 
– ни дорог, ни фонарей, только на-
правления: «к столовой», «к про-
ходной», «к нижней бирже». Именно 
здесь появилась одна из первых 
улиц будущего Новодвинска. Назва-
ли её просто и честно – Центральная. 

В голодные военные годы здесь 
растили картофель и зелень. За-
тем появились и дорожки первой 
поселковой аллеи. Посёлок рос. 
Названия первым улицам дали 
ещё в 1940-х годах, и это было 
продиктовано практической не-
обходимостью – почтальонам и 
жителям было сложно ориентиро-
ваться. Так родились Пионерская, 
Первомайская, Октябрьская. И она 
– Центральная. По ней шли колон-
ны праздничных демонстраций, 
здесь звучал духовой оркестр по 
вечерам в выходные. 

Посёлок при  строительстве Арх-
бумкомбината получил статус ра-
бочего, а в 1941 году и имя Воро-
шиловский. Кстати, имя сталинского 
наркома обороны тогда носило и 
наше предприятие.

В 1950-е годы посёлок был ещё 
крошечным. С одной стороны 
– Северная Двина, с другой – 
дома на улице 3-й Пятилетки. 
Центральная доходила до 
территории современной 
Комсомольской пло-
щади, а дальше – лес. 
По нынешним ули-
цам Первомайской и 
Космонавтов жители 
ходили за ягодами 
и грибами. Добрать-
ся до Архангельска 
можно было только по 
реке или железной до-
роге – на дежурке. 

В 1957 году посё-
лок стал Первомайским.  
В 1967-м, когда СССР с раз-
махом отмечал полвека Ок-
тябрьской революции, улице дали 
новое имя. Страна в ту эпоху любила 
масштабные переименования, вкла-
дывая в них идеологический смысл. 
Но в случае с Центральной это был 
не обычный бюрократический акт. 
Для жителей это стало признанием 
их труда. Трансформация в улицу 
имени 50-летия Октября закрепи-
ла за ними статус первопроходцев 
новой эпохи. Смена названия про-
изошла в один год с целой волной 
изменений. Соседняя улица Славы 
получила имя Первомайской (те-
перь она названа в честь фронтовых 
бригад), Октябрьская стала Добро-
вольского, а Свободы обозначена в 
честь освободителя Русского Севера 
от интервентов и белогвардейцев 
Иеронима Уборевича, репрессиро-
ванного в годы Большого террора.

Улица 50-летия Октября превра-
тилась в естественный венец посёл-
ка, его главную артерию, которая к 
тому времени уже упиралась в ар-
хитектурную гордость населённого 
пункта – Дом культуры – так тогда 
назывался современный городской 
культурный центр. Его стены пом-
нят голоса Эдуарда Хиля и Майи 
Кристалинской, выступавших перед 
бумажниками.

Новая жизнь 
для культуры
7 ноября 1958 года был праздник. 
На улице Центральной (ещё не 
50-летия Октября) открывался Дом 
культуры. Массивное, торжествен-
ное здание с колоннадой в два 

ряда, арочными окнами и много-
щипцовой кровлей выглядело так, 
будто его по ошибке перенесли из 
имперского Петербурга на суровый 
Русский Север.

За этой красотой стояла поли-
тическая драма. В те годы первый 
секретарь КПСС Никита Хрущёв 
объявил войну «архитектурным из-
лишествам». Из Москвы пришёл 
жёсткий приказ: убрать из проекта 
колонны, упростить фасад, удешевить 
стройку. Любой другой населённый 
пункт подчинился бы. Но посёлок 
бумажников – людей с крепким 
характером, привыкших укрощать 
лес, – ослушался. Рискуя карьерой 
и партбилетами, местные руково-
дители скрыли от комиссии готовый 
проект и сохранили колоннаду. Эти 
колонны – символ того, что даже в 
эпоху типовых «коробок» северный 
человек не мог жить без красоты.  
В ДК рождался народный театр, здесь 
ансамбль «Северянка», ровесник го-
рода, собирал полные залы – и слава 
о нём гремела далеко за пределами 
Архангельской области.

Первым директором Дома культу-
ры стал фронтовик Ювеналий Семё-
нович Неманов. Кстати, именно он 
впоследствии явился инициатором 
создания народного музея Архан-
гельского ЦБК.

С 1974 года Дом культуры пре-
вратился в Детский Дом культуры, 
так как основная взрослая самоде-
ятельность переехала в новый Дво-
рец культуры Архангельского ЦБК. 

Осенью 2002-го здание ДДК было 
передано в собственность горо-
да и получило статус городского 
культурного центра. В 2022–2024 
годах в нём проведена масштаб-
ная реконструкция стоимостью 
658,3 миллиона рублей. Был со-
хранён исторический облик: ко-
лонны, лепнина, арочные окна, 
балюстрады. Стены окрашены в 
цвет слоновой кости, цоколь – тём-
но-серый, кровля – винно-крас-
ная, под исторический цвет меди.  
В результате мы по-прежнему ви-
дим памятник не только архитек-
туры, но и человеческой веры в 
свои истоки.

Здесь сохраняется 
память
Если НГКЦ – душа улицы, то сквер 
Воинской Славы и Аллея Победы 
– её совесть. Здесь стоят памятни-
ки павшим в годы Великой Оте
чественной войны, труженикам 
тыла и детям войны, погибшим в 
локальных конфликтах, мемориаль-
ный камень в честь Героя Советского 
Союза, первого редактора газеты 
«Бумажник» Фёдора Коржавина, а 
также инсталляция, посвящённая 
воинам-пограничникам. 

Хочется замедлить шаг и поду-
мать. Лайт-постеры, установленные 
на Аллее Победы, смотрят на про-
хожих глазами жителей посёлка, 
сражавшихся на полях Великой 
Отечественной войны. Железобе-
тонная арка у Комсомольской пло-
щади, украшенная изображениями 

орденов, задаёт тон всей прогулке 
– строгий, тихий, пронзительный.

Улица 50-летия Октября – это не 
только парадный фасад. Это более 
70 домов, каждый из которых – 
отдельная глава, каждый хранит 
память о времени строительства 
комбината и развития молодого 
промышленного города.

Если будет время, обратите вни-
мание на кирпичную трёхэтажку 
№35. С 1958 по 2003 год здесь 
жил Павел Леонтьевич Берденни-
ков – участник обороны Рыбачьего, 
кавалер ордена Ленина, человек, 
который после войны разминировал 
Заполярье, а затем строил корпуса 
Архангельского ЦБК и дома Ново-
двинска. 19 ноября 1987 года за 
особые заслуги в строительстве ему 
было присвоено звание почётно-
го гражданина города. На здании 
установлена мемориальная доска в 
честь именитого горожанина.

Сегодня на улице 50-летия Ок-
тября новодвинцы гуляют с детьми, 
общаются с друзьями, любуются 
огнями вечернего города. Здесь у 
каждого – своя история: кто-то воз-
лагал цветы к мемориалу 9 Мая, 
кто-то ходил в кружок Детского 
Дома культуры, кто-то танцевал на 
действовавшей там дискотеке, кто-
то посещал школу искусств…

В современную эпоху улица 
50-летия Октября остаётся главным 
бульваром Новодвинска – улицей 
промышленного города, оказавшей-
ся вписанной в большую историю 
великой страны.

Павел ФАСОНОВ
Фото из архива редакции
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В

на карте посёлка 
Первомайский 

появилась улица 
50-летия Октября

У

главной улицы Новодвинска
Наступил желтеющий опавшими листьями октябрь. А мы решили сделать 
необычный журналистский ход и рассказать читателям об одной из самых 
известных улиц Новодвинска, имя которой созвучно названию наступив-
шего месяца. Это, конечно же, улица 50-летия Октября. Её образ – история 
в миниатюре. История о том, как рождаются города, как меняются эпохи и 
как обычная дорога превращается в символ времени. 



От Кирова  
до берегов Двины

лег Вениаминович ро-
дился в 1963 году в 
Кировской области, но 
своей настоящей роди-

ной считает Архангельск. Когда ему 
было три года, семья переехала на 
родину отца.

Как и многие архангельские 
мальчишки того времени, юный 
Олег мечтал о море. Ведь побли-
зости находились учебные заве-
дения, которые готовили моряков, 
манившие дальними плаваниями. 
Но жизнь распорядилась иначе.

– Выбор профессии часто явля-
ется случайным, – улыбается 
Олег Балеев. – И невозможно 
заранее сказать, какой путь 
будет лучше. Главное – не 
жалеть о том, что пройдено.

После школы он пошёл учиться 
в ГПТУ №25 на электрослесаря по 
ремонту трамваев и троллейбусов. 
А затем решил поступать в Архан-
гельский лесотехнический институт. 
В коридорах вуза ему встретилась 
сотрудница приёмной комиссии, 
которая посоветовала специаль-
ность механика. Так по счастливой 
случайности будущий почётный 
работник выбрал именно это на-
правление.

Здравствуй, 
гидравлика! 
На Архангельский ЦБК молодой 
механик устроился в 1986 году.  
В Новодвинске вчерашнему студен-
ту дали место в общежитии, а вско-
ре он встретил женщину всей своей 
жизни – Елену Вячеславовну, учи-
теля начальных классов. Так город 
на Двине навсегда стал для Олега 
Балеева родным домом. Карьеру он 
начал мастером по ремонту в цехе 
по производству гофротары. 

Через полгода после трудо
устройства к нему обратился инже-
нер Виктор Житнухин. Тогда он уже 
целый год развивал новую группу 
по ремонту гидравлического обору-
дования ремонтно-механического 
производства под руководством 
легендарного Бориса Ценципера и 
искал сотрудников.

– В институте у нас был полу-
годичный курс по гидравлике, 
предложение меня очень за-
интересовало, – вспоминает 
Олег Вениаминович. – Это 
что-то новое, интересное, 
необычное! Со временем разо-
брался во всём. К тому же по 
первому образованию я всё-
таки электрик. Схемы мне 
были понятны, а законы ги-
дравлики изучил.

Заслуженный работник комби-
ната Виктор Житнухин сегодня 
подтверждает: ту рекомендацию 
он получил от их общего препода-
вателя в АЛТИ. 

– Он мне горячо советовал 
взять Балеева, – рассказы-
вает Виктор Михайлович. 

– Говорил: парень вдумчивый 
и грамотный. И я не ошибся. 
Олег Вениаминович, несмотря 
на свою скромность, в деле 
проявил себя активно, пока-
зал способности и знания. Мы 
тогда только начинали под-
бирать персонал, он был одним 
из первых.

Именно эта группа со време-
нем совершила на предприятии 
маленькую техническую револю-
цию. Гидравлика на оборудовании 
комбината раньше была сплошь 
импортная. Когда инженеры АЦБК 
вошли во вкус, то начали узнавать, 
какая существует отечественная 
аппаратура, приступили к масштаб-
ному импортозамещению. 

– Олег Балеев справлялся с 
задачей на отлично, – вспо-
минает Виктор Житнухин. 
– В то время в состав пред-
приятия входил и фанерный 
завод, где гидравлики было 
очень много. Мы произво-
дили замену гидравлических 
элементов. Предложения от 
Олега Вениаминовича посту-
пали серьёзные. Например, на 
картоноделательной машине 
№1 до сих пор работает ги-
дравлическое оборудование, 
заменой которого он зани-
мался лично.

Искусство видеть 
сквозь металл 
Сегодня Олег Балеев – ведущий 
инженер по надзору и ремонту 
оборудования, он зарекомендо-
вал себя как настоящий профес-
сионал. 

– Сложность гидравлики в 
том, что детали ведь не сте-
клянные. Необходимо пред-
ставлять, что происходит 
внутри и как, например, устро-
ен клапан, понимать, как по-
чинить систему. Работа с 
гидравликой требует раз-
витого пространственного и 
технического мышления, спо-
собности видеть невидимые 
процессы, – объясняет Олег 
Вениаминович. 

Начальник ремонтно-механиче-
ского производства Фёдор Торо-
пов называет его одним из самых 
грамотных специалистов в сфере 
гидравлики на всём предприятии.

– Это человек, который всё 
время развивается. Системы 
усложняются, и Олег Балеев 
успевает разбираться в новом. 
Количество гидравлических 
систем на предприятии уве-
личилось, а Балеев знает всё! 
– говорит Фёдор Анатольевич. 
– Очень ответственный. Бы-
вают задачи и в выходные, и 
по ночам. На Олега Вениамино-
вича в таких ситуациях всегда 
можно положиться. 

Заместитель главного механика 
по эксплуатации и ремонту гидрав-
лического оборудования службы 
главного инженера АЦБК Алек-
сандр Слекишин добавляет: 

– Балеев – незаменимый че-
ловек! Он стоял у истоков об-
разования группы по ремонту 
гидравлики. Вдумчивый, умный, 
эрудированный.

Под началом Олега Вениами-
новича трудятся шесть человек 
– наладчики и инженеры. В про-

шлом году у коллектива появилась 
новая современная и уютная про-
изводственная площадка. Группа 
давно вышла за рамки ремонта 
гидравлики: теперь она обслу-
живает уплотнительные системы 
вращающихся валов насосов, 
сортировальное оборудование, 
мешальные устройства, создали 
лабораторию анализа масел. Вклад 
Олега Балеева обеспечил стабиль-
ную работу ключевых цехов.

Философия 
мастера 
За добросовестный труд руко-
водство комбината уже отмечало 
инженера благодарственным пись-
мом в 2018 году и почётной грамо-
той в 2023-м. С 2012 года он носит 
звание ветерана предприятия. Но 
новость о присвоении титула «По-
чётный работник АЦБК» вызвала 
смешанные чувства.

– Очень удивился, если честно, 
– признаётся Олег Вениамино-
вич. – Для того чтобы десяти-
летиями приходить на одно и 
то же производство, мало од-
ной ответственности. Нужна 
любовь к своему делу. Есть у 
меня один жизненный слоган-

маяк: «Де-
лай, что надо, 

случится, что долж-
но». Это про честность перед 
самим собой. Когда просто 
делаешь своё дело без оглядки 
на награды – они как-то сами 
тебя находят.

За этой скромностью, за при-
вычкой прятать взгляд от похвалы 
скрывается удивительно тонкий и 
глубокий мир. В свободное время 
Олег Вениаминович увлекается 
фантастической литературой или 
берёт обычную шариковую ручку 
– и в его блокноте рождаются ху-
дожественные картины.

– Меня когда-то вдохновил Ван 
Гог. Много читал о импресси-
онизме, пытался понять, как 
поймать свет. Только вот 
холста и масел мне не нужно. 
Пытаюсь передать настрое-
ние момента простыми штри-
хами, – делится мастер. 

Уверены, аналитический склад 
ума в сочетании с творческим 
видением позволяют ему десяти-
летиями успешно диагностировать 
неисправности в самых сложных 
механизмах. Ведь для Олега Балее-
ва они всего лишь зашифрованные 
послания от машины, которые нуж-
но правильно прочитать.

Анна СОЛОВЬЁВА
Фото Ильи ВОРОНОВА

Олег Олег БАЛЕЕВБАЛЕЕВ: : 
– Для того чтобы де-– Для того чтобы де-
сятилетиями при-сятилетиями при-

ходить на одно и то же ходить на одно и то же 
производство, мало ответ-производство, мало ответ-
ственности. Нужна любовь ственности. Нужна любовь 
к своему делу. Есть у меня к своему делу. Есть у меня 
один жизненный слоган-один жизненный слоган-
маяк: «Делай, что надо, слу-маяк: «Делай, что надо, слу-
чится, что должно». Это про чится, что должно». Это про 
честность перед самим собой. честность перед самим собой. 
Когда просто делаешь своё дело Когда просто делаешь своё дело 
без оглядки на награды – они как-то без оглядки на награды – они как-то 
сами тебя находят.сами тебя находят.
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2026
году

В

ведущему инженеру 
по надзору и ремонту 

оборудования РМП 
Олегу Балееву 

присвоено звание 
почётного работника 

Архангельского ЦБК

Человек, который видит невидимое
В этом году звание «Почётный работник АО «Архангельский ЦБК» 
присвоено ведущему инженеру по надзору и ремонту оборудования 
ремонтно-механического производства Олегу Балееву. За 40 лет на 
комбинате Олег Вениаминович прошёл путь от молодого специалиста 
до незаменимого эксперта, чьей инженерной мыслью живёт гидравлика 
Архангельского ЦБК. 



«Совигрипп»  
на страже 
здоровья

остаточным количе-
ством вакцины ком-
бинат обеспечила Но-
водвинская централь-

ная городская больница. Как 
уточнила заведующая централь-
ным здравпунктом АЦБК Ольга 
Волошина, если препарата не 
хватит, поликлиника готова по-
делиться им дополнительно. Тем, 
кому нужна вакцина «Флю-М», 
следует обратиться в НЦГБ само-
стоятельно.

– Наши сотрудники дове-
ряют «Совигриппу» уже не 
первый год, и результаты 
радуют! – поделилась Ольга 
Сергеевна. – Прививка – это 
простой способ снизить риск 
заражения почти в два раза. 
Но главное – это забота 
друг о друге. Делая привив-
ку, мы создаём надёжный 
коллективный иммунитет, 
который помогает всему 
нашему большому коллек-
тиву оставаться здоровым 
и продуктивным.

Медики отмечают, что «Сови-
грипп» защищает от трёх главных 
штаммов вируса, обозначенных 
ВОЗ на текущий сезон. Главная 
особенность вакцины – наличие 
в составе адъюванта совидона, 
который значительно усиливает 
иммунный ответ организма. Пре-
парат разрешён к применению 
даже у детей с шести месяцев, 
беременных женщин и людей с 
хроническими заболеваниями, 
а его высокая переносимость 
делает прививку доступной для 
пациентов с аллергией. 

Вакцинация в центральном 
здравпункте Архангельского 
ЦБК проводится по вторникам и 
четвергам с 8.00 до 14.00. Для 
удобства сотрудников и соблю-
дения санитарных норм преду
смотрено ежедневное кварце-
вание процедурного кабинета с 
10.00 до 10.30. В здравпункте 
производства целлюлозы ком-
бината прививку можно сделать 
с понедельника по пятницу с 
10.30 до 12.30. Для прохожде-
ния процедуры при себе необхо-
димо иметь полис ДМС, паспорт 
или пропуск. 

Если у работников возникают 
вопросы по вакцинации, противо-
показаниям или особенностям 
подготовки к прививке, их можно 
задать по телефону 34-53 (де-
журный фельдшер центрального 
здравпункта).

Не хотим болеть!
Вакцинация – самый надёжный 
щит, но для полной безопасности 
в период эпидемии медики ком-
бината рекомендуют соблюдать 
простые правила.

Гигиена рук. Мойте руки с мы-
лом как можно чаще или исполь-
зуйте антисептик. Вирусы могут 
долго сохранять активность на 
поверхностях дверных ручек, кла-
виатур и телефонов.

Чистота рабочего места. Ре-
гулярно протирайте антисепти-
ческими салфетками свой стол, 
мышь, клавиатуру и телефонную 
трубку.

Проветривание. Регулярно 
открывайте окна в кабинетах и 
бытовках. Свежий воздух снижает 
концентрацию вирусных частиц в 
помещении.

Здоровый образ жизни. Полно-
ценный сон, сбалансированное 
питание и умеренная физическая 
активность укрепляют естествен-
ную защиту организма.

Ношение масок. Используй-
те медицинские маски в местах 
большого скопления людей, в 
общественном транспорте и при 
уходе за больными.

Остаться  
в живых и не 
заразить других
Несмотря на все меры предосто-
рожности, грипп может настиг-
нуть. В этом случае крайне важно 
не переносить болезнь на ногах, 

чтобы не получить серьёзных ос-
ложнений (пневмонию, бронхит, 
проблемы с сердцем) и не зара
зить коллег. 

При первых же симптомах (рез-
кий подъём температуры, озноб, 
ломота в теле, головная боль) не 
выходите на работу. Позвоните 
своему непосредственному руко-
водителю и сообщите о плохом 
самочувствии.

Обратитесь в поликлинику по 
месту жительства или вызовите 
врача на дом. Не занимайтесь са-
молечением – только специалист 
может назначить правильную 
противовирусную терапию.

Дайте организму ресурсы для 
борьбы с инфекцией. Пейте боль-
ше тёплой жидкости (вода, морс, 
чай с лимоном). По возможности 
выделите себе отдельную комнату, 
используйте индивидуальную по-
суду и носите маску при контакте 
с домочадцами.

Если вы почувствовали недо-
могание прямо на рабочем ме-
сте, немедленно наденьте маску, 
минимизируйте контакты и от-
правляйтесь домой. Обязательно 
позвоните коллегам, с которыми 
тесно контактировали в послед-
ние два дня, чтобы они могли во-
время принять профилактические 
меры.

Массовая иммунизация – это 
не только личная забота о своём 
самочувствии, но и проявление 
ответственности за здоровье всех 
сотрудников Архангельского ЦБК.

Анна СОЛОВЬЁВА
Фото из открытых источников

ОВЕН
Овну стоит пересмотреть 
свои ежедневные привычки, 
чтобы избежать накопления 
усталости. Возможны вне-
запные изменения в рабочем графике, к 
которым лучше отнестись гибко. Не берите 
на себя чужие обязанности, даже если вас 
об этом настойчиво просят. В середине 
периода вероятна приятная новость, свя-
занная с прошлым проектом. Отложите 
крупную покупку, если она не является 
срочной необходимостью. Найдите время 
для короткой прогулки на свежем воздухе 
– это поможет прояснить мысли.
Благоприятные дни: 13, 18
Неблагоприятный: 15 

ТЕЛЕЦ
Восприимчивость Тельца 
может обостриться, поэтому 
ограничьте громкие меро-
приятия. Ожидайте помощи 
от того, кого вы не считали надёжным. Не 
берите на себя чужие эмоции, иначе ри-
скуете потерять собственное равновесие. 
В творчестве или рукоделии вы найдёте 
способ выразить то, что не удавалось объ-
яснить словами. Проверьте запасы про-
дуктов и бытовых мелочей, чтобы избежать 
внезапной нехватки. 
Благоприятные дни: 15, 17
Неблагоприятный: 13 

БЛИЗНЕЦЫ
Дисциплина Близнецов по-
может справиться с задачей, 
которая кажется неподъём-
ной. Ожидайте проверки или 
отчёта, к которому лучше подготовиться 
заранее. Не игнорируйте просьбы о помо-
щи от младших или менее опытных людей. 
В личной жизни возможен серьёзный 
разговор, который прояснит дальнейшие 
перспективы. Откажитесь от лишней от-
ветственности, если чувствуете, что ресурсы 
на исходе. Найдите время для физической 
активности, даже если это будет короткая 
зарядка.
Благоприятные дни: 17, 18
Неблагоприятный: 14 

РАК
Раку стоит довериться не-
стандартной идее, которая 
придёт в голову спонтанно. 
Возможно получение новости 
от друга, с которым вы давно не виделись. Не 
отвергайте чужое мнение только потому, что 
оно кажется странным. В работе пригодится 
навык, который вы считали бесполезным. 
Избегайте коллективных споров, если они 
не касаются вашей прямой задачи. Уделите 
время сортировке фотографий или старых 
записей, это вернёт ясность.
Благоприятные дни: 13, 15
Неблагоприятный: 16 

ЛЕВ
Льву захочется расширить 
круг общения, но выбирай-
те тех, кто разделяет ваши 
ценности. Вероятна поездка 
или знакомство с культурой, которая вас 
вдохновит. Не давайте обещаний, если не 
сможете выполнить их в срок. В учёбе или 
самообразовании найдите практическое 
применение новой теории. Избегайте из-
лишней прямоты в шутках, чтобы никого 
не задеть. Запланируйте активность на 
открытом воздухе, если позволит само-
чувствие.
Благоприятные дни: 12, 17
Неблагоприятный: 15 

ДЕВА
Интуиция может подсказать 
Деве скрытый мотив в чьих-то 
словах. Ожидайте завершения 
этапа, который тянулся доль-
ше, чем вы рассчитывали. Не тратьте силы на 
выяснение отношений, это отнимет энергию. 
В финансовых делах возможен неожиданный 
возврат долга или бонус. Уединение на пару 
часов поможет вам восстановить внутренний 
баланс.
Благоприятные дни: 13, 14
Неблагоприятный: 17 

ВЕСЫ
Щедрость Весов может быть 
воспринята неоднозначно, 
поэтому соразмеряйте по-
мощь с возможностями. Ожи-
дайте проявления внимания от того, кого вы 
считали равнодушным. Творческую идею, 
возникшую случайно, стоит записать и позже 
развить. Не вступайте в споры о том, что не 
имеет прямого отношения к вашим целям. 
Проверьте сроки выполнения задач, чтобы 
не пришлось переделывать в спешке.  
Благоприятные дни: 14, 16
Неблагоприятный: 13 

СКОРПИОН
Скорпиону полезно пере-
смотреть список дел и вы-
черкнуть пункты, которые 
потеряли актуальность. Воз-
можна мелкая ошибка в расчётах, поэтому 
перепроверьте цифры. Кто-то может попро-
сить вас о критике, но лучше предложить 
конструктивную помощь. В отношениях с 
коллегами избегайте намёков, говорите 
прямо, но мягко. Обратите внимание на 
сигналы тела: усталость или голод требуют 
немедленного отклика.  
Благоприятные дни: 12, 18
Неблагоприятный: 17 

СТРЕЛЕЦ
Стрельцу предстоит сделать 
выбор между двумя при-
влекательными вариантами. 
Не откладывайте разговор, 
который может восстановить справедливость 
в коллективе. Вероятно получение подарка 
или знака внимания – он приятно удивит. Из-
бегайте крайностей в оценках людей, поста-
райтесь увидеть ситуацию с разных сторон. 
Проведите ревизию гардероба и отложите 
вещи, которые не носите больше года. Если 
почувствуете неуверенность, вспомните о 
своих прошлых успешных решениях.
Благоприятные дни: 16, 17
Неблагоприятный: 12

КОЗЕРОГ
Настойчивость поможет Козе-
рогу завершить давнее дело, 
но не переутомляйтесь. Ожи-
дайте неожиданного пред-
ложения от человека, с которым вы давно 
не общались. Проверьте свои сбережения: 
возможно, на какую-то подписку деньги 
уходят без пользы. В личных разговорах из-
бегайте категоричных формулировок, чтобы 
не создавать напряжения. Посвятите время 
наведению порядка на рабочем столе или в 
шкафу с документами.  
Благоприятные дни: 13, 14
Неблагоприятных нет 

ВОДОЛЕЙ
Водолею предстоит много  
общения, поэтому берегите 
голос и делайте паузы. Ве-
роятны поездка или переме-
щение, и это потребует заранее собранной 
сумки. Не делитесь планами с теми, кто может 
их преждевременно разгласить. В обучении 
или чтении вы найдёте идею, которая при-
годится в ближайшем будущем. Избегайте 
многозадачности в делах, требующих со-
средоточенности. Запишите все важные 
договорённости, чтобы ничего не забыть к 
концу периода.
Благоприятные дни: 14, 18
Неблагоприятный: 17 

РЫБЫ
Уделите внимание своему 
жилищу: мелкий ремонт или 
уборка пойдут на пользу. Воз-
можны перепады настроения 
у близких, и ваше спокойствие поможет 
сгладить ситуацию. Не принимайте реше-
ния о крупных тратах, пока не обсудите 
их с доверенным лицом. Воспоминания из 
прошлого могут подсказать вам выход из 
текущей затруднительной ситуации. Приго-
товьте любимое блюдо, это станет приятным 
ритуалом для вас и семьи.  
Благоприятные дни: 13, 16
Неблагоприятный: 12 

Из открытых источников
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Коллектив  
под защитой
Осень – традиционное время сезонного подъёма заболеваемости ОРВИ. Архангельский ЦБК, заботясь  
о здоровье своих сотрудников, начал масштабную прививочную кампанию. В здравпункт предприятия  
поступила отечественная трёхкомпонентная вакцина «Совигрипп», которая поможет работникам встретить 
холодный сезон во всеоружии.

И М Е Ю Т С Я  П Р О Т И В О П О К А З А Н И Я . 
ТРЕБУЕТСЯ КОНСУЛЬТАЦИЯ СПЕЦИАЛИСТА 

Вакцинация в центральном здрав-Вакцинация в центральном здрав-
пункте Архангельского ЦБК про-пункте Архангельского ЦБК про-
водится по вторникам и четвергам водится по вторникам и четвергам 

с 8:00 до 14:00. Для прохождения прос 8:00 до 14:00. Для прохождения про
цедуры при себе необходимо иметь по-цедуры при себе необходимо иметь по-
лис ДМС, паспорт или пропуск. Вопросы лис ДМС, паспорт или пропуск. Вопросы 
можно задать дежурному фельдшеру по можно задать дежурному фельдшеру по 
телефону 34-53.телефону 34-53.

»



ля участия приглаша-
ются юные активисты 
движений «Эколята», 
«Эколята-дошколята», 

«Молодые защитники природы», 
а также дети сотрудников АО «Ар-
хангельский ЦБК», АО «Архбум», 
ООО «Архбум тиссью групп», ООО 
«Архбум» (логистика), ООО «Арх-
бум-Упак», АО «БЫТ». Возраст 
ребят – от 6 до 16 лет.

К участию принимаются ис-
следовательские и проектные 
работы по темам:

• Выдающиеся личности в эко-
логии и современные природо
сберегающие профессии.

• Экологические вызовы Арк
тики в условиях изменения 
климата.

• Биологическое равновесие 
и методы защиты редких видов 
фауны.

• Зелёный след: практические 
проекты, волонтёрство и популя-
ризация экопрофессий.

• Биоразнообразие родного 
края.

• Энергия Севера: бережли-
вые технологии для Поморья.

• Мои первые экологические 
исследования (категория для до-
школьников).

• Растём вместе с природой: 
шаги к сохранению планеты 
(категория для дошкольников).

Важные даты:
• открытие приёма заявок: 
5 октября;
• окончание приёма работ: 
20 ноября;
• финал и защита проектов: 
18 декабря.
Давайте растить поколение 

ответственных исследователей 
вместе! 

Соб. инф. 
Фото из архива редакции

ТЕМАТИЧЕСКАЯ СТРАНИЦА 7
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Самое время   
читать
За окном идёт дождь, на улицах шуршит жёлтая листва –  
наступает то самое время, когда особенно приятно взять в руки 
книгу и погрузиться в её мир за чашкой горячего чая. Осень соз-
дана для неспешного чтения, новых историй и литературных 
открытий. Но порой возникает вопрос: какое произведение 
выбрать? Мы решили обратиться за советом к тем, кто точно 
знает, как найти историю по душе. Активисты молодёжного 
совета АЦБК поделились своими книжными открытиями и 
рассказали, какие произведения впечатлили их, заставили 
задуматься и подарили несколько приятных вечеров. Увере-
ны, что среди этих рекомендаций найдётся книга и для вас!

Интригующая история
 декретном отпуске заместитель руководителя 

группы по работе с дочерними обществами  
АО «Архангельский ЦБК» Ольга Тимакова 
решила присоединиться к клубу «Книжный 

шабаш», который объединил увлечённых чтением людей. 
Участники встречаются, чтобы вместе обсуждать произ-
ведения, делиться впечатлениями и просто общаться в 
кругу единомышленников.

Для Ольги Тимаковой клуб стал не просто местом, где 
можно поговорить о прочитанном. Каждая встреча – это 
возможность услышать совершенно разные взгляды на 
одну и ту же историю, заметить новые смыслы и порой 
открыть для себя книгу, которую вряд ли выбрала бы са-
мостоятельно.

Именно благодаря клубу Ольга познакомилась с ро-
маном французского писателя Мишеля Бюсси «Чёрные 
кувшинки».

– Широкими и яркими мазками ав-
тор рисует перед нами такие 
разные кусочки, которые по-
том удивительным образом 
складываются в одну кар-
тину… Для меня это и есть 
«Чёрные кувшинки». Горько, 
темно, но под этой темнотой 
скрываются те самые яркие и ра-
дужные цветы, что были нарисованы первыми. Книга 
– о том, что нужно выбирать сердцем, слышать и 
чувствовать себя. И тогда мир вокруг становится 
красочным и ярким – прямо как полотна импрессио-
нистов, которые оживают на страницах этого про-
изведения! – рассказывает Ольга Тимакова. – Очень 
трудно было идти к концовке, сложно было смирить-
ся с выбором героев – так хотелось дать им счастья 
и смелости. Но их пример ещё раз напоминает: свою 
картину жизни мы пишем сами и вольны выбирать 
для неё любые краски.

Бессменная классика
Кладовщик склада картона Вероника Васильева реко-
мендует прочесть роман Эриха Марии Ремарка «Три то-
варища» – произведение, которое давно стало мировой 
классикой. Написанная почти сто лет назад история и 
сегодня не теряет своей актуальности, ведь в её основе – 
чувства, понятные каждому: дружба, любовь, преданность 
и желание сохранить в себе способность радоваться жизни 
даже после тяжёлых испытаний.

Автор рассказывает о трёх друзьях – Роберте, Отто и 
Готтфриде, чьи судьбы тесно связаны с событиями Первой 
мировой войны. После её окончания юноши пытаются 
найти своё место в новой реальности, сохранить дружбу 

и обрести счастье. На этом пути героям приходится стал-
киваться с потерями и испытаниями, но близкие люди 
становятся для них главной опорой.

– Несмотря на то что книга рас-
сказывает о непростых вещах, 
читается она легко. Уже с 
первых страниц узнаётся 
авторский стиль Ремарка – 
простой, искренний и пронзи-
тельный. А больше всего меня 
зацепили идеальная дружба и 
крепкая любовь, которые прохо-
дят через всю историю, – рассказывает Вероника 
Васильева.

В мире магии и приключений
Если вам хочется оказаться в фантастическом мире, 
стать участником захватывающих приключений и пере-
живать за героев так, будто вы находитесь рядом с ними, 
рекомендация старшего кладовщика склада кабельной 
продукции и спецодежды Алёны Прохоровой точно за-
служивает внимания.

Алёна советует прочитать трилогию российского пи-
сателя Алексея Пехова «Хроники Сиалы» – её любимую 
историю, которая прочитана уже не раз. Здесь есть всё, 
что ценят поклонники жанра фэнтези: магия, загадочные 
места, опасные путешествия, неожиданные встречи и по-
стоянное ощущение, что за следующим поворотом героев 
ждёт что-то непредсказуемое. Автору удаётся создать у 
читателя ощущение, что он является частью этого не-
обычного мира.

– «Хроники Сиалы» – моя любимая 
книга. Она затягивает с первых 
страниц и ещё долго не отпу-
скает после финала. Главный 
герой Гаррет – не идеальный 
супергерой, а вор, который 
отправился в опасный, почти 
безнадёжный поход, чтобы спа-
сти весь мир и при этом выжить. 
Читая книгу, чувствуешь себя участником всего 
происходящего. За героев по-настоящему страшно, 
а оторваться от страниц просто невозможно, – при-
знаётся Алёна Прохорова. 

Пусть осенние дни станут поводом открыть новую книгу 
и подарить себе немного времени для отдыха и умиро-
творения. Выбирайте историю по душе, устраивайтесь 
поудобнее – и приятного чтения!

Софья САИТБАТАЛОВА
Фото героев статьи

В

Детская 
экологическая 
конференция   
стартовала!
С 5 октября начался приём заявок для участия в ежегодной дет-
ской экологической конференции, которую традиционно проводит  
АО «Архангельский ЦБК». Предлагаем ребятам внести свой вклад 
в защиту природы!

На прицеле – победа!

Когда и где?
Даты: с 14 по 16 октября. 
Место: улица Солнечная, 1, 

корпус 2. 
Время: с 16.30 до 19.00 

(стрельба из электронного ору-
жия).

Правила соревнований:
• Стойка: сидя или стоя с опо-

рой локтей о стол или стойку.
• Дистанция: 10 метров (ми-

шень №8).
• Тайминг: до 10 минут – на 

выполнение, три минуты – на 
подготовку.

• Попытки: три пробных и пять 
зачётных выстрелов.

• Команды: до 10 человек.  
В зачёт идут восемь лучших ре-
зультатов.

• Штраф: за неявку участника 
из результата команды вычита-
ется 20 очков.

Как записаться? 
Обращайтесь к ответственным 

по спорту в своих подразделениях.
Собирайте свою команду луч-

ших стрелков – и до встречи на 
рубеже!

Соб. инф. 

Меткий глаз, твёрдая рука и командный дух! Архангельский ЦБК 
объявляет о старте соревнований по стрельбе из пневматической 
винтовки в рамках комплексной спартакиады.
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Идея, рождённая на улицах

Точка роста  
на карте города

сё началось с инициативы 
самой молодёжи. Подростки, 
которые любят спорт и свой 
город, не стали ждать, пока 

кто-то придёт и обустроит их досуг. Они 
объединились, сформулировали запрос 
и доказали, что обычный пустырь может 
стать точкой роста. Проект в итоге получил 
поддержку властей, градообразующего 
предприятия и профессионального спор-
тивного сообщества.

– Теперь у всех ребят на самокатах, 
роликах, скейтах и BMX (велосипедах 
повышенной проходимости) есть 

своя территория. Простран-
ство спроектировано так, 

чтобы было интересно 
как новичкам, делающим 

первые шаги, так и 
опытным райдерам. 
Это идеальное ме-
сто, чтобы отта-
чивать трюки, за-
ряжаться энергией 
и находить друзей 
по интересам, – от-
метил глава города 
Александр Чечулин.

Площадка располо-
жена между школой №5 

и больничным городком. 
Именно это место выбрали 

авторы проекта-победителя 
летом 2024 года. Выбор не был 

случайным. 

– Главным было соблюсти баланс. 
Требованось место, куда подростки 
смогут легко добраться из любой 
точки города, но которое при этом 
не будет беспокоить жителей много-
этажек шумом. Кроме того, хоте-
лось оживить большой запущенный 
пустырь, превратив его в полезное 
общественное пространство, – от-
метил депутат Архангельского 
областного Собрания, начальник 
управления транспорта и логистики 
Архангельского ЦБК Леонид Капори-
ков. – Появление скейт-парка – за-
слуга нашей молодёжи. Ребята очень 
активные и вовлечённые. Всегда 
можно найти сто причин, чтобы не 
делать, а они нашли одну возмож-
ность – и сделали!

Путь к открытию
Путь к открытию не был гладким. Реали-
зация проекта проходила непросто: кон-
тракты с первыми подрядчиками, которые 

не выполнили свои обязательства, при-
шлось расторгнуть. Далее строительство 
вела компания ООО «Логово». 

Важную работу на старте взял на себя 
Архангельский ЦБК: комбинат помог рас-
чистить территорию будущего котлована 
и спланировать пространство.  Во время 
своего визита в Новодвинск губернатор 
Архангельской области Александр Цы-
бульский отметил, что этот объект осо-
бенно ждёт молодежь, важно передать 
площадку ребятам полностью готовой и 
безопасной. Проект реализован в рамках 
программы «Комфортное Поморье», ини-
циированной главой региона.

Основа бетонных конструкций – проч-
ные песчано-гравийные призмы. Подряд-
чики обустроили пешеходные тротуары 
для удобного подхода к площадке и про-
вели освещение. 

Строительством руководил Григорий 
Муратов – профессиональный спортсмен, 
установивший мировой рекорд по езде на 
заднем колесе велосипеда BMX. Когда за 
дело берётся настоящий профессионал 
экстремального спорта, результат обе-
щает быть впечатляющим! Поэтому всё 
сделано не просто качественно, а с на-
стоящей душой.

После открытия скейт-парка и умной 
площадки эта часть Новодвинска стала 
единым современным пространством, 
где будет комфортно всем – от любителей 
игровых видов спорта до молодёжи на 
самокатах и скейтах. В планах – органи-
зовать по соседству полноценный стадион 
для игры в футбол.

Комфортное Поморье
Развитие городской среды продолжается. 
В 2027 году на реализацию инициатив в 
рамках «Комфортного Поморья» в област-
ном бюджете предусмотрено 556 мил-
лионов рублей, из них 300 миллионов –  
на новые предложения и 266 миллионов 
– на переходящие проекты. 

Максимальная сумма гранта на один 
проект в Новодвинске – 1,5 миллио-
на рублей. Если идея требует больших 
вложений, проект можно разделить на 
несколько этапов. Специалисты адми-
нистрации готовы проконсультировать 
авторов по вопросам составления сметы. 
Чтобы расчёты были корректными, важно 
максимально подробно прописать техни-
ческое задание и учесть все необходимые 
этапы реализации.

На протяжении всей своей истории Ар-
хангельский ЦБК поддерживает инициа-
тивы новодвинцев, направленные на бла-
гоустройство родного города, в том числе 
через проект «4Д: Дарите Друг Другу  
Добро». Принимайте участие! 

Анна СОЛОВЬЁВА
Фото пресс-службы 

администрации Новодвинска 

В Новодвинске открылся современный скейт-парк – новая точка притяжения для 
спортивной молодёжи города. На месте старого заросшего пустыря появилось безопас-
ное бетонное пространство для самокатеров, роллеров, скейтеров и BMX-райдеров. 
В успехе большой стройки есть и важный вклад Архангельского ЦБК, который помог 
превратить заброшенную территорию в современное общественное пространство.

В


