
Дмитрий ЗЫЛЁВ, 
генеральный директор 
АО «Архангельский ЦБК»:
– Создание лесных классов, которые 
курирует наша компания, является 
отличной инициативой в рамках 
профориентации школьников. Осо-
бая учебная программа позволит 
ребятам погрузиться в увлекатель-
ный мир лесной отрасли, где они по-
лучат новые знания и познакомятся 
с актуальными и востребованными 
в Поморье профессиями.

Благодаря нашим партнёрам 
– Северному (Арктическому) фе-
деральному университету и Ново-
двинскому индустриальному тех-
никуму – мы сможем подготовить 
настоящих профессионалов, спо-
собных справляться с современны-
ми вызовами. Пусть 
новый учебный 
год будет для всех 
участников проекта 
интересным и пло-
дотворным, при-
несёт радость 
открытий и 
новых до-
стижений!
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ООт т первого лицапервого лицаЛесным классам – 
зелёный свет!
Растёт число воспитанников лесных классов в Новодвинске. 22 октября во Дворце куль-
туры АО «БЫТ» прошло торжественное посвящение школьников в ученики лесного 
класса. Теперь по специальной программе в школе №3 будет учиться не только 8 «Б», 
но ещё 7 «Б» и 7 «Д». Ребятам предстоит углублённо осваивать физику, химию и био-
логию в лабораториях Северного (Арктического) федерального университета имени 
М.В. Ломоносова и Новодвинского индустриального техникума.

Приглашение 
в профессионалы

прошлом году 18 октября на базе ново-
двинской школы №3 был открыт первый 
лесной класс – 7 «Б». Тогда же аналогич-
ную идею реализовали и в Березницкой 

гимназии Устьянского района. Проект осу-
ществлён по поручению губернатора Архан-
гельской области Александра Цыбульского. 
Данный подход помогает ребёнку более 
осознанно подойти к выбору будущей про-
фессии. 

– Цель программы – показать, что лес – это 
важно, красиво и многогранно. В отличие от 
газа и нефти лес – возобновляемый ресурс, 
который мы с вами научимся правильно ис-
пользовать на благо общества, – отметил на 
мероприятии генеральный директор Архан-
гельского ЦБК Дмитрий Зылёв. – Лаборато-
рии САФУ открывают вам, ребята, огромный 

спектр возможностей для получения новых 
знаний. А они – не только сила, но и свобода. 

Сегодня наступает эра работников лесопро-
мышленного комплекса. Как только вы закон-
чите техникум или вуз по специальности, от-
носящейся к лесу, вы сможете найти достойную 
работу с хорошим доходом, социальным паке-
том и отличными перспективами. Приглашаю 
в прекрасный мир профессионалов, уверен, 
у вас всё получится!

По учебному плану
– Так здорово, что в мире есть неравнодушные 
люди, которые занимаются любимым делом и 
стремятся к высоким целям. Они нашли время 
и возможность помочь вам и вашим родителям, 
чтобы вы уже с седьмого класса начали заду-
мываться о будущей профессии, – обратилась 
к учащимся директор школы №3 Наталья 
Курбанова.

Также Наталья Юрьевна поблагодарила за 
создание и реализацию проекта губернатора 
Поморья, региональное министерство образо-
вания и, конечно, Архангельский ЦБК, САФУ и 
НИТ. По словам директора образовательного 
учреждения, открытие лесных классов – про-
ект с перспективой, а поддержка уважаемых 
партнёров обязательно принесёт успех.

На сегодняшний день лесная отрасль – 
одно из ведущих направлений в экономике 
региона, и она нуждается в квалифициро-
ванных специалистах. В рамках программы 
школьники познакомятся с важными профес-
сиями, смогут «примерить» их на себя, понять, 
лежит ли душа к этому делу.

Окончание на стр. 3
Фото Сергея СЮРИНА

8080
учеников
обучаются в лесных 
классах школы №3
Новодвинска
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АЦБК: ДЕНЬ ЗА ДНЁМ – Успехи в работе: в честь 
Дня автомобилиста за добросовестный труд 
на Архангельском ЦБК благодарственными письмами 
отмечены 10 работников автотранспортного производства. 
Поздравляем! 

В ЦЕНТРЕ ВНИМАНИЯ – Подведение итогов работы и обсуждение планов 
стали основной повесткой 18-го съезда Общероссийского отраслевого 
объединения работодателей «Союз лесопромышленников и лесоэкспортёров 
России». На мероприятии выступил генеральный директор Архангельского 
ЦБК Дмитрий Зылёв

Достижение
Управление по корпоративным проектам АЦБК стало победителем в главной 
персональной номинации Большого Национального конкурса корпоративных медиа 
«Серебряные нити – 2024» «Команда: эффективные коммуникаторы». 
Церемония награждения состоялась в Торгово-промышленной палате РФ .................... 44

Город
АЦБК помог доставить 
в Новодвинск 
новогоднюю ель ............... 33
 
Здоровье
Стартовал приём 
заявлений от работников 
предпенсионного возраста 
на получение бесплатных 
санаторно-курортных 
путёвок ................................. 77

Год семьи
Встречайте: 
новый семейный 
конкурс фотографий 
«Как две капли» ................ 77 

Достижение
Вручаем подарок 
800-му подписчику 
телеграм-канала 
Архангельского ЦБК. 
А вы подписались? ........... 88 

БЫТЬ учеником лесного класса – перспективно и престижно
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Хороших дорог!

1010
сотрудников 
автотранспортного 
производства
отмечены 
благодарственными 
письмами в честь 
профессионального 
праздника

В честь Дня автомобилиста за добро-
совестный труд на Архангельском ЦБК 
благодарственными письмами отмечены 
10 работников автотранспортного произ-
водства. Это настоящие профессионалы 
своего дела, которые трудятся не только на 
благо родного комбината, но и принимают 
участие в жизни и благоустройстве Ново-
двинска. Автотранспортное производство 
АЦБК чтит мудрых и опытных работников, 
а также приглашает в свои ряды молодых 
и активных сотрудников и готово помогать 
им в профессиональном становлении.  

Успехов в труде!
– Во многом благодаря работе вашего 
подразделения сегодня комбинат раз-
вивается динамично, поскольку обеспе-
чение внутренней логистики и внешних 
перевозок – это одна из главных со-
ставляющих бесперебойной работы Ар-
хангельского ЦБК, – обратился на цере-
монии награждения к работникам АТП 
генеральный директор АЦБК Дмитрий 
Зылёв. – Чтобы комбинат работал 
эффективнее, а автотранспортное 
производство приносило максимальную 
пользу, постоянно обновляется парк 
машин. Несмотря на экономические 
сложности, эта работа будет про-
должена. Благодарю за ваш важный и 
ответственный труд! Желаю хороших 
дорог, успехов в труде, крепкого здоро-
вья и благополучия в семьях! 

В этом году благодарственные пись-
ма вручили водителям автобуса Андрею 
Бушманову и Павлу Рябинову, водителям 
грузового автомобиля Василию Дундуко-
ву, Дмитрию Соболеву, Виталию Хайло и 
Александру Шарипову, водителю грузового 
большегрузного автомобиля Павлу Ермо-
лину, машинисту бульдозера Алексею Куз-
нецову, слесарю по ремонту автомобилей 
Владимиру Литвинюку, водителю легкового 
автомобиля Сергею Попову. 

Водитель большегруза колонны грузовых 
автомобилей АТП Павел Ермолин перево-
зит продукцию Архангельского ЦБК в другие 
города. Говорит, что объездил всю Россию – 
от Североморска до Владивостока. А сколько 
городов видел – не сосчитать! Почти восемь 
лет работает Павел Владимирович на АЦБК, 
но за рулём гораздо дольше. 

– Никакой другой профессии для себя и 
не представлял. Почти все мужчины в 
нашей семье – водители. Это посто-
янное движение, разнообразие, инте-
ресные места! Конечно, сейчас страна 
изменилась. Особенно интенсивным 
стало движение в мегаполисах: ожив-
лённые дороги, эстакады. Поэтому 
работа ответственная, но любимая! 
– поделился Павел Ермолин. – Спасибо 
Архангельскому ЦБК, что ценит наш 
труд. Всех коллег поздравляю с празд-
ником и желаю безопасных дорог, креп-
кого здоровья и мирного неба!

Видим перспективы
Автотранспортное производство с уваже-
нием относится к опытным работникам и 
всегда радо видеть молодых специалистов, 
которые открыты всему новому и хотят 
учиться. 

Современная техника, которая сего-
дня находится на балансе АТП, начинена 
электроникой и зависит от программного 
обеспечения. Машины управляются с по-
мощью компьютера. Например, работникам 
участка по ремонту техники АТП важно в 
нём разбираться, а если нужно – починить. 
В помощь авторемонтникам был закуплен 
мультимарочный сканер, но без человека 
на участке ремонта всё равно не обойтись. 

Поэтому сегодня автотранспортное произ-
водство нуждается в грамотных диагностах, 
которые не только умеют работать руками, 
но и разбираются в электронике, могут 
распознавать и исправлять технические 
ошибки. Такие специалисты у нас редкость, 
и руководство подразделения готово помо-
гать им в профессиональном росте. 

Недавно в АТП устроился перспективный 
слесарь по ремонту электрооборудования 
Даниил Фетин. 21-летний парень, заинте-
ресованный в личном развитии, прошёл ви-
деообучение, чтобы разбираться в электро-
нике. Даниил учился в Ярославле за счёт 
Архангельского ЦБК. Молодой работник 
проходил практику в учебном центре на 
станции техобслуживания под руководством 
квалифицированного специалиста. 

– Многому научился! Например, как 
пользоваться новым оборудованием 
для диагностики, находить проблемы 
и неисправности и оперативно их 
устранять, – рассказал Даниил Фетин. 
– Здорово, что работодатель задумы-
вается о перспективах и готов под-
держивать начинающих работников. 

Приходите учиться 
и работать!
Регулярно практику на автотранспортном 
производстве проходят студенты Ново-

двинского индустриального техникума 
и других учебных учреждений проф-
образования. Этим летом среди будущих 
специалистов по ремонту и обслужива-
нию автомобилей мастерство оттачива-
ла второкурсница Северного техникума 
транспорта и технологий Мария Зубова. 
Встретить девушку среди автомехаников 
для нас ещё удивительно и необычно, но 
Мария говорит, что она не единственная 
в своём учебном заведении. 

– В детстве у меня была гора кукол, 
но играла я в машины брата. А ещё 
в нашей семье был автомобиль, по-
этому я всё время пропадала с де-
душкой в гараже. Нравилось! Конеч-
но, пока меня всерьёз не восприни-
мают. Поэтому важно не свернуть 
с пути, проявить стойкость и до-
казать свой профессионализм, – рас-
сказала Мария Зубова. 

Кстати, на практике в АТП Мария со сво-
ей группой училась разбирать тракторы. 
Говорит, опыт интересный и незабывае-
мый. Студентка благодарит Архангельский 
ЦБК за возможность научиться чему-то 
новому. А придёт ли она работать на ком-
бинат – время покажет. 

– Автотранспортное производство 
с радостью принимает в свои ряды 
молодых ребят и сотрудников с 
опытом. Сегодня подразделению 
требуются водитель автобуса, 
водители самосвалов, бульдозери-
сты, трактористы четвёртого 
разряда, – рассказал начальник АТП 
Сергей Шабанов. – Мы всегда по-
можем освоить дело, понять спец-
ифику производства и обеспечим 
комфортные условия труда. 

Анна СОЛОВЬЁВА
Фото Сергея СЮРИНА

В Финляндии 
падают продажи
Продажи  финской лесопромышленной 
компании Metsа Group за девять месяцев 
2024-го составили 4,273 млрд евро, что на 
7,6% меньше, чем годом ранее, об этом сви-
детельствует финансовый отчёт компании.
Операционный результат упал на 65%, до 
157 млн евро. В третьем квартале прода-
жи снизились на 11%, до 1,336 млрд евро. 
В компании отмечают рост спроса и отпуск-
ных цен на товарную целлюлозу в Европе 
при её удешевлении на китайском рынке. 
Объёмы поставок картона по сравнению с 
предыдущим кварталом немного выросли, но 
средние цены не изменились. Как рассказали 
в компании, высокий уровень затрат в соче-
тании с низким спросом по всем направле-
ниям привели к слабому результату за третий 
квартал. Замедление в строительной отрасли 
продолжается, и нет никаких признаков из-
менения спроса на пиломатериалы и фанеру. 

Lesprom.com

В Норвегии 
снижается прибыль
Показатель EBITDA норвежского производи-
теля газетной, журнальной и упаковочной бу-
маги Norske Skog по итогам третьей четверти 
2024-го составил 8,34 млн долларов, что на 
72% меньше, чем годом ранее, об этом сви-
детельствует квартальный отчёт компании.
За отчётный период Norske Skog повысила цены 
на тарный картон и газетную бумагу, чтобы 
смягчить продолжающийся рост затрат. Norske 
Skog принадлежат пять заводов в Европе и Ав-
стралазии. Штат – около 2,1 тыс. сотрудников.

Lesprom.com

В России –
инновации
Учёные Сибирского государственного универ-
ситета науки и технологий имени академика 
М.Ф. Решетнёва разработали инновацион-
ную технологию для строительства эколо-
гичных домов.
Новая методика позволяет производить брус, 
который по своим характеристикам напо-
минает пенобетон. Благодаря этому в стране 
появится возможность менее трудозатратно 
возводить экодома. Исследователи и студенты 
работают над созданием бруса без усадки с 
использованием хвойной фанеры. В вузе 
рассказали, что эта передовая технология 
основана на принципе безотходного про-
изводства. В качестве изолирующего слоя в 
комбинированном брусе учёные предлагают 
использовать экологически чистые изоляци-
онные плиты, изготовленные из отходов де-
ревообработки, включая фанеру. Такие плиты 
не имеют аналогов в мире. Уже есть первые 
данные, которые свидетельствуют о том, что 
брус, изготовленный по такой методике, под-
ходит для строительства зданий высотой до 
трёх этажей. В текущем году специалисты 
намерены получить крупные партии бруса и 
протестировать их для улучшения промыш-
ленных технологий.

Forestcomplex.ru

И сохраняются леса 
Все мероприятия по сохранению лесов 
с 2025 года придётся фиксировать на фото 
с геолокацией через мобильное приложе-
ние. В настоящее время оно тестируется в 
25 регионах, а недавно получило расширен-
ный функционал.
Как рассказали в Рослесхозе, приложение 
сейчас активно апробируется лесопользо-
вателями и региональными лесными ведом-
ствами.  Постепенно расширяется функционал 
«Личного кабинета». Кроме того, уже добав-
лены новые типы заданий для проведения 
фотофиксации выполненных мероприятий 
по защите и охране лесов. В ведомстве так-
же отметили, что в 2025 году представители 
власти будут принимать лесохозяйственные 
работы с обязательным выездом в натуру и 
фотофиксацией проведённых мероприятий.

Lesprominform.ru
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– Труд в лесопромышленном комплексе 
очень почётен, ученикам лесных классов 
предоставляется уникальная возмож-
ность познакомиться с ним поближе. 
Теперь важно не упустить свой шанс, – 
отметил министр образования Архан-
гельской области Олег Русинов.

В прошлом учебном году нынешний 8 «Б» 
побывал на 68 уроках химии с использова-
нием высокотехнологичного оборудования, 
четырёх экскурсиях по АЦБК, в музее Арктики 
и Новодвинском индустриальном техникуме, 
10 мастер-классах от преподавателей универ-
ситета и техникума, четырёх занятиях с «Эко-
НИТом» и целых девять раз съездил в САФУ.

– В этом году мы пошли дальше. У нас ут-
верждён совместный учебный план, уроки 
внесены в расписание. Каждый второй и 
четвёртый четверг месяца преподава-
тели университета будут вести заня-
тия в лабораториях и аудиториях САФУ, 
– поделилась планами на учебный год 
куратор проекта, замдиректора школы 
№3 по учебно-воспитательной работе 
Елена Матюха.

К новым знаниям 
готовы!
У электромонтёра по ремонту и обслуживанию 
электрооборудования древесно-подготови-
тельного цеха №4 Архангельского ЦБК Юрия 
Скрылёва в лесном 8 «Б» – дочка Виталина. 
Её любимый школьный предмет – химия, а 
учится восьмиклассница на одни пятёрки. 
Папина гордость!

СОТРУДНИЧЕСТВО
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Соединяя города

Лесным классам – 
зелёный свет!

– Советую семиклассникам внимательно 
слушать преподавателей, не стесняться 
и задавать интересующие вопросы, а 
самое главное – с воодушевлением осва-
ивать учебные дисциплины! – сказала на-
путственное слово Виталина Скрылёва. 

Новых уроков в лесном классе с нетерпе-
нием ждёт Тимофей Васильев из 7 «Б». Юноша 
готов осваивать свежий багаж знаний.

– Будем посещать увлекательные за-
нятия. А ещё появится новый предмет 
– химия, на котором станем проводить 
разные исследовательские опыты, – по-
делился ожиданиями Тимофей. 

Кстати, ребята из 8 «Б» – лидеры по успе-
ваемости в школе. Помимо хорошей учёбы 
они участвуют во внеклассных мероприятиях. 
Например, в городском конкурсе хоровых кол-

лективов в номинации «Каждый класс – хор» 
они заняли призовое место. Молодцы!

– В рамках кадровой политики Архангель-
ский ЦБК занимается профориентацией 
во всех её аспектах. Проект «Лесной 
класс» уже нашёл отклик в сердцах ре-
бят. Это очень радует! Ведь если дети 
получают удовольствие от процесса об-
учения, то они смогут увидеть возмож-
ности и перспективы на малой родине, 
– рассказала административный дирек-
тор комбината Ольга Саввина. 

Теперь в лесных классах школы №3 об-
учаются 80 учеников – будущих квалифици-
рованных специалистов. Пожелаем им удачи 
и плодотворного учебного года!

Софья САИТБАТАЛОВА
Фото Сергея СЮРИНА

В октябре Архангельск принимал участников 
бизнес-миссии из Санкт-Петербурга, главная 
цель которой – укрепление связей между дело-
выми сообществами двух регионов. Организато-
ром визита выступил комитет Санкт-Петербурга 
по делам Арктики. Один из основных пунктов 
программы – посещение Архангельского 
ЦБК и встреча с руководством предприятия.

Дружба северных столиц
Деловые связи Санкт-Петербурга и Архангель-
ска исторически были тесными, но в совре-
менных условиях они становятся ещё более 
разноплановыми и взаимообогащающими. 

– У Санкт-Петербурга и Поморья много 
общего, и мы рассчитываем, что этот 
визит послужит катализатором для рас-
ширения взаимодействия между конкрет-
ными предприятиями и организациями двух 
регионов, – отметила заместитель мини-
стра – начальник управления реализации 
арктических проектов министерства эко-
номического развития и промышленности 
Архангельской области Виктория Пестова.

В этот раз к нам приехали представители 
12 компаний – от производителей полиме-
ров до поставщиков редких сортов кофе. На 
Архангельском ЦБК гости познакомились с 
процессом производства картона и осмотре-
ли мощности предприятия, а затем в рамках 
встречи с руководством комбината презен-
товали основные направления своей работы. 
И практически с каждой компанией у АЦБК 
нашлись точки соприкосновения!

Отечественное 
производство
Вопросами импортозамещения сегодня зани-
маются даже оборонные предприятия, 
увеличивая таким образом свой портфель 
гражданских заказов. Заинтересована в 
сотрудничестве с Архангельским ЦБК и пе-
тербургская компания «Би Питрон», которая 

является лидером на рынке производства 
информационных кабельных систем.

– Наша продукция уникальна с точки 
зрения защищённости от внешних 
воздействий, что также может быть 
актуально для предприятий лесохимии. 
Кроме того, в составе нашего холдинга 
есть компания, которая занимается си-
стемами электрообогрева, в том числе 
мы готовы предложить разработку, 
изготовление и монтаж систем обо-
грева промышленного и гражданского 
строительства, – рассказал секретарь 
научно-технического совета ООО «Би 
Питрон» Родион Ворошилов. 

А с некоторыми предприятиями, предста-
вители которых побывали у нас, комбинат 
уже сотрудничает. Так, сейчас к проведению 
опытно-промышленных испытаний на про-
изводстве биологической очистки готовится 
оборудование компании «Элма-Астерион». 

– Мы сегодня работаем по вопросу импор-
тозамещения, поэтому открыты новым 
предложениям и готовы к их рассмотре-
нию, – отметил главный инженер АЦБК 
Вячеслав Русаков. 

Не только бизнес, 
но и немного личного
В партнёрстве с Архангельским ЦБК заинте-
ресованы не только промышленные предпри-
ятия. Санкт-Петербургский государственный 
университет телекоммуникаций имени про-
фессора М.А. Бонч-Бруевича предлагает со-
трудничество в вопросах подготовки кадров, 
в том числе по таким направлениям, как про-
мышленная экология, автоматизация систем 
управления, робототехника. Причём при по-
ступлении в магистратуру для наших студентов 
есть возможность организовать проведение 
экзаменов на базе колледжа в Архангельске. 

А ещё помощник первого проректора–про-
ректора по учебной работе СПбГУТ Ольга 

Ковалёва так впечатлилась красотой и величи-
ем гиганта лесохимии, что результатом этого 
визита станет не только деловое сотрудни-
чество, но и художественное произведение! 
Причём писать свою работу Ольга Сергеевна 
планирует на картонном полотне Архангель-
ского ЦБК. 

– Переплетения труб, облака пара, венти-
ли и задвижки – это невероятно красиво! 
Так и хочется поскорее взять в руки кисти. 
Картина будет обязательно, вы меня 
вдохновили, – призналась Ольга Сергеевна. 

Сотрудницу СПбГУТ заинтересовал худо-
жественный проект «Палитра АЦБК», который 
предприятие проводит в преддверии сво-
его 85-летия. Так что, возможно, география 
конкурса пополнится участниками из Санкт-
Петербурга!

Ольга ВОРОНИНА
Фото Сергея СЮРИНА

Скоро Новый год!
Новодвинск начал готовиться к Новому году. 
В центральной части городского парка по-
явилась натуральная ель. Доставить шести-
метровое дерево из северной части Поморья 
помог Архангельский ЦБК.
Как рассказал глава города бумажников 
Александр Чечулин, идея посадить в пар-
ке ель возникла во время летнего визита 
губернатора Александра Цыбульского в 
Новодвинск. С доставкой дерева с лесосе-
ки ГК «Титан» помог Архангельский ЦБК. 
Александр Чечулин выразил надежду, что 
новогодняя ель, украшенная к Новому году 
красной звездой, флажками и гирляндами в 
стиле ретро, будет радовать горожан своей 
красотой. Кроме того, решено создать в го-
роде новогодний прогулочный маршрут от 
фонтана до городского парка. Уже начали 
развешивать гирлянды на аллеях, остальное 
убранство изготавливается в мастерских. 

Защитники 
Новодвинска
В городе бумажников открывается центр 
прикладного военно-патриотического вос-
питания «Защитник». Здесь будет проходить 
работа по патриотическому воспитанию мо-
лодёжи, в частности – организован тир для 
пневматической стрельбы.
Центр находится по адресу: улица Солнеч-
ная, 1, корпус 2. Весной при поддержке 
главы Новодвинска Александра Чечулина 
помещение было передано Новодвинскому 
городскому отделению Архангельского об-
ластного отделения Всероссийской обще-
ственной организации ветеранов «Боевое 
братство». Участники «Боевого братства» 
своими силами приводят в порядок поме-
щения, делают ремонт. Помогают им в этом и 
ребята из городских трудовых отрядов под-
ростков. Финансовую поддержку оказывают 
Архангельский ЦБК и местное отделение 
партии «Единая Россия».

Школа диабета
В Новодвинской больнице работает Шко-
ла диабета. На занятиях рассказывают о 
болезни, питании и физических нагрузках, 
а также осложнениях и самоконтроле при 
заболевании.
Цель школы – грамотно информировать па-
циента о болезни и научить предотвращать 
негативные последствия для здоровья. За-
нятия проходят на базе взрослой поликли-
ники Новодвинской центральной городской 
больницы в кабинете №218. Запись осущест-
вляется через врача-эндокринолога. Школа 
сахарного диабета работает с понедельника 
по пятницу. Продолжительность одного заня-
тия – три часа. Вся программа рассчитана на 
15 часов. Режим работы: пн, вт, ср, пт – 
с 8.00 до 15.00, чт – с 15.00 до 20.00.

Диктант по географии
Архангельская область присоединится к Все-
российской просветительской акции «Геогра-
фический диктант». За 45 минут участникам 
предстоит ответить на 40 тестовых вопросов 
о разных континентах, странах, их климате, 
природных и культурных особенностях.
В очном формате акция будет проходить 
два дня: 16 или 17 ноября (в зависимости от 
решения организаторов конкретной площад-
ки), а в онлайн-формате – 16 ноября в 12.00 
на сайте dictant.rgo.ru. В Архангельске цен-
тральной площадкой для написания диктанта 
вновь станет визит-центр нацпарка «Русская 
Арктика» «Арктическое посольство» (Наб. 
Северной Двины, 36). В 2024 году бо́льшая 
часть заданий составлена не профессио-
налами, а авторами-любителями. Конкурс 
«Напиши свой вопрос для «Географического 
диктанта» собрал более 1260 заданий-голо-
воломок из 18 стран. В основной тест вошли 
самые лучшие.

По материалам министерства природных 
ресурсов и ЛПК Архангельской области, 

vk.com/forumnovodvinsk



Решаем задачи 
на высоком уровне

ак поделилась начальник 
управления по корпоративным 
проектам АЦБК, главный редак-
тор газеты «Бумажник» Елена 

Захарова, определение итогов кон-
курса традиционно происходит в 
рамках Национальной конференции 
корпоративных СМИ, на которой при-
сутствуют руководители и сотрудники 
коммуникационных, маркетинговых, 
рекламных, PR-служб, департамен-
тов по связям с общественностью 
предприятий и организаций, произ-
водственных холдингов, госструктур, 
главные редакторы корпоративных 
изданий, представители журналист-
ского и научного сообществ, руково-
дители дизайнерских агентств.

В текущем году управление по кор-
поративным проектам Архангельско-
го ЦБК стало победителем в главной 
персональной номинации «Команда: 
эффективные коммуникаторы». Это 
начальник УКП Елена Захарова, зам-
начальника подразделения Павел 
Фасонов, дизайнер Анжелика Туфа-
нова, ведущий специалист Анна Соло-
вьёва и экскурсовод Ольга Воронина. 

 
– Считаю это достижение од-
ной из главных наших наград за 
последние годы, – уверена Елена 
Захарова. – Это большая честь 
и гордость – быть признанны-
ми лучшей пресс-службой среди 
предприятий и организаций 
Российской Федерации. Рада, 
что нашу многолетнюю работу 
по выстраиванию эффективной 
системы медиаресурсов комби-
ната, грамотную реализацию 
информационной политики 
Архангельского ЦБК так высоко 
оценили эксперты на федераль-
ном уровне.

Корпоративные, 
специальные 
На конкурсе подтвердил свою ин-
формативность и востребованность 
деловой вестник «Бумажник-Биз-
нес», содержание которого в основ-
ном ориентировано на внешнюю 
аудиторию: представителей род-
ственных компаний и органов вла-
сти. Это издание, выпускающееся с 
2021 года, победило в номинации 
«Высокий уровень решения корпо-
ративных задач».

– Деловой вестник Архангель-
ского ЦБК – это уникальный 
проект для корпоративных 
коммуникаций, – рассказал заме-
ститель начальника управления 
по корпоративным проектам 
Павел Фасонов. – У многих пред-
приятий, особенно с длительной 
историей, есть многотиражная 
корпоративная газета, ориен-
тированная на коллектив ком-
пании. Но мы делаем издание, 
которое является площадкой 
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Команда эффективных 
коммуникаторов

Архангельский ЦБК является информационно открытой компанией, которая стремится 
выстраивать полноценный диалог как со своим коллективом, так и с общественностью
Таким образом можно эффективно решать насущные для предприятия 
вопросы, получать качественную обратную связь, демонстрировать свои 
достижения в производственной, природоохранной и социальной дея-
тельности. Значимые достижения комбината в этой сфере были отмече-
ны по итогам Большого Национального конкурса корпоративных медиа 
«Серебряные нити – 2024». Церемония награждения состоялась в зале 
заседаний Торгово-промышленной палаты Российской Федерации.

для обмена мнениями пред-
ставителей власти, экспертов 
в сфере лесной промышленно-
сти России. «Бумажник-Бизнес» 
представляет на федеральном 
и региональном уровне работу 
компании, позиционирует АЦБК 
и его родственные предприятия 
в качестве значимых акторов 
лесопромышленного комплекса, 
лесозаготовительной инду-
стрии и целлюлозно-бумажного 
производства.

В категории «Лучший корпора-
тивный специальный event-проект» 
первое место заняла инициатива 
АЦБК «Год семьи на комбинате». 
Эта программа реализуется посред-

ством всех медиаресурсов комбината. 
В рамках проекта для работников 
предприятия и членов их семей 
проходит множество интересных 
активностей: семейные творческие 
конкурсы, просветительские, куль-
турные, спортивные, экологические и 
оздоровительные мероприятия, так-
же организованы сюрпризы для мо-
лодожёнов и начинающих родителей.

– На протяжении многих лет 
Архангельский ЦБК реализует 
десятки социальных программ, 

в том числе на-
правленных 

на поддерж-
ку семей со-
трудников 
комбина -
та, – про-

комменти-
ровала успех 

а д м и н и с т р а -
тивный директор предприятия 
Ольга Саввина. – Тем более что 
2024 год был объявлен в нашей 
стране Годом семьи. На АЦБК 
трудится много дружных и 
творческих фамилий. Основная 
цель инициативы – сохранение 
семейных ценностей, проф-
ориентационная деятельность, 
формирование понимания важ-
ности поддержки семей, объ-
единение интересов детей и 
взрослых. Всё это помогает 
сделать ячейки общества ещё 
крепче, а предприятию – устой-
чиво развиваться.

Отметим, что этой инициативе, ре-
ализуемой Архангельским ЦБК, уда-
лось опередить спецпроекты других 

компаний, вышедших в финал, – Газ-
промбанка (г. Москва), АО «Русская 
медная компания» (г. Екатеринбург) и 
Арзамасский приборостроительный 
завод имени П.И. Пландина (Ниже-
городская область, г. Арзамас).

Ещё одна победа – корпора-
тивный аккаунт Архангельского 
ЦБК в соцсети «ВКонтакте» заво-
евал второе место в номинации 
«Лучшее качество и разнообразие 
предлагаемого контента». Сегодня 
это самое оперативное средство 
массовой информации комбината. 

Подписчиками страницы АЦБК в 
соцсети являются не только работ-
ники коллектива и новодвинцы, но 
и представители других компаний, 
жители различных регионов страны 
и зарубежья. При этом число под-
писчиков ежегодно растёт, так как 
многие читатели желают знать, чем 
живёт наше предприятие. 

Среди награждённых в данной 
номинации были информационные 
ресурсы ПАО «Трубная металлурги-
ческая компания» (г. Москва), депар-
тамента инвестиционной и промыш-

ленной политики города Москвы, 
АО «Каспийский Трубопроводный 
Консорциум-Р» (Краснодарский 
край, г. Новороссийск).

Опыт на пользу 
компаниям
Несколько слов о Большом Нацио-
нальном конкурсе корпоративных 
медиа «Серебряные нити». Это глав-
ный конкурс России, где оцениваются 
различные социальные инициативы 
крупных предприятий и организаций, 
в том числе в сфере связей с обще-
ственностью. 

Сегодня это состязание является 
значимой частью отечественного 
информационного пространства. 
Проекты участников оценивает Боль-
шой экспертный совет, который фор-
мируется ежегодно. В организации и 
поддержке конкурса принимают уча-
стие Ассоциация коммуникационных 
агентств России, Ленинградская об-
ластная торгово-промышленная па-
лата, администрация Ленинградской 
области, комитет по печати и связям 
с общественностью Ленинградской 
области, Академия коммуникации 
и информации, Союз журналистов 
Санкт-Петербурга и Ленинград-
ской области, Кузбасская торгово-
промышленная палата, Вятская тор-
гово-промышленная палата, Торгово-
промышленная палата Республики 
Татарстан, Пермская торгово-про-
мышленная палата, Торгово-промыш-
ленная палата Новгородской области, 
министерство информационных тех-
нологий, связи и СМИ Нижегородской 
области, департамент информацион-
ной политики Краснодарского края 
и другие организации. Партнёрами 
конкурса «Серебряные нити» явля-
ются федеральные и региональные 
информационные агентства и изда-
ния. Генеральный информационный 
партнёр – Международная информа-
ционная группа «Интерфакс».

В ходе конференции состоялся 
ряд практикумов и мастер-классов 
по подготовке корпоративных изда-
ний и проектов, книгоиздательской 
деятельности. Также прошли дело-
вые визиты в цеха Группы компаний 
«Микрон», являющейся крупнейшим 
производителем и экспортёром 
микроэлектроники в России, рези-
дентом особой экономической зоны 
«Технополис Москва», и в музей 
Главного управления МЧС России по 
городу Москве.

Как отмечает председатель орг-
комитета Национального конкурса 
корпоративных медиа «Серебря-
ные нити», ректор Академии ком-
муникации и информации, доктор 
филологических наук, профессор 
Наталья Муравьёва, в течение года 
участники, а это свыше 100 компа-
ний из разных регионов страны, на-
правляют творческие заявки на кон-
курс, а компетентное жюри отбирает 
лучшие. По традиции специалисты, 
чьи проекты вошли в шорт-лист, со-
бираются в столице, чтобы презен-
товать работы, выслушать рецензии 
экспертов, обменяться опытом с 
коллегами. Те знания, которые они 
привозят с этого мероприятия, ре-
ализуются затем на практике, при-
нося огромную пользу компаниям. 

 
Павел ФАСОНОВ

Фото Елены ЗАХАРОВОЙ 
и Виктора ХЛЫСТУНА

44
награды
завоевал 
Архангельский ЦБК 
на Большом 
Национальном 
конкурсе 
корпоративных медиа 
«Серебряные нити»

В текущем году управление по В текущем году управление по корпоратив-корпоратив-
ным проектам Архангельского ЦБК стало ным проектам Архангельского ЦБК стало 

победителем в главной персональной номинации победителем в главной персональной номинации 
Большого Национального конкурса корпоратив-Большого Национального конкурса корпоратив-
ных медиа «Серебряные нити – 2024» «Команда: ных медиа «Серебряные нити – 2024» «Команда: 
эффективные коммуникаторы». Поздравляем!эффективные коммуникаторы». Поздравляем!

К
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О задачах и трендах 
лесной промышленности 

1818-й-й
съезд Союза
лесопромышленников
и лесоэкспортёров России,

Состоялся

в работе которого принял 
участие генеральный 
директор АЦБК 
Дмитрий Зылёв

Дмитрий ЗЫЛЁВ: Дмитрий ЗЫЛЁВ: 
 – Сейчас каждое предприятие самостоятельно пы- – Сейчас каждое предприятие самостоятельно пы-

тается решать проблему импортозамещения оборудования. тается решать проблему импортозамещения оборудования. 
Возрождённым приоритетом деятельности союза должен стать Возрождённым приоритетом деятельности союза должен стать 
блок отраслевого машиностроения, которое на сегодняшний блок отраслевого машиностроения, которое на сегодняшний 
день практически утрачено в России. Это лесозаготовитель-день практически утрачено в России. Это лесозаготовитель-
ные, лесотранспортные, деревообрабатывающие машины и, ные, лесотранспортные, деревообрабатывающие машины и, 
конечно, оборудование ЦБП.конечно, оборудование ЦБП.

Подведение итогов работы и обсуждение планов стали основной повесткой 18-го съезда 
Общероссийского отраслевого объединения работодателей «Союз лесопромышленников 
и лесоэкспортёров России», состоявшегося в конгресс-центре Торгово-промышленной 
палаты РФ в Москве. На этом мероприятии выступил генеральный директор Архангель-
ского ЦБК Дмитрий Зылёв.

Отрасль развивается
оюз лесопромышленников и лесо-
экспортёров – авторитетное объедине-
ние в лесной сфере, в которое напрямую 
или через региональные союзы входит 

более 70% предприятий и организаций отрасли. 
В марте 2025 года исполнится четверть века с 
момента, когда союз стал членской организа-
цией Торгово-промышленной палаты. Её пре-
зидент Сергей Катырин подчеркнул, что ТПП 
РФ готова поддерживать инициативы союза, 
направленные на развитие лесного комплекса.

В структуре отечественной промышленности 
лесопромышленный комплекс занимает одно 
из ведущих мест. Объём отгруженной про-
дукции по итогам 2023-го составил 3,2 трлн 
рублей (это четвёртая позиция после металлур-
гии, химии и стройматериалов).

Отрасль развивается, объём производства в 
2023 году вырос на 25% относительно 2022-го, 
экспорт увеличился на 31%. Если говорить о 
структуре производства продукции в рамках 
ЛПК, то 21,4% занимает мебель, пиломатериа-
лы – 20,7%, бумага и картон – 16,3, целлюлоза 
– 12,3%, плиты – 6,1%, фанера – 4,5%, шпон – 
3,8% и пеллеты – 0,8%.

Президент Союза лесопромышленников и ле-
соэкспортёров России Мирон Тацюн рассказал о 
ситуации в лесном комплексе РФ за 2021–2023 
годы и первые полгода 2024-го.

– Одни из главных задач на плановый 
период – расширение мер поддержки ин-
новационных инвестиционных проектов 
через Фонд развития промышленности; 
выработка и реализация комплекса мер по 
развитию лесной дорожной инфраструк-
туры и её софинансирование из средств 
федерального и региональных бюджетов; 
включение подпрограммы «Лесохимия» в 
национальный проект «Новые материалы 
и химия», – отметил Мирон Васильевич.

Сегодня в планах – создание с участием союза 
экспертного центра для проведения экспертиз 
проектов новых лесоперерабатывающих мощ-
ностей. Помимо этого, предстоит разработка 
системы добровольной сертификации под-
тверждения соответствия продукции, постав-
ляемой на предприятия целлюлозно-бумажной 
и деревообрабатывающей промышленности.

Есть предложения! 
Нужны ответы!
Как отметил в своём выступлении генеральный 
директор Архангельского ЦБК Дмитрий Зылёв, в 
числе приоритетов деятельности союза должен 
сохраниться весь блок вопросов нормативно-
правового регулирования лесного комплекса: 
лесной промышленности и лесного хозяйства. 
Это и продолжение деятельности рабочей груп-
пы по реализации механизма «регуляторной 
гильотины» в сфере лесного хозяйства, пик 
работы которой пришёлся на 2020–2023 годы. 
В работе группы принимали активное участие 
эксперты ведущих отраслевых компаний, в том 
числе представители Архангельского ЦБК.  

Необходимо продолжить усилия по коррек-
тировке Постановления Правительства РФ от 
10 апреля 2023 года №578 «О внесении из-

менений в ставки платы за единицу объёма 
лесных ресурсов…». 

Также требуется продолжать убеждать Пра-
вительство РФ о необходимости внесения из-
менений в Постановление №1538 «О ставках 
вывозных таможенных пошлин на товары, вы-
возимые из Российской Федерации за пределы 
таможенной территории Евразийского эконо-
мического союза, и о внесении изменений в 
ставки вывозных таможенных пошлин на то-
вары, вывозимые из Российской Федерации за 
пределы таможенной территории Евразийского 
экономического союза». Для Архангельского 
ЦБК дополнительный объём уплаченных тамо-
женных пошлин по данному постановлению за 
2024 год составит более 500 миллионов рублей.

Отметим, что установленные решением сове-
та Евразийской экономической комиссии от 16 
июля 2012 года №54 ввозные импортные по-
шлины Российской Федерации на хлорат натрия 
существенно увеличивают себестоимость отече-
ственной целлюлозно-бумажной продукции, что 
в современных условиях приводит к снижению 
рентабельности производства и конкуренто-
способности российской продукции. Затраты 
предприятий на закупку хлората натрия вместе 
с существенным ростом логистических затрат 
выросли с 2021 года более чем в три раза. 
В настоящее время требуется хотя бы времен-
ное обнуление действующих импортных тамо-
женных пошлин на хлорат натрия. Появятся 
свои эффекты и от отмены заградительной 
пошлины в 41,3% на китайские подшипники.

Отдельным риском для отрасли является 
система расширенной ответственности произ-
водителей. Комитет по экологическим пробле-
мам лесного комплекса Союза лесопромыш-
ленников и лесоэкспортёров России работает 
в этом направлении. Здесь нужна выработка 
консолидированной, взвешенной позиции со-
юза, отражающей общее мнение предприятий – 
участников объединения.

Правительство РФ ищет подходы в реше-
нии проблемы путём создания мегапроекта 
по лесному машиностроению. А пока каждое 
предприятие, группа предприятий, холдин-
говая структура пытаются самостоятельно 
решать проблему импортозамещения обору-
дования. 

Возрождённым приоритетом деятельности 
союза должен стать блок отраслевого машино-
строения, которое на сегодняшний день практи-
чески утрачено в Российской Федерации. Это не 
только лесозаготовительные и лесотранспорт-
ные машины, но и деревообрабатывающее и, 
конечно же, оборудование ЦБП.

Создание новой отрасли лесного машино-
строения, поддержание компетенций во всех 
подотраслях лесного комплекса невозможно 
без квалифицированных кадров и научного 
сопровождения. 

Успешные практики 
комбината
По указанным направлениям АО «Архангель-
ский ЦБК» имеет успешные практики, которыми 
готово делиться с коллегами. 

Так, совместно правительством Поморья, 
комбинатом, Группой компании «Титан» в 
рамках федерального проекта «Профессио-
налитет» в Новодвинском индустриальном 

техникуме создан образовательный кластер 
«ПрофиПром». В научно-образовательном 
центре мирового уровня «Российская Аркти-
ка: новые материалы, технологии и методы 
исследования» реализуются пять проектов 
в интересах комбината и его дружественной 
компании «Титан».

Союз лесопромышленников и лесоэкспортё-
ров России должен способствовать оператив-
ной адаптации инструментов государственной 
поддержки ЛПК к существующим реалиям. 
В современных экономических условиях даль-
нейшее развитие отрасли, сохранение темпов 

модернизации существующих и создания 
новых мощностей возможно только при со-
гласованности действий бизнеса и власти, 
направленных на повышение инвестицион-
ной привлекательности отраслей экономики, 
ориентированных на выпуск потребительской 
продукции.

Соб. инф. 
Использованы материалы 

пресс-службы ТПП РФ
Фото со страницы Валентины ЖИДЕЛЕВОЙ

в соцсети «ВКонтакте»

Почти треть выпускаемой ЛПК продукции (28,6%) приходится на целлюлозно-бумаж-
ную промышленность. Предприятиям ЦБП за последние десять лет удалось заместить 
практически весь спектр лесобумажных товаров, ранее завозившихся из других стран. 
Сохраняющийся в настоящее время дефицит отдельных видов товаров отечественного 
производства, таких как электротехнические бумага и картон, фильтрующие материалы, 
сложные санитарно-гигиенические изделия и тому подобное, относится к так называе-
мому малотоннажному производству и не приведёт к существенному увеличению объ-
ёмов переработки.  



сентября 2024 года по 
31 мая 2025 года гражда-
не могут получить кешбэк 
3% от суммы платежа при 

Приморская межрайонная прокуратура напоминает 
гражданам о необходимости быть бдительными и не 
поддаваться на уловки мошенников. Специалисты 
сообщают, что в последнее время участились пре-
ступные действия, направленные на неправомерный 
доступ к «Личному кабинету» пользователя портала 
«Госуслуги».

ак правило, мошенники инициируют восстанов-
ление пароля к учётной записи пользователя, 
чтобы украсть его аккаунт. 

Для этого они вводят номер телефона жертвы, 
после чего звонят пользователю и просят продиктовать 
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АстрологическийАстрологический
прогноз прогноз 
с 4 по 10 ноябряс 4 по 10 ноября

В начале недели звёзды благосклонны к представителям водных (Рак, Скорпион, 
Рыбы), в середине – огненных (Овен, Лев, Стрелец) знаков зодиака, в конце – 
знаков земли (Телец, Дева, Козерог).
Понедельник. Не тратьте душевные силы и эмоции на бесконечные сомнения. 
Уверенность в себе и здоровая самооценка – вот залог успеха. 
Вторник. Хорошее время для перемен в жизни – перехода на новую работу, 
переезда в другой район. Будьте терпеливы и щедры, дарите близким подарки. 
Среда. День подходит для путешествий и поездок, новых знакомств. Откажитесь 
от планирования дел, доверьтесь судьбе и случаю.
Четверг. Лучше не начинать новых дел, не совершать больших покупок. Не нужно 
жалеть себя, энергично и плодотворно работайте. 
Пятница. По возможности больше времени проведите дома. Не поддавайтесь 
на провокации. С домашними животными будьте осторожны, они могут быть 
своенравны и капризны. 
Суббота. Займитесь решением семейных и бытовых проблем. День благоприятен 
для обучения и налаживания контактов. Ни в коем случае не унывайте. 
Воскресенье. Удачными будут путешествия и поездки. Сегодня даже к выполне-
нию обыденных дел стоит относиться предельно серьёзно. 

ОВЕН
Несмотря на свиреп-
ствующую вокруг про-
студу, вам не придётся 
жаловаться на здоровье. 
Но не стоит налегать на мороженое, 
иначе к новогодним праздникам ри-
скуете не влезть в любимую одежду. 
В середине недели отложите крупные 
покупки – возможны материальные 
трудности.
Благоприятные дни: 9, 10 
Неблагоприятный: 6 

ТЕЛЕЦ
Не потакайте лени в на-
чале недели, сконцен-
трируйтесь на каком-ли-
бо деле. В среду вы будете способны на 
безумные траты, очень важно вовремя 
остановиться. С четверга наступает 
хорошее время для учёбы. В выходные 
отправляйтесь за город с семьёй.
Благоприятные дни: 4, 5 
Неблагоприятный: 10 

БЛИЗНЕЦЫ
Пришла пора сменить 
имидж. Но не пере-
усердствуйте, чудаче-
ства излишни. В покуп-
ках руководствуйтесь интуицией. 
В среду в общении с родными при-
годится умение владеть собой. Конец 
недели – хорошее время для поездок 
и общения. Но воскресенье стоит про-
вести с семьёй дома.
Благоприятные дни: 6, 7 
Неблагоприятный: 5 

РАК
В будни сосредоточь-
тесь на работе – ожи-
дается продвижение 
по службе. В конце не-
дели будьте предельно корректны в 
общении, не тяните одеяло на себя. 
В воскресенье займитесь домашними 
делами, близким потребуется ваша 
помощь.
Благоприятные дни: 5, 6 
Неблагоприятный: 10 

ЛЕВ
Приступайте к реа-
лизации своих самых 
дерзких планов в на-
чале недели, проявите 
решительность. Работа потребует 
больших сил, но не забывайте о семье, 
уделите внимание детям. В выходные 
расслабьтесь, отправьтесь за город с 
друзьями.
Благоприятные дни: 5, 6 
Неблагоприятный: 4 

ДЕВА
Будьте готовы к преодо-
лению трудностей: уме-
ние брать ответствен-
ность на себя поможет 
с честью выйти из любой сложной 
ситуации. В конце недели для решения 
семейных проблем понадобится сила 
воли. В воскресенье ждите гостей.
Благоприятные дни: 6, 7 
Неблагоприятный: 8 

ВЕСЫ
Сейчас как никогда вам 
необходимо объектив-
ное, непредвзятое мне-
ние со стороны. Но в 
действиях и решениях проявляйте 
достаточно самостоятельности. Пора 
добавить в свою жизнь новых впе-
чатлений и эмоций. В воскресенье 
доверьтесь чувствам.
Благоприятные дни: 8, 10 
Неблагоприятный: 9 

СКОРПИОН
Главный защитник от 
болезней – хорошая 
спортивная форма. По-
кажите пример родным. 
В середине недели навалятся семей-
ные проблемы – разрешить ситуацию 
поможет презент любимому человеку. 
С пятницы стоит отказаться от ненуж-
ных знакомств, чтобы избежать риска.
Благоприятные дни: 8, 9 
Неблагоприятный: 5 

СТРЕЛЕЦ
Вероятны романтиче-
ские приключения. Сере-
дина недели – хорошее 
время для начала диеты. 
Вам могут вернуть давно забытый долг. 
В конце недели не упускайте случая от-
правиться в поездку. Воскресенье стоит 
провести у домашнего очага.
Благоприятные дни: 7, 8 
Неблагоприятный: 4 

КОЗЕРОГ
Вам очень хочется пре-
одолеть кризис в от-
ношениях с любимым 
человеком. Но гордость 
мешает сделать первый 
шаг. Подумайте, не вы ли затевали 
ссоры из-за пустяков и вспыхивали 
по любому поводу? Может, пора сме-
нить тактику и с рычания перейти на 
мурлыканье?
Благоприятные дни: 4, 6 
Неблагоприятный: 5 

ВОДОЛЕЙ
Для вас эта неделя опре-
делённо удачная – везе-
ние будет сопутствовать 
и в бизнесе, и в любви. 
Но не забывайте: в делах сердечных 
лучше обходиться без поверенного, 
даже если он – лучший друг. Иначе 
любовные интрижки серьёзно ослож-
нят вашу жизнь.
Благоприятные дни: 9, 10 
Неблагоприятный: 7 

РЫБЫ
Деньги в вашем кармане 
не залежатся, не берите 
с собой большие суммы. 
В общении вам будет со-
путствовать удача, смело завязывайте 
знакомства. Не вступайте в споры, 
чтобы избежать конфликтов. В вос-
кресенье устройте семейный праздник.
Благоприятные дни: 5, 7 
Неблагоприятный: 9 

Из открытых источников

БЕЗОПАСНОСТЬ
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Выгодное решение 
ООО «ТГК-2 Энергосбыт» и АО «Национальная система платёжных 
карт» запустили новую акцию для потребителей.

оплате электроэнергии с исполь-
зованием Системы быстрых пла-
тежей (СБП):

• на сайте tgc2-energo.ru;

Аферисты продолжают 
бесчинства 

Команда соцдесанта 
14 ноября с 16.00 до 18.00 
в  Новодвинском городском 
культурном центре пройдёт 
социальный  десант. Всех же-
лающих приглашают принять 
участие!

команду соцдесанта войдут 
специалисты соцзащиты, 
кадрового центра, страховых 
медицинских организаций,  

комплексного центра  социального 
обслуживания, администрации, го-
родского Совета депутатов, Ново-
двинской центральной городской 
больницы, прокуратуры, уполно-
моченный по правам ребёнка и 
координаторы фонда «Защитники 
Отечества».

В рамках социального десанта 
можно получить консультацион-
ную помощь по самому широкому 
спектру вопросов, касающихся 

медицинской помощи, социаль-
ных выплат, получения гарантий 
и льгот ветеранами и членами их 
семей, узнать о постановке на учёт 
в качестве безработного, а также 

задать интересующие вопросы 
депутатам.

Адрес Новодвинского город-
ского культурного центра: улица 
50-летия Октября, 27.

код, полученный в СМС-сообщении. Получив такой код, 
аферисты создают новый пароль, в связи с чем реаль-
ный пользователь теряет доступ к своему аккаунту.

Чтобы не стать жертвой мошенников, необходимо 
соблюдать правила:

• никогда не сообщайте номера карт, коды, кодовые 
слова и пароли по телефону;

• если вам звонят с номера, который не указан в 
контактах, положите трубку и проверьте свой аккаунт 
самостоятельно;

• для входа в аккаунт «Госуслуг» рекомендуется 
установить сложный пароль и использовать дополни-
тельный код.

Приморская межрайонная прокуратура призывает 
всех пользователей быть бдительными и соблюдать 
правила безопасности. Только так можно защитить 
свои данные и не стать жертвой преступных мани-
пуляторов.

За мошенничество, совершённое с незаконным до-
ступом к «Личному кабинету» пользователя портала 
«Госуслуги», наступает уголовная ответственность по 
статьям 159 и 272 Уголовного кодекса Российской 
Федерации, которые предусматривают наказание в 
том числе в виде лишения свободы.

ВОЗМОЖНОСТЬ

• в «Личном кабинете физиче-
ского лица» isu.tgc2-energo.ru; 

• в кассах офисов ООО «ТГК-2 
Энергосбыт».

Кешбэк будет начислен гражда-
нину на счёт в банке, с которого 
проводили оплату, в течение од-
ного рабочего дня.

Для участия в акции необходимо 
зарегистрироваться в программе 
лояльности на сайте vamprivet.ru 
или в мобильном приложении 
«Привет!)».

Организатор акции – АО «НСПК». 
С информацией об организаторе, 
правилах проведения акции, раз-
мере кешбэка, начисляемого граж-
данину, и правилами программы 
лояльности АО «НСПК» можно оз-
накомиться на сайте vamprivet.ru.

По информации 
ООО «ТГК-2 Энергосбыт»
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ОБЪЯВЛЕНИЕ

ГОД СЕМЬИ

Точь-в-точь С заботой о здоровье 

Сообщение о продаже 
автомобильной техники

Загляните 
в фамильный 
альбом! 

КОНКУРС

В Год семьи газета «Бумажник» 
проводит конкурс историй работников 
и ветеранов комбината «Семейный альбом»

Неправда, что все счастливые семьи счастливы одинаково! Мы абсолютно 
точно знаем, что у наших коллег множество тёплых традиций, необычных 
увлечений и вдохновляющих событий. Делитесь своими рассказами, пусть 
счастья станет больше!

• Необычная история знакомства.
• Милые, душевные традиции, наполняющие слова «семья» и «дом» 

особым смыслом.
• Трогательные или забавные случаи, которые занимают особое место 

в ваших семейных воспоминаниях.
• Рассказы о ваших бабушках и дедушках, прабабушках и прадедушках, 

которые бережно передаются из поколения в поколение.
Тема может быть любой! Напишите эссе и поделитесь своей историей с 

корреспондентами «Бумажника» в личных сообщениях сообщества газе-
ты в соцсети «ВКонтакте» или по электронной почте: info@bumazhnik.ru.

Самые душевные рассказы определят наши читатели, а победители 
получат семейную фотосессию от нашего фотографа Сергея Сюрина, 
в том числе на фоне производственных пейзажей.

Это будет ещё одна яркая страница вашего семейного альбома!
Соб. инф. 

В рамках спецпроекта Архангельского ЦБК «Год семьи на ком-
бинате» приглашаем принять участие в конкурсе  фотографий 
«Как две капли». Творческое состязание проводится с 21 октября по 
30 ноября. Для участия приглашаются работники Архангельского ЦБК, 
АО «БЫТ» и члены их семей.

а конкурс принимаются фо-
тографии и фотоколлажи, 
демонстрирующие портрет-
ное сходство членов семьи, 

династии. Необходимо указать, кто 
изображён на фотографиях и кем 
они приходятся друг другу.

• Фотографии могут быть как 
цветные, так и чёрно-белые.

• Каждый участник может пред-
ставить не более пяти работ.

 Работы на конкурс принимают-
ся в электронном виде по адресу: 

kso@appm.ru. В письме должны 
быть указаны: фамилия, имя, от-
чество участника, место работы, 
контактный телефон, название 
фотоработы, сведения об изобра-
жённых на снимке членах семьи 
(Ф. И. О. и какие их соединяют се-
мейные связи).

Подведение итогов и награжде-
ние победителей состоится в пери-
од с 1 по 15 декабря.

Спешите принять участие! 

В кадровых службах подразде-
лений комбината, а также адми-
нистративной группе управления 
стартовал приём заявлений от 
работников предпенсионного воз-
раста на получение бесплатных 
санаторно-курортных путёвок. 
Финансирование оздоровительно-
го проекта осуществляется через 
бюджет Фонда пенсионного и со-
циального страхования Российской 
Федерации. 

Условия получения 
путёвок

1. Предпенсионный возраст ра-
ботника (не ранее чем за пять лет 
до достижения им возраста, дающе-
го право на назначение страховой 
пенсии по старости  в соответствии 
с пенсионным законодательством 
РФ). Важно, что во время подачи 
заявления и на момент поездки 
в санаторий у сотрудника должен 
быть действующий статус предпен-
сионера. 

2. Предоставление медицинской 
справки на получение путёвки на 
санаторно-курортное лечение по 
форме 070/у.

3. Оформление отпуска на период 
лечения.

4. Предоставление путёвок про-
изводится с 1 июля по 30 октября 
2025 года. Отправиться можно в 
следующие здравницы: 

• «Красный холм» (п. Красный 
Холм, Ярославский р-он, Ярослав-
ская обл.);

• «Янтарный берег» (г. Светло-
горск, Калининградская обл.);

• «Родник» (г. Анапа, Краснодар-
ский край);

• «Бирюза» (п. Лазаревкое, г. Сочи, 
Краснодарский край);

• «Тарханы» (г. Пятигорск, Ставро-
польский край).

5. Срок подачи заявлений – до 
1 декабря 2024 года. 

Критерии 
распределения 
путёвок
В случае превышения количества 
заявлений от ранее запланирован-
ного в первоочередном порядке пу-
тёвки предоставляются следующим 
категориям работников:

– работники предпенсионного 
возраста, имеющие общий стаж 

работы на предприятии не ме-
нее 10 лет и получающие пу-
тёвку по данной программе 
впервые;

– работники предпенсионного 
возраста, имеющие общий стаж 
работы на предприятии не менее 
10 лет и не получившие путёвку 
в 2024 году;

– все остальные работники, 
подавшие заявления и необхо-
димые документы в указанный 
срок их приёма (до 01.12.2024).

Уточнить вопросы по присво-
ению статуса предпенсионера 
можно по телефону 6-30-31 у 
Натальи Олеговны Градовой. 

По остальным вопросам, каса-
ющимся получения путёвок, необ-
ходимо обращаться в администра-
тивную группу комбината по теле-
фону 6-30-23. Контактное лицо 
– Наталья Викторовна Каменских.

Спешите подать документы и 
будьте здоровы! 

Соб. инф. 
Фото из открытых источников

Годы рождения работников, 
относящихся к категории граждан предпенсионного возраста 

(ориентировочно)

Определение граждан предпенсионного возраста 
для предоставления льгот в 2025 году

для женщин для мужчин 

1972–1974 гг. (1 и менее детей)

1975–1979 гг. (2 и более детей)
1967–1969 гг.

ООО «Архбум» продаёт ООО «Архбум» продаёт 
с торгов б/у технику:с торгов б/у технику:  

1. FERRI TP 61 косилка манипуля-
торная (2017 г. в.), инв. №10004103, 
стоимость – 350 000 рублей.

2. ГАЗ 27527 грузовой фургон 
цельномет. (2015 г. в.), гос. №М763СС, 
инв. №10002549, стоимость – 
600 000 рублей.

3. ГАЗ-А22R32 грузовой с бортовой 
платформ. (2014 г. в.), гос. №М072ВН, 
инв. №10002508, стоимость – 
900 000 рублей.

3. КамАЗ 732322 бортовой с 
краном-манипулятором (2013 г. в.), 

гос. №М089ВО, инв. №10002505,
стоимость – 3 700 000 рублей.

Цены указаны начальные. Шаг 
торгов – 10 000 рублей.

Заявления на покупку с дого-
вором о задатке принимаются до 
15 ноября включительно. 

Торги пройдут 21 ноября в 
10.00 по адресу: г. Архангельск, 
ул. Поморская, 5, четвёртый этаж.

По решению организатора тор-
ги могут проводиться на электрон-
ных торговых площадках.

Допуск к торгам осуществляется 
при внесении залога не позже чем 

за сутки до начала торгов в раз-
мере 10% от начальной стоимо-
сти, но не менее 30 тысяч рублей. 
Проигравшим торги залог возвра-
щается в течение пяти банковских 
дней. В случае отказа от покупки 
после выигрыша торгов залог не 
возвращается.

Н

Необходимые сведения 
о технике ООО «Архбум» – 
по телефону в Архангель-
ске (8 8182) 22-94-08.



На прошлой неделе случилось радостное 
событие: количество участников теле-
грам-канала Архангельского ЦБК стало 
более 800 человек. Мы не забываем про 
нашу традицию и в честь красивой цифры 
устроили розыгрыш подарка среди участ-
ников канала. Счастливой обладатель-
ницей презента стала Мария Коканова. 
Поздравляем!

ария Коканова работает заместите-
лем начальника автотранспортного 
управления. Победительница рас-
сказала, что про канал Архангель-

ского ЦБК узнала случайно от коллег и ре-
шила подписаться, чтобы быть в курсе всех 
событий, которые происходят на комбинате. 

Мария Святославовна призналась, что боль-
ше любит пользоваться социальной сетью 
«ВКонтакте». Но как же ей повезло во-
время стать участницей сообщества АЦБК 
в «Телеграме»!

– Признаться честно, я никогда не 
выигрывала. Про розыгрыш призов 
в «Телеграме» не знала и была очень 
удивлена, когда увидела, что побе-
дила. На минуту даже не поверила 
в это! Спасибо за подарок, очень 
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Юлия ПАРЫГИНА: Юлия ПАРЫГИНА: 
– Поездка вдохновила ребят на новые достижения и – Поездка вдохновила ребят на новые достижения и 

помогла лучше понять, какие возможности открываются помогла лучше понять, какие возможности открываются 
перед ними после окончания школы. Спасибо Архангель-перед ними после окончания школы. Спасибо Архангель-
скому ЦБК и Новодвинскому индустриальному техникуму скому ЦБК и Новодвинскому индустриальному техникуму 
за познавательные экскурсии!за познавательные экскурсии!  

Знакомство
с комбинатом

СОБЫТИЕ

В рамках профориентационного направления в конце октября ученики архангельской шко-
лы №7 имени В.Н. Булатова посетили комбинат и Новодвинский индустриальный техникум. 
Восьмиклассники и девятиклассники познакомились с историей становления предприятия 
и изучили процесс изготовления целлюлозы и картона. Давайте узнаем, как всё прошло!

В стенах предприятия 
и техникума 

кольники внимательно слушали экс-
курсовода Ольгу Воронину и задавали 
ей много вопросов: про историю ком-
бината, условия работы, социальные 

гарантии, возможности карьерного роста для 
молодых специалистов. 

Никто из присутствующих и подумать не 
мог, что 90 лет назад на месте комбината 
было только три крестьянских дома. Теперь 
на этой территории располагается гигант 
лесохимической промышленности – ребята 
были поражены масштабами комбината.

– Меня поразили современные цеха, 
где всё управляется через компьютер. 
А ещё я не думала, что внутри картон-
ной фабрики будет так жарко! – поде-
лилась впечатлениями ученица 8 «Г» 
класса Эвелина Плахова.

После производственной экскурсии ре-
бята направились в Новодвинский инду-
стриальный техникум, где преподаватель и 
первокурсники рассказали им о профессиях, 
которые можно получить в НИТе.

– Поездка не только вдохновила ребят 
на новые достижения, но и помогла 
лучше понять, какие возможности от-
крываются перед ними после окончания 
школы, – рассказала учитель обще-
ствознания архангельской школы №7 
имени В.Н. Булатова Юлия Парыгина. 
– Спасибо Архангельскому ЦБК и Ново-
двинскому индустриальному техникуму 
за познавательные экскурсии! 

Тема самоопределения всегда актуальна 
в среде старшеклассников. Совсем скоро 
им придётся сделать важный выбор и ре-
шить, кем они станут в будущем. Поэтому 
на экскурсии ребят заинтересовал проект 

«САФУ – путь в профессию», ярко стартовав-
ший в Новодвинске в начале учебного года. 
Профориентационная программа включа-
ет проведение познавательных занятий и 
мастер-классов в стенах вуза и помогает 
старшеклассникам выбрать профессиональ-
ный путь. 

А вы знаете?
Кстати, архангельская школа №7 – совсем мо-
лодая. Современное учебное заведение откры-
ло свои двери 1 сентября 2023 года. Сегодня 
эта школа является самой большой в регионе, 
её площадь – 33 333 квадратных метра!

– Мы уделяем особое внимание проф-
ориентации наших учеников. Например, 
отдельные локации в школе темати-
чески оформлены по основным направ-
лениям экономики региона. Секторы 
делятся на «Лесной», «Космический», 
«Судостроительный», «Деловой», «Ту-
ристический», «Научный», «Арктиче-
ский», «Патриотический», – отметил 
директор школы №7 Илья Иванкин. 
– Школьникам действительно важно 
познакомиться с лесной отраслью, 
увидеть производственные процессы 
на Архангельском ЦБК и убедиться, 
что эта работа очень значима для 
области. 

Отметим, что оформлять зону сектора 
«Лесной» в прошлом году активно помогал 
Архангельский ЦБК, в том числе предоставив 
фото, видео и литературные материалы о 
развитии лесной отрасли региона. 

Верим, что кто-то из ребят вдохновился 
увиденным на Архангельском ЦБК и обяза-
тельно свяжет профессиональную судьбу с 
целлюлозно-бумажной промышленностью. 
До новых встреч, друзья! 

Софья САИТБАТАЛОВА 
Фото Ольги ВОРОНИНОЙ                 
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Теперь нас 800!

Забота о природе – 
дело каждого!

приятно и неожиданно, – поделилась 
впечатлениями Мария Коканова.

Поздравляем Марию Святославовну с по-
бедой в розыгрыше и желаем успехов во 
всём. А следующего счастливчика из числа 
подписчиков в «Телеграме» мы узнаем, когда 
нас станет 850 человек. Помните, что у всех 
участников равные шансы на победу, главное 
– подписаться и верить в свою удачу!

Софья САИТБАТАЛОВА
Фото автора

Росприроднадзор проводит юбилейный, 
пятый сезон Международной детско-юно-
шеской премии «Экология – дело каждого». 

реди основных задач премии – эко-
логическое просвещение, выявление 
талантливых участников с собствен-
ным взглядом на экологические про-

блемы, развитие профессиональных пред-
почтений молодёжи в сфере экологической 
деятельности, вовлечение родителей в 
совместную с детьми экологическую дея-
тельность, международный обмен опытом 
и другие.

В борьбе за сохранение окружающей 
среды экологический проект за время свое-
го существования объединил десятки тысяч 
детей и взрослых из 78 стран, включая все 
89 регионов России! С 2021 года на пре-
мию поступило свыше 210 тысяч заявок.

Премия предполагает участие в конкурс-
ных мероприятиях в командном и индиви-
дуальном форматах по 12 номинациям:

• Экомир
• Экоблогер
• Экомультфильм
• Экопроект
• Поколение будущего
• Экотуризм
• Экопросвещение
• Экология души
• Экорисунок

• Экофокус
• Экосемья
• Экосоюз
На выбранную тему участники должны пред-

ставить видеоролики, мультфильмы, слайд-шоу, 
фотографии, компьютерные рисунки, раскры-
вающие суть экологического проекта.  

Акция проводится с 1 августа 2024 года по 
1 апреля 2025 года. Награждение лауреатов, 
победителей и призёров – до 1 января 2026 
года.  Подробная информация – на сайте эко-
логияделокаждого.рф.

Спешите принять участие, ведь забота о 
природе – дело каждого! 

Соб. инф.

телеграм-канала 
Архангельского ЦБК 
состоится следующий 
розыгрыш подарков. 
Присоединяйтесь! 

850850
участников

Среди

ЭКОЛОГИЯ


