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Здесь работают профессионалы

– Электроремонтная служба играет 
ключевую роль в обеспечении беспе-
ребойной и надёжной работы энергети-
ческого оборудования Архангельского 
ЦБК. Квалифицированные сотрудники 
подразделения успешно выполняют са-
мые разнообразные задачи, требующие 
ответственности, знаний, опыта. 

За годы своего существования служба 
сформировала команду профессионалов, 
которым доверяют важные задания. Мы 
гордимся их достижениями и благодарны 
каждому за преданность делу и стремле-
ние к совершенству. 

От всей души поздравляю с юбилеем! 
Желаю дальнейших успехов, новых про-
изводственных высот и крепкого здоро-
вья. Пусть ЭРС продолжает развиваться 
и укреплять свои позиции. Спасибо за 
нелёгкую, но столь необходимую работу. 
Будем двигаться вперёд вместе, сохраняя 
традиции качества и надёжности!

Электроремонтная служба Архангельского ЦБК в январе наступивше-
го года отмечает 10-летний юбилей. Да, это молодое подразделение 
стало централизованным совсем недавно, но задачи у специалистов 
службы самые серьёзные и ответственные. Электромонтёры, налад-
чики, монтажники, инженеры-электроники обеспечивают беспере-
бойную работу электрооборудования, а также активно участвуют в 
проектах технического перевооружения предприятия, связанных с 
энергетикой. 

Правильное 
решение

а производстве картона 
АЦБК два десятка лет 
назад был организован 
участок централизован-

ного ремонта электрооборудова-
ния, руководителем которого стал 
Александр Николаевич Зеленин. 
Деятельность монтажников, ре-
лейщиков и наладчиков ограничи-
валась монтажом, обслуживанием 
сложного электропривода картоно-
делательных машин и преобразо-
вательной техники исключительно 
в пределах картонного производ-
ства. Электроремонтные работы в 
других цехах предприятия выпол-
няли сторонние организации.

Идею создать централизованную 
электроремонтную службу (ЭРС) ак-
тивно продвигал заместитель глав-
ного энергетика комбината Евгений 
Чудаков. Тогда Евгений Владимиро-
вич занимал должность ведущего 
энергетика производства картона. 

– По нашему замыслу, вновь соз-
данная служба должна была взять 
под свой контроль сложное элек-
трооборудование и участвовать во 
всех проектах техперевооружения. 
В то время был разработан целый 
план с логическими обосновани-
ями. Предприятию требовалось 
подразделение, которое бы улуч-
шило безопасность и надёжность 
оборудования, сократило простои, 
оптимизировало затраты на ре-
монт и повысило эффективность 
деятельности, – рассказал Евгений 

Чудаков. – И вот уже 10 лет ЭРС 
успешно работает!

В настоящее время электро-
ремонтная служба АЦБК насчи-
тывает более 50 сотрудников и 
включает в себя пять участков. 
Первоначально их было три, но 
после закрытия организации 
«Электротехремонт» к службе 
присоединились участки по ре-
монту и обслуживанию лифтов, 
а также круглосуточному обслу-
живанию электросетей и под-
станций.

Развитие ЭРС
Все 10 лет электроремонтной 
службой руководит Евгений 

www.appm.ru
Электронная версия
прошлых номеров

«Бумажника»

info@bumazhnik.ru
Задавайте вопросы,

предлагайте любые темы
для обсуждения

Антошкин. Пожалуй, ему было 
суждено связать свою жизнь с этой 
работой. Дед Евгения Валерьевича 
был электриком, а отец, несмотря 
на то что работал в милиции, учился 
на энергетика. Возможно, поэтому 
выпускник средней школы Женя 
Антошкин пошёл учиться в ГПТУ 
№6 на электромонтёра. Отслужив 
в армии, в 1994 году он устроился 
по специальности на производство 
целлюлозы, а потом перешёл на 
участок централизованного ре-
монта электрооборудования про-
изводства картона.

– Всё освоил быстро, захотелось 
развиваться дальше – с этими мыс-
лями я пошёл к главному энергети-
ку производства картона Виктору 
Валерьевичу Липатову. Он выслу-
шал и перевёл меня в наладчики. 
Сразу же стал учиться заочно в 
САФУ по специальности «энерго-
снабжение», – рассказал Евгений 
Антошкин. – Участок централизо-
ванного ремонта электрообору-
дования производства картона я 
возглавил, когда дописывал диплом. 
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В рамках программы замены основных 
фондов Архангельского ЦБК для участка 
ремонта арматуры ремонтно-механиче-
ского производства приобретён стенд для 
испытаний общепромышленной запорной 
арматуры. Современное оборудование 
пришло на смену прежнему и будет эф-
фективнее. В настоящее время монтаж 
стенда завершён, прошли пусконаладоч-
ные работы, новая техника находится в 
эксплуатации.

Чтобы арматура 
была испытана

роверка на соответствие заяв-
ленным техническим характе-
ристикам – обязательная проце-
дура перед началом эксплуата-

ции запорной арматуры в производствен-
ных условиях. Как отмечает главный меха-
ник Архангельского ЦБК Евгений Агафонов, 
испытания позволяют оценить реальные 
параметры работы систем или их компо-
нентов при разных условиях эксплуатации, 
обнаружить возможные дефекты, опреде-
лить допустимые нагрузки. Испытатель-
ный стенд для трубопроводной арматуры 
определяет уровень прочности кранов, 
затворов, вентилей и других элементов, 
оценивает их герметичность, стойкость к ги-
дроударам, вибрациям и другим нагрузкам.

Поставщиком оборудования стало Пен-
зенское приборно-конструкторское бюро 
машиностроения – отечественное предпри-
ятие, осуществляющее деятельность ещё с 
советских времён. 

– Принцип действия испытательного 
стенда заключается в воспроизве-
дении различных нагрузок, которые 
могут возникнуть в условиях реаль-
ной эксплуатации, – рассказал Евге-
ний Викторович. – Конструктивно 
он представляет собой технически 
сложное устройство. Для гидравли-
ческих испытаний используются раз-
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НОВОСТИ ОТРАСЛИ АЦБК: день за днём
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ПЕРСПЕКТИВЫ

Новый 
функциональный стенд

2025
ЦИФРА

году

В

на ремонтно-механическом 
производстве АЦБК был 

сдан в эксплуатацию 
новый стенд для испытаний 

общепромышленной 
запорной арматуры

личные рабочие среды с разной плот-
ностью. Проведение испытаний – это 
важный этап работы технических 
специалистов и инженеров.

Стенд может испытывать арматуру диа-
метром до 600 миллиметров, а это порядка 
90 процентов всей запорной арматуры, 
востребованной на нашем предприятии. 
Агрегат посредством протоколирования 

результатов замеров способен собирать 
документальную базу состояния арматуры.

 

С различными 
средами
Отметим, на участке ремонта арматуры 
осуществляется как входной контроль, 
так и выходные испытания арматуры 
после выполнения ремонтных меро-
приятий с запорными устройствами. На 
данном стенде можно проводить испы-
тания арматуры, работающей с различ-
ными технологическими средами: газом, 
щёлоками, кислотами, водой. Испыта-
тельные возможности устройства позво-
ляют имитировать различные нагрузки.

Например, новый стенд будет весь-
ма востребован при контроле запорной 
арматуры, которую установят в ходе 
монтажа трубопровода серной кислоты 
на комбинате. 

Павел ФАСОНОВ
Фото из архива редакции

Подготовка важна
Рослесхоз поручил субъектам РФ активизиро-
вать подготовку к следующему пожароопасному 
сезону. Особое внимание уделено Забайкаль-
скому краю и Республике Бурятия, на которые в 
2025 году пришлось 86% площади всех лесных 
пожаров в стране.
С января 2026-го Рослесхоз возобновил еже-
недельный мониторинг готовности регионов. 
На заседании федерального штаба также было 
поручено завершить претензионную и судеб-
ную работу в отношении виновников пожаров, 
возникших из-за перехода огня с земель иных 
категорий.

Lesprominform.ru

Ущерб лесу
За уничтоженный надпочвенный покров при 
хранении отходов лесопильного производства 
на участке лесного фонда Плесецкий район-
ный суд обязал ответчика выплатить свыше 
600 миллионов рублей компенсации. 
В марте 2024 года в Оксовском участковом 
лесничестве обнаружено нарушение лесного 
законодательства – арендатор складировал 
древесные отходы на землях лесфонда. Нару-
шитель получил 20 тысяч рублей штрафа за то, 
что самовольно занял лесной участок, и пообе-
щал до начала лета вывезти некондиционные 
остатки. 

В июле отходы оставались на прежнем месте. 
Районное управление лесничествами подало иск 
в райсуд. Захламление древесными отходами 
нарушило экосистему, деградировал биоценоз. 
На 2,51 гектара были уничтожены надпочвенный 
покров, мох, лесная подстилка и другие лесные 
ресурсы. За причинённый лесу ущерб ответчи-
ку предстоит выплатить более 600 миллионов  
рублей.

Forestcomplex.ru

Высокотехнологичный 
комплекс
В Бобруйске (Могилёвская область Республики 
Беларусь) почти достроили крупный завод по 
распиловке леса и производству пеллет. Этот 
проект – часть региональной программы по 
привлечению инвестиций. Предприятие станет 
одним из самых современных в стране, специ-
ализируясь на переработке крупномерного пи-
ловочника диаметром более 30 сантиметров.
Комплекс работает по принципу полного безот-
ходного цикла. Все остаточные материалы, такие 
как кора, щепа и опилки, используются в произ-
водстве.  Каждое поступающее бревно сканирует 
3D-сканер, создающий его цифровой портрет. 
Специализированное программное обеспече-
ние, разработанное российскими партнёрами 
из Архангельска, анализирует геометрию дре-
весины и автоматически предлагает оператору 
оптимальную схему распила для максимизации 
выхода готовой продукции.

Lesprominform.ru

Ёлковорот в России
Федеральную акцию «Ёлковорот» по сбору 
живых новогодних елей для их последующей 
переработки организует Российский эколо-
гический оператор (РЭО) совместно с движе-
нием «Экосистема». Для этого на платформе 
«Уберу» обновлена интерактивная карта 
пунктов приёма. Акция проходит с 10 января 
по 16 февраля 2026 года.
Как отметили в пресс-службе РЭО, сбор и ути-
лизация елей – это простой шаг к появлению 
экологичных привычек, который позволяет 
снизить объёмы захоронения органики на по-
лигонах и демонстрирует принцип циклической 
экономики. По оценкам организаторов, к Ново-
му, 2026 году в России куплено около 500 тысяч 
живых ёлок, которые после праздников могут 
быть утилизированы с пользой. После перера-
ботки из елей получают щепу, использующуюся 
для обустройства экотроп, в качестве подстил-
ки для животных или при создании лыжных 
трасс. 

Lesprominform.ru

Социальный 
десант приедет
В 2026 году работа проекта «Социальный десант» в Поморье 
продолжится. Проект стартовал в 2021 году. За время его ре-
ализации специалисты провели более 1100 консультаций и 
оказали помощь порядка 24 тысячам жителей Поморья.

ак отметил министр труда, занятости и социального 
развития Архангельской области Владимир Торопов, 
главное преимущество такого формата – принцип 
одного окна. За один визит человек может решить 

сразу несколько вопросов. В прошлом году наиболее востре-
бованными стали темы заключения социальных контрактов, 
назначения детских пособий, предоставления компенсаций 
за жилищно-коммунальные услуги, оздоровления, назначения 
выплат супружеским парам к юбилеям совместной жизни, по-
лучения мер поддержки инвалидов. Подробный график работы 
социального десанта размещён на сайте соцзащита29.рф.

Министерство труда, занятости 
и социального развития Архангельской области

К

Большие вызовы
Начался приём заявок на на-
учно-технологический кон-
курс «Большие вызовы». Это 
флагманский проект образо-
вательного центра «Сириус». 
Цель инициативы – выявле-
ние и развитие у молодёжи 
творческих способностей, 
интереса к проектной, на-
учно-исследовательской, ин-
женерно-технической, изо-
бретательской и творческой 
деятельности, а также попу-
ляризация научных знаний и 
достижений.

ринять участие в кон-
курсе могут школь-
ники 7–11-х клас-
сов и студенты пер-

вых и вторых курсов коллед-
жей и техникумов России и 
стран СНГ. В 2026 году он 
проводится по 11 направле-
ниям: от агропромышленных 
и биотехнологий, генетики и 
биомедицины, космических 
исследований до экологии, 
больших данных и когнитив-
ных исследований. 

– Поморье традиционно 
активно участвует в 

конкурсе, – 
расска-
зал ми-
нистр 
о б -
р а з о -

в а н и я 
Архангель-

ской области Олег Руси-
нов. – Каждый год наши 
ребята демонстрируют 
высокий уровень подго-
товки. 

Подать заявку на участие 
можно до 20 февраля на сайте 
конкурса. Победители полу-
чают дополнительные баллы к 
ЕГЭ, путёвку на летнюю смену 
в «Сириус», их имена будут 
внесены в государственный 
информационный ресурс о ли-
цах, проявивших выдающиеся 
способности.

Министерство образования 
Архангельской области

П

На ремонтно-механическом производстве АЦБК



КОММЕНТАРИЙ
Андрей ЗУБОК, 
главный энергетик 
АО «Архангельский ЦБК»:

В условиях экономических вы-
зовов, с которыми сталкива-
ются многие крупные предпри-
ятия, и учитывая сложности с при

влечением подрядчиков и нехватку кадров, 
наличие централизованной электроремонтной 
службы на Архангельском ЦБК – это стратегическое преимущество. 
Нет сомнений, что в ЭРС работают квалифицированные, опытные, гра-
мотные сотрудники, которые успешно решают поставленные задачи, 
включая плановые работы и масштабные проекты по обновлению 
оборудования. Радует, что в нашу электроремонтную службу с удо-
вольствием приходят молодые, энергичные специалисты. Они видят 
перспективы и хотят остаться здесь после практики. Это говорит о 
том, что работа у нас – интересная и вдохновляющая! От всей души 
желаю юбилярам новых свершений, освоения передовых технологий 
и притока свежих сил. Верю, что наши опытные мастера воспитают 
настоящих профессионалов!
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Окончание. 
Начало на стр. 1
Как отметил Евгений Чудаков, 
стоявший у истоков создания 
ЭРС, доверить управление новым 
подразделением в стартовый пе-
риод Евгению Антошкину было 
очень правильным решением.

– Это технически грамот-
ный и ответственный про-
фессионал, у которого всё 
под контролем. Евгений 
Валерьевич вместе с кол-
лективом разрабатывает 
плановые мероприятия и 
перспективные проекты, 
умеет просчитывать на 
несколько шагов вперёд. Он 
активно развивает элек-
троремонтную службу, – 
подчеркнул Евгений Чудаков. 

Специалисты ЭРС не только 
обслуживают электрооборудо-
вание по текущим заявкам от 
цехов, но и участвуют практи-
чески во всех проектах, которые 
подразумевают ввод нового 
оборудования на Архангель-
ском ЦБК. Среди значимых для 
комбината – реконструкция 
КДМ-2, строительство выпарно-
го цеха производства картона, 
реконструкция ЦКРИ-3, цеха 
утилизации осадка ПБО. Сей-
час бригады электроремонтной 
службы задействованы в рабо-
тах по монтажу турбоагрегата 
№6 ТЭС-1. 

Труд, достойный 
кисти художника
В каждом коллективе есть люди, 
чей опыт вызывает уважение кол-
лег. В электроремонтной службе 
к числу таких высококлассных 
профессионалов относится Игорь 
Рыбаков, электромонтёр участка 
электромонтажных и диагности-
ческих работ. В 2024 году Игорь 
Иванович был награждён меда-
лью ордена «За  заслуги перед 
Отечеством» II степени.

Всё-таки выбор или случай 
предопределяет судьбу? Игорь 
Рыбаков хотел стать моряком, 
но не сложилось по здоровью. 
После школы за компанию с 
друзьями решил учиться на тех-
ника-электрика в лесотехниче-
ском техникуме. И уже во время 
учёбы понял, что эта профессия 
ему по душе. Учебное заведе-
ние окончил с уверенностью в 
будущем и красным дипломом. 
На Архангельском ЦБК Игорь 
Иванович трудится с 1989 года 
и о своём выборе не жалеет.

– Работа очень интересная 
и разнообразная. Каждый 
день что-то новое! Особен-
но интересно трудиться 

Здесь работают профессионалы
в периоды реконструкции 
цехов. Очень много ра-
боты, – поделился Игорь 
Рыбаков. – Желаю электро-
ремонтной службе даль-
нейшего развития, успехов 
и всегда оставаться та-
ким дружным, сплочённым 
коллективом!

Отметим, что труд электро-
монтёра считается опасным. Но 
большой риск, который сопро-
вождает работу Игоря Рыбакова, 
парадоксальным образом делает 
её более захватывающей и зна-
чимой. При этом Игорю Ивано-
вичу доверяют самые сложные 
и ответственные задачи. Его 
безмерно уважают коллеги, 
ученики, руководители. 

А ещё Игорь Рыбаков 
стал героем полотен двух 
архангельских художников. 
Группа живописцев приезжа-
ла на комбинат в рамках про-
екта «Палитра АЦБК» в поисках 
вдохновения для будущих пор-
третных работ. Образ скромного 
и трудолюбивого электромонтё-
ра так приглянулся творцам, что 
они решили запечатлеть его на 
картинах и в истории предприя-
тия. Игорь Иванович с присущей 
ему скромностью говорит, что 
орденов и портретов заслужи-
вают многие сотрудники комби-
ната. Но мы-то знаем: его вклад 
в работу предприятия огромен, 
а труд – бесценен.

Женские секреты
Ольга Фокина – единствен-
ная женщина-электромонтёр 
в службе. На подоконниках её 
кабинета пышно цветут расте-
ния, а сама она, словно редкий 
цветок, украшает рабочие будни 
серьёзных коллег-мужчин. 

На самом деле Ольга Вяче-
славовна долгое время работала 
продавцом, потом экспедитором. 
В 2010 году устроилась в подряд-
ную организацию АЦБК «Элек-
тротехремонт» прибористом. Так 
называли сотрудников, которые 
ремонтируют приборы. Чтобы бы-
стрее понять специфику работы, 
получила техническое образова-
ние. А вернулась уже на комбинат, 
когда фирма-подрядчик вошла в 
структуру предприятия. Это было 
после декретного отпуска, в 2019 
году. Сейчас Ольга Вячеславовна 
воспитывает девятилетних  двой-
няшек Марию и Семёна. 

– В электроремонтной 
службе работаю электро-
монтёром по ремонту и 
обслуживанию релейной 
защиты и автоматики. 
Уверена – я нашла своё 
дело! Приятно осознавать, 
что благодаря мне рабо-

Но провода крутил с малых 
лет, это правда, – улы-
бается Юрий Сергеевич. 
– Сейчас комбинат меня-
ется, очень много разно-
образных задач. Всё в голо-
ве удержать невозможно. 
И если меня спрашива-
ют: «А помнишь, ты этим 
занимался?» – не всегда 
вспомню. Мне надо увидеть 
свою работу. 

А работы у Юрия Белова дей-
ствительно немало. Ремонт дви-
гателей, прокладка кабелей, за-
мена автоматов, сборка секций 
– всё: от электрики до монтажа.  

Юрий Сергеевич – в числе 
опытных и уважаемых настав-
ников, которые учат своему ма-
стерству молодых специалистов. 
В электроремонтную службу 
приходят на практику студенты и 
охотно остаются здесь работать. 
Один из подающих большие на-
дежды электромонтёров – Артём 
Юдин, не так давно окончивший 
Новодвинский индустриальный 
техникум. Ещё со времён прак-
тики отметил, что коллектив в 
ЭРС очень дружный, никогда не 
бросит. Чувствуется доверие, 
говорит Артём. Поэтому по-
сле армии в ноябре 2025 года 
молодой человек вернулся на 
комбинат.

– Очень нравится работа. 
Она требует воображения, 
технических знаний, от-
ветственности, – поделил-
ся Артём Юдин. – И очень 
важно для меня, что есть 
перспективы развития в 
энергетической отрасли, 
в электромонтаже. Всег-
да помогает руководство, 
которое даёт грамотные 
советы и консультирует 
по любым вопросам. 

Артём Юдин любит спорт, он 
выступал амбассадором про-
екта «Профессионалитет» в 
НИТе, рассказывая школьникам 
о важности и престижности ра-
бочих специальностей, а также 
возглавлял студенческий совет. 
Активный молодой человек 
не исключает, что, как только 
привыкнет к работе, вольётся 
в ряды молодёжного совета 
комбината и спортивную жизнь 
Архангельского ЦБК. Дайте 
только время!

Анна СОЛОВЬЁВА
Фото Сергея СЮРИНА

ЦИФРА

50
сотрудников

Более

насчитывает 
электроремонтная 

служба АЦБК и включает 
в себя пять участков

»

Соблюдаем 
лесные законы
В Поморье подвели итоги предновогодней кам-
пании по предотвращению незаконных рубок в 
лесах. В 2025 году жители региона заключили с 
лесничествами почти 8500 договоров купли-про-
дажи хвойных деревьев. Традиционно больше 
всего договоров подписали жители Архангельска, 
Северодвинска и Новодвинска.
Параллельно осуществлялась надзорная деятель-
ность. С 1 декабря в Поморье проведено более 
1800 рейдов по пресечению нарушений лесного 
законодательства. В Вилегодском, Пинежском и 
Приморском округах выявлено четыре факта за-
готовки новогодних деревьев без соответствующих 
документов. Материалы направлены в правоохра-
нительные органы. 

Как сообщила министр природных ресурсов и 
лесопромышленного комплекса Архангельской 
области Анна Шевелёва, инспекторы усилили про-
филактическую работу: они провели с населением 
более 2000 бесед по соблюдению лесного законо-
дательства. Служба лесной охраны принимает ин-
формацию о фактах незаконной заготовки хвойных 
деревьев по телефону 8 (800) 100-94-00. Также 
сообщить о них можно в полицию.

Министерство природных ресурсов 
и ЛПК Архангельской области

Школьная 
олимпиада
90 учащихся школ Новодвинска участвуют в 
региональном этапе Всероссийской олимпиады 
школьников. Эти ребята будут соревноваться по 
16 различным дисциплинам, включая экономи-
ку, информатику, историю, химию, русский язык, 
физику, иностранные языки, экологию, литера-
туру, право, географию, физическую культуру 
и искусство.
Региональный этап олимпиады продлится 
до 28 февраля. По его результатам будет создана 
сборная Архангельской области, которая пред-
ставит Поморье в финальном туре. Победителям 
и призёрам олимпиады гарантируются льготы при 
поступлении в университеты: зачисление без всту-
пительных экзаменов или получение максималь-
ных баллов ЕГЭ по профилю. Желаем участникам 
удачи и исполнения профессиональных мечтаний!

VK.com/forumnovodvinsk

Полицейский 
отчёт
Жителей города приглашают принять участие в 
ежегодном отчёте участковых уполномоченных 
МО МВД России «Новодвинский». Встреча прой-
дёт 29 января с 14.30 до 16.30 в зале заседаний 
городской администрации.
На мероприятии можно будет узнать о результа-
тах работы полиции за прошедший год, обсудить с 
сотрудниками правоохранительных органов темы 
безопасности, задать им интересующие вопросы. 
Вход свободный.

VK.com/forumnovodvinsk

Чемпионы 
на лыжах
XXII лыжная гонка на призы заслуженного тре-
нера Российской Федерации В.А. Мелентьева 
состоялась 7 января на лыжном стадионе имени 
В.С. Кузина. Новодвинские лыжники завоевали 
награды на этих областных соревнованиях. 
Несмотря на морозную погоду, более 250 участни-
ков показали, что для фанатов лыжного спорта нет 
никаких препятствий. Четыре спортсмена из Но-
водвинска показали отличные результаты в своих 
возрастных группах. Золота удостоились Ангелина 
Гребенева, Роман Дроздов и Роман Клоков. Тре-
тьего места добился Вадим Петухов. Поздравляем 
чемпионов и их наставников с успехом!

VK.com/forumnovodvinsk

тает то, что было слома-
но. Знаете, первое время, 
как ребёнок, очень радова-
лась своим успехам! – поде-
лилась Ольга Фокина.
 
В кабинет Ольги Вячесла-

вовны из всех подразделений 
комбината несут вышедшие 
из строя амперметры, вольт-
метры, ваттметры, варметры 
– приборы, у которых очень 
много мелких деталей. Ольга 
Вячеславовна напоминает ча-
совщика, который, склонившись 
над механизмами, терпеливо и 
старательно ищет неполадки и 
думает, как их исправить. 

– Помню, когда у меня ещё 
не было опыта, принесли 
ремонтировать электро-
измеретительные клещи, 
которыми измеряют силу 
тока в цепях. Сейчас на 
комбинате таких не оста-
лось. Там очень много кату-
шек, соединений, дорожек. 
А для такого прибора важ-
на точность. Целую неделю 
корпела над ремонтом, ду-
мала об этих клещах даже 
дома. Но всё получилось! – 
вспоминает Ольга Фокина. 

Сейчас Ольга Вячеславовна 
– опытный сотрудник, которому 
можно доверить сложную рабо-
ту. Но бывает, что перед новым 
заданием всё равно волнуется. 
Значит, выбранная профессия 
по-прежнему мотивирует, а ре-
зультат не безразличен!

Передавая опыт
Один из опытнейших электро-
монтёров ЭРС – Юрий Белов. 
Может быть, его трудовая доро-
га похожа на одну из многих, но 
талант работать с полной отда-
чей, доводить начатое до конца, 
глубоко разбираться в деталях 
делает Юрия Сергеевича осо-
бенным специалистом. 

В 1991 году после техникума 
и армии Юрий Белов пришёл на 
сушильный участок бумфабри-
ки, потом поработал немного у 
субподрядчика, а затем перешёл 
на созданный участок центра-
лизованного ремонта электро-
оборудования картонного про-
изводства комбината. 

– Как давно это было! Но я 
точно помню, что электри-
ка мне ещё до поступле-
ния в техникум нравилась. 
С детства в розетки паль-
цы совал! Шучу, конечно. 
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В конце прошлого года в зале заседаний управления 
Архангельского ЦБК состоялось собрание моло-
дёжного совета комбината. Активисты рассказали 
административному директору Ольге Саввиной и 
первому заместителю генерального директора по 
производству Дмитрию Храпачу о своих достиже-
ниях и обсудили планы на будущее. 

частники молодёжного объединения – 
молодые, инициативные, спортивные 
и увлечённые сотрудники, которые 
вносят неоценимый вклад в развитие 

корпоративной культуры и социальной дея-
тельности комбината. Архангельский ЦБК с 
радостью поддерживает интересные идеи 
активистов и создаёт все условия для их само-
реализации. Не останавливайтесь на достигну-
том! Желаю вам в новом году кипучей энергии, 
творческих находок, единства рядов. Уверена 
– вы реализуете все планы! – обратилась к ак-
тивистам Ольга Саввина.

В течение года молодые сотрудники АЦБК орга-
низовали множество мероприятий для работников 
комбината и их семей. Среди них – спортивные 
соревнования по шахматам, волейболу и фоновой 
ходьбе, знаменитый турнир «Футбол в валенках», 
интеллектуальная игра «Прогресс 5.0», состязания 
по рыбной ловле со льда на мормышку.

Интересным событием года стал туристический 
слёт. В рамках турнира активисты молодёжного со-
вета и федерации спортивного туризма и путеше-
ственников Новодвинска провели четыре выездных 
мероприятия. 

Семейные соревнования по прохождению поло-
сы препятствий всегда пользуются популярностью и 
большим интересом у работников комбината. 

– Наша семья любит ходить в походы и летом, и 
зимой. Туризм точно является нашим семейным 
хобби! – отметила активистка молодёжного 
совета, экономист отдела снабжения Татьяна 
Рыбникова. – Радует, что в 2025 году участ-
ников состязаний стало значительно больше, 
к опытным путешественникам присоединились 
увлечённые новички. 

В прошлом году активисты молодёжного совета 
комбината проявили себя и на сцене, завоевав вто-
рое место в финале Архангельской лиги КВН. 

– Мы вкладываем душу и силы в выступления. 
Стараемся зацепить внимание зрителей и 
жюри не только смешной шуткой, но и танцами, 
пением, продуманным сценарием, – рассказала 
активистка сборной, ведущий инженер отдела 
экологии Елена Гурова. 

Поздравляем молодёжное объединение АЦБК с 
успехами и желаем в наступившем году воплоще-
ния всех задуманных планов, энергии молодости и 
вдохновения! 

Софья САИТБАТАЛОВА 
Фото Романа ДУРКИНА

АКТУАЛЬНО
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Дмитрий КРЫЛОВ: 
У Архангельского ЦБК 
есть чёткая стратегия
2025 год завершился циклом встреч ге-
нерального директора комбината Дми-
трия Крылова с производственниками. 
В диалогах участвовали административ-
ный директор Ольга Саввина, а также 
представители первичной профсоюзной 
организации. В ходе мероприятий были за-
тронуты актуальные для сотрудников темы. 

Предприятие 
развивается

так, основной тезис от гене-
рального директора: производ-
ственный процесс на предпри-
ятии стабилен, у комбината есть

чёткая стратегия развития. Трудности при-
сутствуют, но они решаемые.

– 2025 год Архангельский ЦБК завер-
шил уверенно, что позволяет стро-
ить планы на будущее, в том числе в 
части реализации проектов техниче-
ского перевооружения. У комбината 
хорошие запасы по сырью и углю, ве-
дутся отгрузки продукции, осущест-
вляется проект газификации, – от-
мечал Дмитрий Крылов. – Благодаря 
высоким стандартам качества наша 
продукция конкурентоспособна на 
российском и международном рынках.
 
За последние несколько лет комбинат 

выстроил эффективные логистические 
цепочки, открыл новые торговые направ-
ления. Этот запас прочности помогает се-
годня преодолевать трудности, с которыми 
сталкиваются АЦБК и другие предприятия 
по всей стране. Несмотря на большую 
экономическую нагрузку, которая легла на 
комбинат, компания фокусируется на обе-
спечении результативной деятельности.

Люди – это главное 
– На комбинате работают высоко-
профессиональные и ответственные 
труженики, и Архангельский ЦБК пре-
доставляет своим сотрудникам ши-
рокий спектр социальных гарантий и 
льгот, – говорил Дмитрий Крылов. – 
Наш коллектив имеет одну из лучших 
в отрасли систем социальных льгот 
и гарантий, предусматривающую 
возможности оздоровления, занятий 
физкультурой, добровольного меди-
цинского страхования, в том числе 
в части стоматологии, организации 
детского летнего отдыха и многое 
другое. Социальная и  благотвори-
тельная деятельность Архангель-
ского ЦБК направлена в том числе на 
развитие территории присутствия. 
На  комбинате реализуется проект 
«Жильё молодым специалистам», 
благодаря которому молодые семьи 
работников предприятия могут улуч-
шить свои жилищные условия. 

Для размещения иногородних тружени-
ков, работающих на АЦБК по востребован-
ным специальностям, номерной фонд гости-
ницы «Уют» перепрофилирован в квартиры. 
Они оборудованы кухнями, мебелью и всем 
необходимым для жизни. Кроме того, Ар-
хангельский ЦБК выплачивает компенсации 
приезжим сотрудникам для аренды жилья 
в Новодвинске. Делается это с целью при-
влечения работников из районов Поморья 
и других регионов. 

– Важным остаётся вопрос привлече-
ния в коллектив предприятия новых со-
трудников, – отмечала на встречах ад-
министративный директор АЦБК Оль-
га Саввина. – Впрочем, на сегодняшний 
день эта проблема актуальна для всех 
промышленных предприятий России. 
Мы прогнозировали возможные слож-
ности и вели работу на упреждение.

Сегодня комбинат развивает различные 
программы мотивации, поддержки и ста-
жировки персонала, в том числе в рамках 
проектов «САФУ – путь в профессию», 
«Приведи друга», развития системы на-
ставничества, целевого обучения студен-
тов. Помогает Архангельский ЦБК и об-
разовательному кластеру «ПрофиПром», 
созданному в Новодвинском индустриаль-
ном техникуме в периметре федерального 
проекта «Профессионалитет». У студентов 
нашего техникума теперь есть возмож-
ность заключить с АЦБК целевые догово-
ры, получить дополнительную стипендию, 
пройти оплаченную производственную 
практику с гарантией трудоустройства.  

Внедряя данные инициативы, важно 
обеспечить молодым специалистам ком-
фортные условия труда и создать у них 
чувство принадлежности к команде. Эти 
проекты действительно работают. Люди, 
в том числе и молодёжь, выбирают наш 
коллектив за стабильность, возможность 
профессионального развития.

Важно слышать 
каждого
Встречи генерального директора на произ-
водствах завершались в формате диалогов. 
Многие из озвученных идей, предложений и 
вопросов касались жизни комбината, усло-
вий и охраны труда, обеспеченности спец-
одеждой, запросов социального характера. 

Так, на производстве целлюлозы об-
суждались такие моменты, как установка 
камеры видеонаблюдения на парковке, 
необходимость сделать передвижную 
бытовку для работников ремонтно-меха-
нического производства. Часть обраще-
ний, касающихся, например, выдаваемых 
средств индивидуальной защиты, требуют 
более подробного изучения. На древесно-
биржевом производстве была затронута 
тема взаимодействия комбината и адми-
нистрации Новодвинска. Всё озвученное 
было взято на заметку и обязательно по-
лучит ответ.

– Время доказало эффективность по-
добных встреч с работниками, – под-
вёл итоги Дмитрий Александрович. 
– Эти диалоги помогают качественно 
решать многие организационные и 
производственные задачи, выстраи-
вать стратегию развития предпри-
ятия. Прямое общение способствует 
получению всесторонней и достовер-
ной информации. Это необходимый 
инструмент для принятия взвешен-
ных решений и укрепления доверия. 

Павел ФАСОНОВ,
Елена ЗАХАРОВА

Фото Сергея СЮРИНА

ЦИФРА
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Состоялись

генерального директора АЦБК 
Дмитрия Крылова 

с представителями коллективов 
производств комбината

Об озвученных на встречах с генеральным директором АО «Архангельский 
ЦБК» Дмитрием Крыловым предложениях и инициативах со стороны со-
трудников, а также ответах и решениях, которые были приняты по под-

нятым темам, мы обязательно сообщим в следующих номерах «Бумажника». Сле-
дите за нашими публикациями. 

ДДмитрий КРЫЛОВ, митрий КРЫЛОВ, 
генеральный директор Архангельского ЦБК:генеральный директор Архангельского ЦБК:
– На старте нового, 2026 года хотелось бы пожелать – На старте нового, 2026 года хотелось бы пожелать 

всем нам, чтобы наступивший год стал успешным и всем нам, чтобы наступивший год стал успешным и 
плодотворным. Всем крепкого здоровья и благополучия! плодотворным. Всем крепкого здоровья и благополучия! 
Сохраняем традиции и работаем на будущее!Сохраняем традиции и работаем на будущее!

»

Быть молодым 
сотрудником – 
интересно!



Под конец ушедшего года сотрудники 
пожарно-газоспасательной службы 
Архангельского ЦБК отметили День 
спасателя. Высоких результатов под-
разделение достигло благодаря сла-
женной работе сотрудников ПГСС, 
членов нештатных формирований, 
работников подразделений комбината 
и взаимодействующих организаций. 
За профессионализм, ответственность 
и смелость им были вручены почётные 
грамоты и благодарности. Мы ценим 
ваш вклад!

Высокие 
результаты

рхангельский ЦБК по праву 
считается эталоном в об-
ласти предупреждения и 
ликвидации чрезвычайных 

ситуаций, занимая лидирующие по-
зиции среди предприятий нашего 
региона. Ответственный подход и от-
личная подготовка сотрудников ПГСС 
в тандеме с персоналом комбината 
ежегодно приносят значимые успехи 
в защите предприятия и города от 
чрезвычайных ситуаций. 

– Пожарная безопасность комби-
ната – в надёжных руках профес-
сионалов. Спасатели Архангель-
ского ЦБК находятся в полной 
боевой готовности. Их работа 
– наша защита, которая всегда 
быстрее огня, – уверен генераль-
ный директор АЦБК Дмитрий 
Крылов. – По-другому нельзя на 
таком крупном и системообра-
зующем предприятии, как наше. 
Поздравляю коллектив пожарно-
газоспасательной службы и 
управления по делам ГО, ЧС и ПБ 
с праздником! Мира и добра вам 
и вашим близким!

Деятельность АО «Архангельский 
ЦБК» по предупреждению ЧС за 2025 
год была отмечена в докладе началь-
ника Главного управления МЧС России 
по Архангельской области Ш.А. Вакко-
сова на итоговом сборе ведомства как 
наиболее эффективная и успешная. 

– Наши сотрудники постоянно 
совершенствуют свои навыки, 
проходя непрерывную профес-
сиональную подготовку, – отме-
тил заместитель генерального 
директора АЦБК по ГО, ЧС и ПБ 
Сергей Шереметьев. – Мы тесно 
взаимодействуем с трудовыми 
коллективами комбината, обе-
спечиваем безопасность каж-
дого на нашем предприятии. 
С праздником вас, дорогие колле-
ги! Спасибо за ваши неоценимый 
труд и преданность делу!

На церемонии вручения заслужен-
ных наград присутствовали почётные 
гости: административный директор 
АЦБК Ольга Саввина, замглавы Ново-
двинска по инфраструктурному раз-
витию и ЖКХ Семён Петухов, замести-
тель начальника управления органи-
зации оперативного реагирования и 
пожарно-спасательных работ Главного 
управления МЧС России по Архангель-
ской области Сергей Трифанов. Гости 
пожелали пожарно-газоспасательной 
службе АЦБК развития и процветания, 
а команде сотрудников – профессио-
нальных успехов и крепкого здоровья!

Когда работа 
зажигает
Пожарный Алексей Пуляев с детства 
хотел помогать людям. Думал, что 
станет полицейским. После армии не-
много поработал на фанерном заводе, 
а потом по велению души пришёл в 

ЮБИЛЕЙ
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Между буднями 
и подвигом

пожарно-газоспасательную службу 
АЦБК. Это было шесть лет назад. За 
это время Алексея Сергеевича не раз 
поощряли грамотами и благодар-
ностями за добросовестную работу. 
Признаётся, что важно видеть под-
тверждение собственных успехов на 
службе. Дисциплина и твёрдость ха-
рактера, которые очень важны для по-
жарных в работе, помогают Алексею 
Пуляеву самосовершенствоваться. 
Несмотря на сложную работу в ПГСС, 
он ещё и учится – получает высшее 
образование в САФУ.

– Тем ребятам, которые заду-
мываются о профессии спаса-
теля, желаю успехов! Но поми-
мо удачи важны трудолюбие и 
желание развиваться. Главное, 
чтобы выбранный путь был ин-
тересным, чтобы глаза горели, 
тогда любые трудности по пле-
чу! – отметил Алексей Пуляев. 

Водитель спецтранспорта Алек-
сандр Грибанов пришёл в пожарно-
газоспасательную службу не только 
по голосу сердца, но и по зову рода. 
Его отец трудился в пожарной части 
города Онеги, а сам Александр про-
должил династию, попав в пожарную 
часть ещё во время службы в армии. 
В ПГСС Александр Сергеевич работа-
ет уже 19 лет. В этом году его снова 
отметили грамотой за успешное вы-
полнение задач. Кстати, водителя по-
жарной машины называют «стальным 
нервом» расчёта. Этот незаменимый 
специалист играет важную роль в 
слаженной работе всей команды 
спасателей. 

– Да, работа порой сложная, 
с регулярными тренировками, 
но любимая! А люблю её за по-
стоянную новизну, многозадач-
ность, возможность самосовер-
шенствоваться, – поделился 
Александр Грибанов. – Желаю 
коллегам профессиональных 
успехов, крепкого здоровья, 
благополучия в семьях!

Наши супергерои
На торжественном мероприятии 
подвели итоги ежегодной спартакиа-
ды среди команд дежурных смен под-
разделения. Лучшей снова стала сме-
на №2! Как отметил начальник ПГСС 
Архангельского ЦБК, главный судья 

соревнований Михаил Кулебеков, 
спартакиада среди спасателей – это 
не просто состязания, это инвестиция 
в профессионализм команды. 

Благодаря интенсивным трени-
ровкам и проверке физической под-
готовки сотрудники всегда в отличной 
форме, готовы к любым вызовам в 
сфере пожарной безопасности ком-
бината и города. Сильный коллектив 
ПГСС не раз праздновал победу в 
турнирах по различным видам спор-
та, входящих в комплексную спарта-
киаду АЦБК.

По традиции спасателей пришли 
поздравить кадеты из подшефной 
школы №7. Ребята читали стихи и 
пели душевные песни. Как всегда, 
их выступление стало настоящим 
праздником для старших товарищей. 

И какую бы профессию ни вы-
брали сегодняшние кадеты, они 
видят перед собой не выдуманных, 
а реальных супергероев без пафоса 
– ответственных, уверенных, смелых 
людей, которые знают своё дело 
и гордятся им. 

Награда 
для огнеборца 
Отметим, что в 2025 году МЧС России 
отметило 35-летний юбилей. В пра-
вительстве Архангельской области со-
стоялось торжественное мероприятие, 
посвящённое этому событию, а также 
профессиональному празднику – Дню 
спасателя Российской Федерации.

В рамках торжественной церемо-
нии начальник Главного управления 
МЧС России по Архангельской об-
ласти Шахобиддин Ваккосов вручил 
ведомственные награды отличив-
шимся сотрудникам. Также от имени 
региональных властей лучшим со-
трудникам были вручены грамоты и 
благодарности. Медалью за пропа-
ганду спасательного дела награждён 
заместитель генерального директо-
ра Архангельского ЦБК по ГО, ЧС и 
ПБ Сергей Шереметьев. Это особая 
ведомственная награда, которую 
заслуживают люди, оказывающие 
большое влияние на формирование 
безопасности в обществе и повыше-
ние престижа профессий пожарного 
и спасателя. Поздравляем Сергея Ни-
колаевича с заслуженной наградой!

Анна СОЛОВЬЁВА 
Фото Сергея СЮРИНА
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Знаток 
и организатор 
производства

17 января 75-ле-
тие отметил ве-
теран Архангель-
ского ЦБК Юрий 
Андриевский. Кол-
лектив комбина-
та, его коллеги и 
преемники тепло 
поздравили Юрия 
Ивановича, поже-
лав ему доброго 
здравия, счастья 
и благополучия. 
Это юбилей заслу-
женного человека 
большого пред-
приятия!

посёлок Первомайский 
(будущий Новодвинск) 
семья Юрия Ивановича 
приехала в 1964 году

из Краснодарского края. По-
лучив диплом Архангельского 
лесотехникума, он устроился на 
комбинат. Работал слесарем, ма-
стером по вентиляции, ремонту 
и одновременно заочно учился 
в Ленинградском институте цел-
люлозно-бумажной промышлен-
ности по специальности «маши-
ны и аппараты ЦБП». 

Благодаря крепким профес-
сиональным знаниям и высше-
му образованию занял ответ-
ственную должность механика 
второй картоноделательной 
машины, затем стал старшим 
механиком картонной фабрики. 
Его технические знания были 
настолько фундаментальны, а 
опыт внушителен, что в составе 
команды советских инженеров 
он был направлен в Румынию, 
где принимал участие в монтаже 
картоноделательной машины со-
ветского производства.

Юрий Иванович, как воспи-
танник наставнической школы 
главного механика АЦБК Бори-
са Матвеевича Ценципера, стал 
одним из главных производ-
ственных знатоков картоноде-
лательных и бумагоделательных 
машин, а также пресспатов, в 
реконструкции которых не-
однократно принимал участие. 
Он являлся одним из главных 
организаторов ремонтно-меха-
нических работ на комбинате.

В 2000-х годах Юрий Андри-
евский занял должность глав-

ного механика предприятия. 
Никогда не боялся брать ответ-
ственность на себя, умел прини-
мать оперативные, правильные 
решения и всегда был в гуще 
производственных событий, 
успешно передавал профессио-
нальные знания молодым специ-
алистам – это ведь тоже одна из 
прямых обязанностей главного 
механика. Трудовую деятель-
ность Юрий Иванович завершил 
в должности советника главного 
инженера.

За четыре десятка лет работы 
его четыре раза награждали зна-
ком «Победитель социалистиче-
ского соревнования», он удостоен 
многочисленных почётных грамот 
и благодарностей, имеет звание 
ветерана Архангельского ЦБК.

– Очень мудрый руководи-
тель, который всю свою 
профессиональную жизнь 
посвятил нашему пред-
приятию, – рассказывает о 
своём ученике Борис Ценци-
пер. – Его работа помогла 
АЦБК стать сильнее, а ре-
монтным процессам – эф-
фективнее. По характеру 
он человек основательный, 
скрупулёзный, привык про-
считывать события на не-
сколько шагов вперёд. Это 
честный и исполнитель-
ный производственник, 
умеющий держать слово.

Уважаемый Юрий Иванович!

Поздравляем Вас с юбилеем!
От всей души желаем Вам крепкого здоровья, долгих лет 
жизни, счастья и семейного благополучия. Пусть во всём 
сопутствует удача, каждый день жизни будет наполнен 
теплотой родных и близких, а Ваши знания, достиже-
ния и преданность делу долгие годы служат примером 
новым поколениям сотрудников нашего предприятия!

Руководство и коллектив АО «Архангельский ЦБК»

В

Павел ФАСОНОВ
Фото из архива редакции



Прокурор Новодвинска Татьяна 
Митянина подводит итоги 2025 
года и рассказывает о приори-
тетах надзорной деятельности. 
Как всегда, главной задачей 
сотрудников прокуратуры, от-
метивших 12 января свой про-
фессиональный праздник, явля-
ется обеспечение законности и 
правопорядка.

В интересах 
граждан

– Татьяна Александровна, 
каковы основные направ-
ления деятельности про-
куратуры на современном 
этапе?

– Прокуратура Российской 
Федерации является конститу-
ционным органом, на который 
возложен надзор за соблюде-
нием Конституции, исполнени-
ем федеральных законов, за-
щитой прав и свобод человека 
и гражданина. В сферу нашей 
ответственности входит надзор 
за деятельностью органов госу-
дарственной власти и местного 
самоуправления, правоохрани-
тельных органов, а также контроль 
за законностью принимаемых ими 
решений.

Помимо этого, прокуратура осу-
ществляет уголовное преследова-
ние в пределах своих полномочий, 
поддерживает государственное 
обвинение в суде, участвует в 
рассмотрении гражданских, ад-
министративных и арбитражных 
дел, координирует деятельность 
правоохранительных органов по 
борьбе с преступностью. 

– Каким был 2025 год с 
точки зрения обращений 
граждан и надзорной дея-
тельности?

– В прокуратуру Новодвинска 
поступило порядка 600 обраще-
ний от граждан и организаций. 
Наиболее часто поднимались 
вопросы соблюдения жилищного 
законодательства, исполнения су-
дебных решений, работы службы 
судебных приставов, доступности 
медицинской помощи, безопасно-
сти дорожного движения, а также 
борьбы с коррупцией.

Каждое обращение – это кон-
кретная жизненная ситуация. 

В ходе проверок применялся 
весь предусмотренный законом 
комплекс мер прокурорского ре-
агирования, направленный на вос-
становление нарушенных прав.

В течение года в Новодвинске 
выявлено свыше тысячи наруше-
ний законодательства. Внесено 
263 представления, к дисципли-
нарной и административной от-
ветственности привлечено более 
250 должностных лиц, в суд на-
правлено 66 исковых заявлений, 
опротестовано 123 незаконных 
правовых акта.

Около трети обращений граж-
дан признаны обоснованными и 
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ПРАВО

ОВЕН
Ваш настрой будет 
очень возвышенным. 
Всё кажется заман-
чивым и прекрас-
ным. Но старайтесь 
избавиться от лишних 
иллюзий. Рациональ-
ность в делах вам точно не помешает. Из-
бегайте импульсивных покупок, особенно 
через Интернет.
Благоприятные дни: 24, 25
Неблагоприятный: 20
 
ТЕЛЕЦ
Сомнения не дают 
вам покоя. А всё по-
тому, что вы много 
знаете. Оставьте, не 
копайте вглубь, это не 
принесёт вам счастья. 
Сейчас имеет значе-
ние лишь доброта, и, если она переполняет 
вашу душу, вы быстро достучитесь до нужных 
вам сердец. Найдите того, кто скажет вам 
слова любви.
Благоприятные дни: 23, 24
Неблагоприятный: 25

БЛИЗНЕЦЫ
Вами может овладеть 
дух противоречия. 
Точнее – маленький 
такой душок, кро-
хотное желаньице 
чуть-чуть кого-нибудь 
попилить. Но вы же 
мудрые – не дадите хода такому импульсу. 
Укрепляйте основы и тылы: близкие люди 
нуждаются в вашей поддержке как никогда 
раньше.
Благоприятные дни: 21, 22
Неблагоприятный: 19

РАК
Предстоит проди-
раться через чащу 
дел – от мелких до 
покупки новой квар-
тиры. Но потом все 
удовольствия мира 
лягут к вашим ногам. 
Одно «но»: не будьте слишком откровенны. 
Ваши секреты могут быть использованы про-
тив вас, а необдуманные реплики выставят 
вас в смешном свете.
Благоприятные дни: 22, 23
Неблагоприятный: 20

ЛЕВ
Прекрасная неделя 
– рекомендуются ис-
ключительно поце-
луи, объятия и улыб-
ки. Можно начинать 
новую жизнь прямо 
в понедельник, удача 
вам улыбается. Старайтесь быть среди тех, 
кто вас любит, – благо таких людей немало. 
Но бойтесь раздавать обещания направо и 
налево.
Благоприятные дни: 23, 25
Неблагоприятный: 21

ДЕВА
Рациональным пред-
ставителям знака в 
начале недели будет 
трудно примириться 
с разнузданностью 
окружающих. Весь 
этот хаос вряд ли вы-
бьет вас из колеи, 
но всё же соблюдайте осторожность. Не 
спешите заключать сделки и принимать 
важные решения.
Благоприятные дни: 22, 24
Неблагоприятный: 19

Неделя потребует чёткого распределения внимания между долгосрочными целями и 
текущими задачами. Многие события будут зависеть от того, насколько скрупулёзно вы 
подойдёте к деталям: даже незначительная ошибка в расчётах или договорённостях мо-
жет повлиять на результат. Финансовые решения лучше принимать после консультации 
с проверенными специалистами, особенно если речь идёт о вложениях или кредитах. 
В отношениях избегайте давления на близких – вместо критики предложите конкретную 
помощь. Эмоциональный фон будет чувствительным к внешним факторам: ограничьте 
общение с людьми, которые провоцируют тревогу. 

ВЕСЫ
Принципиальный 
оптимизм – вот ваш 
девиз на ближайшее 
время. Не забивая 
чертоги разума не-
нужной информаци-
ей, воспользуйтесь 
творческим настроем, чтобы начать что-то 
новое в жизни. Поменяйте надоевшее хобби, 
стиль в одежде, манеру общения. Вы откро-
ете для себя много интересного.
Благопериятные дни: 19, 20
Неблагоприятный: 25

СКОРПИОН
Для вас всё сложит-
ся удачно. Взамен 
потребуется лишь 
улыбка. А если плюс 
к этому вы скажете 
парочку приятных 
слов, то окружающие 
будут готовы носить вас на руках. Ближе к 
выходным обязательно обдумайте свой план 
на начало следующей недели.
Благоприятные дни: 22, 23
Неблагоприятный: 20

СТРЕЛЕЦ
Ваши слова сейчас 
слишком часто будут 
истолкованы невер-
но. Но замыкаться в 
себе не стоит. Просто 
придерживайтесь в 
общении прямоты 
и открытости. Не ждите, что кто-то вдруг 
бросится вам навстречу. Если хотите дей-
ственной помощи – расскажите о проблеме.
Благоприятные дни: 21, 23
Неблагоприятный: 25

КОЗЕРОГ
Вы станете источни-
ком радости для сво-
их друзей. Звёзды вас 
любят и ограждают 
от ошибок, но всё 
же сами старайтесь 
поступать разумно. 
Вычислите в линии поведения золотую 
середину и придерживайтесь её до конца 
недели. В выходные можно переходить к 
романтическим процедурам.
Благоприятные дни: 24, 25
Неблагоприятный: 21

ВОДОЛЕЙ
Наступил ваш черёд 
быть везунчиками. 
Энтузиазма сейчас 
хватит на всё – и на 
развлечения, и на 
труд во благо себя 
любимых. Хорошая 
и спокойная семейная жизнь – вот неис-
сякающий источник вашего здоровья, как 
морального, так и физического. 
Благоприятные дни: 19, 20
Неблагоприятных нет

РЫБЫ
Первая половина не-
дели будет подвиж-
ной. Всё надо успеть. 
И тут главное – спо-
койствие. Разложите 
гору дел по полочкам 
и действуйте по пла-
ну, тогда все трудности покажутся пустяками. 
Не отказывайтесь от дружеской помощи. 
К концу недели вы ощутите прилив сил – 
духовных и физических.
Благоприятные дни: 23, 25
Неблагоприятный: 22

Из открытых источников

На страже закона 
и справедливости

удовлетворены. Эти показатели 
отражают не только объём ра-
боты, но и её практическую на-
правленность.

В 2025 году прокуратурой вы-
являлись нарушения, связанные 
с искажением отчётности, кон-
фликтом интересов, нецелевым 
использованием бюджетных 
средств. В ходе проверок в со-
циальной сфере, в том числе в 
здравоохранении, установлены 
факты внесения в официальную 
документацию недостоверных 
сведений о выполнении госу-
дарственных заданий. По таким 
материалам приняты меры про-
курорского реагирования, со-
ответствующие уголовные дела 
находятся на рассмотрении суда.

В сфере 
повышенного 
внимания

– Защита прав несовер-
шеннолетних традиционно 
находится в сфере повы-
шенного внимания. С каки-
ми проблемами вы сталки-
вались в прошлом году?

– В 2025 году прокуратурой 
города выявлено более 300 нару-
шений законодательства в сфере 
защиты прав несовершеннолет-
них. Они касались обеспечения 
жильём, организации отдыха, 
доступности медицинской по-
мощи и соблюдения трудовых 
прав подростков. По результатам 

прокурорского вмешательства 
значительная часть нарушенных 
прав восстановлена. 

Прокуратурой обеспечено 
надзорное сопровождение про-
ведения капитальных ремонтов 
зданий Новодвинского индустри-
ального техникума и школы №3. 
По результатам прокурорской 
проверки выявлены нарушения 
законодательства, в связи с чем 
в отношении директора подряд-
ной организации, занимавшейся 
работами в третьей школе, ини-
циировано уголовное преследо-
вание.

Вместе с тем сохраняется про-
блема подростковой преступно-
сти. Каждый такой случай требует 
анализа причин – условий вос-
питания, социальной среды, во-
влечённости взрослых.

– Как меняется прокурор-
ский надзор в условиях 
цифровизации?

–  Мы активно внедряем циф-
ровые инструменты анализа и 
межведомственного взаимодей-
ствия. Это позволяет быстрее 
выявлять системные нарушения, 
сокращать сроки проверок, по-
вышать качество принимаемых 
решений. При этом принципиаль-
но важно, чтобы цифровые тех-
нологии использовались строго 
в рамках закона и не нарушали 
прав граждан.

Подготовлено 
по информации 

пресс-службы прокуратуры 
Новодвинска 

от граждан и организаций 
поступило в прокуратуру 
Новодвинска в 2025 году

ЦИФРА600
обращений 

?

?

?

?



По инициативе Архангельского 
ЦБК в Новодвинске в восьмой 
раз состоялась детская эко-
логическая конференция. 
Это важное событие по-
могает формировать 
ответственное отно-
шение школьников к 
вопросам экологии 
и устойчивого разви-
тия. Защита проектов 
перед специалистами 
даёт ребятам уникаль-
ную возможность по-
лучить обратную связь 
от опытных профессио-
налов, обсудить проблемы 
и предложить возможные 
решения.

Зелёные агенты 
изменений

оддерживая инициативы 
юных исследователей и 
создавая площадку для 
диалога между представи-

телями промышленности, образо-
вания и молодёжью, Архангельский 
ЦБК демонстрирует свою социальную 
ответственность. Ребята, которые се-
годня очень волнуются, защищая свои 
идеи и отвечая на вопросы экспертов, 
уже завтра могут стать экологами, 
учёными, инженерами, политиками, 
меняющими мир! 

– Очень рад видеть на нашей 
традиционной конференции юных 
исследователей, которые уже 
сейчас задумываются о будущем 

своего города, 
региона , 

страны 
и  це -
л о й 
п л а -
н е -
ты, – 

обра -
тился к 

ребятам 
заместитель 

генерального директора Архан-
гельского ЦБК по промышленной 
и экологической безопасности 
Эдуард Пивоваров. – Вы много тру-
дились, и в процессе работы над 
проектами вам помогали педагоги 
и родители. Это здорово, когда 
семья объединяется вокруг такого 
благородного дела! Уверен, что се-
годня всех оценят по достоинству!

Самые маленькие академики – до-
школята – представляли свои проекты 
заочно, поэтому одними из первых 
получили подарки и дипломы в различ-
ных номинациях. У ребят постарше – 
и задача сложнее. Они защищали про-
екты перед командой жюри и зрите-
лями. Вопросы поднимались самые 
разные: как спасти Белое море, зачем 
сдавать макулатуру, важна ли берёза 
для промышленных предприятий, что 
можно сшить из старых джинсов?

Что предложат 
дети?
Эксперты, оценивавшие работы 
ребят, отметили, что экологические ис-
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КАДРЫ В КАДРЕ

Мы ищем мобильных 
репортёров! 
Каждый работник 
Архангельского ЦБК 
может снять ролик, 
который будет 
транслироваться 
на корпоративном 
ТВ-канале «Работаем!».

• Расскажите о своей работе.
• Покажите, что вас восхищает.
• Снимите будни своего под-

разделения.
• Поделитесь репортажем о 

насыщенных культурных или 
спортивных выходных.

Требования к видео:
• Качество. Чем выше, тем 

лучше!

• Ориентация – горизонтальная.
• Сюжет. Со смыслом и без 

негатива.
Давайте радовать друг друга 

добрыми событиями и красочны-
ми кадрами! 

Ролики присылаете на электрон-
ный адрес: info@bumazhnik.ru.

Соб. инф.

Голоса 
завтрашнего дня

хлопка Яна вяжет терапевтических 
осьминожек. Они отправляются в 
перинатальные центры региона 
через благотворительный проект. 
Осьминожки дарят недоношенным 
детям чувство защищённости, по-
могают им справиться со стрессом 
и способствуют их гармоничному 
развитию.

Настоящую ностальгию по детству 
и юности у членов жюри вызвал до-
клад участницы Софии Колпаковой 
о целительной пользе чайного гри-
ба. Помните трёхлитровую банку с 
этим многослойным продуктом на 
кухонном подоконнике и его слегка 
газированный кисло-сладкий вкус? 
Вкус ностальгии отметили эксперты 
и попросили школьницу поделиться 
с ними комбучей. 

В очередной раз дети зарядили 
взрослых энергией и надеждой. Рас-
сказывая об экологии с искренним 
энтузиазмом, они напомнили о самом 
главном – как важно беречь природу!

Анна СОЛОВЬЁВА
Фото Сергея СЮРИНА

следования получились очень разно-
плановыми и интересными. Напри-
мер, один из победителей в старшей 
возрастной категории, девятикласс-
ник школы №2 имени В.И. Захарова 
Илья Банёв исследовал, как простые 
в использовании биологические ин-
дикаторы из даров природы (ягод и 
овощей) помогут в домашних усло-
виях определить кислотность и щё-
лочность любых веществ. Кстати, бла-
годаря своим экспериментам Илья 
установил, какие шампуни и пенки 
для умывания имеют идеальный 
pH-баланс, что делает их максималь-
но комфортными и безопасными для 
ежедневного использования.

Школьник Тимофей Васильев бла-
годаря своему исследованию выяс-
нил, что камень шунгит эффективно 
очищает воду в домашних условиях, 
удаляя вредные примеси: нитраты, 
тяжёлые металлы, бактерии. 16-лет-
няя Яна Рудакова рассказала о своём 
удивительном проекте: она создаёт 
экологичные игрушки, которые бук-
вально спасают малышей. Из мягкого 



Город-сказка
овместное праздничное украшение 
города уже стало красивой и объ-
единяющей традицией. В этот раз к 
новогодним торжествам Новодвинск

наряжали представители администрации 
и активные жители, в том числе работники 
Архангельского ЦБК. Центральные аллеи и 
улица Мельникова засияли яркими огнями и 
оформлены еловыми букетами. 

А ещё в этом году благодаря творческим и ак-
тивным новодвинцам в городе появилась новая 
сказочная фотозона – возле городского фонта-
на. Рядом со сверкающей ёлочкой установле-
ны фигуры героев самой новогодней сказки: 
Щелкунчика, Мышиного короля, Мари, а также 
роскошный трон. Работа над арт-объектами в 
мастерской учителя труда школы №7 Евгения 
Новицкого кипела несколько вечеров подряд. 

– Трудились все вместе в дружеской атмос-
фере, с чувством, что ты делаешь что-то 
хорошее для родного города, – говорит ма-
стер смены древесно-подготовительного 
цеха №3 Василий Суворов. – В прошлом 
году мы мастерили домики для украшения 
семейного катка, в этом – сказочные деко-
рации для локации у фонтана. Уверен, что 
и в следующем году эта хорошая традиция 
будет продолжена.  

Дед Мороз на лошади 
Участницы проекта «МамаКлуб Новодвинск» 
вместе с детьми посетили резиденцию Деда 
Мороза в конном клубе «Чародей». Взрос-
лые и дети с удовольствием пообщались с 
лошадьми – символом 2026 года. Малыши 
рассказывали стихи, пели песни и радовались 
подаркам. Эта волшебная встреча – добрый 
знак, предвещающий удачу и счастье!

Напомним, в 2025-м активное сообщество 
«МамаКлуб Новодвинск» вошло в число побе-
дителей конкурса социальных проектов «4Д: 
Дарите Друг Другу Добро», организатором 
которого является Благотворительный фонд 
«Мы вместе» при поддержке Архангельского 
ЦБК. Желаем участницам клуба ярких событий 
и воплощения творческих планов!

Подарки под ёлочкой
В Новодвинске вновь состоялась благотвори-
тельная акция «Ёлка желаний», организованная 
городским отделением Российского Красного 
Креста. В рамках инициативы дети, оказав-
шиеся в трудной жизненной ситуации, рисуют 
свою мечту или пишут о ней в письме. Затем 
их желания вывешиваются на специальные 
ёлки, а люди с добрым сердцем их исполняют!

Активисты молодёжного совета АЦБК с 
радостью поддержали эту прекрасную ини-
циативу и стали волшебниками, которые пре-
вратили мечты ребят в реальность. Коллеги 
исполнили три новогодних желания, подарив 
мальчишкам джедайские мечи, железную до-
рогу и машину на радиоуправлении. 

– Как дети радуются исполнению своих 
желаний – это надо видеть! Счастье, вос-
торг, удивление и благодарность – столь-
ко чистых и искренних эмоций, что и сам 
радуешься, – говорит участник молодёж-
ного совета АЦБК Александр Чураков.  

Белое Рождество
Скульптор, заслуженный художник РФ, член 
Союза художников России Надежда Шек соз-
дала рождественскую композицию из целлю-
лозы Архангельского ЦБК.

Надежда Капитоновна влюбилась в этот 
пластичный и отзывчивый материал в рамках 

работы над совместным проектом комбината 
и Архангельского отделения Союза художни-
ков «С белого листа». Почти четыре месяца ху-
дожница увлечённо воплощала в природном 
материале двухметрового ангела с большими 
красивыми крыльями. Он вышел невесомым, 
почти парящим в воздухе, завораживающим 
простотой линий и глубиной смыслов. 

Но и в миниатюрах целлюлоза показала 
себя весьма достойно. Белоснежные фигуры 
Девы Марии, Иосифа, волхвов и крохотный 
младенец в яслях – символ чистоты и светлой 
радости. 

С этим материалом Надежда Шек позна-
комила и своих учеников. Взрослые и дети, 
которые занимаются в студии Надежды Ка-
питоновны, под её руководством создали из 
целлюлозы фигурки различных животных. 
АЦБК вдохновляет!

Зимняя зарядка 
Спорт на свежем воздухе – то, что нужно для 
создания праздничного настроения! Сомнева-
етесь? А вот постоянные участники массовой 
зарядки знают это абсолютно точно. Занятия 
прямо на Комсомольской площади, при свете 
праздничных огней да под энергичную музыку 
– такое не смог пропустить даже Дед Мороз! 

В числе тренеров, которые регулярно прово-
дят зарядку на свежем воздухе, и наша коллега, 
инженер-энергетик Лада Солнышкова. Парал-
лельно с основной профессией Лада Михай-
ловна выучилась на фитнес-инструктора. 

– Мне очень нравится эта замечатель-
ная традиция занятий на улице, многих 
участников уже знаю в лицо, здороваемся 
с ними при встрече на улице. Стараюсь, 
чтобы упражнения были простыми, но 
при этом задействовали все основные 
группы мышц, – говорит Лада Солныш-
кова. – Я и сама получаю огромное удо-
вольствие от этих тренировок. 

Занятия на свежем воздухе проходят каж-
дую субботу в 11.00 с сентября по май. Пока 
на Комсомольской площади стоит ёлка, трени-
ровки проходят возле неё. После 20 января 
зарядка вновь будет проводиться в парке за 
Новодвинским городским культурным цен-
тром. Присоединяйтесь!

Крещенский вечерок
Душевным завершением новогодних каникул 
стала театрализованная программа архангель-
ского городского ансамбля народной песни и 
танца «Дивованье» во Дворце культуры АО 
«БЫТ». Уже больше десяти лет в этом коллекти-
ве поёт наша коллега, ведущий инженер отдела 
охраны труда Людмила Шадрина. В этот раз 
ансамбль подготовил особенную программу, 
фактически музыкальный спектакль, в котором 
звучат народные песни, демонстрируются се-
верные рождественские традиции и обычаи. 

– Выступать в Новодвинске для меня 
всегда особенно волнительно и ответ-
ственно, ведь в зале много друзей, знако-
мых, сослуживцев, – признаётся Людмила 
Орестовна. – В процессе работы над про-
граммой я и сама лучше узнала старин-
ные северные обычаи, и люди, которые 
подходили после концерта, благодарили 
за то, что мы сохраняем народные тра-
диции и знакомим с ними своих зрителей. 

Авторский сценарий, живое исполнение, 
оригинальные декорации и художествен-
ный свет создали уютную, камерную атмос-
феру этой рождественской встречи. Браво, 
«Дивованье»!   

Ольга ВОРОНИНА
Фото Сергея СЮРИНА
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Новогодний калейдоскоп
В праздничные дни в Новодвинске состоялось столько добрых и радостных событий, что их свет 
и тепло будут согревать нас в течение всего следующего года. Яркие моменты праздника сло-
жились в красивый рождественский узор. Сохраним его в копилке счастливых воспоминаний!
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