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ЧЕТА ветеранов АЦБК Галины и Сергея Бочневых награждена медалью «За любовь и верность»

Год семьи
На АЦБК официально стартовал Год семьи! В рамках тематического события 
для работников запланирована масса интересных активностей. А молодожёнов 
и новоиспечённых родителей ждут сюрпризы. Принимайте участие  
в конкурсах и проектах комбината, будьте в курсе семейных мероприятий! .. 55

АЦБК: ДЕНЬ ЗА ДНЁМ – «Сейчас ведётся проработка реконструкции 
содорегенерационных котлов ТЭС-3 под сжигание дурнопахнущих 
газов, которые станут поступать не только с выпарной станции, но и 
с варочного, отбельного участков цеха целлюлозы», – рассказывает 
Владимир Балмасов. Узнайте подробности! 

КАДРОВАЯ ПОЛИТИКА – 50 работников комбината сдавали 
экзамены для поступления в Северный (Арктический) федеральный 
университет. Вступительные испытания сотрудники АЦБК,  
желающие повысить профессиональную квалификацию,  
проходят на льготных условиях. Каких? 

Любить по-русски
Дмитрий ЗЫЛЁВ, 
генеральный директор 
АО «Архангельский ЦБК»:

– Семья – основа государства, на ней всё 
держится, поэтому поддержка семьи и дет-
ства – неизменный приоритет социальной 
политики Архангельского ЦБК. Матери-
альная помощь при рождении ребёнка, 
оздоровительное лечение в санатории-
профилактории на льготных условиях по 
путёвкам «Мать и дитя», бесплатное по-
сещение бассейна и тренажёрного зала, 
спортивные и культурные мероприятия. 
Сотни детей наших сотрудников ежегодно 
отдыхают в летних оздоровительных лаге-
рях, большая часть стоимости путёвки при 
этом оплачивается комбинатом. Несколько 
лет назад у нас появилась 
замечательная традиция – 
дарить первоклассникам 
саженцы деревьев. Для нас 
важно, чтобы семьи наших 
сотрудников жили интерес-
но и счастливо! И в Год 
семьи, уверен, у нас 
обязательно появят-
ся новые добрые 
традиции. 

Ромашковое 
настроение

арад семей – новая традиция празд-
ника. Он прошёл более чем в 100 
городах России: от Петропавловска-
Камчатского до Калининграда. Кра-

сивое шествие состоялось и в Новодвинске. 
В яркой колонне много знакомых лиц: от 
малышей в колясках до посеребрённых 
сединами супругов, поддерживающих друг 
друга. Парад семей объединил несколько 
поколений. 

Супруги Бабины в этом году отмечают 
35-летие со дня свадьбы. Роман Евгеньевич 
– старший варщик производства целлюлозы, 
Светлана Владимировна работает в хозяй-
ственном отделе. День семьи, любви и вер-
ности – в числе их любимых праздников, а 
ещё они абсолютно уверены, что с годами 
любовь становится только крепче. 

Семье Юрченко в этом году исполняется 
10 лет, а познакомились они на проходной 
Архангельского ЦБК! Оба тогда работали 

в ЧОП «Лидер», и уже через полгода Ан-
дрей и Анастасия поженились, а вскоре и 
обвенчались. Сейчас Анастасия – педагог 
Новодвинского индустриального техникума, 
руководитель волонтёрского отряда «Эко-
НИТ», Андрей работает в реабилитационном 
центре «Вера». 

Ещё одна наша коллега – транспортёрщик 
ДПЦ-3 Анна Шестакова – принимает участие 
в параде вместе со своей большой семьёй. 
Анна Евгеньевна – мама четверых детей: 
трёх дочек и сына. В День семьи, любви и 
верности она была награждена дипломом 
«Признательность». 

Благодарность 
родителям
Специальный диплом «Признательность» 
был учреждён в Архангельской области в 
2005 году как мера поддержки и поощре-
ния многодетных семей региона. Воспита-
ние детей – это серьёзный труд, настоящая 
полноценная работа. Помните, как в фильме 
«Однажды двадцать лет спустя» говорит о 
своей профессиональной состоятельности 
героиня Натальи Гундаревой: «Я – мама». 

В этом году дипломом «Признательность» 
отмечены четыре новодвинские семьи. 
Кроме Шестаковых, это Грачёвы, Кучиц и 
Пономарёвы. 

Яков Витальевич Пономарёв – начальник 
смены цеха топливоподачи ТЭС-1 и отец ше-
стерых детей, самому младшему из которых 
всего несколько месяцев. В следующем году 
у них с супругой Светланой Борисовной фар-
форовая свадьба – 20 лет совместной жизни. 

Семья Пономарёвых придерживается 
традиционных православных ценностей, они 
ведут здоровый образ жизни, много гуляют, 
любят устраивать семейные чаепития с пи-
рогами, которые пекут всей семьёй. 

Окончание на стр. 4
Фото Екатерины ТЕЛЮКИНОЙ

Парад семей, чествование супружеских пар и любимые песни о главном. 8 июля Ново-
двинск вместе со всей Россией отмечал один из самых душевных праздников – День семьи, 
любви и верности. Особенно радостно, что среди семей, которые поднимались на сцену за 
наградами, много работников и ветеранов Архангельского ЦБК!
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Древесный кризис 
в Финляндии 
Цены на древесину в Финляндии достигли 
рекордных значений из-за прекращения 
импорта из России и инвестиций в отрасль. 
Напомним, в июле 2022 года ЕС ввёл санкции 
на импорт древесины и продуктов дерево-
обработки из РФ.
Древесина в Финляндии сейчас продаётся 
по рекордно высокой стоимости. Причиной 
является высокий спрос на неё, вызванный 
крупными инвестициями в лесной сектор и 
прекращением импорта из России. Как рас-
сказал журналистам исследователь Якоб Дон-
нер-Амнелл из Университета Восточной Фин-
ляндии, финское общество и бизнес слишком 
легкомысленно относятся к проблеме. По его 
словам, высокие цены сохранятся ещё не-
которое время и могут привести к тяжёлым 
последствиям для экономики.

Ria.ru

Космические 
технологии в России 
За первое полугодие 2024-го число фактов 
незаконной лесозаготовки, выявленных с 
помощью технологий космического монито-
ринга, в России сократилось почти на 30%. 
С января по июнь специалисты лесоучётной 
организации установили 137 случаев неле-
гальной рубки.
В текущем году космомониторинг охватил все 
территории, на которых ведётся интенсив-
ная коммерческая лесозаготовка. Речь идёт о  
300 млн гектаров в 42 субъектах, или о 
42% от всей площади земель лесного фон-
да. Непрерывный дистанционный мони-
торинг осуществляется на четверти таких 
территорий.

Lesprominform.ru

Несчастный случай 
в Карелии 
Работница Кондопожского ЦБК во время 
смены получила множественные переломы. 
Началась проверка, на месте происшествия 
работают следователи, обстоятельства уста-
навливаются, сообщает СУ СК России по  
Республике Карелия.
По предварительным данным, инцидент про-
изошёл днём 4 июля. 52-летняя работница пы-
талась устранить замятие бумаги, но повредила 
ногу о детали установки, получив множествен-
ные переломы голени. В пресс-службе Группы 
компаний «Карелия Палп», в состав которой 
входит Кондопожский ЦБК, прокомментиро-
вали инцидент. Предварительно, по причине 
неумышленной неосторожности сотрудница 
предприятия получила перелом ноги. Ей ока-
зана вся необходимая медицинская помощь. 
Проводится расследование происшествия для 
анализа причин и его недопущения в будущем, 
говорится в сообщении компании.

«Республика»

Новый метод 
из Перми 
Учёные Пермского национального иссле-
довательского политехнического универси-
тета (ПНИПУ) разработали метод, который 
позволит очистить и отбелить целлюлозу 
без применения дорогостоящих импортных 
компонентов и хлопкового сырья.
В основе нового метода – замена зарубежного 
хлопкового сырья отечественной древесиной, а 
также дорогостоящих импортных отбеливателей 
на сравнительно недорогую перекись водорода. 
Использовать новый метод можно как для про-
изводства бумаги, так и для дальнейшей хими-
ческой переработки – например, с целью полу-
чения вискозных тканей или пороха. По словам 
учёных, применение разработанной технологии 
в промышленных условиях позволит решить 
проблему импортозамещения в производстве 
целлюлозы и существенно удешевить продукты, 
произведенные на её основе.

Rg.ru

Приведи друга 
и получи вознаграждение!

Если друг отработает на АЦБК три месяца – 5000 рублей,
ещё 10 000 рублей – если друг отработает на комбинате один год.

Участники программы – работники Архангельского ЦБК.
Для участия в программе работнику предприятия нужно:
1. Ознакомиться со списком вакансий, на которые можно рекомендовать друга, знакомого (списки – у инспекторов 

по кадрам производства).
2. Заполнить анкету участника программы «Приведи друга» в электронном виде по QR-коду либо в письменном 

виде (бланки – у инспекторов по кадрам производства), или лично привести кандидата в отдел подбора и развития 
персонала (управление АЦБК, кабинет 106).

Отдел подбора 
и развития персонала,
тел.: 6-30-41, 6-30-58

АЦБК: день за днёмАЦБК: день за днём
НЕДЕЛЯ2 Суббота, 13 июля 2024 года
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НОВОСТИ ОТРАСЛИ

На энергосердце 
производства целлюлозы
Ежегодно на производстве целлюлозы 
комбината, в том числе на теплоэлек-
тростанции №3, реализуются значимые 
мероприятия, нацеленные на повышение 
эффективности производственного про-
цесса, снижение негативного воздей-
ствия на окружающую среду.

Чтобы было 
эффективно

а ТЭС-3 постоянно ведутся рабо-
ты по замене основных фондов.  
В частности, в настоящий момент 
осуществляется подготовка к 

замене электрофильтра на четвёртом 
содорегенерационном котле. В связи с 
отказом бывших западных партнёров 
выполнять подобные заказы реализо-
вывать проект планируется, опираясь на 
отечественных поставщиков.

Напомним, в 2017 году на ФОС-2 была 
внедрена автоматизированная система 
управления технологическим процессом, 
на базе которой выполнена автомати-
зация управления промывкой скорых 
фильтров, что позволило значительно со-
кратить время промывки и, как следствие, 
снизить водопотребление. 

На базе существующей АСУТП ФОС-2 
продолжают реализовываться новые за-
дачи. Так, было организовано управление 
градирней, смонтированной на ФОС-2 в 

2022-м. В 2024–2025 годах планирует-
ся выполнить монтаж дополнительных 
блоков градирни, что позволит охлаждать 
полный объём тёплой фильтрованной 
воды, образующейся на производстве 
целлюлозы, с последующим повторным 
её использованием.

На данный момент проводятся работы 
по созданию аварийной системы включе-
ния резервного насосного оборудования 
по фильтрованному потоку ФОС-2, также 
реализуемой на основе действующей ав-
томатизированной системы управления 
технологическим процессом. 

На снижение водопотребления на-
правлены мероприятия по повторному 
использованию воды, поступающей с 
участка условно чистых вод. Данный 
проект реализуется совместно с произ-
водством биологической очистки Архан-
гельского ЦБК. Вода на технологических 
сооружениях этого подразделения будет 
проходить предварительную очистку, а 
затем станет отправляться для повтор-
ного использования на ФОС-2. 

Перспективный 
проект
– В настоящее время ведётся проработка 
реконструкции содорегенерационных 
котлов под сжигание дурнопахнущих 

газов, которые станут поступать не только 
с выпарной станции, но и с варочного, 
отбельного участков цеха целлюлозы, 
– поделился начальник производства 
целлюлозы Владимир Балмасов. – К реа-
лизации подключены проектная органи-
зация ЗАО «Харрис Групп Интернейшенл 
Проектирование и Строительство» и 
специализированное предприятие ООО 
«Белэнергомаш – БЗЭМ», занимающееся 
котельным оборудованием. Также в про-
екте задействована компания-подрядчик 
ООО «ТЭЧ-Сервис», которая будет вести 
наладку технологических режимов. 

Данное мероприятие проводится в 
рамках Программы повышения эко-
логической эффективности, ставшей 
основой для получения Архангельским 
ЦБК Комплексного экологического раз-
решения. 

Многие из мероприятий будут реали-
зованы в рамках остановов производства 
на капитальный или средний ремонт и 
потребуют участия специалистов под-
рядных организаций. Данные остановы 
обычно проводятся дважды в год – осе-
нью и весной. За это время решаются за-
дачи как по поддержанию оборудования 
в работоспособном состоянии, так и по 
реализации задач технического перево-
оружения.

Соб. инф.
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133 семьи 
В текущем году 133 молодые семьи Ар-
хангельской области стали участниками 
госпрограммы «Жильё для молодой семьи». 
Социальную выплату можно направить на 
приобретение жилья, а также на строитель-
ство частного дома.
Общий объём финансирования в рамках 
программы составит более 156 миллионов 
рублей. Как отметил губернатор Поморья 
Александр Цыбульский, молодым семьям с 
приобретением квартир помогают и рабо-
тодатели, которые участвуют в софинанси-
ровании выплат на улучшение жилищных 
условий. Среди них – Севмаш, «Звёздочка» 
и Архангельский ЦБК. В Новодвинске в 
программе участвуют девять молодых се-
мей. Получить бесплатную консультацию по 
госпрограмме можно в Центре поддержки 
молодой семьи по телефонам: (8 8182)  
28-69-40, 8-991-054-35-06. Информация 
также публикуется на сайте cpms29.ru.

115 городов 
Архангельск вошёл в число туристических 
направлений, наиболее популярных у россий-
ских студентов. Об этом свидетельствуют итоги 
реализации программы «Студтуризм» за 2023 
год. Также среди лидеров по студенческим 
путешествиям – Москва, Санкт-Петербург, Ка-
лининград, Ставрополь, Тверь и Самара.
Программа «Студтуризм» была запущена в 
2021 году по инициативе Президента РФ 
Владимира Путина. Этим летом у молодых 
специалистов будет возможность отправиться 
в путешествие в 115 городов в 83 регионах 
России, а также побывать в 21 городе стран ЕЭС 
и СНГ. Благодаря проекту молодые люди могут 
путешествовать по регионам, останавливаясь 
в студенческих кампусах и общежитиях по до-
ступным ценам. Принять участие в программе 
могут студенты всех форм обучения, молодые 
учёные, аспиранты и ординаторы в возрасте 
от 18 до 35 лет, ведущие научно-исследова-
тельскую деятельность. Чтобы отправиться в 
путешествие, необходимо заполнить заявку на 
платформе «Студтуризм.РФ».  

До 17 июля 
Фотография семьи Ильиных из Новодвинска 
украшает фотоэкспозицию в Архангельске. 
Фотовыставка «Главное – семья» открылась 
на проспекте Чумбарова-Лучинского. 
Главные герои экспозиции – лучшие семьи 
Архангельской области, награждённые зна-
ком отличия «Материнская слава», орденом 
«Родительская слава», специальным дипломом 
«Признательность», а также финалисты кон-
курса «Это у нас семейное». Среди участников 
– новодвинская многодетная семья Ильиных, 
отмеченная орденом «Материнская слава». 
Как рассказала мама восьмерых детей Юлия 
Ильина, ежегодная фотография в День семьи 
– одна из семейных традиций. Ильины с любо-
вью собирают фамильный фотоальбом.  Работа 
выставки продлится до 17 июля включительно.

800 мастеров 
Новодвинские мастерицы – среди победи-
телей X Международного фестиваля народ-
ных промыслов и ремёсел «Город ремёсел».  
В фестивале, который проходил в Вологде, 
приняли участие более 800 взрослых ма-
стеров и 200 детей из 40 регионов России 
и пяти стран зарубежья.
Все конкурсные работы были выполнены по 
направлению «Семья». Обучающиеся кол-
лектива стали победителями в номинации 
«Бабушкин сундук. Лоскутное шитьё. Игровая 
текстильная кукла» в возрастной категории 
14–17лет. Анастасия Сметанкина заняла 
первое место в категории «Авторская рабо-
та», а Анастасия Корельская стала лучшей в 
номинации «Традиции». Поздравляем!

По материалам novadmin.gosuslugi.ru,  
агентства по делам молодёжи 
Архангельской области, пресс-

службы губернатора и правительства 
Архангельской области

Порядка 50 работников Архан-
гельского ЦБК сдавали экзаме-
ны для поступления в Северный 
(Арктический) федеральный 
университет имени М. В. Ло-
моносова. Проверочные ис-
пытания для абитуриентов, 
получивших среднее профес-
сиональное образование, про-
водятся на базе Новодвинского 
индустриального техникума 
третий год подряд. Сотрудники 
АЦБК, желающие повысить про-
фессиональную квалификацию, 
сдают тестирование на льготных 
условиях.

Корпоративная 
программа

риём документов и сдача 
экзаменов для работ-
ников АЦБК проходит 
почти дома – в стенах 

уже знакомого Новодвинского 
индустриального техникума. Это 
удобно. Кроме того, все выпуск-
ники НИТа сдают три экзамена 
в один день, а вместо сложного 
ЕГЭ – тестирование. 

Такие особенные условия для 
сотрудников предприятия стали 
возможны благодаря подписа-
нию в 2021 году соглашения о 
непрерывном профессиональ-
ном образовании между Архан-
гельским ЦБК, Новодвинским 
индустриальным техникумом 
и САФУ. 

– Прекрасная возможность 
для тех, кто желает про-
должить профессиональ-
ное обучение в универси-
тете. Третий год под-
ряд работники, которые 
уже получили диплом о 
среднем профобразова-
нии, могут поступить в 
САФУ на льготных услови-
ях, – рассказала директор 
Новодвинского индустри-
ального техникума На-
талья Тарасова. – И если 
в первый год действия 
корпоративной программы 
можно было сдавать экза-
мены и учиться только по 
направлению «Химическая 
технология», то в этом 
году список расширился до 
семи специальностей.

Мастер погрузочно-разгру-
зочных работ управления склад-
ского хозяйства АЦБК Дмитрий 
Ракутин этим летом получил 
дип лом Новодвинского техни-
кума по специальности «Техно-
логия комплексной переработки 

древесины». А поступать в САФУ 
новоиспечённый техник-тех-
нолог решил по направлению 
«Теплоэнергетика». 

– Век живи – век учись! 
Для меня поступление в 
высшее учебное заведе-
ние – возможность про-
фессионального роста. Не 
исключено, что, получив 
высшее образование по 
выбранному направлению, 
буду работать на ТЭС-1. 
Это интересно! – При-
знаюсь, что сначала были 
сомнения по поводу обуче-
ния в вузе, но семья меня 
убедила. К тому же работ-
ников, желающих расти и 
развиваться, всегда под-
держивает Архангельский 
ЦБК. Спасибо!

Развитие  
и карьера
Подписав три года назад важ-
ное соглашение, Архангельский 
ЦБК всецело поддержал новую 
модель системы профессиональ-
ной подготовки кадров. Пред-

приятию нужны высококвали-
фицированные и востребован-
ные специалисты по разным 
направлениям. В свою очередь 
САФУ как стратегический парт-
нёр комбината старается пере-
страивать свои образовательные 
программы под интересы про-
фессионального образования и 
работодателей. 

Среди поступающих есть ра-
ботники, которые только этим 
летом защитили диплом в Но-
водвинском индустриальном 
техникуме. Учебный материал 
помнят хорошо. Другим – слож-
нее. Слесарь по обслуживанию 
тепловых сетей ТЭС-1 Максим 
Черноморец окончил техникум 
восемь лет назад. Конечно, под-
готовка к экзаменам заняла у 
него больше времени. Максиму 
Викторовичу предстояло сдать 
русский язык, информацион-
ные технологии и техническую 
механику. 

– Всё знать невозможно, но 
думаю, что с экзаменами 
справлюсь. Бояться не-
чего! – поделился Максим 
Черноморец. – Поступление 
в САФУ – решение взвешен-
ное. Хочется расти профес-

сионально и быть востре-
бованным специалистом. 

Обучение в техникуме для 
контролёра ЦБП производства 
картона Даны Кузнецовой – 
тоже дела давно минувших лет.  
Она окончила НИТ ещё в 2016 
году, а сейчас хочет получить 
высшее образование по на-
правлению «Химическая техно-
логия». На данный момент Дана 
Жасулановна находится в де-
кретном отпуске и воспитывает 
двухлетнюю дочку Лизу.  

– Для получения высшего 
образования время всег-
да найдётся. И муж меня 
в этом поддерживает, – 
говорит Дана Кузнецо-
ва. – Это новые знания и 
карьерный рост. Спасибо 
руководству комбината за 
возможность развиваться 
в профессиональном плане!

Желаем работникам Архан-
гельского ЦБК лёгкой учёбы, 
новых знаний и профессиональ-
ного развития!

Анна СОЛОВЬЁВА 
Фото автора 
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Дмитрий Дмитрий РАКУТИНРАКУТИН: : 
– Сначала были сомнения по поводу – Сначала были сомнения по поводу 

обучения в вузе, но семья меня убедила. К тому обучения в вузе, но семья меня убедила. К тому 
же работников, желающих расти и развиваться, же работников, желающих расти и развиваться, 
всегда поддерживает Архангельский ЦБК. всегда поддерживает Архангельский ЦБК. 
Спасибо!Спасибо!

Особенные условия поступле-Особенные условия поступле-
н и я  д л я  с о т р уд н и к о в н и я  д л я  с о т р уд н и к о в 

ком б и н ат а  с т а л и  в о зм ож н ы ком б и н ат а  с т а л и  в о зм ож н ы 
благодаря подписанию в 2021 благодаря подписанию в 2021 
году соглашения о непрерывном году соглашения о непрерывном 
профессиональном образовании профессиональном образовании 
между  Архангельским ЦБК, между  Архангельским ЦБК, 
Новодвинским индустриальным Новодвинским индустриальным 
техникумом и САФУ. техникумом и САФУ. 

За высшим 
образованием

П
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На лето большая и дружная семья 
уезжает в деревню, где все вместе и 
отдыхают, и работают на своём зе-
мельном участке, поэтому на праздни-
ке Пономарёвы не присутствовали, но 
мы поздравляем коллег с наградой и 
желаем им долгие годы жить в любви 
и гармонии. 

Родные люди
Подлинным украшением меропри-
ятия стали пары, которые прожили 
вместе уже более полувека. Золотые, 
изумрудные, бриллиантовые юбиляры 
по-прежнему идут по жизни, держась 
за руки. И это не фигура речи – в их 
глазах столько нежности, мудрости и 
счастья!

Первая любовь длинною в жизнь. 
В следующем году Алексей Алексан-
дрович и Капитолина Александровна 
Шестаковы отметят бриллиантовую 
свадьбу. Они познакомились на тан-
цах в Кехотском сельском клубе и 
сразу понравились друг другу. 

Алексей Александрович – ветеран 
комбината, долгие годы работал в 
тетрадном цехе, вплоть до выхода на 
пенсию в 1995 году. Правда, на заслу-
женном отдыхе он быстро заскучал, 
снова вернулся на родное предприя-
тие и трудился ещё почти 10 лет. Стаж 
Капитолины Александровны тоже со-
лидный, всю жизнь – в торговле. 

Долгие годы молодая семья жила 
в комнате с подселением, но сумели 
выстроить такие добрые отношения 
с соседями, что они с удовольствием 
помогали им со старшим сыном – при-
глядывали за ним, занимались. Вот 
именно это умение – договариваться, 
прислушиваться к друг другу – супру-
ги и считают важной составляющей 
крепкого брака.

– Муж у меня очень спокойный, за-
мечательный отец нашим мальчикам, 
добрый, порядочный, мы с ним всегда 
прислушиваемся друг к другу, при-
ходим к единому мнению, – говорит 
Капитолина Александровна. 

– Попробуй поспорь с директо-
ром магазина, – добавляет Алексей 
Александрович, и оба они заливисто 

хохочут. Так что чувство юмора – од-
нозначно ещё один значимый фактор 
долгой семейной жизни. 

Сердце подскажет
Сергей Александрович и Галина Ни-
колаевна Бочневы чуть больше года 
назад отпраздновали 50-летие со 
дня свадьбы. Они познакомились в 
пионерском лагере, где Галина рабо-
тала бухгалтером после окончания 
техникума, а Сергей – баянистом по-
сле армии. 

– Он вскружил мне голову своими 
интересными рассказами, знал на-
звания всех созвездий в ночном небе, 
был очень добрым и внимательным, – 
говорит Галина Николаевна.

Супруги Бочневы – ветераны АЦБК. 
Галина Николаевна 27 лет работала 
на комбинате бухгалтером, а Сергей 
Александрович – химиком-техноло-
гом, его стаж на предприятии состав-
ляет 37 лет! Но вспоминают его не 
только как прекрасного специалиста, 
но и как виртуозного баяниста!  

У Бочневых двое детей: сын Алек-
сандр – журналист, живёт в Гелен-

джике, а дочь Екатерина – ведущий 
инженер отдела подготовки произ-
водства Архангельского ЦБК. Ека-
терина Сергеевна вместе с детьми 
тоже участвовала в Параде семей, в 
этом году они с супругом отмечают 
15-летие со дня свадьбы, но главными 
героями праздника она считает своих 
родителей.

– Очень рада, что в такой зна-
чимый день маме и папе вручают 
медаль «За любовь и верность», 
для нас и моих детей они пример 
крепкого супружества, – признаёт-
ся Екатерина Клементьева. Кстати, 
она – многодетная мама. – Минуту 
назад позвонил брат из Геленджи-
ка, просит прислать фотографии с 
награждения. Мы с младшим сыном 
собираемся к нему в отпуск, пока 
старшие девочки будут отдыхать в 
Анапе по путёвке от АЦБК. 

Екатерина Сергеевна уверена, что 
у каждого есть вторая половинка, а 
узнать её поможет сердце, главное – 
уметь его слышать.

Ольга ВОРОНИНА
Фото Екатерины ТЕЛЮКИНОЙ

Любить по-русски

объявлен в России  
Годом семьи

20242024
год

Лица и имена 
онцерт стал подарком 
от руководства Архан-
гельского ЦБК для своих 
сотрудников. Открытие 

началось с трогательной песни 
«Семейный альбом» в исполне-
нии семьи Премининых и дет-
ского музыкального ансамбля 
«Весёлые нотки». В это время 
на экране появлялись краси-
вые снимки счастливых семей 
работников комбината.

– 2024 год для всех нас – 
особенный, ведь в России он 
объявлен Годом семьи, а в Ар-
хангельской области – Годом 
молодёжи. Замечательно, что 
молодые пары создают семьи. 
У работников комбината в этом 
году родилось уже 30 детей.  
В целом сегодня на предприятии 
90 многодетных семей, – отме-
тили ведущие концерта Алексей 
и Анна Шемякины.

В калейдоскопе 
чувств 
На сцене звучали песни о любви, 
мудрости, дружбе и терпении. 
Для гостей пели вокальный ан-
самбль «Милара», исполнители 
Анна Нистор и Владимир Литов-
кин, вокальная группа «Риальто» 
и многие другие.

Еще один яркий номер подари-
ла музыкальная группа «Просто 
парни», которая исполнила ком-
позицию «Ромашковые поля». 
Как известно, ромашка стала 
символом любви и этого свет-
лого праздника.

Хореографический ансамбль 
«Дружба» заряжал событие 
русскими народными танцами. 
Талантливые ребята стали заслу-
женным коллективом народного 
творчества России. А музыкант 
Андрей Букатов выступил с осо-
бенным номером: он сыграл на 
традиционном народном музы-
кальном инструменте – балалай-
ке – под современную мелодию.

Среди гостей концерта были 
и ветераны Архангельского ЦБК. 
Например, Елизавета Емеличева 
проработала в тетрадном цехе 
40 лет. 

– Я рада, что смогла побывать 
на этом концерте. Особенно кра-
сивым оказался номер с бальны-
ми танцами. Приятно было по-
смотреть на нашу классическую 
русскую хореографию, – расска-
зала Елизавета Емеличева.

Песня «Всё, что в жизни есть 
у меня» стала завершающей. 
На сцену под громкие аплодис-
менты зала вышли все артисты 
и вместе её исполнили.  

Наталья БУЛАНОВА 
Фото автора 

Концерт  
в подарок
По случаю Дня семьи, любви и верности во Дворце культуры  
АО «БЫТ» состоялся концерт «Семья – любви великой царство». 
Важные слова о семейных ценностях, яркие танцевальные 
номера и песни о любви – этим была наполнена праздничная 
программа. Дворец культуры в праздник многие горожане  
посетили семьями.

К

Подлинным украшением празд-Подлинным украшением празд-
ника стали пары, которые про-ника стали пары, которые про-

жили вместе десятки лет. Серебряные, жили вместе десятки лет. Серебряные, 
золотые, изумрудные, бриллиантовые золотые, изумрудные, бриллиантовые 
юбиляры по-прежнему идут по жизни, юбиляры по-прежнему идут по жизни, 
держась за руки. И в их глазах столько держась за руки. И в их глазах столько 
нежности, мудрости и счастья!нежности, мудрости и счастья!
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Если в этом году вы уже зарегистрировали Если в этом году вы уже зарегистрировали 
брак или стали счастливым родителем, звоните брак или стали счастливым родителем, звоните 

и пишите прямо сейчас в административную группу и пишите прямо сейчас в административную группу 
службы административного директора по телефо-службы административного директора по телефо-
ну 30-43 или отправьте сообщение на электронную  ну 30-43 или отправьте сообщение на электронную  
почту abramovskaya.elena@appm.ru.почту abramovskaya.elena@appm.ru.

В кругу семьи

Задачи комбината 
а протяжении многих лет 
Архангельский ЦБК реали-
зует десятки социальных 
программ по различным 

направлениям, среди которых 
– поддержка семей комбината.  
В частности, молодые специалисты 
могут улучшить свои жилищные 
условия, став участниками про-
граммы «Обеспечение жильём 
молодых семей». За годы реализа-
ции социального проекта заветный 
жилищный сертификат получили 
более 125 семей работников Ар-
хангельского ЦБК. 

Кроме того, предприятие ока-
зывает материальную поддержку 
сотрудникам при рождении ре-
бёнка. Комбинат устраивает для 
детей работников всевозможные 
праздники и концерты, готовит 
подарки к Новому году и акции ко 
Дню знаний. 

Большое внимание уделяет-
ся здоровью семей. Работники с 
детьми могут бесплатно посещать 
тренажёрный зал и бассейн «Во-
долей». Каждый год семьи при-
нимают активное участие в спор-
тивных праздниках «Семейные 
старты» и «Зимние забавы».  Кроме 
того, ежегодно детям сотрудников 
предоставляются путёвки в санато-
рий-профилакторий «Жемчужина 
Севера» АО «БЫТ» и в летние ла-
геря на побережье Чёрного моря. 

– Социальная работа в этом 
направлении будет продолжена. 
Кроме того, 2024 год объявлен 

Президентом России Владимиром 
Путиным Годом семьи. На Архан-
гельском ЦБК трудится много друж-
ных и творческих семей, для кото-
рых в рамках тематического года 
комбинат подготовил множество 
интересных проектов, – рассказала 
административный директор АЦБК 
Ольга Саввина. – Основная цель 
запланированных мероприятий – 
сохранение семейных традиций, 
формирование понимания важно-
сти развития и поддержки семей, 
объединение детей и взрослых для 
совместной деятельности. 

Проведём 
время вместе
В рамках намеченных меропри-
ятий семьи Архангельского ЦБК 
продемонстрируют свои таланты: 
будут рисовать и фотографировать, 
делиться семейными историями и 
кулинарными рецептами, созда-
вать фамильный герб и участвовать 
в радиовыпусках. 

Спортивные конкурсы для семей 
комбината подготовил молодёж-
ный совет Архангельского ЦБК. 
27–28 июля для всех желающих 
активно провести выходные со-
стоится семейный турслёт. А в сен-
тябре в рамках соревнований по 
пешеходному туризму спортивные 
семьи смогут пройти туристиче-
скую полосу препятствий. 

Напомним, что среди работни-
ков и ветеранов комбината про-
должается конкурс «Семейный 

альбом». Участники могут по-
делиться историями знакомства, 
забавными случаями и воспоми-
наниями, рассказать о традициях 
и семейных привычках. Свои рас-
сказы можно отправить на элек-
тронную почту info@bumazhnik.ru 
или в личные сообщения сообще-
ства «Бумажник». Самые лучшие 
истории определят читатели, а по-
бедители получат семейную фото-
сессию от креативного фотографа 
Сергея Сюрина.

Принимайте участие в конкур-
сах и проектах комбината, будьте 
в курсе семейных событий!

Семейные 
сюрпризы
Архангельский ЦБК приготовил 
праздничные сюрпризы для ра-
ботников, зарегистрировавших 
брак в течение 2024 года, а также 
семьям, в которых в этот период 
родится ребёнок. 

О счастливом событии необхо-
димо сообщить в административ-
ную группу службы администра-
тивного директора по телефону 
30-43 или написать сообщение на 
электронную почту abramovskaya.
elena@appm.ru.

Если в этом году вы уже за-
регистрировали брак или стали 
счастливым родителем, звоните и 
пишите прямо сейчас!

Анна СОЛОВЬЁВА 
Фото из архива редакции 

На Архангельском ЦБК официально стартовал Год семьи! В рамках тематического события запланирована 
масса интересных активностей: семейные конкурсы, просветительские, культурные, спортивные, экологиче-
ские и оздоровительные мероприятия среди работников комбината и их детей. Кроме того, сюрпризы ждут 
молодожёнов и новоиспечённых родителей. Принимайте участие в конкурсах и проектах комбината, будьте 
в курсе семейных событий!

Н

ОФИЦИАЛЬНО 

Законодательством России уста-Законодательством России уста-
новлено, что семья, имеющая новлено, что семья, имеющая 

трёх и более детей, является много-трёх и более детей, является много-
детной, этот статус теперь устанав-детной, этот статус теперь устанав-
ливается бессрочно, что подтвердит ливается бессрочно, что подтвердит 
удостоверение единого образца.удостоверение единого образца.

Бессрочный 
документ 
Многодетные семьи Поморья получат удостоверения единого образца. Со-
ответствующее распоряжение подписал председатель Правительства РФ 
Михаил Мишустин. Форму документа утвердило Правительство РФ. 

достоверение единого образца 
для многодетных позволит се-
мьям пользоваться всеми регио-
нальными и федеральными ме-

рами поддержки, преду смотренными 
для этой категории граждан.

Документ предоставляется по 
факту признания семьи многодет-
ной, может быть оформлен как в 
электронном, так и в бумажном ва-
рианте. Действующие удостоверения 
переоформят, в том числе в безза-
явительном порядке.

Напомним, что Указ Президента 
РФ от 23 января №63 «О мерах со-
циальной поддержки многодетных 
семей» на федеральном уровне за-
крепляет статус многодетных семей. 
В документе говорится, что семья, 
имеющая трёх и более детей, являет-
ся многодетной, этот статус устанав-
ливается бессрочно, что подтвердит 
удостоверение единого образца.

– В Архангельской области более  
12 тысяч многодетных семей, – от-
метил заместитель председателя пра-
вительства Архангельской области 
Игорь Скубенко. – Они смогут обме-
нять старое удостоверение на новое, 
а семьи с новорождёнными – сразу 
получить документ федерального 
образца. Для оформления понадо-
бятся фотографии родителей, а также 
данные на всех детей. В электронном 
виде удостоверение появится на 
сайте «Госуслуги» к 1 октября 2024 
года. С семьями свяжутся специали-
сты органов соцзащиты и пригласят 
на переоформление удостоверения. 
При этом старый документ является 
действующим.

По материалам  
министерства труда,  

занятости и социального развития 
Архангельской области

У

КОНКУРС 

Творим вместе!
На Архангельском ЦБК стартовал конкурс по изготовлению креативной се-
мейной фоторамки. К участию приглашаются сотрудники комбината, работы 
принимаются до 15 августа.

Правила конкурса
оторамка может быть выполнена из любых материалов и в любой 
технике – оригами, квиллинг, аппликация, принт, плетение и др.

На рамке с тыльной стороны должна быть размещена информа-
ция об участнике (фамилия/имя/отчество, наименование подраз-

деления, телефон).
Отдавая работу на конкурс, участник даёт разрешение на использование 

фото работы для любых целей предприятия (размещение на сайтах, в печат-
ных и электронных СМИ) с обязательным указанием автора.

Оценит работы компетентное жюри по следующим критериям: 
– творческий подход;
– качество исполнения работы и её содержание;
– эстетичность оформления творческой идеи.
Работы предоставляются в административную группу службы администра-

тивного директора, каб. 111, тел. 30-62, эл. почта: koroleva.lyudmila@appm.ru.
Подведение итогов конкурса и награждение победителей состоится  

в период с 15 по 23 августа. 
Ждём участников! 

Соб. инф. 

Ф
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АстрологическийАстрологический
прогноз прогноз 
с 15 по 21 июляс 15 по 21 июля

ОВЕН
Первая половина недели 
настроит вас на творческий 
лад. Особенно эффективно 
вы сможете заниматься лю-
бым видом интеллектуального твор-
чества, например – писать рассказы 
или сочинять стихотворения. Вторая 
половина недели принесёт больше 
романтики, в этот период вероятны 
неожиданные знакомства, появление 
спонтанной симпатии к кому-либо.  
А вот отношения с друзьями несколько 
испортятся, как раз из-за того, что вы 
сейчас можете не поделить объект 
симпатий. 
Благоприятные дни: 17, 19
Неблагоприятный: 16

ТЕЛЕЦ
Расположение планет в 
течение первой половины 
недели заставит Тельцов 
задуматься о своём здо-
ровье, профилактике заболеваний 
и активном образе жизни. Это не-
плохое время и для того, чтобы по-
думать о новой диете, пройти осмотр 
или получить консультацию у врача. 
От вас потребуется лишь желание. 
Беритесь только за те дела, которые 
вам действительно по силам и вы-
зывают интерес.
Благоприятные дни: 15, 17
Неблагоприятный: 19

БЛИЗНЕЦЫ
Более высокая активность 
в сфере личных взаимоот-
ношений будет наблюдать-
ся у Близнецов в течение 
первой половины недели. Сейчас 
вы будете более активно идти на 
контакт со своим партнёром, станете 
инициатором бесед, которые в тече-
ние этого периода могут оказаться 
довольно конструктивными. Вторая 
половина недели благоприятна для 
делового общения, ведения пере-
говоров. 
Благоприятные дни: 16, 19
Неблагоприятный: 18

РАК
В течение первой половины 
недели вас будут волновать  
вопросы инвестиций, долгов 
и кредитов. В зависимости 
от текущей ситуации вы можете 
размышлять о том, куда вложить 
свободные деньги, чтобы спасти их 
от инфляции или последствий миро-
вого финансового кризиса, либо бу-
дете озадачены вопросами возврата 
долгов и кредитов.  
Благоприятные дни: 18, 21
Неблагоприятный: 15

ЛЕВ
Расположение планет в 
течение первой половины 
недели в значительной 
степени усилит вашу тягу 
к новым знаниям. Сейчас вы готовы 
их получить, поэтому данный период 
станет удачным для обучения, из-
учения иностранных языков. Помимо 
оригинального взгляда на вещи и 
стремления к новым знаниям, ис-
следованиям и экспериментам вы 
сможете творчески подходить к 
решению задач. Да и удача сейчас 
явно на вашей стороне. 
Благоприятные дни: 16, 19
Неблагоприятный: 17

ДЕВА
Первая половина недели 
позволит Девам уточнить 
свои цели, выявить основ-
ные задачи. Сейчас вы дей-
ствительно сможете понять, чего 
хотите и к чему стремитесь, а также 
наметить планы относительно того, 
как этого достигнуть. Вторая половина 
недели прекрасно подходит для при-
ложения усердия на работе, особенно 
в том случае, если вы заняты в сфере 
интеллектуального труда. 
Благоприятные дни: 15, 20
Неблагоприятный: 19

ВЕСЫ
В течение этого периода вы 
сможете организовать свой 
небольшой клуб по интере-
сам или присоединиться к 
какому-либо сообществу. Не исклю-
чено и обретение новых друзей, в том 
числе посредством социальных сетей. 
Перспективные планы могут возникать 
у Весов в течение второй половины 
недели. Вашим вдохновителем сейчас 
станет супруг или супруга. 
Благоприятные дни: 19, 21
Неблагоприятный: 20

СКОРПИОН
Расположение планет в 
течение первой половины 
недели призывает Скор-
пионов немного пораз-
мыслить в одиночестве. Сейчас вы 
можете заняться самоанализом, 
выявить причины тех или иных 
своих поступков, определиться с 
целями на будущее. У вас появится 
сильное стремление к разгадке раз-
личных тайн и загадок, возрастут 
детективные способности. Во второй 
половине недели звёзды советуют 
обратить пристальное внимание на 
своё здоровье. 
Благоприятные дни: 17, 20
Неблагоприятный: 18

СТРЕЛЕЦ
Первая половина неде-
ли станет для Стрельцов 
прекрасным периодом 
для того, чтобы повысить 
свою эрудицию или использовать 
её  для  решения  тех или  иных 
вопросов. Сейчас ваш интерес к 
новым знаниям усилится, хотя и 
будет несколько поверхностным.  
В течение этого периода вы можете 
добывать новую информацию, за-
ниматься саморазвитием, научной 
деятельностью, проводить само-
стоятельные исследования, опыты 
и эксперименты. 
Благоприятные дни: 17, 20
Неблагоприятный: 16

КОЗЕРОГ
Новые мысли и идеи от-
носительно того, как уве-
личить доходы, появятся у 
Козерогов в течение первой 
половины недели. Сейчас обдумывай-
те именно персональные проекты, 
рассчитывайте на собственные зна-
ния, навыки и средства. Старайтесь 
быть последовательными, однако 
используйте новые возможности, 
которые могут предоставить вам об-
стоятельства. 
Благоприятные дни: 18, 20
Неблагоприятный: 21

ВОДОЛЕЙ
Расположение планет в те-
чение первой половины 
недели окажется благопри-
ятным для общения и вы-
сказывания собственных идей. В это 
время Водолеям будет проще донести 
свои мысли и любые послания до окру-
жающих их людей. Взаимодействие с 
малознакомыми людьми, в особенно-
сти из других городов или стран, в этот 
период может привести к различным 
неприятностям.
Благоприятные дни: 15, 19
Неблагоприятный: 20

РЫБЫ
Первая половина недели 
замечательно подходит 
для обдумывания любых 
вопросов , связанных с 
домом или семьёй. Это прекрасный 
период для того, чтобы создать 
комфорт и положительную психо-
логическую атмосферу в доме. Ваш 
дом сейчас станет лучшим местом 
для отдыха, релаксации и восста-
новления сил.
Благоприятные дни: 18, 21
Неблагоприятный: 15

Из открытых источников

БЛАГОУСТРОЙСТВО 

Капремонт: 
ускоряемся!
Заместитель министра ТЭК и ЖКХ Архангельской области Наталья Сорванова проверила ход капремонта много-
квартирных домов в Новодвинске. Вывод: подрядчикам необходимо нарастить темп работ. 

В Новодвинск! 
выездной проверке также приняли участие за-
меститель генерального директора Фонда капи-
тального ремонта Архангельской области Максим 
Маленьких, кураторы объектов из числа сотруд-

ников регионального оператора, представители муни-
ципалитета, управляющих и подрядных организаций.

Они побывали в шести жилых зданиях города бу-
мажников, аккумулирующих взносы на капремонт на 
счёте регионального оператора, и оценили набранные 
подрядными организациями темпы работ. 

Как пояснила Наталья Сорванова, такие совместные 
выезды с представителями фонда проводятся на по-
стоянной основе.

– В этот раз мы посетили объекты Новодвинска, 
где ведутся работы по капитальному ремонту крыш, 
фасада, внутридомовых инженерных систем тепло-
снабжения, горячего и холодного водоснабжения, 
водоотведения, – рассказала заместитель министра.

По маршруту проверки 
Участники рабочего выезда побывали в доме №46 на 
улице Двинской, доме №48 на улице Пролетарской, 
домах №№40, 34 и 32 на улице Уборевича и доме 
№11 на улице Космонавтов.

Первым осмотрели жилое здание на улице Двин-
ской. Согласно краткосрочному плану на 2024 год 
региональной программы капремонта подрядная 
организация выполняет здесь работы на инженерных 
сетях и крыше. За реализацией задач ведётся строи-
тельный контроль.

Техготовность крыши оценивается примерно в 50%. 
Выполнены устройство кровельного покрытия на 
первом – третьем подъездах, капремонт козырьков 
подъездов.

На системе теплоснабжения работы в жилом зда-
нии стартовали в начале июня. На текущий момент 
собраны стояки лестничных клеток, монтаж розлива 
выполнен на 50%, завершить его планируют в этом 
месяце.

К работам на системах холодного и горячего водо-
снабжения, водоотведения пока не приступали. Под-
рядчику поручено завершить разработку проектно-
сметной документации в ближайшее время.

В доме №40 на улице Уборевича общий про-
цент выполнения капремонта инженерных систем 
водоотведения и водоснабжения составляет 55%: 
из 12 стояков сделаны пять, приступили к работам 
на шестом стояке, в здании смонтирован розлив 
горячей и холодной воды. Однако проектирование 
планируемых мероприятий по ремонту фасада дома 
необходимо форсировать.

– По итогам рабочего выезда подрядным организа-
циям даны рекомендации по наращиванию темпов как 
по проектированию, так и по строительно-монтажным 
работам. Это необходимо для использования по мак-
симуму благоприятных погодных условий короткого 
северного лета, – отметил Максим Маленьких.

Подготовлено по материалам министерства 
топливно-энергетического комплекса  
и жилищно-коммунального хозяйства  

Архангельской области
Фото novadmin.gosuslugi.ru

В

Участники министерского визита побывали в Участники министерского визита побывали в 
доме №46 на улице Двинской, доме №48 по улице  доме №46 на улице Двинской, доме №48 по улице  

Пролетарской, домах №№40, 34 и 32 на улице Уборевича Пролетарской, домах №№40, 34 и 32 на улице Уборевича 
и доме №11 по улице Космонавтов.и доме №11 по улице Космонавтов.
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АКТУАЛЬНО Защищаем данные

Преступная схема 
асскажу о самой распро-
странённой схеме мо-
шенничества, – предо-
стерегает Александр 

Михайлович. – Вам звонит 
преступник и представляется 
специалистом техподдержки 
«Госуслуг». Он сообщает, что в ва-
шей учётной записи зафиксирована 
подозрительная активность, а значит, вас взломали 
и лучше временно заблокировать «Личный кабинет» 
(или иные варианты). Далее жертве приходит СМС  
с кодом от портала, а лжеспециалист просит про-
диктовать цифры. Если гражданин озвучивает код из 
СМС, сразу после завершения звонка он получает уве-
домление о смене номера телефона на «Госуслугах». 

Что делать в этой ситуации? 
– Для начала попробуйте сбросить старый пароль 
с помощью почты или по номеру телефона, – рас-
сказывает Александр Пронин. – Для этого на стра-
нице авторизации выберите «Восстановить». Если 
не получилось войти с помощью номера телефона, 
попробуйте аналогичный вариант, только с адресом 
электронной почты.

Если восстановление через телефон или через 
почту не работает, то, вероятно, злоумышленники 
уже успели поменять e-mail и номер телефона в 
профиле жертвы.

– В таком случае посмотрите список банков, в кото-
рых можно онлайн восстановить доступ к госпорталу. 
Например, Сбербанк, ВТБ, Тинькофф, Альфа-Банк, 
– подчёркивает эксперт по безопасности. – Новый 
пароль от аккаунта придёт на номер телефона, кото-
рый указан в банке как основной. Далее восстановите 
доступ в одном из центров обслуживания клиентов 
«Госуслуг». Возьмите с собой паспорт и СНИЛС – пока-
жите их менеджеру. Попросите восстановить доступ к 
порталу и проверьте, какой номер телефона привязан 
к профилю, если указан не ваш – сразу замените его. 

Доступ удалось 
восстановить.  
Что нужно проверить?
Когда вы вернули аккаунт, важно перекрыть мошен-
никам доступ к вашему профилю, а также выяснить, 
какие именно данные их интересовали. 

Пройдите пошаговую инструкцию, подготовленную 
экспертом Архангельского ЦБК.

1. Зайдите в своём профиле в раздел «Безопас-
ность» и выйдите из аккаунта со всех устройств, кроме 
того, которым сейчас пользуетесь.

2. Проверьте, правильно ли указаны телефон и 
почта в графе «Учётная запись». Если там значатся 
неизвестные номер или адрес, скопируйте их или 
сделайте скриншот – эти данные помогут в поиске 
преступников.

3. Поменяйте номер телефона на свой. Если у вас 
стандартная или упрощённая учётная запись, для сме-
ны потребуется ввести код подтверждения, который 
придёт в СМС от портала. Когда запись будет под-

тверждена, нужно сразу обратиться в один из центров 
обслуживания «Госуслуг» или пройти процедуру вос-
становления доступа в своём онлайн-банке. 

4. После проверки номера телефона убедитесь, что в 
профиле указан верный e-mail. Если нет, введите свой 
адрес. Проверьте почту – там должно появиться пись-
мо от портала. Нажмите в нём кнопку «Подтвердить», 
далее на ваш номер придёт СМС с кодом – введите 
его на портале.

5. В разделе «Безопасность» в подразделе «Дей-
ствия в системе» посмотрите, был ли вход в «Личный 
кабинет» банка или микрофинансовой организации 
(МФО). Если был, то срочно свяжитесь с ними и со-
общите, что профиль взломали. Если мошенникам 
удалось украсть накопления или набрать долгов на 
ваше имя, подайте в банк или МФО заявление, что 
это сделали не вы.

– Если мошенники заказали справку из налоговой, 
выписку о состоянии вашего пенсионного счёта и 
сведения из трудовой книжки, вероятно, они попыта-
ются оформить заём на ваше имя, – предостерегает 
Александр Пронин. 

В этом случае необходимо выполнить следующие 
действия:

• Сообщить о случившемся в техподдержку «Госус-
луг» и в полицию.

• Передать все известные подробности: время взло-
ма, чужие контактные данные, которые появились в 
аккаунте вместо ваших. 

• Сохранить копию заявления в полицию и талон-
уведомление о его приёме. Если мошенники наберут 
долгов на ваше имя, будет проще доказать, что займы 
брали не вы.

• Периодически проверяйте свою кредитную исто-
рию – данные обо всех ссудах. Так вы быстро узнаете, 
удалось ли всё-таки мошенникам взять займы, и смо-
жете оспорить их.

Как ещё защитить 
свой аккаунт?
Внимательно изучите инструкцию и поделитесь ею 
с близкими людьми. Наша безопасность – в наших 
руках! 

1. Задайте сложный пароль и не забывайте время 
от времени обновлять его.

2. Установите вход с подтверждением по СМС. 
3. Настройте уведомление о входе на «Госуслуги» 

по электронной почте. 
4. Создайте контрольный вопрос – он защитит от 

инсценировки ситуации, когда вы забыли пароль и 
хотите восстановить его с помощью кодов из СМС и 
почты.

5. Не раскрывайте никому свои логин и пароль, па-
спортные данные, не называйте коды из СМС. Помните, 
что сотрудники «Госуслуг» не обратятся к вам сами, 
если им не подавали никаких заявок. 

6. Когда в почте вы видите письмо от «Госуслуг» с 
информацией, которую вы не запрашивали, не торопи-
тесь кликать по ссылке. Проверьте адрес отправителя. 
Настоящие письма от портала приходят только с почты 
no-reply@gosuslugi.ru.

Подготовлено по материалам 
Александра ПРОНИНА 

Фото из архива редакции 

Что делать, если мошенники взломали профиль на «Госуслугах»? Как восстановить доступ? Какие существуют 
схемы похищения данных с этой платформы? Обо всём этом рассказал начальник управления по информа-
ционной безопасности Архангельского ЦБК Александр Пронин. 

–Р

Налоговая проверит 
Сотрудники УФНС России по Архангельской области и Ненецкому авто-
номному округу предупреждают, что после 15 июля начнутся бездеклара-
ционные налоговые проверки. Чтобы их избежать, нужно своевременно 
заполнить декларацию. Кому? Рассказываем.

ездекларационные налоговые 
проверки за 2023 год начнут-
ся после срока уплаты налога 
на доходы физических лиц, то 

есть после 15 июля 2024 года, и 
будут продолжаться в течение трёх 
месяцев.

Такие проверки проводятся в 
отношении граждан, которые про-
дали недвижимое имущество или 
получили его в дар не от близких 
родственников и были обязаны, но 
не отчитались о полученном доходе 
в срок не позднее 2 мая 2024 года.

Декларированию подлежат до-
ходы от продажи недвижимого 
имущества, находившегося в соб-
ственности менее минимального 
срока владения. По общему правилу 
он составляет пять лет, в отдельных 
случаях – три года (например, если 
имущество было получено по на-
следству, в результате приватиза-
ции, на момент продажи являлось 
единственным жильём супругов 
и др.).

В рамках бездекларационных 
проверок налоговые органы ис-
пользуют информацию от Росрее-
стра для расчёта НДФЛ физическим 
лицам, нарушившим сроки и прави-
ла декларирования. При продаже 
недвижимости сумма дохода за-
висит от цены сделки (но не менее 
70% от кадастровой стоимости), а 
если имущество получено в дар – от 
кадастровой стоимости.

Для избежания бездекларацион-
ных проверок рекомендуется до 
15 июля самостоятельно заполнить 
декларацию по форме 3-НДФЛ, 
отразив в ней расходы (например, 
на приобретение проданного иму-
щества) или применив налоговый 
вычет. Это позволит снизить исчис-
ленный налог и избежать штрафа 
в размере 20% от неуплаченной 
суммы налога.

Самый удобный способ запол-
нения и отправки декларации 
доступен пользователям сервиса 
«Личный кабинет налогоплатель-
щика для физических лиц» на сай-
те ФНС России www.nalog.gov.ru. 
Если требуется только заявить до-
ход, достаточно воспользоваться 
одноимённым коротким сценарием 
«Заявить доход» (в мобильном при-
ложении «Налоги ФЛ» – «Заявить 
дополнительный доход»).

По информации УФНС России 
по Архангельской области и НАО

Б

АНОНС

Тематический календарь 
Продолжается фотоконкурс «Экокалендарь», посвящённый Году семьи 
в России. В конкурсе принимают участие сотрудники АО «Архангельский 
ЦБК», АО «Архбум», ООО «Архбум тиссью групп», ООО «Архбум» (логи-
стика), ООО «Архбум-Упак», АО «БЫТ», ЗАО «Лесозавод 25», ООО ПКП 
«Титан», участники проектов «Эколята-дошколята», «Эколята» и «Юные 
защитники природы» в Новодвинске, а также других эковолонтёрских 
движений Архангельской области.

ема конкурса – «Моя эколо-
гичная семья – в гармонии 
с природой!». 

Цель проекта – создать эколо- 
гический календарь на 2025 год.

Фотографии необходимо на-
править до 15 сентября. От одного 
участника – не более четырёх кадров.

• Фотографии принимаются на 
электронном носителе (на флешке 
или по электронной почте).

• Размер по большей стороне –  
не более 800 пк.

• Вес – не более 5 МБ, формат JPG.
• Ориентация – альбомная.

Конкурсные работы ждут в отде-
ле экологии АО «Архангельский 
ЦБК» по адресу: Новодвинск, 
ул. Мельникова, 1 (при отправке 
не забудьте указать назначение –
в отдел экологии).

Электронный адрес:   otdel_
ecology@appm.ru.

Также каждая работа должна 
иметь приложение – сопроводи-
тельную информацию об участнике: 
Ф. И. О., контактный телефон, место 
работы (учёбы).

Участвуйте и побеждайте!

Т
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П Е Р С П Е КТ И В А 

«Двина» –  
наша здравница!
Для новых 
достижений

ачиная с 2017 года лагерь 
«Двина» объединяет ребят, 
которые увлечены спортом 
и активным образом жиз-

ни. В этом году здесь собралось 
рекордное количество детей:  
65 юных спортсменов готовились 
к следующему сезону. 

– «Двина» – место, где в 
течение 15 рабочих дней 
воспитанники нашего клуба 
продолжают тренировочный 
процесс по плаванию, флорбо-
лу и футболу. Главная особен-
ность лагеря – сами дети! 
Они прекрасны и нацелены 
на спортивные достижения, 
– рассказала начальник лаге-
ря «Двина» Любовь Бушкова.

Ребята на смене поделились 
на четыре дружные команды: 
«КМС» (кандидаты в мастера 
спорта), «СССР», «Двина» и «Фут-
болюги». У каждого коллектива 
был свой девиз. Например, у 
команды с интересным названи-
ем «Футболюги» такой: «Люблю 
футбол я с самых юных лет, и 

для меня игры прекрасней нет: я 
стал большим поклонником фут-
бола, ещё когда ходил учиться в 
школу».

Матвей Загайнов занимается 
флорболом уже семь лет, хотя ему 
ещё только 12. В копилке флорбо-
листа уже немало наград, а самая 
запоминающаяся победа – первое 
место в туре Всероссийской лиги 
по флорболу по Архангельской 
области. Лагерь Матвей посещает 
уже четвёртый год подряд. Здесь 
ему нравится всё!

Не только спорт, 
но и игры!
Каждый день у детей начинался 
с линейки и энергичной зарядки, 
после чего ребята завтракали и от-
правлялись на тренировку: плов-
цы – в бассейн, а флорболисты и 
футболисты – на площадку. Стоит 
отметить, что в течение смены у 
ребят есть отличная возможность 
попробовать себя в новом виде 
спорта, которым они раньше не 
занимались. 

В рамках лагерной программы 
дети сдают нормы ГТО, проходят 
полосу препятствий. Также во-

жатые проводят весёлые старты, 
турниры по теннису и пионерболу.

– Больше всего мне за-
помнился турнир по пио-
нерболу! А ещё здесь очень 
вкусная еда, – рассказала 
12-летняя пловчиха Ксения 
Мезенцева.

А вот её 10-летний брат Ар-
темий в лагере уже второй раз 
и уверен, что «Двина» – место с 
особенной атмосферой. 

– Здесь я научился играть в 
шахматы и нашёл много но-
вых друзей. Это так круто! 
Больше всего мне нравятся 
тренировки. Люблю зани-
маться плаванием! – поде-
лился впечатлениями Арте-
мий Мезенцев.

Детский лагерь «Двина» вдох-
новляет ребят на занятия спортом, 
у них появляется желание покорять 
новые вершины. Пожелаем этим 
молодым людям успехов, ярких 
достижений и красивых побед!

Софья САИТБАТАЛОВА
Фото тренерского  
коллектива лагеря

Н

Рисуем  
всей семьёй 
Конкурс граффити направлен на формирование комфортной среды 
на площадке АО «Архангельский ЦБК» – художественное оформление терри-
тории предприятия его работниками и членами их семей.

роки проведения – с 10 июня 
по 31 июля 2024 года.

Задачи конкурса – привле-
чение внимания к активному 

участию в благоустройстве террито-
рии предприятия, получение эскизов 
граффити для дальнейшего их приме-
нения на Архангельском ЦБК.

В конкурсе принимают участие 
работники АЦБК и члены их семей.

Участники должны подготовить 
рисунок в технике граффити, который 
планируется в дальнейшем нанести 
на железобетонную подпорную стен-
ку напротив управления производ-
ства целлюлозы: стенка треугольной 
формы, её площадь – 800 м2, макси-
мальная высота – 9,9 метра.

Требования к работам:
• Эскиз должен соответствовать 

площади и форме стенки.
• Тема работы свободная, на усмо-

трение автора.
• От одного участника принимается 

не более двух работ.

• Работы предоставляются на бу-
мажном или электронном носителе:

– на бумажном носителе – на плот-
ной бумаге формата А3;

– на электронном носителе – 
по электронной почте: koroleva.
lyudmila@appm.ru.

Эскизы принимаются администра-
тивной группой службы админи-
стративного директора Архангель-
ского ЦБК в бумажном или элек-
тронном виде. Контактный телефон  
6-30-62.

Работы предоставляются с указани-
ем следующих данных:

– подразделение;
– Ф. И. О. участника;
– контактный телефон.

Награждение победителей по итогам 
голосования и поощрение участников 
запланировано в течение 30 дней  
с момента окончания конкурса.

Соб. инф. 

Лето у юных спортсменов Новодвинска началось ярко и активно! В июне стартовала детская летняя  
оздоровительная кампания для пловцов, флорболистов и футболистов на базе спорткомбината «Двина» 
АО «БЫТ». Профильная смена для ребят в лагере с дневным пребыванием – прекрасная возможность раз-
виваться не только в любимом виде спорта, но и попробовать что-то новое. 

С

Кадры в кадре
Газета «Бумажник» 
приглашает к сотрудничеству 
внештатных фотографов!

• Осуществление  фото-
съёмки по заданию редакции.

• Возможность посещать 
интересные мероприятия в 
Новодвинске и на Архангель-
ском ЦБК.

• Общение с интересными 
людьми.

• Полезный опыт.
Вы можете помочь нам де-

лать страницы «Бумажника» 
яркими и неповторимыми!

Если вы любите фотогра-
фировать и хотите иметь до-
полнительный доход, пишите 
нам на электронный адрес:  
info@bumazhnik.ru. 

Телефон для связи  
21-31-53

Соб. инф. 


