
О тысячах имён
роизведение «Имя в истории – 
Комбинат» посвящено труженикам 
Архангельского ЦБК всех поколе-
ний, тем людям, которые создавали 

историю нашего предприятия. На страницах 
издания представлены тысячи документов, 
уникальных фотографий и имён работников, 
чьи судьбы неразрывно связаны с АЦБК.

Книга повествует о непростых временах пуска 
и становления комбината, о значимых этапах 
строительства производственных очередей и 
Новодвинска, освоения новых технологических 
мощностей, об испытаниях 1990-х годов, когда 
пришлось делать выбор, по какому пути идти в 
будущее. Это роман об искренней вере в светлое 
завтра, о трудолюбии и верности. Через многие 
этапы становления и развития прошёл могучий 
коллектив предприятия. Экзамены истории и 
впечатляющие победы сделали его сильным.

Как отметила административный директор 
Архангельского ЦБК Ольга Саввина, судьба 
комбината – сумма судеб его работников, всех, 
кто посвятил профессиональную жизнь целлю-
лозно-бумажному производству на Северной 
Двине. В издании многие читатели прочтут 

имена и увидят фото своих добрых товарищей 
по производству, узнают о биографиях выдаю-
щихся личностей АЦБК и Поморья.

– Архангельский ЦБК – градообразующее 
предприятие, история которого неразрывно 
связана с развитием страны, – сказала на пре-
зентации книги министр природных ресурсов 
и лесопромышленного комплекса Архангель-
ской области Анна Шевелева. – Очень важно, 
что вы сохраняете информацию об этом, объ-
единяя поколения. Надеемся на продолжение 
этой работы, поскольку на АЦБК уже пишется 
очередная страница истории.

В своих приветствиях председатель коми-
тета Архангельского областного Собрания 
депутатов по вопросам бюджета, экономики, 
финансовой и налоговой политики Надежда 
Виноградова и заместитель министра образо-
вания региона Игорь Костромитинов отмети-
ли, что комбинат бережно относится к своим 
традициям, а просветительская деятельность 
является неотъемлемой частью социальной 
политики предприятия.

Слова благодарности за большой труд вы-
сказали заместители глав Новодвинска и Ар-
хангельска Сергей Быков и Ирина Чиркова. 
Ирина Александровна подчеркнула, что это 

литературное произведение обязательно будет 
полезно для юных поколений в изучении про-
мышленного краеведения и выборе будущей 
профессии.

От имени генерального директора ООО 
ПКП «Титан» Алексея Крупцова и себя лично с 
выходом новой книги Архангельский ЦБК по-
здравил депутат областного Собрания, дирек-
тор ООО ПКП «Титан» по лесозаготовительной 
деятельности Альберт Пестов. Он подчеркнул, 
что сохранение памяти – это важная миссия, 
напоминающая о преемственности традиций 
и огромной значимости предприятия для раз-
вития экономики региона и страны. 
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«Имя в истории – Комбинат»

– Недавно вышедшая книга «Имя в 
истории – Комбинат» – это современ-
ное издание, ярко рассказывающее о 
заслугах комбината и его тружениках 
двадцатого столетия. Это было инте-
ресное, порой драматичное и часто 
победное время, которым мы очень 
гордимся. Наш коллектив – наследник 
великого прошлого. 

Книга увековечила память о про-
изводственниках, донесла слова 
благодарности ветеранам и всем, кто 
способствовал славе и росту Архан-
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«Имя в истории – Комбинат»
Так называется книга, вышедшая к 85-летию Архангельского ЦБК, презентация которой со-
стоялась в Интеллектуальном центре – научной библиотеке имени Е.И. Овсянкина Северного 
(Арктического) федерального университета имени М.В. Ломоносова. Гостями большого меро-
приятия стали ветераны и работники нашего предприятия, известные учёные, журналисты и 
деятели культуры Поморья, представители органов власти и местного самоуправления.



Билет в будущее
В Поморье стартовал новый сезон профориентационного 
проекта «Билет в будущее». Цифровая платформа еди-
ной модели профориентации объединяет более 27 тысяч 
учеников 6–11-х классов Поморья. Офлайн-программа 
проекта в этом году также насыщена разнообразными 
мероприятиями. Школьников ждут профориентацион-
ные экскурсии, лекции, мастер-классы, профессиональ-
ные пробы, встречи с успешными представителями 
различных отраслей.  

ебята смогут пообщаться с экспертами, задать 
интересующие вопросы, а также протестиро-
вать свои способности. Все эти мероприятия 
сопровождают порядка двух тысяч педагогов, 

чтобы каждый участник проекта получил индивидуаль-
ный образовательный маршрут. Также со школьниками 
работают представители учреждений профтеха, вузов и 
предприятий региона. Работодатели заинтересованы в 
том, чтобы привлечь молодёжь к перспективным профес-
сиям и сформировать будущую команду специалистов.

Дочерняя компания АО «Архангельский 
ЦБК» – ООО «Архбум тиссью групп» – вы-
водит бренд Soffione на перспективные 
рынки – детский и премиальный, улучшая 
характеристики санитарно-гигиенических 
изделий.

Стратегический шаг
премиум-сегменте АТГ начинает 
реализацию туалетной бумаги с 
пятислойной структурой и анти-
бактериальной обработкой с ис-

пользованием ионов серебра.
В детском сегменте компания запускает 

набор гигиенической продукции в виде 
единой линейки с сертификатом 0+, в том 
числе компактную туалетную бумагу для де-
тей, влажные салфетки и носовые платочки, 
обработанные составом с серебром для 
дополнительной антимикробной защиты.

Запуск новых линеек – это не только 
расширение ассортимента, но и стратеги-
ческий шаг для повышения устойчивости 
бизнеса, обеспечивающий производимой 
продукции дополнительную ценность.

Научный подход
Недавно «Архбум тиссью групп» был при-
своен высший уровень «Лидер» в рамках 

государственного рейтинга ответствен-
ного бизнеса «ЭКГ» («Экология – кадры 
– государство»), в котором 7 миллионов 
участников. 

Компания прошла и обязательные, и до-
бровольные сертификации для подтверж-
дения безопасности продукции. Сырьё АТГ 
получает от Архангельского целлюлозно-
бумажного комбината – это высококаче-
ственная целлюлоза, при 100-процентном 
использовании которой нет необходимости 
дополнительного отбеливания готовой 
продукции. 

Для сравнения: туалетная бумага из ма-
кулатурного сырья – сероватого оттенка, 
поэтому для придания ей товарного вида 
применяются дополнительное отбеливание 
или окрашивание. 

При производстве на всех этапах приме-
няется более 30 методик контроля. Новая 
продукция выходит на рынок только после 
подтверждения соответствия национальным 
стандартам. В прошлом году компания вос-
создала смываемую втулку для туалетной 
бумаги и получила сертификат «Сделано в 
России» по направлению «Уникальность». 

Выводу на рынок предшествовала се-
рьёзная научно-исследовательская работа 
совместно со специалистами Северного 
(Арктического) федерального университета 
имени М.В. Ломоносова. Для науки это была 
возможность реализовать теоретические 
разработки, для АТГ – уверенность в том, 
что идея жизнеспособна.
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Города под контролем
Главам округов и районов Архангельской области необходимо усилить 
муниципальный контроль. На важность этой работы обратил внимание 
губернатор Александр Цыбульский в ходе еженедельного оперативного 
совещания в правительстве региона. Анализ активности показывает, 
что большинство контрольных действий предприняли Архангельск 
и Северодвинск. Новодвинск в данном вопросе проявил умеренную 
активность. 

аще всего фиксируются такие правонарушения, как некаче-
ственное проведение земляных работ, неудовлетворительное 
содержание фасадов и парковка на газонах. Как рассказал 
министр связи и информационных технологий региона Па-

вел Окладников, планируется стимулировать собственников зданий, 
сооружений, управляющие компании и подрядчиков к формированию 
комфортной среды. Для этого уже в ноябре ведомство предоставит 
57 планшетов с системами для осуществления контрольно-надзорной 
деятельности и региональным приложением, которое позволит в авто-
матическом режиме осуществлять анализ правонарушений. В пилотном 
формате проект будет запущен в Архангельске, но Павел Окладников 
предложил расширить его географию на Северодвинск и Новодвинск. 
Глава региона поддержал предложение министра, поручив распростра-
нить такой опыт на всю агломерацию.
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Актуальный 
лесной фонд
Архангельская область поможет оптимизировать 
лесоустройство на федеральном уровне. Соот-
ветствующее решение принял замглавы Мин-
природы России Евгений Марков на совещании 
по улучшению системы лесоустройства с пред-
ставителями региональных отраслевых ведомств.

Будет создана рабочая группа, которая займётся 
ускорением ввода материалов лесоустройства и 
передачи в аренду лесных участков. Возглавит 
её заместитель председателя правительства По-
морья Игорь Мураев. В последние годы регион 
создаёт и использует большие массивы новых 
данных о лесах. Этот опыт помог определить 
слабые места и найти способы оптимизировать 
дальнейшую работу. Самые эффективные реше-
ния будут внедряться на федеральном уровне, 
отметил Игорь Мураев. 

Архангельская область с 2022 года реализует 
пилотный проект по актуализации данных о ле-
сах региона. Леса, где проводилось лесоустрой-
ство, могут использоваться только через полтора 
года. Тем временем данные устаревают. Требует-
ся оптимизировать эти процессы, чтобы лесной 
фонд мог использоваться как можно скорее. 
Это обеспечит лесопромышленников ресурсной 
базой и привлечёт дополнительные средства в 
бюджет, подчёркивает зампред правительства 
Архангельской области.

Forestcomplex.ru

Кризис в Финляндии
В лесной промышленности Финляндии наблю-
дается серьёзный спад. Летом текущего года 
многие компании существенно сократили объ-
ёмы лесозаготовок, несмотря на благоприятные 
условия для работы. В некоторых организациях 
простаивает до 50 процентов лесозаготовитель-
ной техники.

В начале октября концерн UPM подтвердил 
планы по закрытию бумажной фабрики в Лап-
пеэнранте. Производство мелованной бумаги 
прекратится до конца года, что приведёт к уволь-
нению более 200 сотрудников. Параллельно 
с этим стало известно о решении бельгийской 
компании Sappi остановить одну из трёх бума-
годелательных машин на предприятии в Лохье. 
Данное решение повлечёт за собой потерю ра-
боты для 93 человек.

Forestcomplex.ru

Плуг вместо ковша
Сотрудники Устьянского машиностроительного 
завода (Архангельская область) спроектировали 
и изготовили опытный образец экскаваторного 
плуга для проведения лесовосстановительных 
работ. В настоящее время оборудование тести-
руется на участках подготовки почвы на лесных 
делянках.

Специалисты проводят тест-драйв, анализируя, 
насколько работа плуга будет отличаться от ков-
ша в плане скорости, манёвренности и экономии 
горючего. Группа компаний «УЛК» объединяет 
предприятия, занимающиеся заготовкой, вы-
возкой, глубокой переработкой древесины и 
утилизацией отходов лесопиления.

Lesprom.com

Кедр едет в Беларусь
Приморский край впервые отправил в Республи-
ку Беларусь саженцы кедра. Объём экспортной 
поставки составил 15 тысяч единиц. Речь идёт 
о четырёхлетних саженцах сосны кедровой 
корейской, выращенных в питомнике на терри-
тории региона.

Перед отправкой на экспорт саженцы прошли 
процедуру осмотра. Лабораторная экспертиза 
не выявила наличия в них карантинных вредных 
объектов, все молодые деревья соответствовали 
фитосанитарным требованиям страны-импортё-
ра. В Россельхознадзоре отметили, что сажен-
цы отправились за границу на автомобильном 
транспорте.

Lesprominform.ru



С 14 по 16 октября в Архангельской области 
работала делегация промышленного класте-
ра Республики Татарстан. И первым гостей 
на северной земле принимал АЦБК. Для 
участников визита организовали экскурсию 
по территории предприятия, где фактически 
каждый представитель бизнес-миссии уви-
дел потенциал для сотрудничества.  

В режиме синергии
 составе делегации – предста-

витель Республики Татарстан в 
Северо-Западном федераль-
ном округе Шамиль Шаях-

метов, член правления промкла-
стера Татарстана Павел Логинов, 
руководители компаний «СЛТ 
– Аддитивные технологии», 
«ТАТКРАН», «МРейл», «Группа 
«ЭНЭЛТ», «Питон Электрик», 
«Суприм Лубрикантс», «ПЗСК» 
и «ПромГидравлика-С».

После знакомства с про-
мышленной площадкой 
представители промкла-
стера встретились с топ-
менеджерами Архангельского 
ЦБК. Точек соприкосновения 
действительно много! Сегодня, 
когда вопросы импортозамеще-
ния приобретают всё большую ак-
туальность, поиск новых партнёров, 
поставщиков и подрядчиков является 
важной стратегической задачей. 

– Промышленный кластер Республики 
Татарстан объединяет предприятия из 
53 регионов России и четырёх стран, и 
его главная цель – развитие межрегио­
нальной и международной кооперации 
для создания инновационных продуктов, 
– подчеркнул член правления промкла­
стера Татарстана Павел Логинов.

В рамках делового общения стороны об-
менялись презентационными материалами 
и выразили заинтересованность в развитии 
взаимовыгодного сотрудничества. 

Эффективный формат
Кроме посещения ключевых предприятий 
региона одним из главных событий миссии 
стал круглый стол, состоявшийся 15 октя-
бря в Агентстве регионального развития 
Архангельской области. В мероприятии 
приняли участие представители более 20 
компаний Поморья, в том числе и АЦБК. 
Для заинтересованных сторон была орга-
низована возможность проведения инди-
видуальных переговоров. 

– Формат бизнес-миссии позво­
ляет за короткое время познако­

миться с предложениями большого 
числа предприятий. Многие направ­

ления нам действительно могут 
быть интересны, например – элек­
трика, грузоподъёмное оборудование, 
литейное производство, гидравличе­
ские системы, – говорит заместитель 
главного инженера АО «Архангельский 
ЦБК» Дмитрий Песков. – Не факт, что 
большое количество из представлен­
ных гостями предложений дойдут до 
фактической реализации на нашем 
предприятии, но чем больше вариан­
тов, тем разнообразнее выбор. В со­
временных условиях это очень важно. 

Есть в Республике Татарстан предприятия, 
с которыми Архангельский ЦБК связывает 
многолетнее и весьма продуктивное со-
трудничество. К примеру, 95% светодиодно-
го освещения на комбинате – это продукция 
ООО «ТД «Ферекс». Используются на нашем 
предприятии и шинопроводы «Питон Элек-
трик», на ТЭС-2 работают аккумуляторная 
батарея и системы оперативного тока Груп-
пы «ЭНЭЛТ». Возможно, теперь у АЦБК по-
явятся новые деловые партнёры из Казани. 
Будем работать!

Ольга ВОРОНИНА
Фото Романа ДУРКИНА

ВИЗИТ 3
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Лагерь круглый год!
В Архангельской области дети смогут отды-
хать в лагерях стационарного типа не только 
во время каникул, но и в течение всего года. 
Соответствующие изменения вносятся в за-
кон «Об организации и обеспечении отдыха, 
оздоровления и занятости детей».

Как отметил министр образования региона 
Олег Русинов, это станет важным шагом в повы-
шении доступности и качества детского отдыха. 
В рамках реализации закона особое внимание 
будет уделено совершенствованию воспита-
тельных программ. Планируется разработка 
новых тематических смен, направленных на 
профориентацию, развитие у детей творческих, 
интеллектуальных и спортивных способностей. 

В фокусе внимания будут ребята, попавшие 
в трудную жизненную ситуацию. Для них пла-
нируются специальные профильные смены с 
привлечением психологов и педагогов. Как 
сообщил губернатор Поморья Александр Цы-
бульский, первым круглогодичным лагерем 
станет «Северный Артек» – внеканикулярную 
смену там проведут уже в декабре.

Министерство образования 
Архангельской области

Обратная связь 
Платформа обратной связи (ПОС) помогает 
жителям эффективно решать вопросы. Ямы 
на дорогах, неработающие фонари, пере-
полненные контейнеры или идеи по благо-
устройству района – все эти вопросы требуют 
оперативного решения. Именно для этого 
существует ПОС.

Чтобы решить вопрос, необходимо зафикси-
ровать проблему: сфотографировать или снять 
видео. Сообщение поступает напрямую ведом-
ствам, ответственным за решение конкрет-
ного вопроса. Заявитель отслеживает статус 
рассмотрения своего обращения и получает 
ответ. Платформу обратной связи можно най-
ти в приложении «Госуслуги. Решаем вместе» 
или пройдя по ссылке vk.cc/cNbeHE, а также 
в виджетах «Сообщить о проблеме» или «Вы-
сказать мнение» в госпабликах.

Vk.com/forumnovodvinsk

Ответственность 
водителя
С наступлением темноты видимость на до-
рогах ухудшается, и водителям важно быть 
особенно внимательными. Сотрудники ГИБДД 
убедительно просят автомобилистов снижать 
скорость перед пешеходными переходами 
и на участках дорог с повышенным риском.

Согласно правилам дорожного движения 
водитель обязан уступать дорогу пешехо-
дам на нерегулируемых переходах. Плохая 
видимость не является оправданием. Несо-
блюдение этого правила влечёт за собой ад-
министративный штраф. Будьте внимательны 
и ответственны.

Vk.com/forumnovodvinsk

Юбилею Победы 
посвящается
В Новодвинском городском культурном 
центре 22 ноября в 14.00 образцовый ху-
дожественный хореографический коллектив 
«ЛАЭР» представит пластический спектакль 
«Южный берег Белого моря в июне 1942-го», 
основанный на реальных событиях.

В 1942 году прифронтовой Архангельск пере-
живал тяжёлое время. 150 школьников были 
направлены на Новую Землю для заготовки 
яиц, тушек кайры и добычи рыбы. Новозе-
мельцы работали в суровых условиях, в зоне 
боевых действий. Зрители увидят историю, 
где движения и музыка рассказывают о ге-
роизме, силе духа и мужестве. Приобрести 
билеты можно онлайн по ссылке: quicktickets.
ru/novodvinsk (действует «Пушкинская карта»).

Vk.com/forumnovodvinsk

Бизнес-миссия 
выполнена

Дмитрий Дмитрий ПЕСКОВ:ПЕСКОВ:  
– Формат бизнес-миссии позволяет за корот-– Формат бизнес-миссии позволяет за корот-
кое время познакомиться с предложениями кое время познакомиться с предложениями 

большого числа предприятий. В современных усло-большого числа предприятий. В современных усло-
виях это очень важно. виях это очень важно. 

»

К участию в событии приглашаются юные активисты проектов 
«Эколята», «Эколята-дошколята», «Молодые защитники природы» 
и других детско-юношеских эколого-волонтёрских объединений 
области, а также дети сотрудников АО «Архангельский ЦБК»,  
АО «Архбум», ООО «Архбум тиссью групп», ООО «Архбум (логисти-
ка)», ООО «Архбум-Упак», АО «БЫТ».

озрастные категории участников:
• дошкольники;
• начальная школа (1–4-е классы);
• средняя школа (5–8-е классы);

• старшая школа (9–11-е классы).
К участию в конференции принимаются работы на следующие 

темы:
• Выдающиеся личности в экологии.
• Экологические проблемы Арктики/Архангельской области.
• Исчезающие животные и как их спасти.

• Мои экологические открытия (рассматриваются практические, 
социально значимые проекты, связанные с организацией и про-
ведением разнообразных природоохранных акций, пропагандой 
знаний об экологии, популяризацией экологически направленных 
профессий и деятельности по сохранению окружающей среды).

• Биоразнообразие родного края.
• Технологические решения в экологии Архангельской области.
• Мои первые экологические исследования (для эколят-дошко-

лят).
• Мой экодень: как я помогаю планете (для эколят-дошколят).
К участию в конференции допускаются только индивидуальные 

работы.
Участник или руководитель проекта направляет заполненную 

заявку, презентацию и краткое резюме исследовательской работы 
на электронную почту otdel_ecology@appm.ru до 24 ноября 2025 
года включительно.

Соб. инф.

ЭКОЛОГИЯ 
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Защитим природу вместе!
На Архангельском ЦБК идёт сбор заявок  
для участия в детской экологической конференции 

Детская 
экологическая 

коференция



Окончание. Начало на стр. 1

Для будущих 
поколений
Подготовка книги заняла три года.  
В ней 352 страницы. Потребовалось 
провести огромную работу по оциф-
ровке фондов музея Архангельского 
ЦБК, архива газеты «Бумажник», 
многих документов, хранящихся в 
федеральных и региональных ар-
хивах.

Особенностью издания является 
то, что подготовлено оно по кано-
нам современного книгопечатания. 
Главы оживают при использовании 
гаджетов и технологий дополненной 
реальности. Читатели могут услы-
шать голоса известных деятелей 
Архангельского ЦБК, увидеть редкие 
кинематографические кадры. Теперь 
эти уникальные материалы сохране-
ны для будущих поколений и станут 
ценнейшим источником для всех, кто 
заинтересуется историей комбината 
и лесной отрасли.

– Книга – это навсегда, её герои 
останутся в памяти навечно.  
У Архангельского ЦБК удиви­
тельная история и яркое бу­
дущее, – отметили со сцены 
авторы книги Павел Фасонов 
и Елена Захарова. – Огромное 
спасибо коллективу и руковод­
ству комбината за доверенную 
честь написать этот истори­
ческий роман. Это огромная 
ответственность перед ве­
теранами, нынешними сотруд­
никами и новыми поколениями.

Наши эксперты
Для подготовки книги «Имя в исто-
рии – Комбинат» был создан экс-
пертный совет. В него вошли ве-
тераны, работники АЦБК, предста-
вители научного и журналистского 
сообществ, архивов, Российского 
военно-исторического общества, 
Союза журналистов России, органов 
государственной власти и местного 
самоуправления. Работа экспертно-
го совета заключалась в выработке 
рекомендаций и предложений. Пре-
зентация стала отличным поводом, 
чтобы чествовать знатоков летописи 
Архангельского ЦБК и лесопромыш-
ленной отрасли, а также вручить им 
благодарственные письма.

Одним из них стал Владимир 
Белоглазов. Комбинату он посвятил 
всю свою трудовую биографию.  
С 1999-го по 2011-й являлся гене-
ральным директором нашего пред-
приятия.

– Приятно видеть в зале до­
брых знакомых, – подчеркнул 
Владимир Иванович. – Книга 
очень дорога мне. Это история 

и моей жизни. Большая часть 
85-летней летописи комбина­
та прошла с моим участием. 
Данное произведение отлича­
ется тем, что оно более от­
кровенно, чем те, которые вы­
ходили ранее. Здесь говорится 
не только о вехах трудового 
пути комбината, передовиках 
производства, но и о пробле­
мах, препятствиях, которые 
приходилось преодолевать. 
Уверен, изданию обеспечена 
долгая судьба, потому что оно 
познавательное и интересное.

По словам ещё одного генераль-
ного директора АЦБК, занимавшего 
эту должность в 2013–2025 годах, 
Дмитрия Зылёва, он испытывает 
большую гордость от того, что ему 
удалось соприкоснуться с великой 
летописью нашего предпри-
ятия, принять участие в его 
развитии.

Членами экспертного 
совета стали заслу-
женные работники 
культуры Владимир 
Лойтер и Виктор 
Толкачёв. Каждый 
из этих профес-
сионалов слова 
отметил, что из-
дание подготов-
лено  хорошим 
слогом. Начальник 
отдела документов 
социально-полити-
ческой истории Госу-
дарственного архива 
Архангельской области 
Татьяна Титова подчеркну-
ла, что при подготовке книги 
были профессионально исполь-
зованы архивные фонды. Их умело 
удалось переработать в литератур-
ную форму.

Руководитель Архангельского от-
деления Союза журналистов России 
Татьяна Сухановская подчеркнула, 
что, учитывая высокую социальную 
значимость издания, одним из его 
экспертов стал председатель Союза 
журналистов России Владимир Со-
ловьёв. Кстати, соавтор книги Елена 
Захарова является создателем и на 
протяжении многих лет лидером 
Новодвинского отделения этой ор-
ганизации.

Эксперты книги – первый за-
меститель генерального директора 
АЦБК – директор по производству 
Дмитрий Храпач и начальник про-
изводства целлюлозы Вадим Мосе-
ев – отметили, что очень гордятся 
своей сопричастностью к команде 
комбината. 

– Эта книга ограничивается 
повествованием о событиях 
XX столетия, но и в веке ны­
нешнем у нашего предприятия 
уже было много больших и по­
бедных событий, о которых 
обязательно нужно будет рас­
сказать в следующих изданиях, 
– считают они.

Проникновенными получились 
выступления ветеранов Архан-
гельского ЦБК – профессора МГТУ 
имени Н.Э. Баумана, доктора эконо-
мических наук Натальи Пинягиной 
и почётного работника АЦБК, по-
чётного гражданина Новодвинска 
Бориса Ценципера. Каждый из них 
видел разные эпохи в судьбе пред-
приятия, образы и люди которых 
кропотливо запечатлены в этом 
издании.

Особая благодарность была про-
изнесена в адрес специалистов 
дизайн-студии «Карандаш» Вла-

димира Ермолина и Александра 
Васендина, выступивших в качестве 
художников и оформителей этого 
большого труда. Их задачи также 
очень важны, потому что первое вос-
приятие – всегда визуальное. Книга 
«Имя в истории – Комбинат» – это 
не только насыщенное интеллекту-
альное содержание, но и прекрасная 
дизайнерская работа.

Книгу ждут  
в библиотеках  
и образовательных 
учреждениях
На презентации высказали слова 
восхищения и в адрес книг Архан-
гельского ЦБК «Рождение гиганта» 
и «Время подвига», вышедших на 
китайском языке и адресованных 
партнёрам нашей компании, а также 
гостям Поморья из Китайской На-
родной Республики. 

Участники вечера познакомились 
с теми, кто помогал комбинату в соз-
дании китайских версий изданий, – 
генеральным директором компании 
«ВижнСМ ПРО» Александрой Глуш-
ковой и востоковедом, консультан-
том крупных международных про-
светительских проектов Алексеем 
Бонч-Бруевичем.

15 экземпляров новой книги 
уже переданы на вечное хране-
ние в Ленинскую государственную 
библиотеку, около 100 экземпляров 
были вручены сотрудникам АЦБК, 
получившим в текущем году звание 
ветерана комбината. В ближайшие 
недели издание отправится во все 
библиотеки и учреждения профес-
сионального образования Поморья. 
Директор Архангельской областной 
научной библиотеки имени Н.А. 

Добролюбова Ольга Стёпина на 
вечере отметила, что книги комби-
ната за счёт своего качественного 
контента и исполнения неодно-
кратно становились лауреатами и 
номинантами литературной премии 
«Книга года», читатели им всегда 
рады.

На сцене мероприятия состоялась 
символическая церемония пере-
дачи издания ряду учебных учреж-
дений. От комбината их получили 
проректор по молодёжной полити-
ке и воспитательной деятельности 
Северного государственного ме-
дицинского университета Наталья 
Краева, начальник общего отдела 
Новодвинского индустриального 
техникума Василий Драчёв, дирек-
тор технологического колледжа 
Императора Петра I Александр 
Вашуткин и первый проректор по 
стратегическому развитию и науке 
САФУ имени М.В. Ломоносова Павел 
Марьяндышев.

– Наш вуз – давний друг Ар­
хангельского ЦБК, – произнёс в 
ответном слове Павел Андре­

евич. – Мы совершенствуемся 
вместе с комбинатом и всегда 
рады участвовать в его соци­
альных проектах. 

Стоит подчеркнуть, что украше-
нием вечера стали выступления 
талантливых мастеров классиче-
ской музыки: солистки Поморской 
филармонии Марты Малышко и 
преподавателей Архангельского му-
зыкального колледжа Марии Петрик 
и Армена Вартаняна. 

Презентация состоялась. Это 
было громкое событие в культур-
ном пространстве Архангельской 
области и судьбе лесопромышлен-
ной отрасли. Закономерный итог 
многолетней кропотливой работы. 
Книга достойно представлена об-
щественности и, безусловно, будет 
востребована читателями. Первые 
её экземпляры уже отправились в 
муниципальные образования Ар-
хангельской области. 

Павел ФАСОНОВ,  
Елена ЗАХАРОВА

Фото Владимира ГАЙДУКА
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октября
состоялась большая 
презентация книги  

«Имя в истории –  
Комбинат»



История  –  
это современно

ема традиций стала лейтмотивом 
четвёртого Евразийского женско-
го форума, прошедшего в Санкт-
Петербурге. 

– Когда на полях форума женщины 
инициативно начинают рассказывать 
об истории своего народа, семьи, по­
казывать национальные костюмы, где 
каждая деталь – это глубокий смысл, 
мы можем говорить не просто о про­
екте, а о целом движении. Это ещё раз 
доказывает, что нет ничего современ­
нее традиций, – подчёркивает Елена 
Малышева, координатор проекта Евра­
зийского женского форума «Женщины за 
сохранение традиций».

Для участия в конкурсе нужно было до 10 
октября рассказать на своей странице в соц-
сети «ВКонтакте» о традициях, действующих в 
семье или организации, а также описать, каким 
образом они зародились. Свою историю не-
обходимо было сопроводить фотографией или 
видеороликом, а также обязательным хештегом 
#ЖенщиныЗаСохранениеТрадиций. 

Победителей будут определять в шести 
номинациях: «Традиционные ценности во-
круг нас», «Мосты культур и международное 
взаимодействие», «Традиции национальной 
культуры – основа будущего», «Женщины-бе-
регини и защитницы Отечества», «Традиции 
в бизнесе: женский вклад», «Корпоративные 
династии и верность профессии». 

Контролёру измерительных приборов и спе-
циального инструмента ремонтно-механиче-
ского производства АЦБК Светлане Шмаковой 
принять участие в конкурсе предложила пред-
седатель профкома комбината Анна Носова. 

– Я с радостью согласилась. Мы бережно 
храним историю нашей семьи, а для конкур­
са вместе с мамой ещё раз пересмотрели 

папину трудовую книжку, взяли оттуда 
недостающие сведения и написали рассказ, 
– пояснила Светлана Шмакова. 

На работу – с радостью!
Итак, приводим выдержки из эссе Светланы 
Анатольевны. 

«Родное предприятие – Архангельский ЦБК 
– в этом году отметило юбилей. Члены моей 
семьи работают здесь без малого 61 год, по-
этому расскажу об истории нашей трудовой 
династии и её традициях.

На рабочем месте я отвечаю за калибров-
ку и проверку, исправность оборудования, 
контролирую соблюдение правил его экс-
плуатации. 

Наша династия началась с моего 
деда Владимира Николаевича Ши-
лова. Он родился в 1926 году в 
Архангельске и пришёл на ком-
бинат в 1967-м. Работал экспе-
дитором в лесном цехе – за-
нимался контролем поставок 
древесины, следил за приём-
кой и отправкой сырья. К ра-
боте относился ответственно 
и со всей душой, за что был 
удостоен звания «Ударник 
коммунистического труда».

Ещё один представитель 
династии – мой отец Анатолий 
Андреевич Петров, родившийся 
через три года после окончания 
Великой Отечественной войны в 
посёлке Ворошиловский. На АЦБК 
он пришёл в 18 лет и за долгую карьеру 
освоил несколько профессий. Сначала ра-
ботал в хлорном цехе (тогда ещё отбеливание 
целлюлозы проводилось с использованием 
хлора, сейчас этот метод уже не применяется). 
После армии перешёл на тепловую электро-
станцию содовщиком в котлоотчистной цех, 
затем работал машинистом линовально-те-
традных агрегатов и, наконец, на участке по 
производству тетрадей. Вы наверняка помни-
те знаменитые школьные тетради в зелёной  

об-
лож-

ке!
О ч е н ь 

символично в 
год 80-летия Побе-

ды в Великой Отечественной войне отметить 
традицию нашей трудовой династии – чтить 
и помнить предков. Дедушка Владимир Нико-
лаевич дошёл до Берлина, поэтому старшие 
члены семьи каждый год перед 9 Мая со-
бираются вместе и рассказывают младшим о 
его подвигах. У нас в семье написан рассказ и 
создана презентация «Шкатулка памяти», где 
собраны все его именные награды.

Такие рассказы воспитывают в детях осо-
бое отношение к тому, чтобы чтить и хранить 
память о предках и передавать её будущим 
поколениям. Мы всей семьёй ходим на ше-
ствие «Бессмертный полк» и гордимся нашим 
родом. Именно благодаря таким традициям в 
семье уважают старшее поколение, прислу-
шиваются к советам и помогают друг другу.
Одно из самых ярких впечатлений моего 
детства – как отец 1 Мая брал нас, детей, к 
себе на работу. Всем цехом рисовали плака-
ты, надували воздушные шары и шли на де-
монстрацию. Масштаб комбината поражал, и 

чувство причастности к большому и важному 
сохранилось на всю жизнь. Именно с ним я 
устроилась на АЦБК и продолжаю работать, 
ощущая стабильность и уверенность в завтра. 
Иду на работу с удовольствием, мне нравится 
преодолевать сложности и помогать людям!»

Родные люди
Кладовщиком на складе ремонтно-механиче-
ского производства трудится и младшая сестра 
Светланы Шмаковой Любовь, которая, выйдя 
замуж, взяла фамилию Горбова. Так она стала 
представительницей ещё одной известной 
трудовой династии Архангельского ЦБК. О ней 
подробно рассказала в своём эссе ведущий ин-
женер-аналитик аналитической группы службы 
главного технолога комбината Дарья Шадрина. 
Мы обязательно опубликуем очерк Дарьи Дми-
триевны в ближайших выпусках газеты. 

«Бумажник» всегда рад рассказывать о вы-
дающихся поколениях производственников, о 
семейных традициях, достижениях и обычаях. 
Присылайте нам свои истории, они достойны 
того, чтобы о них помнить!

Подготовила Ольга ВОРОНИНА
Фото из архива героини статьи 

ДРАЙВ
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Светлана Светлана ШМАКОВАШМАКОВА::
– Масштаб комбината поражал меня с дет-– Масштаб комбината поражал меня с дет-
ства, и чувство причастности к большому и ства, и чувство причастности к большому и 

важному сохранилось на всю жизнь. Именно с этим важному сохранилось на всю жизнь. Именно с этим 
чувством я устроилась на АЦБК и продолжаю рабо-чувством я устроилась на АЦБК и продолжаю рабо-
тать, ощущая стабильность и уверенность в завтра. тать, ощущая стабильность и уверенность в завтра. 

»

Т

Традиции как истоки и вдохновение
Работницы АЦБК Светлана Шмакова и Дарья Шадрина участвуют в международном конкурсе 
«Женщины за сохранение традиций», который проводят совет Евразийского женского форума 
при Совете Федерации РФ и Национальный центр исторической памяти при Президенте РФ
Эта инициатива стала продолжением марафона традиций, прошедшего в минувшем году и вы-
звавшего огромный интерес, в том числе за рубежом. В рамках подготовки к первому междуна-
родному форуму «Женщины за сохранение традиций» организаторы предложили участницам 
рассказать не только о семейных обычаях, но и о ценностях трудовых коллективов, династий. 

На спорткомбинате «Двина» снова состоятся весёлые  
«Семейные старты» для работников Архангельского ЦБК, 
ООО «Архбум», АО «БЫТ» и членов их семей!

аты проведения:
8 ноября (один взрослый + один ребёнок);
9 ноября (двое взрослых + двое детей);
15 ноября (один взрослый + двое детей);
16 ноября (двое взрослых + один ребёнок).

Начало в 10.30.
Возраст детей – от 4 до 12 лет.
Приготовьтесь к захватывающим эстафетам и весёлым 

заданиям, которые сделают ваши выходные яркими и неза-
бываемыми!

Станьте частью этого увлекательного события! Скорее 
записывайтесь на «Семейные старты» у ваших спортивных 
инструкторов.

Соб. инф.

Спортивные приключения 
для всей семьи! 

Д
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ПРАВО

ОВЕН
На этой неделе вам важно не 
бросаться слепо в авантюры, 
а продумывать каждый шаг. 
Начало периода может при-
нести волну вдохновения – 
используйте её для проектов, которые долго 
ждали вашей инициативы. Однако ближе к 
середине недели расслабляться не стоит: 
возможны трудности в коммуникации, 
особенно в деловой сфере. Финансовые 
вложения, сделанные в конце недели, имеют 
шанс принести быструю прибыль.
Благоприятные дни: 28, 30
Неблагоприятный: 1

ТЕЛЕЦ
Неделя для Тельцов несёт 
шанс на небольшую, но важ-
ную победу – например, при-
знание в коллективе, похва-
лу или рост в компетенции. 
Однако не расслабляйтесь: возможны 
конкуренция или зависть со стороны людей, 
которые не любят ваши успехи. В середине 
недели появится искушение тратить сверх 
меры – держите под контролем финансы 
и желания. В любви наступает период гар-
монии, особенно если вы сможете открыто 
говорить о своих чувствах.
Благоприятные дни: 29, 31
Неблагоприятный: 28

БЛИЗНЕЦЫ
Близнецов закружит вихрь 
информации и общения. Но-
вые знакомства, интересные 
предложения и неожиданные 
новости будут поступать со 
всех сторон. Ваша задача – отделить зёрна 
от плевел и не утонуть в потоке сведений. 
Следите за внутренним балансом. Под 
конец недели возможен эмоциональный 
поворот: кто-то из близких попросит вашей 
поддержки или сам проявит инициативу.
Благоприятные дни: 29, 31
Неблагоприятный: 2

РАК
Эмоциональные вибрации 
будут энергичны – могут 
всплыть давно забытые жела-
ния и конфликты. Ваша инту-
иция обострится до предела 
– доверяйте своему внутреннему голосу, 
особенно в вопросах, касающихся недви-
жимости или крупных покупок. В середине 
недели возможны напряжённые моменты 
в доме или семье – важно проявлять тер-
пимость. В работе лучше действовать по 
проверенной схеме, сейчас не время для 
экспериментов.
Благоприятные дни: 30, 2
Неблагоприятный: 27

ЛЕВ
Эта неделя сулит Львам яркие 
события, приглашения вы-
ступить или принять участие 
в чём-то значимом. Но стоит 
быть аккуратными с планами 
и обязательствами: не берите слишком мно-
го на себя. В романтической сфере вас ждёт 
всплеск страсти и ярких эмоций. Однако 
будьте осторожны с финансами – есть риск 
потратить больше, чем вы можете себе по-
зволить, поддавшись сиюминутному порыву 
произвести впечатление.
Благоприятные дни: 29, 31
Неблагоприятный: 30

ДЕВА
Для Дев эта неделя – про 
внимание к деталям и вну-
треннюю организацию. Пора 
навести порядок в мыслях, 
делах и даже гардеробе. Не 
спешите переходить к новому: завершите 
то, что уже начато. В середине недели 
могут проявиться вызовы в рабочей сфе-
ре – планируйте, распределяйте силы и 
не игнорируйте мелочи. К концу недели 
не исключены неожиданные траты или 
долги – держите под контролем финансы. 
В выходные обратите внимание на питание 
и здоровье: лёгкая диета или прогулки 
пойдут вам на пользу.
Благоприятные дни: 28, 1
Неблагоприятный: 31

ВЕСЫ
В этот период Весам важно 
проявлять гибкость – ситуация 
может меняться стремитель-
но. Начало недели подарит 
энергию для общения, пере-
говоров и творчества. Но не увлекайтесь 
сладкими обещаниями – ближе к четвергу 
появится проверка: кто-то из окружения мо-
жет ожидать слишком многого. В любовной 
сфере возможны недомолвки: не бойтесь 
задавать вопросы, пусть иногда разговор 
будет некомфортным, но честным. 
Благоприятные дни: 27, 31
Неблагоприятный: 2

СКОРПИОН
На этой неделе Скорпионам 
выпадет шанс освободиться 
от старого эмоционального 
багажа. Вы можете почув-
ствовать давление внутренних 
вопросов, которые возникли уже давно. 
Разберитесь с ними – отпустите то, что тянет 
назад. В середине недели возможен разго-
вор, который перевернёт представления о 
близких людях. В выходные лучше избегать 
конфликтов, особенно с родственниками: 
воздержитесь от критики.
Благоприятные дни: 29, 30
Неблагоприятный: 27

СТРЕЛЕЦ
Неделя благоприятна для 
планирования поездок, рас-
ширения кругозора и обще-
ния с разными людьми. Вас 
могут посетить гениальные 
идеи, касающиеся вашего будущего.  
В работе не бойтесь выходить за рамки 
привычного и предлагать нестандартные 
решения. В отношениях с друзьями воз-
можны приятные сюрпризы и совместные 
авантюры. 
Благоприятные дни: 28, 31
Неблагоприятный: 29

КОЗЕРОГ
Для амбициозных Козеро-
гов наступает время карьер-
ных достижений. Ваши целе
устремлённость и упорный труд 
наконец-то принесут видимые 
плоды. Возможны повышение, получение 
ответственного проекта или признание со 
стороны руководства. Сосредоточьтесь на 
своих долгосрочных целях и не отвлекайтесь 
на мелочи. В финансовом плане неделя обе-
щает быть стабильной и даже прибыльной. 
В личной жизни может ощущаться нехватка 
времени, постарайтесь найти хотя бы пару 
вечеров для близкого человека.
Благоприятные дни: 28, 2
Неблагоприятных нет

ВОДОЛЕЙ
На этой неделе ожидает-
ся всплеск оригинальных 
мыслей и желания сломать 
шаблоны. Отличный период 
для экспериментов, иннова-
ций, смелых решений. Но не навязывайте 
их всем вокруг – восприимчивость других 
может быть ниже вашего энтузиазма.  
В середине недели возможны критика или 
непонимание – не принимайте всё близко 
к сердцу. В любви может нарастать напря-
жение: слушайте свою вторую половинку и 
выражайте свои идеи мягче. 
Благоприятные дни: 27, 29
Неблагоприятный: 31

РЫБЫ
Интуиция – ваша суперспо-
собность на этой неделе. Звёз-
ды предостерегают: будьте 
внимательны к снам, симво-
лам, внутренним подсказкам. 
Они могут дать ключ к решению давней 
задачи. В середине недели проявится тема 
границ – не позволяйте чужим энергиям 
влиять на вас. Возможно, придётся отстра-
няться от токсичных связей. В конце недели 
кризис сменится новыми возможностями: 
вы почувствуете прилив вдохновения или 
желание творить.
Благоприятные дни: 28, 30
Неблагоприятный: 2

Из открытых источников

Для удобства граждан
В настоящее время получить свидетельство о по-
становке на учёт в налоговом органе (ИНН) можно 
во всех отделениях МФЦ Архангельской области. 
Воспользоваться услугой могут граждане-налого-
плательщики.

ИНН – это идентификационный номер налого-
плательщика, уникальный цифровой код, который 
налоговая инспекция присваивает физическим и 
юридическим лицам. ИНН нужен, чтобы идентифи-
цировать налогоплательщика, контролировать уплату 
налогов и автоматизировать процесс формирования 
платёжных поручений и деклараций. При присвое-
нии ИНН выдаётся свидетельство о постановке на 
учёт в налоговом органе.

Для получения государственной услуги необходи-
мо представить документ, удостоверяющий личность 
(при необходимости – документ, подтверждающий 
полномочия представителя), документы, подтверж-
дающие регистрацию по месту жительства (месту 
пребывания) на территории Российской Федерации, 
а также заполнить соответствующее заявление. 

Свидетельство о постановке на учёт в налоговом 
органе поступит в МФЦ в течение пяти рабочих дней 
со дня подачи заявления. 

Важно! С 1 января 2026 года свидетельство о 
постановке на учёт в налоговом органе упразд-
няется. Для физических лиц постановку на учёт 
будет подтверждать выписка из Единого государ-

ственного реестра налогоплательщиков. Ранее 
полученные свидетельства сохраняют силу и не 
требуют замены.

Подробную информацию можно получить в офи-
сах МФЦ, по телефону 8 (800) 600-79-29 или на 
официальном портале mfc29.ru.

Узнать о порядке предоставления государствен-
ных и муниципальных услуг можно в офисе «Мои 
документы» по адресу: город Новодвинск, улица 
Мельникова, 29, по телефону 8 (800) 600-79-29,  
а также на официальном портале mfc29.ru.

Подготовлено по информации 
Отделения по городу Новодвинску 

ГАУ АО «МФЦ»

Азбука путешествий
Приглашаем читателей принять 
участие в творческом конкурсе, 
приуроченном к юбилею газеты 
«Бумажник». Присылайте в редак-
цию рассказы о ваших поездках и 
впишите свою историю в корпора-
тивную «Азбуку путешествий». Ав-
торы самых ярких заметок будут 
отмечены памятными подарками 
в рамках празднования 90-летия 
корпоративного издания. И, ко-
нечно, мы с удовольствием опу-
бликуем ваши истории 
на страницах «Бу-
мажника».

елитесь с 
нами история-
ми о своих поездках и 
памятными фотоснимка-

ми, советуйте достопримечательно-
сти, обязательные для посещения, 
рассказывайте, что запомнилось 
больше всего. Авторы лучших за-
меток будут отмечены памятными 
подарками от редакции газеты «Бу-
мажник» в следующих номинациях:

• Экомаршрут
Для тех, кто не любит растира-

жированных маршрутов и пред-
почитает путешествия с палаткой 
по заповедным и уединённым 
местам. Мы знаем, у вас есть по-
трясающие фото при свете костра 
и в предрассветной дымке!

• По святым местам
Путешествия всегда меняют 

нашу душу, но поездки к святыням 

– особенно. Масштабные 
монастырские комплексы или 
лаконичные деревянные храмы 
– у каждого из них своя история 
и особая атмосфера. 

• В отпуск всей семьёй
Поездки с детьми – это особый 

жанр, который требует тщательной 
предварительной подготовки и фи-
лигранного балансирования между 
развлекательными и познаватель-
ными локациями. А ещё им важно 
обеспечить режим и комфорт.

• Время смелых! 
Вы покорили горную вершину, 

погрузились в глубины океана, 
отправились в дикие джунгли или 
на Северный полюс? Вряд ли мы 
массово захотим повторить ваш 
маршрут, но почитать об экстре-
мальных приключениях готовы с 
удовольствием.

• Под зимним солнцем
Кто сказал, что отпуск – это 

только солнце, море и пляж? 
Зимние пейзажи потрясают ска-
зочной красотой, а байкальский 
лёд ежегодно манит тысячи тури-
стов. Расскажите о своих зимних 
маршрутах и о том, что важно 
учитывать при подготовке таких 
путешествий.

• Мой любимый город
Какой город занимает особое 

место в сердце? Может, вы были 
там не единожды и каждый раз 
он открывает свои новые грани? 
Эта история достойна быть напе-
чатанной! 

Рассказы присылайте на элек-
тронную почту info@bumaznik.ru.

Соб. инф. 
Фото из архива редакции
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анк России приглашает 
взрослых и студентов 
принять участие в ци-
кле вебинаров о раз-

умном распределении финансов. 
Слушателям расскажут об инвести-
циях, помогут грамотно выстроить 
личную стратегию на пути к дости-
жению финансовых целей. 

В программе предусмотрены 
две тематические части. Первая 
– модуль «Личные финансы», 
который посвящён управлению 
личным и семейным бюджетом, 
безопасному использованию 
инструментов кредитования, 
стратегиям выхода из трудных 
финансовых ситуаций. Второй 
блок – «Грамотный инвестор» – 
содержит вебинары об основах 
и принципах инвестирования, 
умении выбирать финансовые 
инструменты и формировать 
портфель с учётом своих финан-
совых целей и склонности к риску.

На занятиях слушатели смогут за-
дать интересующие их вопросы. 
Также есть возможность подклю-
чаться как индивидуально, так и 
группами. Для участия в веби-
наре достаточно зарегистриро-
ваться на сайте investor.dni-fg.ru  
и выбрать удобное время. Про-
грамма завершится 17 декабря 
2025 года. Узнайте тонкости 
финансовой грамотности!  

Соб. инф.

Оцифровка архива
цифровка архива – это новая уловка афери-
стов. С конца сентября зафиксированы десятки 
преступлений, совершённых по этой схеме. 
Злоумышленники просят жертв предоставить 

информацию о себе под предлогом оцифровки архивов 
тех или иных организаций. Звонки могут поступать на-
прямую или после добавления гражданина в поддельный 
чат организации, где он работает.

И если человек рассказывает о себе какие-то сведения, 
то вскоре ему поступает новый звонок – уже с угрозами, 
что эти данные были использованы для взлома аккаунта 
и его деньги пытаются перевести на счёт террористиче-
ских организаций.

Завершается схема тем, что мошенники предоставляют 
«безопасный счёт» и предлагают жертве перевести свои 
средства туда.

Важно! Предупредите своих 
родственников старшего поколения! 

Никаким организациям для оцифровки 
архива не требуется авторизация 

работника и тем более пенсионера  
через СМС-сообщение  
и портал «Госуслуги».

Налог на доверчивость
Ещё один свежий сценарий – рассылка по электронной 
почте предупреждений от имени банка о том, что со сче-
тов вскоре спишут новый налог. Если человек срочно не 
зайдёт в «Личный кабинет» и не подпишет заявление на 
отказ от платежей, то каждый месяц с его счёта якобы 
будут перечисляться от десятков до сотен тысяч рублей. 
Первая обязательная часть мошеннической схемы – на-
пугать – выполнена!

– Предупреждения о новом налоге приходят клиентам от 
всех крупных банков, причём бланки писем стилизуются 
с учётом брендбука каждой финансовой организации.  
В письме, конечно, содержится ссылка, при переходе по 
которой клиенту якобы любезно предоставляется воз-
можность отказаться от уплаты нового налога, – объясняет 
начальник управления по информационной безопасности 
АО «Архангельский ЦБК» Александр Пронин. – Это второй 
обязательный пункт любого дистанционного преступления 
– получение доступа к личным данным жертвы.

Если человек пройдёт по этой ссылке, то попадёт на 
поддельный сайт банка. И все данные, которые он там 
укажет, окажутся в руках у злоумышленников. 

На самом деле все уведомления Федеральная нало-
говая служба рассылает либо через «Личный кабинет 
налогоплательщика», либо по обычной почте. Письма на 
электронную почту ведомство может прислать только в 
том случае, если гражданин сам обращался в ведомство 
через официальный сайт ФНС России и указал там свой 
адрес электронной почты для предоставления ответа. 

Важно! Чтобы уточнить информацию по налогам, всегда 
можно позвонить в единый контакт-центр ФНС России по 
телефону 8 (800) 222-22-22.

Ольга ВОРОНИНА
Фото из открытых источников
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Долой маски!
Мошенники мастерски разыгрывают перед своими жертвами целые спектакли, представляясь то сотрудниками ФСБ, 
то представителями оператора связи, работниками службы безопасности банка, налоговой, портала «Госуслуги» и так 
до бесконечности. Но если отбросить всю эту мишуру, суть большинства мошеннических схем сводится к нескольким 
простым действиям: напугать, заставить сказать код, скачать вредоносную программу или перевести деньги.

О финансах  
для взрослых
Как правильно распределять бюджет, разумно экономить и исполь-
зовать инвестиции? На все эти вопросы ответят эксперты Банка 
России в рамках онлайн-проекта «Финансовый навигатор».

ЗДОРОВЬЕ 

В здравпунктах Архангельского ЦБК 
продолжается вакцинация против 
гриппа отечественной трёхкомпо-
нентной вакциной «Совигрипп». 
Прививочная кампания по-прежнему 
остаётся самым эффективным мето-
дом защиты от вирусов.

е стоит недооценивать 
грипп: он может вызвать 
опасные осложнения, за-
трагивающие жизненно 
важные органы – лёгкие, 

сердце и нервную систему. Кроме 
того, грипп способен спровоцировать 
обострение хронических недугов. 
Наиболее уязвимы перед его разру-
шительным действием дети, пожилые 
люди и те, чьё здоровье ослаблено, 
ведь для них последствия могут быть 
крайне тяжёлыми.

– Помните, что своевременная 
прививка может снизить риск 
заражения гриппом на 40–60%, 
– рассказала заведующая цен­
тральным здравпунктом Ольга 

Волошина. – Кроме того, все 
мы являемся частью большого 
трудового коллектива. Массовая 
вакцинация помогает сформи­
ровать коллективный иммуни­
тет, который защитит нас от 
болезни. 

Вакцина «Совигрипп» содержит 
высокоочищенные антигены виру-
сов гриппа А и В, которые меняются 
ежегодно в соответствии с рекомен-
дациями ВОЗ. 

Заболели? Важно немедленно сократить 
общение с другими людьми и вызвать 
врача на дом. Постарайтесь оставаться 
дома около недели с начала болезни. 

Вопросы о вакцинации можно за-
дать по телефонам: 

34-53 (дежурный фельдшер цен-
трального здравпункта);

51-28 (дежурный фельдшер здрав-
пункта на производстве целлюлозы).

Соб. инф. 
Фото из архива редакции 

Действенный укол

Вакцинация в центральном здравпункте проводится по вторникам и четвергам 
с 8.00 до 14.00. Кварцевание – с 10.00 до 10.30.  

В здравпункте здания управления производства целлюлозы прививку  
от гриппа делают с понедельника по пятницу с 10.00 до 12.00   

и с 14.00 до 17.00. С собой необходимо взять полис ДМС.

Будьте бдительны! 

Н

ЕСТЬ ПРОТИВОПОКАЗАНИЯ.  
НЕОБХОДИМА КОНСУЛЬТАЦИЯ СПЕЦИАЛИСТА!



Все профессии 
важны

сего в этом году в Ново-
двинский индустриальный 
техникум пришли учиться 
порядка 160 ребят. Элек-

тромонтёры, лаборанты, механики, 
слесари по КИПиА – в будущем они бу-
дут знать каждый уголок своего произ-
водства лучше любого экскурсовода, а 
пока с интересом смотрят по сторонам 
и фотографируются на память. 

Первокурсник Вячеслав Сорванов бой-
ко отвечает на все вопросы – в девятом 
классе он уже ездил на Архангельский 
ЦБК. Кроме того, здесь машинистом-
обходчиком по котельному оборудо-
ванию работает его мама Надежда 
Зыкова. Сын тоже будет машинистом, 
но трелёвочных и лесозаготовитель-
ных машин. Учёба Вячеславу нравится,  
а практику он собирается проходить, как 
и практически все его однокурсники,  
в ООО ПКП «Титан».

Во время таких экскурсий ребята 
знакомятся не только с цехами, но и с 
производственниками. Так, всегда лег-
ко и быстро общий язык со студентами 
находит старший варщик полуцеллю-
лозы Денис Лохматов. В прошлом сам 
выпускник Новодвинского техникума, 
он простым и понятным языком объ-
ясняет суть технологического процесса 
и значимость рабочих специальностей.

 

Связаны одной 
целью
В цехе по производству целлюлозы 
экскурсанты заглянули и в лаборато-
рию. Хотя её посещение в рамках об-
зорной экскурсии не планировалось, 

но будущим лаборантам так хотелось 
увидеть производственные помеще-
ния, в которых анализируются основ-
ные показатели продукции, что колле-
ги не смогли им отказать. Причём не 
только всё показали, но и рассказали. 
Правда, большинство из услышанного 
первокурсникам пока незнакомо и не-
понятно – сложную специальность 
они осваивают всего полтора ме-
сяца. Зато учатся с большим 
интересом!

Камилле Данилиной 
в школе очень нрави-
лась химия, поэто-
му изучение про-
фессии лаборанта 
девушке даётся 
легко. А ещё пер-
вокурсница уже 
подписала  с 
Архангельским 
ЦБК целевой 
договор. В этом 
решении Ка-
миллу поддер-
жала бабушка: 
очень удобно, что 
молодому выпуск-
нику гарантируется 
трудоустройство!

– Целевой договор 
также даёт дополни­
тельную стипендию во 
время учёбы и оплачиваемую 
практику – в общем, одни плюсы, 
– говорит Камилла. 

Лаборант химического анализа – 
одна из самых востребованных на 
Архангельском ЦБК профессий, по-
этому молодых специалистов здесь 
ждут с нетерпением. Некоторые тру-
доустраиваются на предприятие уже 
во время учёбы!

Первая встреча с Архангельским ЦБК 
завершилась для студентов посещени-
ем лесного селекционно-семеновод-
ческого центра комбината. Никто из 
ребят здесь ещё не был, ведь питомник 
был открыт только в июне этого года. 
Студенты так впечатлились зелёным 
подразделением АЦБК, что упросили 
начальника центра Дмитрия Засухина 
подарить им несколько сеянцев для по-
садки возле общежития и пообещали 
заботиться о них и оберегать молодые 
ростки. Теперь о первой встрече с АЦБК 
ребятам будут напоминать крепнущие 
год от года сосна и ёлочка. 

Ольга ВОРОНИНА
Фото Сергея СЮРИНА
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Знакомьтесь: производство!
Обзорная экскурсия по Архангельскому ЦБК для первокурсников Новодвин-
ского индустриального техникума – обязательная и важная часть учебной 
программы. Если честно, ребятам даже немного завидуешь. Первая встреча с 
промышленным гигантом всегда особенная. Архангельский ЦБК удивляет го-
стей своими масштабами, мощью и слаженной работой десятков производств 
и сотен сложнейших механизмов. 
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ребят
стали студентами 

Новодвинского 
индустриального 

техникума в 2025 году 

Электромонтёры, лаборанты, меха-Электромонтёры, лаборанты, меха-
ники, слесари по КИПиА – в буду-ники, слесари по КИПиА – в буду-
щем молодые специалисты будут щем молодые специалисты будут 

знать каждый уголок родного производства знать каждый уголок родного производства 
лучше любого экскурсовода, а сейчас с инте-лучше любого экскурсовода, а сейчас с инте-
ресом изучают предприятие, удивляются его ресом изучают предприятие, удивляются его 
масштабам и фотографируются на память. масштабам и фотографируются на память. 


