
Работа 
в развитии

данный в эксплуата-
цию в предвоенном 
1940 году АЦБК про-
шёл славный путь. И те-

перь это вертикально интегриро-
ванный холдинг, градообразую-
щее и самое северное целлюлоз-
но-бумажное предприятие, одна 
из передовых компаний отрасли. 
Здесь из вековой северной дре-
весины рождается продукция, без 
которой невозможно представить 
современную жизнь: от бело-
снежной высококачественной 
целлюлозы до прочного картона. 
И продукцию эту хорошо знают 
и уважают далеко за пределами 
России. 

Работа Архангельского ЦБК 
– суть развитие. За последние 
полтора десятка лет предприятие 
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86
лет

исполняется 
Архангельскому ЦБК

Идём к новой главе истории  

Уважаемые работники 
и ветераны Архангельского ЦБК! 
Дорогие новодвинцы и северяне!
Примите самые искренние и сердечные 
поздравления с 86-летием комбината и 
Днём города Новодвинска!
За этими годами стоит не только история 
производственных побед, но и судьба 
нескольких поколений людей, для кото-
рых АЦБК стал настоящей школой жизни, 
местом силы и профессионального роста. 

Пусть эти славные праздники станут 
отправной точкой для новых свершений! 
Желаю крепкого здоровья, семейного 
благополучия, уверенности в будущем 
и кипучей энергии. Пусть каждый новый 
производственный цикл приносит удов-
летворение от проделанной работы, а гул 
цехов АЦБК всегда звучит как гимн сози-
данию и благополучию. Новых масштаб-
ных проектов и чистого мирного неба!

С днём рождения, комбинат и город!

28 августа комбинату исполняется 86 лет. Для Поморья это больше, 
чем дата. Фактически речь идёт о рождении крупной индустрии 
Русского Севера. А ещё это точка отсчёта времени запуска сердца 
Новодвинска, его главного локомотива и центра силы. С какими ре-
зультатами подошло предприятие к этому возрасту? Давайте вместе 
обсудим. 

завершило строительство новых 
цехов в рамках крупного инвест-
проекта «Реконструкция произ-
водства картона», внесённого 
Минпромторгом России в пере-
чень приоритетных направлений 
развития отрасли.

Ныне комбинат проводит рабо-
ту по газификации своих энерге-
тических мощностей, отказываясь 
от угля и мазута в пользу экологич-
ного топлива – природного газа. 
В рамках газификации постро-
ен межпоселковый газопровод 
от распределительной станции 
«Новодвинск» протяжённостью 
11,7 километра. На самой пло-
щадке АЦБК проложено более 
7 километров газоносных сетей. 
Перспективный объём потребле-
ния газа предприятием составляет 
около 550 миллионов кубических 
метров в год. Переход на этот 
вид топлива является ключевым 
этапом экологической стратегии 

комбината, направленной на ми-
нимизацию воздействия на окру-
жающую среду.

Последовательно обновляется 
турбинный парк первой тепло-
электростанции, реконструируются 
логистические артерии, в том числе 
контейнерные площадки, желез-
нодорожные пути. В январе 2026 
года в цехе водоподготовки ТЭС-3 
производства целлюлозы завершён 
второй этап строительно-монтажных 
работ на градирне, предназначен-
ной для охлаждения воды, исполь-
зуемой в технологическом процессе.

На комбинате на основе им-
портозамещающих технологий 
осуществлено техническое пере-
вооружение транспортно-упа-
ковочных линий на первой кар-

тоноделательной машине и на 
пресспате, в производственные 
процессы активно внедряется ис-
кусственный интеллект.

Комбинат реализует политику 
ответственного лесопользования 
и программу сохранения биораз-
нообразия до 2030 года, доказы-
вая, что большая индустрия может 
быть экологически ответствен-
ным пользователем. В 2025-м 
на Архангельском ЦБК открыт 
собственный лесной селекци-
онно-семеноводческий центр. 
Он создан для реализации прин-
ципа устойчивого лесопользова-
ния – «сколько вырублено, столько 
и восстановлено». По итогам 2025 
года предприятие вырастило 
5 миллионов сеянцев сосны и ели, 
что составило четверть от всего 
объёма посадочного материала, 
произведённого в Поморье.

Создание лесопитомника явля-
ется вкладом АЦБК в достижение 
национальных целей развития и 
реализацию федерального про-
екта «Сохранение лесов» в рам-
ках нацпроекта «Экологическое 
благополучие». 
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АЦБК: ДЕНЬ ЗА ДНЁМ – Генеральный директор АЦБК Дмитрий Крылов 
принял участие в заседании комиссий Государственного Совета 
Российской Федерации по направлениям «Международная кооперация 
и экспорт» и «Промышленность» в рамках IV форума «Арктика – Регионы». 
Читайте подробности

ПЕРСПЕКТИВА – Всё только начинается! Полные амбиций, идей 
и мечтаний, они совсем недавно устроились работать на Архангельский 
ЦБК. В преддверии 86-летия комбината мы поговорили с молодыми 
сотрудниками, и они рассказали о планах и будущем. Мы уверены – 
всё сбудется!  

АРХАНГЕЛЬСКИЙ ЦБК – это неразрывная связь поколений

С днём рождения,С днём рождения,
Архангельский ЦАрхангельский ЦББКК!!
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ПОЗДРАВЛЕНИЯ

АЦБК: день за днём

Состоялся IV форум 
«Арктика – Регионы» 
Генеральный директор АО «Архангельский 
ЦБК» Дмитрий Крылов принял участие 
в заседании комиссий Государственного 
Совета Российской Федерации по направ-
лениям «Международная кооперация и 
экспорт» и «Промышленность» в рамках 
IV форума «Арктика – Регионы». Меро-
приятие прошло под председательством 
губернатора Архангельской области, 
председателя комиссии Госсовета по на-
правлению «Международная кооперация 
и экспорт» Александра Цыбульского и 
губернатора Самарской области, предсе-
дателя комиссии по направлению «Про-
мышленность» Вячеслава Федорищева.

Взаимосвязанные 
темы

сновное внимание было сосре-
доточено на трёх взаимосвязан-
ных направлениях – обеспече-
нии Северного морского пути 

необходимым флотом, снижении серти-
фикационных барьеров для российского 
промышленного экспорта и создании ус-
ловий для более устойчивого присутствия 
отечественных производителей на зару-
бежных рынках.

Значимые темы обсуждали советник 
Президента РФ, член Государственного 
Совета РФ Игорь Левитин, заместитель 
министра промышленности и торговли 
РФ Альберт Каримов, президент Россий-
ского союза промышленников и предпри-
нимателей и уполномоченный по правам 
предпринимателей в России Александр 
Шохин, представители госкорпорации 
«Росатом», ОСК, Российского экспортного 
центра, Росаккредитации, РСПП, ассоциа-
ции «Росспецмаш», федеральных ведомств, 
институтов развития, банков, регионов и 
промышленного бизнеса. 

В частности, в прошлом году объём экс-
порта предприятий специализированного 
машиностроения составил 18,6 миллиарда 
долларов. При этом значительная часть по-
ставок по-прежнему приходится на рынки 
ближнего зарубежья. Дальнейший рост 
связывается с более глубокими моделями 
присутствия российских производителей в 
дружественных странах.

По итогам заседания сформирован ком-
плекс предложений, объединённый общей 
логикой: от создания отечественной про-
мышленной продукции и необходимой для 
Арктики инфраструктуры до её выхода на 
внешние рынки и долгосрочного присут-
ствия российских компаний за рубежом.

Проект итоговых решений будет до-
работан комиссиями Государственного 
Совета с учётом обсуждения и направлен 
для дальнейшей проработки на федераль-
ном уровне.

Логистика 
суверенитета
Организация эффективной логистики 
также стала одним из важных вопросов 
IV форума «Арктика – Регионы». Логисти-
ка имеет огромное значение для Архан-
гельского ЦБК, который заинтересован 
в стабильности цепочек поставок сырья, 
химикатов, а также отправки целлюлозно-
бумажной продукции потребителям.

На стратегической сессии «Транспорт-
ный каркас Арктики: синергия портов, авто- 
и железнодорожных путей» заместитель 
председателя правительства Архангель-

ской области Игорь Мураев отметил, что от 
устойчивости и эффективности транспорт-
ной инфраструктуры напрямую зависит 
экспортный потенциал и конкурентоспо-
собность на внешних рынках.

Он подчеркнул, что с учётом непростой 
геополитической обстановки именно Се-
верный морской путь и Трансарктический 
транспортный коридор становятся страте-
гической гарантией национального суве-
ренитета в транспортной сфере.

– Архангельская область играет 
здесь системную роль. На отправку 
грузов по Севморпути стратегически 
ориентирован морской порт Архан-
гельск, проектная мощность которого 
составляет порядка 11 миллионов 
тонн грузов в год. Наш транспортный 
узел обеспечен стивидорными и судо-
ходными мощностями – это свыше 
300 единиц флота и более 20 сервис-
ных компаний для обслуживания судов, 
– рассказал Игорь Геннадиевич.

В регионе продолжается реализация 
флагманского инвестиционного проекта 
по строительству глубоководного района 
морского порта Архангельск. Проект под-

держан на федеральном уровне, стратеги-
ческим партнёром Архангельской области 
выступает госкорпорация «Росатом».

– Ключевое условие для перехода к сле-
дующему этапу реализации этого про-
екта – согласование инвестиционной 
декларации, корректировка которой 
ведётся по итогам проверки Рос-
морречфлота. На сегодняшний день 
ОАО «РЖД» готовит информацию, 
необходимую для проектирования 
примыкания объекта к инфраструк-
туре общего пользования, – сообщил 
зампред правительства региона.

Развитие железнодорожной составля-
ющей в транспортном каркасе Арктики 
представил заместитель начальника Се-
верной железной дороги Олег Лихачев. 
В частности, он акцентировал внимание 
на цифровой трансформации Российских 
железных дорог, представив ряд цифро-
вых сервисов, которые повышают качество 
логистических услуг и их эффективность.

Использована информация 
пресс-службы губернатора 

и правительства Архангельской области
Фото Ильи ВОРОНОВА

На форуме обсудили три главные темы: обеспе-На форуме обсудили три главные темы: обеспе-
чение Северного морского пути необходимым чение Северного морского пути необходимым 
флотом, снижение сертификационных барье-флотом, снижение сертификационных барье-

ров для российского промышленного экспорта и созда-ров для российского промышленного экспорта и созда-
ние условий для более устойчивого присутствия оте-ние условий для более устойчивого присутствия оте-
чественных производителей на зарубежных рынках.чественных производителей на зарубежных рынках.

О

Уважаемые сотрудники и ветераны Уважаемые сотрудники и ветераны 
Архангельского Архангельского 

целлюлозно-бумажного комбината!целлюлозно-бумажного комбината!
86 лет – знаменательная дата. Почти девять десятиле-
тий предприятие является символом профессионализ-

ма, стойкости и преданности своему 
делу. Архангельский ЦБК по праву 

считается уникальным – самым 
северным в мире и одним из пер-
вых в стране. История комбината 
неразрывно связана с историей 
Новодвинска и всего Русского Се-

вера. Здесь ковался промышленный 
щит страны, приближалась Победа 

в Великой Отечественной войне.
Сегодня АЦБК – это современное предприятие отече-

ственной лесной индустрии, где не просто сохраняют 
традиции, а смело внедряют инновации, реализуют эколо-
гические программы и проекты по глубокой переработке 
древесины, комплексному лесовосстановлению. 

Продукция АЦБК востребована как на внутреннем 
рынке, так и за рубежом, что является лучшим подтверж-
дением её высокого качества и конкурентоспособности. 

Но, конечно, главная гордость Архангельского ЦБК – не 
производственные мощности и даже не передовые тех-
нологии, а люди. Целые династии, поколения инженеров, 
варщиков, механиков, для них комбинат стал судьбой. 
Именно преемственность, трудолюбие и преданность 
делу являются прочным основанием, которое не сломят 
испытания, и они позволят и впредь достигать новых про-
изводственных высот на благо Архангельской области и 
всей страны.

Александр ЦЫБУЛЬСКИЙ,
губернатор Архангельской области 

УважаемыеУважаемые новодвинцы!  новодвинцы! 
Дорогие друзья!Дорогие друзья!

Конец лета всегда объединяет всю нашу большую го-
родскую семью, напоминая о главном: история нашего 

молодого города, празднующего день 
рождения, неразрывно связана с 

судьбой гиганта отечественной 
промышленности – Архангель-
ского ЦБК.

Комбинат – это сердце Ново-
двинска, его надёжный фундамент 

и душа. Именно здесь закалялся ха-
рактер первостроителей, именно здесь 

ковались трудовые подвиги нескольких поколений. АЦБК 
всегда был и остаётся градообразующим предприятием: 
он даёт жизнь нашим улицам, поддерживает социальные 
проекты, заботится о благополучии каждой семьи.

Благодаря труду многотысячного коллектива Архан-
гельского ЦБК наш город живёт, развивается, строит 
новые планы и смело смотрит в будущее. Вы создаёте 
продукцию, известную далеко за пределами России, и 
прославляете имя Новодвинска по всему миру. Низкий 
вам поклон за профессионализм, ответственность и пре-
данность родному предприятию!

В этот праздничный день от всей души желаю АЦБК 
и нашему городу стабильности, уверенного движения 
вперёд, а всем жителям – крепкого здоровья, семейного 
счастья, мира и благополучия! 

С днём рождения, АЦБК! С праздником, Новодвинск! 
Александр ЧЕЧУЛИН,

глава городского округа Архангельской области 
«Город Новодвинск»

УважаемыеУважаемые работники и ветераны АЦБК! работники и ветераны АЦБК!
От имени депутатов Новодвинского городского Совета 
примите самые искренние и тёплые поздравления 

с днём рождения вашего славного 
коллектива!

На протяжении многих лет 
Архангельский ЦБК остаётся не 
просто градообразующим пред-
приятием, а настоящим сердцем 
Новодвинска, его гордостью и 

символом трудовой доблести. Город 
и комбинат связаны одной историей 

и общей судьбой – именно здесь, на берегах Северной 
Двины, куется экономическая мощь всего Поморья.

Ваш коллектив по праву славится высоким про-
фессионализмом, верностью традициям и умением уве-
ренно смотреть в будущее. Сегодня АЦБК – это флагман 
лесопромышленной отрасли страны, который успешно 
обновляет производство, внедряет современные тех-
нологии и заботится об экологической безопасности 
региона. 

Желаю крепкого здоровья, благополучия, новых произ-
водственных побед и стабильности! Пусть работа всегда 
приносит радость и удовлетворение. Благополучия Ново-
двинску и Архангельскому ЦБК!

Виктор ДМИТРИЕВСКИЙ,
председатель городского Совета депутатов



Дорогие коллеги!Дорогие коллеги!
От всей души поздравляю вас с 86-летием 

нашего предприятия! 
День рождения комбината – хороший повод 
вспомнить, что за большой историей всегда стоят 
люди. Именно сотрудники создают 
особую атмосферу предпри-
ятия, сохраняют его традиции, 
поддерживают друг друга и 
вместе формируют будущее 
АЦБК. Преемственность по-
колений – одна из сильных 
сторон нашего коллектива.

Желаю каждому из вас профес-
сиональных успехов, уважения коллег и возможности 
реализовывать свои идеи. Пусть в коллективе всегда 
будут взаимопонимание и поддержка, а за пределами 
работы – время для семьи, друзей, отдыха и любимых 
занятий. Здоровья, благополучия и хорошего настрое-
ния вам и вашим близким! Пусть Архангельский ЦБК 
и дальше остаётся местом, которым хочется гордиться 
и частью которого хочется быть.

Ольга САВВИНА, 
административный директор 

АО «Архангельский ЦБК»

УважаемыеУважаемые коллеги! коллеги!
Поздравляю коллектив Архангельского ЦБК 

с 86-м днём рождения!
За этой историей – годы созидательного труда, произ-
водственных достижений и важных преобразований. 
Но главное богатство комбината 
всегда составляли и составляют 
люди – специалисты, которые 
своим трудом, ответственно-
стью и преданностью делу 
обеспечивают его стабильную 
работу и развитие. 

Желаю всем сотрудникам 
АЦБК крепкого здоровья, благопо-
лучия, уверенности в своих силах и новых профессио-
нальных достижений. Пусть впереди будет как можно 
больше успешных проектов и поводов для гордости 
за наше предприятие!

Дмитрий ХРАПАЧ, 
первый заместитель генерального директора – 

директор по производству АО «Архангельский ЦБК»

УважаемыеУважаемые работники  работники 
Архангельского ЦБК всех поколений!Архангельского ЦБК всех поколений!

Сердечно поздравляю вас с 86-летием предприятия!
За десятилетия работы комбинат прошёл разные 
эпохи, менял производственные подходы, осваи-
вал новые направления и каждый 
раз находил возможности для 
дальнейшего развития. Сего-
дня предприятие продолжает 
уверенно двигаться вперёд, 
сохраняя накопленный опыт 
и отвечая на новые вызовы.

Желаю Архангельскому ЦБК 
стабильности, успешной реали-
зации намеченных планов, новых 
возможностей для роста и уверенности в завтраш-
нем дне. Всем сотрудникам и их близким – крепкого 
здоровья, благополучия, семейного тепла!

Наталья ЕЛЬКИНА, 
заместитель генерального директора 

АО «Архангельский ЦБК» по экономике

УважаемыеУважаемые коллеги, дорогие друзья! коллеги, дорогие друзья!
От всей души поздравляю наш родной 

Архангельский ЦБК с 86-м днём рождения!
Для меня эта дата – часть собственной биографии. Се-
годня вы пишете новую главу в истории производства. 
Я испытываю огромную гордость 
за преемственность традиций. 
Нынешний коллектив береж-
но хранит заложенные нами 
основы мастерства, смело 
внедряет передовые техно-
логии. Комбинат – это единый 
организм, опора Новодвинска 
и всего Поморья.

Мы, ветераны, пристально следим за вашими успе-
хами, радуемся каждой победе и мысленно всегда 
остаёмся в строю. В этот праздничный день хочу по-
желать уверенного развития, чтобы экономическая 
эффективность год от года только росла. Пусть мас-
штабное техническое перевооружение продолжает-
ся, а наша продукция ценится далеко за пределами 
родного края. С днём рождения, любимый комбинат!

Борис ЦЕНЦИПЕР, 
почётный работник Архангельского ЦБК, 

почётный житель Новодвинска
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Окончание.
Начало на стр. 1
Появление такого комплекса критически 
важно для региона, где ежегодно необхо-
димо проведение масштабных компенса-
ционных лесных посадок.

На базе ЛССЦ ведётся разработка ком-
плексного проекта лесовосстановления 
применительно к условиям Арктической 
зоны РФ совместно с научно-образователь-
ным центром мирового уровня «Российская 
Арктика: новые материалы, технологии и 
методы исследования».

Инвестиции в людей
Вся мощь комбината создана несколькими 
поколениями тружеников, которые честно 
выполняли свой производственный долг в 
цехах и лабораториях, у варочных и энер-
гетических котлоагрегатов, у картонодела-
тельных машин и пресспатов. АЦБК – это 
ещё и история трудовых династий.

Занимаясь развитием производства, ком-
пания уделяет большое внимание социаль-
ной деятельности. Она носит комплексный 
характер и направлена не только на благо-
получие сотрудников, но и на развитие тер-
ритории присутствия – города Новодвинска 
и Архангельской области. Комбинат высту-
пает в роли ответственного градообразую-
щего предприятия, инвестируя значитель-
ные средства в человеческий капитал.

Решение жилищного вопроса является 
одним из приоритетов комбината, особенно 
при привлечении специалистов из других 
районов области. АЦБК выплачивает денеж-
ную компенсацию иногородним работни-
кам за аренду жилья в Новодвинске. При-
езжим сотрудникам, не имеющим жилья, 
предоставляется возможность проживать 
в меблированных апартаментах на базе 
бывшей гостиницы «Уют». Они оборудованы 
кухнями и бытовой техникой. Это позволяет 
специалистам приезжать на работу вместе с 
семьями и детьми, не заботясь о быте в пер-
вые месяцы работы. С 2016 года действует 
проект «Жильё молодым специалистам», в 
рамках которого комбинат помогает моло-
дым семьям работников улучшать жилищ-
ные условия. Данные меры способствуют 
закреплению кадров и повышению при-
влекательности компании.

АЦБК обеспечивает сотрудникам воз-
можности для полноценного восстанов-
ления, в том числе в санатории-профи-
лактории «Жемчужина Севера» АО «БЫТ». 
Действуют программы по организации 
летнего отдыха детей сотрудников в дет-
ских лагерях. Работники могут проходить 
медосмотры в корпоративном медцентре, 
пользоваться услугами добровольного 
медицинского страхования, в том числе в 
части стоматологии.

Для поддержания здорового образа жиз-
ни на предприятии предусмотрен широкий 
спектр спортивных инициатив. Реализуется 
корпоративная пенсионная программа, 
обеспечивающая дополнительную финан-
совую защиту сотрудников после заверше-
ния трудовой деятельности.

Комбинат инвестирует в подготовку, пе-
реподготовку и повышение квалификации 
кадров. Это касается и наставничества, и 
обучения по охране труда, промышленной, 
пожарной, экологической безопасности, а 
также организации курсов и тренингов для 
руководителей и специалистов.

Предусмотрена помощь в разных ситуа-
циях: многодетным семьям, при рождении 
ребёнка, на операции и обследования, не-
работающим пенсионерам к юбилейным 
датам, на похороны. 

Благодаря поддержке АЦБК работает 
Благотворительный фонд социальных про-
грамм «Мы вместе». Он помогает реализо-
вывать проекты в сфере массового и дет-
ского спорта, здравоохранения, сохранения 
культурного наследия, оказывает поддерж-
ку незащищённым категориям населения.

На комбинате сформирована среда, где 
ценятся разные идеи, поддерживается твор-
ческий потенциал сотрудников. Работает мо-
лодёжный совет, объединяющий молодых ра-
ботников с их волонтёрскими, спортивными 
и экологическими инициативами. Также под-
держивается совет ветеранов предприятия.

Идём к новой главе истории 

1940
ЦИФРА

году

В

начал работать 
Архангельский ЦБК

Таким образом, социальная политика Ар-
хангельского ЦБК строится на принципе 
долгосрочного удержания персонала через 
создание комфортных условий для жизни 
и труда, а также через активное участие 
людей в социально-экономическом раз-
витии родного края.

Горизонты будущего
Миссия Архангельского ЦБК по-прежнему 
заключается в эффективной работе, на-
правленной на благо экономики региона 
и страны, ответственном отношении к со-
трудникам и окружающей среде, а также 
в улучшении качества жизни людей на 
территории присутствия.

Стратегия компании направлена на пла-
номерное повышение прибыльности и рост 

акционерной стоимости. Но делается это не 
за счёт экономии на людях, а через вне-
дрение ресурсосберегающих технологий. 
Каждый сэкономленный киловатт электро-
энергии и каждый процент снижения брака 
идут в фонд развития предприятия и на 
социальные программы. 

Что впереди? Освоение нишевых рынков 
упаковки, дальнейшее углубление пере-
работки древесины и цифровая трансфор-
мация цепочек поставок. Стратегическое 
положение в Арктике открывает для АЦБК 
уникальные возможности для экспорта по 
Северному морскому пути. Нас ждут новые 
горизонты и укрепление статуса надёжного 
передового предприятия.

Комбинат открыто заявляет свою цель – 
не только производство сотен тысяч тонн 
целлюлозы, картона и бумаги, но и работа 
на развитие экономики региона и страны, 
создание перспективной среды для со-
трудников и сохранение хрупкой приро-
ды Арктики. Сегодня Архангельский ЦБК 
формирует новую позитивную реальность. 
Следуя своей миссии, компания доказывает, 
что её путь в будущее лежит через создание 
высокотехнологичного, экологически и со-
циально ответственного, экономически эф-
фективного производственного организма. 
Согласимся – это философия созидателя!

Павел ФАСОНОВ
Фото из архива редакции



Коткова. – На будущее у меня есть пла-
ны: в перспективе хочу стать мастером 
смены, а дальше занять должность на-
чальника участка. Конечно, представить 
себя через пять лет сложно, но будем 
стремиться к целям!

Если отойти от рабочих задач, то Арина 
мечтает отправиться вместе со всей семьёй 
в отпуск на Кавказ. Будем обязательно ждать 
рассказ об этой поездке!

В планахВ планах Арины Котковой –  Арины Котковой – 
стать мастером смены, а потом стать мастером смены, а потом 
начальником участка. И отпра-начальником участка. И отпра-
виться в отпуск на Кавказ. виться в отпуск на Кавказ. 

Путь к новым 
достижениям
Слесарь-ремонтник участка механосборочных 
работ ремонтно-механического производства 
Илья Вершинин пришёл на Архангельский ЦБК 
в сентябре 2025 года, ещё будучи студентом 
последнего курса техникума. До этого он про-
ходил здесь практику и понял, что хочет стать 
работником комбината.

В АЦБК Илью привлекли хорошие условия 
труда, перспективы профессионального роста 
и социальная политика предприятия. Совме-
щать работу с учёбой на последнем курсе было 
непросто, но молодой специалист справился. 

Ещё в техникуме он активно проявлял себя 
в профессиональной сфере. В начале 2025 
года принял участие в чемпионате «Профес-
сионалы» и стал лучшим в своей компетенции 
на областном этапе. Затем отправился пред-
ставлять учебное заведение на межрегиональ-
ном этапе в Санкт-Петербурге. 

Большую роль в профессиональном станов-
лении Ильи сыграл его наставник – слесарь-
ремонтник участка механосборочных работ 
Павел Латышев. Молодой специалист считает 
его достойным примером и человеком, у ко-
торого многому можно научиться.

– Павел Александрович очень хорошо и 
понятно всё объясняет, поэтому его на-
ставничеством я доволен. Он до сих пор 
помогает мне, если возникают вопросы. 
Также стараюсь перенимать опыт у всех 
коллег, – делится юноша.

Этим летом Илья получил диплом по ква-
лификации «механик». Но останавливаться 
на достигнутом не собирается. Он стал сту-
дентом САФУ имени М.В. Ломоносова, выбрав 
специальность «технологические машины и 
оборудование».

– Если представить моё будущее через 
несколько лет, то вижу себя уже с выс-
шим образованием и обязательно хочу 
повысить свой разряд, – говорит Илья. 
– А ещё я мечтаю о путешествии в Азию 
– хочу увидеть Китай и Таиланд!

В планахВ планах Ильи  Ильи Вершинина –Вершинина –
повысить разряд слесаря-повысить разряд слесаря-
ремонтника, получить высшее ремонтника, получить высшее 
образование по специальности образование по специальности 
«технологические машины и «технологические машины и 
оборудование». А ещё – по-оборудование». А ещё – по-
сетить Китай и Таиланд!сетить Китай и Таиланд!  

Не бояться пробовать
онтролёр ЦБП лаборатории по 
контролю блока цехов КБ произ-
водства картона Валерия Шубина 
впервые пришла на комбинат четы-

ре года назад во время практики от Ново-
двинского индустриального техникума. Тогда 
она училась по специальности «химическая 
технология переработки древесины». Работа 
настолько понравилась студентке, что ещё до 
окончания практики она решила трудоустро-
иться на АЦБК.

– Помню, как в первый рабочий день 
было и интересно, и страшно, что могу 
где-то ошибиться. Но со мной на смене 
была моя наставница – позитивная и 
мудрая женщина. Мы быстро нашли 
общий язык ещё на практике и до сих 
пор хорошо общаемся, – с улыбкой рас-
сказывает Валерия.

Интересно, что в школе девушка училась 
в социально-экономическом классе и хотела 
стать юристом. Но в последний момент пере-
думала и нисколько не пожалела об этом.

– Конечно, я не была уверена, что именно 
эта профессия станет моим выбором. 
Просто направление показалось мне ин-
тересным – и решила попробовать. Со 
временем поняла, что мне действительно 

По воле случая – 
к профессии
Машинист бульдозера автотранспортного 
производства Александр Апрятичев работает 
на Архангельском ЦБК пять лет. На комбинат 
он пришёл во время обучения в техникуме –
сначала на производственную практику, а 
затем решил продолжить здесь профессио-
нальный путь.

С будущей профессией Александр опреде-
лился ещё в девятом классе. Во время одной 
из профориентационных экскурсий школь-
никам предложили не только познакомиться 
с учебными заведениями, но и попробовать 
себя за рулём трактора. Тогда Александр по-
нял, кем хочет работать.

После окончания техникума в Архангельске 
он решил трудоустроиться на комбинат.

– Было страшно сразу садиться на рабо-
чую технику. Но мой наставник Алексей 
Жернаков, тракторист автотранспорт-
ного производства, многому меня научил, 
и в свои смены я уже вышел без особого 
напряжения, – рассказывает Александр.

Сегодня в своей работе он больше всего 
ценит стабильность и размеренность. Про-
фессиональную цель связывает прежде всего 
с развитием навыков. Он хочет освоить всю 
технику автотранспортного производства, на 
которую имеет допуск. А через пять лет хотел 
бы продолжить работать на комбинате, но уже 
в новой для себя роли – водителя погрузчика.

В планахВ планах Александра Апряти- Александра Апряти-
чева – стать водителем погруз-чева – стать водителем погруз-
чика и осваивать технику авто-чика и осваивать технику авто-
транспортного производства. транспортного производства. 

Вектор на развитие
Знакомим читателей с ещё одной молодой 
сотрудницей АЦБК – Ариной Котковой. Она 
работает на комбинате около полугода в 
должности машиниста автоматизированной 
системы управления технологическим обо-
рудованием сушильного участка производства 
целлюлозы.

– На предприятие меня пригласили ещё 
во время учёбы в НИТе. Сразу согласилась 
– работа на АЦБК означает стабиль-
ный доход, удобный график и возмож-
ность карьерного роста, – подчёркивает 
Арина Олеговна. – В техникуме я полу-
чила диплом по специальности «техно-
логия переработки древесины», которая 
является одним из актуальных направ-
лений для абитуриентов. 

Первый день на производстве девушка 
вспоминает с лёгким волнением: раньше ей 
не приходилось бывать на подобном пред-
приятии, поэтому многое оказалось новым и 
непривычным. Освоиться помогли коллектив и 
её наставник – машинист сушильного участка 
производства целлюлозы Нина Стрельцова.

– Самым сложным этапом для меня было 
обучение – приходилось осваивать новое 
производство, оборудование и вникать в 
технологические процессы. Очень благо-
дарна нашему сплочённому коллективу: 
коллеги всегда приходят друг другу на 
выручку. Такая дружелюбная атмосфера 
помогла мне быстро освоиться в на-
чале трудового пути, – делится Арина 

нравится работа и я хочу развиваться в 
ней дальше, – утверждает Валерия.

Сейчас наша героиня получает высшее об-
разование в САФУ имени М.В. Ломоносова по 
специальности «химическая технология пере-
работки древесины» и переходит на третий 
курс. Ей удаётся совмещать учёбу и работу. Так 
она постепенно расширяет профессиональные 
знания. Больше всего в своём деле девушка 
ценит динамичность и возможность постоянно 
развиваться. Кстати, коллеги охотно помогают 
Валерии и делятся с ней опытом. Конкретной 
карьерной цели она пока не ставит, но направ-
ление дальнейшего развития определила. Че-
рез несколько лет она хотела бы попробовать 
себя в роли технолога – к тому времени как 
раз планирует получить высшее образование.

– Наверное, я уже получу степени бака-
лавра и магистра, – говорит Валерия. 
– А из личных планов – очень хочу сдать 
на водительские права и создавать кар-
тины на настоящих холстах!

В планахВ планах Валерии Шубиной – Валерии Шубиной –
стать технологом, сдать на во-стать технологом, сдать на во-
дительские права и создавать  дительские права и создавать  
картины на холстах.картины на холстах.
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Всё только начинается!
Полные амбиций, мечтаний и планов, они совсем недавно устроились работать на Архангель-
ский ЦБК. Каждый пришёл своим путём, но всех объединяет желание развиваться, строить 
карьеру и двигаться вперёд. Как они видят себя через пять лет? Чего хотят добиться в про-
фессии и в личной жизни? И совпадут ли сегодняшние мечты с реальностью? В преддверии 
86-летия комбината мы решили познакомиться с молодыми сотрудниками АЦБК и узнать, 
что они видят в будущем. 

Арина Коткова

Илья Вершинин

Истории героев нашего материала только начинаются. А значит, впереди ещё много дости-
жений, карьерных высот и, конечно, надежд, которые обязательно воплотятся в реальность! 
Возможно, их судьбы станут яркими пазлами в судьбе комбината – и новые летописцы 
«Бумажника» лет так через 40 включат их сегодняшние рассказы и планы в новые книги 
Архангельского ЦБК... Мы уверены – всё обязательно получится! 

Софья САИТБАТАЛОВА
Фото Ильи ВОРОНОВА



Коллеги нередко собираются вместе и от-
правляются на отдых к речке. 

Путь к пульту 
управления
Руководит участком, на котором трудится 
более 40 человек, Константин Друговской. 
Он пришёл на комбинат в 2008 году, будучи 
выпускником химико-технологического фа-
культета Архангельского государственного 
технического университета. Карьерный путь 
внутри предприятия был долгим и разносто-
ронним: содовщик на ТЭС-3, машинист котлов, 
начальник смены станции, заместитель на-
чальника турбинного цеха. 

На участок каустизации он перешёл осо-
знанно. Энергетика ТЭС-3 осталась позади –
профильное химическое образование предло-
жило путь дальше. К тому же тяга к технологи-
ям у Константина Михайловича наследствен-
ная: его мама Евгения Михайловна Мосеева 
работала химиком-технологом химводоочист-
ки первой теплоэлектростанции АЦБК.

– Мне нравится разбираться в сложных 
ситуациях. Чем задача труднее – тем 
интереснее. Это действительно це-

пасибо за возмож-
ность лично увидеть 
этапы ремонта, – 
отметила педагог 

Ольга Плахина. – Я не специ-
алист в строительстве, но как 
учитель, увидев свой кабинет и 
кабинеты коллег, могу сказать, 
что ремонт идёт с хорошим 
темпом. Помещения уютные, 
чистые и светлые. В них уже 
есть раковины, проведён свет, 
частично расставлена мебель. 
Мы очень надеемся, что скоро 
наша школа наполнится дет-
скими голосами! 
 

      На данный момент строители вы-
полнили значительный объём работ:

В ответе 
за производство 

часток каустизации и регенерации 
извести – это химическое сердце 
третьей очереди комбината. Его 
основная задача – получение креп-

кого белого щёлока для варочного участка. 
Мощности участка с избытком хватает для 
обеспечения сырьём производства целлюло-
зы, поэтому они ещё помогают в обеспечении 
сырьём производства картона. 

Технологический процесс делится на два 
неразрывных этапа. Каустизация – это превра-
щение зелёного щёлока в тот самый крепкий 
белый, необходимый для варки. Регенерация 
– обжиг шлама с целью получения негашёной 
извести, которая является одним из основных 
компонентов для получения белого щёлока. 
Этот щёлок – важная составляющая техноло-
гического процесса варки.

Объёмы работ лучше всего описывают 
цифры. На участке действуют две известере-
генерационные печи. После масштабного тех-
перевооружения с переводом их на газовое 
топливо была увеличена производительность 
печей: ИРП-3 – со 195 до 250 тонн извести 
в сутки, ИРП-4 – со 135 до 200 тонн в сутки. 

– Обновление далось непросто, потре-
бовались сложные пусконаладочные ра-
боты, но результат превзошёл ожида-
ния. Выбросы сократились, в цехе стало 
заметно чище, – рассказал начальник 
участка Константин Друговской. – Газ 
оказался не только более экологичным, 
но и экономически выгодным природным 
топливом. 

Качество обжига извести выросло, а повы-
шенная производительность печей и стабиль-
ность технологического процесса теперь позво-
ляют одной мощной печью полностью закрывать 
потребности производства целлюлозы, оставляя 
запас прочности для соседей – картонщиков. 

Контролировать работу удалённых агре-
гатов помогает автоматика: изображение из 
печи выведено на мониторы пульта управ-
ления, что позволяет специалистам удалённо 
и круглосуточно следить за состоянием обо-
рудования.

Формула 
профессионализма
Несмотря на высокий уровень автоматизации, 
человеческий фактор остаётся решающим. 
Чтобы управлять процессом, специалисты 
должны понимать саму суть химических реак-

Сегодня участок каустизации и регенерации Сегодня участок каустизации и регенерации 
извести – это современное эффективное под-извести – это современное эффективное под-
разделение. Но главным его достоянием, как разделение. Но главным его достоянием, как 

и прежде, являются люди, которые знают цену каждой и прежде, являются люди, которые знают цену каждой 
тонне извести и каждому градусу на термометре, обеспечи-тонне извести и каждому градусу на термометре, обеспечи-
вая бесперебойную работу Архангельского ЦБК.вая бесперебойную работу Архангельского ЦБК.

В ТРУДОВЫХ КОЛЛЕКТИВАХ
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Чтобы щёлок был крепким

Глава Новодвинска Александр Чечулин продолжает информировать горожан 
о ходе ремонтных работ в школе №3. На прошлой неделе он пригласил на 
встречу учителей начальных классов, чтобы они могли проверить свои учеб-
ные аудитории. Педагоги осмотрели кабинеты, внесли предложения, а также 
договорились с директором школы сверить планы по обновлению мебели. 

отремонтировали кровлю, стянули 
полы, уложили плитку и линолеум, 
смонтировали стекломагнезитовые 
панели и подвесные потолки, про-
вели умное освещение, завершили 
электромонтажные работы, устано-
вили двери в большинстве кабине-
тов и санузлы на двух этажах.

Впереди ещё несколько ключе-
вых этапов. Подрядчику предстоит 
завершить укладку настенной плит-
ки в санитарных узлах и пищеблоке, 
установить сантехнику, двери на 
путях эвакуации и новую систему 
пожарной сигнализации, а также 
смонтировать СМЛ-панели на лест-
ничных маршах.

Заказчиком работ выступает му-
ниципальное учреждение «Единая 

дежурно-диспетчерская служба и 
группа хозяйственного обслужива-
ния», специалисты которого про-
водят приёмку, уделяя внимание 
каждой детали.

Александр Чечулин подчеркнул, 
что проект переходит к финальной 
отделке. Выделены дополнительные 
средства на оборудование, мебель и 
благоустройство территории.

– Мы обсудили с учителями 
комплектование классов ме-
белью, цветовые решения и 
качество работ. О полной 
готовности школы говорить 
пока рано. Она должна стать 
современным, безопасным и 
комфортным местом для обу-
чения, – отметил глава города.

Нина СТАДУЛЬСКАЯ
Фото автора

За каждой тонной продукции АЦБК – труд конкретных людей. В нашем праздничном номере мы 
расскажем о коллективе участка каустизации и регенерации извести цеха по приготовлению хи-
микатов производства целлюлозы. Именно здесь команда специалистов производит белый щёлок 
– незаменимый реагент, без которого невозможна выработка целлюлозы и картона.

ций. Каустизация – реакция экзотермическая, 
она идёт с выделением тепла. Опытный специ-
алист смотрит не только на мониторы, но и на 
температурные показатели. 

Если раньше работники стояли у щитов 
управления, определяя процесс по датчикам и 
лампочкам, то сегодня информация поступает 
в цифровом режиме. Стало проще, но ответ-
ственность никуда не делась: здесь важное 
звено технологической цепочки.

Об этом говорит обжигальщик Алексей Пе-
тров. Он пришёл на Архангельский ЦБК в 2000 
году. Родной точкой на карте огромного пред-
приятия стала ТЭС-3, где он начинал свой путь 
с самых основ – подсобным рабочим. Через 
два десятилетия этот человек стал одним из 
ключевых специалистов участка каустизации 
и регенерации извести.

Свой нынешний статус обжигальщика ше-
стого разряда Алексей Евгеньевич получил 
заслуженно, пройдя всю лестницу мастерства. 
Сегодня он следит за выработкой извести – 
того самого компонента, без которого невоз-
можна варка целлюлозы. 

Профессия обжигальщика требует особого 
склада характера. Здесь мало просто нажи-
мать кнопки по инструкции. 

– Сообразительность нужна и реакция, 
– объясняет мастер. – Требуются вы-
сокий профессионализм и знания. Тем 
более сейчас, когда печи переведены на 
газовое топливо. Работа у нас очень 
ответственная, требует постоянного 
внимания. 

По стопам отца пошёл сын Савелий. Мо-
лодой парень тоже работает обжигальщиком 
извести, принимая из рук отца эстафету се-
мейной традиции. 

Больше 20 лет назад порог Архангельского 
ЦБК переступил молодой слесарь Олег Куче-
рявый. Сегодня у него за плечами – высший, 
шестой разряд миксовщика и статус одного из 
самых опытных специалистов участка каусти-
зации и регенерации извести. Олег Сергеевич 
отвечает за выработку качественного белого 
щёлока. 

– Производство нужно изучить, понять, 
– уверенно говорит Олег Кучерявый. 
– И, конечно, надо любить свою работу, 
тогда и щёлок будет крепким, таким, 
какой необходим для хорошей варки.

За два десятилетия участок стал для Олега 
Сергеевича вторым домом, а коллеги – на-
стоящей командой. Здесь сложился дружный 
коллектив. Взаимовыручка на производ-
стве плавно перетекает в обычную жизнь. 

пляет. Когда сталкиваешься с какой-то 
проблемой и начинаешь докапываться 
до сути, получаешь от этого настоящее 
удовольствие, – признаётся начальник 
участка.

Он отлично понимает каждого своего ра-
ботника, так как сам прошёл все ступени. Под 
его руководством выстроена чёткая система 
наставничества: каждому новому специали-
сту назначается опытный учитель, выдаются 
инструкции. Константин Михайлович лично 
принимает экзамены у тех, кто повышает 
разряд. Для него важно не просто знание 
билетов, а способность человека принять 
самостоятельное решение в нестандартной 
ситуации. Теория на участке всегда подкреп-
ляется практикой.

Сегодня участок каустизации и регенера-
ции извести – это современная эффективная 
площадка. Но главным его достоянием по-
прежнему являются люди, которые знают цену 
каждой тонне извести и каждому градусу на 
термометре, обеспечивая бесперебойную 
работу Архангельского ЦБК.

Анна СОЛОВЬЁВА
Фото Ильи ВОРОНОВА
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ДАТА

ОВЕН
Представители это-
го знака смогут ре-
шить все вопросы 
с партнёром в на-
чале недели. А те, 
кто пока не нашёл 
вторую половинку, в 
этот период могут встретить интересного 
человека, с которым завяжутся романти-
ческие отношения. Возможны выгодные 
предложения работы.
Благоприятные дни: 28, 29
Неблагоприятный: 26

ТЕЛЕЦ
Вас ждёт очень ди-
намичная неделя. 
На работе возможны 
изменения в коман-
де или руководстве, 
к которым придётся 
приспосабливаться. 
В личной жизни ждите сюрпризов от лю-
бимого человека. Возможны неожиданные 
звонки или сообщения, который сильно 
взволнуют.
Благоприятные дни: 26, 27
Неблагоприятный: 28

БЛИЗНЕЦЫ
В начале недели вы 
проявите себя на лю-
бовном фронте, пока-
зав чувства и проявив 
заботу о партнёре. Во 
второй половине не-
дели сосредоточьтесь на профессиональных 
целях и их реализации. Появится возмож-
ность встретить полезных людей, которые 
помогут в осуществлении давней мечты.
Благоприятные дни: 26, 28
Неблагоприятный: 27

РАК
Неделя будет пол-
на счастливых мо-
ментов. Вы будете 
мотивированы и ам-
бициозны, поэтому 
произведёте впечат-
ление не только на 
партнёра, но и на руководство. Эти семь 
дней представители знака проведут со 
второй половинкой, а свободные найдут 
способ пофлиртовать с понравившимся 
человеком.
Благоприятные дни: 29, 30
Неблагоприятный: 27

ЛЕВ
Возможны ссоры с 
коллегами или близ-
кими людьми. Очень 
вероятно, что при-
дётся отстаивать свои 
позиции. Старайтесь 
быть максимально 
объективными и терпимыми по отношению 
к другим. Некоторые представители знака 
совершат короткие поездки или прогулки 
по новым местам. В любом случае вы будете 
весьма любопытны.
Благоприятные дни: 25, 26
Неблагоприятный: 24

ДЕВА
В течение недели вы 
в основном будете 
заниматься финан-
совыми вопросами. 
Можно сделать вы-
годное вложение, 
которое принесёт хо-
роший доход, или начать успешное коммер-
ческое предприятие. Что касается любви, всё 
пойдёт не так гладко, как хотелось бы, но с 
терпением и настойчивостью вы добьётесь 
прогресса и в этой сфере жизни.
Благоприятные дни: 26, 27
Неблагоприятный: 24

Луна будет расти в течение всей недели. Важно умело управлять энергией, не растрачи-
вая её на никчёмные споры и конфликты. Попытка сделать что-то вопреки мнениям и 
советам других способна создать немало проблем. Принимая во внимание собственный 
и чужой опыт, удастся справиться с бушующими эмоциями, не испортив себе настроение. 
Это позволит насладиться последними выходными уходящего лета.

АстрологическийАстрологический
прогноз прогноз 
с 24 по 30 августас 24 по 30 августа

ВЕСЫ
Понадобится немало 
усилий для выпол-
нения рабочих обя-
зательств. В начале 
недели вы добьётесь 
успеха в важных во-
просах и произведё-
те впечатление на окружающих. Во второй 
половине недели займётесь личными дела-
ми. Очень вероятно, что близкий человек вас 
приятно удивит.
Благоприятные дни: 26, 27
Неблагоприятный: 25

СКОРПИОН
В начале недели воз-
можны любовные пе-
реживания. Вы може-
те стать очень мечта-
тельными и увлечён-
ными. Вторая полови-
на недели будет располагать к путешествиям 
и развлечениям. Кто-то займётся спортом, 
кто-то найдёт для себя хобби. К тому же пе-
риод идеально подходит для того, чтобы об-
ратить внимание на общий тонус организма.
Благоприятные дни: 24, 25
Неблагоприятный: 26

СТРЕЛЕЦ
Вы будете достаточ-
но беспристрастны и 
объективны. Вполне 
вероятно, что, если 
вокруг вас будут кон-
фликты, вы сможете 
примирить стороны и успокоить страсти. 
Выходные проведите с семьёй и детьми 
или с любимым человеком. В этот период не 
исключаются обязательства по дому, ремонт, 
покупка мебели или техники.
Благоприятные дни: 27, 29
Неблагоприятный: 25

КОЗЕРОГ
В начале недели по-
явится возможность 
подзаработать, чтобы 
побаловать себя. Так-
же вероятны встречи 
с людьми, с которыми 
вы можете договориться о важных делах 
или строить планы на будущее. Во второй 
половине недели вы будете философски 
настроены и найдёте способ расслабиться 
и отдохнуть. Ожидайте важных и хороших 
новостей в течение недели.
Благоприятные дни: 25, 28
Неблагоприятных нет

ВОДОЛЕЙ
На этой неделе пред-
стоит получить но-
вые знания. Либо вы 
пройдёте обучаю-
щие курсы, либо про-
сто на работе будут 
предъявлять требования, к которым вы 
будете стремиться адаптироваться, учась у 
других и доказывая новый уровень профес-
сионализма. Будьте осторожны в стремлении 
проявить себя, не пренебрегайте партнёром.
Благоприятные дни: 28, 29
Неблагоприятный: 25

РЫБЫ
В начале недели вы 
можете быть немно-
го подавленными. 
Не исключено, что 
придётся возвращать 
ссуды или занимать-
ся наследством. Вы 
будете изучать всё под увеличительным сте-
клом и относиться к другим с подозрением. 
К концу недели станете более оптимистич-
ными и общительными. Возможна встреча 
с людьми, с которыми получится хорошо и 
весело провести время.
Благоприятные дни: 29, 30
Неблагоприятный: 26

Из открытых источников

Праздник 
к нам приходит! 
Представляем программу празд-
ничных мероприятий, посвящен-
ных дню рождения комбината и 
города бумажников. Приходите 
и участвуйте – будет интересно! 

АЦБК приглашает! 
День города, 29 августа, 
Архангельский ЦБК 
снова организует тема-
тические локации для 

новодвинцев и гостей города 
на Комсомольской площади. 

Открытие литературной гости-
ной – в 12.00. Коллектив редак-
ции газеты «Бумажник» при-
глашает всех желающих на пло-
щадку «Проверено временем»! 
Дарим посетителям празднич-
ный выпуск газеты «Бумажник» 
и возможность познакомиться с 
ценной коллекцией книг Архан-
гельского ЦБК.

В 12.30 состоится празднич-
ная викторина по истории ком-
бината и города. Победители по-
лучат в подарок юбилейные кни-
ги нашего предприятия «Рожде-
ние гиганта» и «Имя в истории – 
Комбинат». Авторы литератур-

ных трудов – сотрудники редак-
ции газеты «Бумажник» Павел 
Фасонов и Елена Захарова. Не 
упустите возможность проверить 
свои знания и стать обладателем 
ценных изданий! 

В 12.00 также стартует работа 
площадки молодёжного совета 
Архангельского ЦБК «Энергия 
творчества». Участники смогут 
присоединиться к художествен-

ным мастер-классам: раскрасить 
деревянный спил и изготовить 
собственный значок. Каждый 
желающий сможет проявить фан-
тазию и самостоятельно создать 
памятный сувенир.

Приглашаем всех 
присоединиться 

к праздничной программе! 

В

Афиша мероприятий 
в Новодвинске

• 18.00 – торжественный вечер, посвящённый 49-летию со дня образования города Новодвинска. Церемония 
открытия Дня города и чествования жителей, поощрённых занесением имени на городскую Доску почёта (тер-
ритория Новодвинского городского культурного центра (далее – НГКЦ)) (6+) 	

• 16.00 – развлекательная программа «Пятница-ребятница» (территория НГКЦ) (0+) 

• 12.00 – выставка-продажа «Город мастеров» (территория НГКЦ) (18+)	
• 12.00 – интерактивная площадка «Арт-образ» (территория НГКЦ) (0+)	
• 12.00 – экофестиваль «Бумажные города» – локация «Бумажная мастерская» (территория НГКЦ) (6+)	
• 12.00 – экофестиваль «Бумажные города» – локация «Бумажный город» (территория НГКЦ) (6+)	
• 12.00 – экофестиваль «Бумажные города» – локация «Бумажный художник» (территория НГКЦ) (6+)	
• 12.00 – 21.30 – выездная торговля (Комсомольская площадь)	
• 12.00 – интерактивная библиотечная площадка «Мой город Новодвинск»: тематические выставки, позна-
вательные игры и викторины, игротека настольных игр, мастер-классы и другое (Комсомольская площадь) (6+)
• 12.00 – танцевальный флешмоб «Танцуй, Новодвинск!» (Комсомольская площадь) (0+)	
• 12.05 – праздничный концерт «Звуки нашего города» (Комсомольская площадь) (0+)	
• 14.00 – концертная программа НАПМиТ «Северянка» (Комсомольская площадь) (0+)	
• 15.00 – концертная программа Алексея Шигарина «Колокольная Русь» (Комсомольская площадь) (0+)	
• 15.00 – концерт коллективов Дворца культуры АО «БЫТ» (Комсомольская площадь) (6+)	
• 16.00 – концертная программа фолк-группы «ПРЯЛИЦА & ПРЯНИКИ» (г. Онега) (Комсомольская площадь) (0+)	
• 17.00 – фестиваль фитнеса (Комсомольская площадь) (6+)	
• 19.00 – мегамикс «Пять вечеров» (Комсомольская площадь) (6+)	

• 10.35 – легкоатлетический пробег, посвящённый Дню города Новодвинска (городской парк «Над рекой», 
ул. Фронтовых бригад, ул. Мельникова, ул. Ворошилова)	
• 12.00 – 21.00 – выездная торговля (городской парк «Над рекой»)	
• 12.00 – экофестиваль «Бумажные города» – локация «Экоквест» (городской парк «Над рекой») (0+)	
• 14.00 – экофестиваль «Бумажные города» – локация «Конкурсная». Финальное шоу городского конкурса 
красоты и грации «Краса Новодвинска – 2026» (НГКЦ) (6+)	
• 16.00 – экофестиваль «Бумажные города» – локация «Познавательная». Театрализованное представление 
«Приключения Васьки-Бумаськи» (городской парк «Над рекой») (0+)	
• 17.00 – мастерская городского настроения «Танцующий Новодвинск» (городской парк «Над рекой») (0+)	
• 18.00 – концертная программа коллективов НГКЦ «Город молодых» (городской парк «Над рекой») (6+)	
• 19.00 – выступление группы «Тау Кита» (городской парк «Над рекой») (6+)	
• 20.00 – выступление группы «Чёрный рынок» (городской парк «Над рекой») (6+)

27 августа27 августа

28 августа28 августа

29 августа29 августа

30 августа30 августа
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Погода спорту  
не помеха!
Спортивный праздник под дождём: 
в городе бумажников отметили День 
физкультурника. В этом году он про-
шёл на двух стадионах: Новодвин-
ской гимназии и спорткомбината 
«Двина» АО «БЫТ». В мероприятии 
приняли участие около 100 любите-
лей спорта, чтобы активно и с поль-
зой для здоровья отметить главное 
спортивное событие страны. 

Поднять флаг!
оржественно и гордо 
участники праздника шест-
вовали по стадиону под 
бодрые звуки музыки. 

В колонне – чемпионы и любители, 
ветераны, руководители спортивных 
клубов, представители физкульт-
общественности, организаторы и су-
дьи соревнований. Почётное право 
поднять флаг России и дать старт со-
стязаниям предоставили капитанам 
команд – участников турнира по ми-
ни-футболу «Короли двора – 2026».

С напутственными словами к 
спортсменам обратился депутат об-
ластного Собрания, начальник авто-
транспортного управления Архан-
гельского ЦБК Леонид Капориков. 

Он подчеркнул, что День физкультур-
ника – мероприятие для людей всех 
возрастов, увлечённых спортом и пред-
почитающих здоровый образ жизни.

– Это праздник сильных и му-
жественных людей, он даёт 
возможность не только про-
явить физические качества 
– выносливость, меткость, 
скорость, но и пообщать-
ся, провести время с се-
мьёй. Будьте здоровы, за-
нимайтесь спортом! – по-
желал Леонид Фёдорович.

Традиции 
и новшества
В программе праздника – традицион-
ные состязания, а также новые веяния. 
На стадионе гимназии развернулись 
соревнования по дартсу, гиревому 
спорту, мини-футболу. Одновременно 
на спорткомбинате «Двина» проходи-
ли легкоатлетические забеги. Ярким 
зрелищем стало выступление воспи-
танников федерации тхэквондо ИТФ 
Новодвинска «Пантера».

Главным новшеством этого года, 
по словам начальника управления по 
работе со СМИ, молодёжной полити-
ке и спорту Екатерины Алехинцевой, 
стала официальная сдача нормативов 
ГТО в рамках праздника. Кроме того, 
впервые были организованы соревно-
вания по джакколо для людей с огра-
ниченными возможностями здоровья.

– Погода спорту не помеха. На-
ших спортсменов дождём не 
напугаешь, – отметила Ека-
терина Александровна. – Но на 
всякий случай у нас была преду-
смотрена возможность пере-
нести площадки в спортзал 
гимназии. Участники праздника 
продолжили с азартом соревно-
ваться в стенах школы. Отме-
чу, что в Новодвинске делается 
многое для развития спорта: 
это и новый стадион гимназии, 
и спортивная площадка у пя-
той школы, и строительство 
скейт-парка. Впереди ещё мно-
го планов и работы.

Сильные 
духом и телом
Мастер погрузочно-разгрузочных ра-
бот Архангельского ЦБК Дмитрий Раку-
тин пришёл на стадион с сыном. Дми-
трий активно участвует в спортивной 
жизни предприятия и города. А День 
физкультурника – давняя традиция, 
которую, он надеется, подхватит и сын.

– Футбольная команда, в кото-
рой я играю почти 15 лет, всегда 
участвует в этом празднике. Это 
отличный повод встретиться 
всем вместе и с удовольствием по-
гонять мяч, – поделился Дмитрий.

Ольга Меньшикова с детства ув-
лекается карате. В спорт её привела 
обычная школьная история.

– В классе, как это часто бывает, 
девчонок обижали мальчишки. 

Я не исключение. Однажды реши-
ла записаться на секцию карате, 
чтобы научиться постоять 
за себя. Родители мой выбор 
поддержали, а я втянулась и 
полюбила единоборства, – рас-
сказала Ольга.

С тех пор спорт для Ольги – об-
раз жизни. Сегодня она – тренер по 
карате. Учит боевому искусству под-
растающее поколение. На празднике, 
посвящённом Дню физкультурника, 
она проверила свои силы в гиревом 
спорте, показав феноменальный 
результат – более 200 подъёмов за 
10 минут!

Судья ГТО Мария Титова подтвер-
дила, что все восемь заявившихся 
успешно справляются с норматива-
ми. Сама она также проверила свою 
физическую подготовку в гиревом 
спорте, дартсе и прыжках на скакал-
ке, отметив, что спорт для неё – это 
физическое и эмоциональное удо-
вольствие.

День физкультурника – праздник 
тех, кто одерживает победу не толь-
ко над соперниками, но и над самим 
собой, над ленью и непогодой. Все 
победители и призёры соревнова-
ний получили достойные награды, 
но главным трофеем для участников 
стал заряд бодрости и отличное на-
строение. Праздник удался, несмотря 
на капризы северного ненастья!

Марина КОКОНЦЕВА
Фото Сергея СЮРИНА

сдали нормативы 
комплекса ГТО 

в День физкультурника

8
ЦИФРА

горожан

приняли участие 
в новодвинском 

Дне физкультурника

100
ЦИФРА

любителей
спорта

Т

Первый велопробег 
в Новодвинске
30 августа город бумажников ярко, спортивно и экологично отметит 
день рождения Архангельского ЦБК и Новодвинска. Впервые для 
всех жителей состоится большой городской велопробег!

СБОР И СТАРТ: в 12.00.
МЕСТО СТАРТА: городской стадион за зданием спорткомбината 
«Двина» ФОК АО «БЫТ» (ул. Фронтовых бригад, 10).
МАРШРУТ: городской стадион – ул. Фронтовых бригад (в сторону 
Архангельского ЦБК) – ул. Мельникова – ул. Ворошилова – возвра-
щение на городской стадион.
Это отличная возможность не только поддержать праздничное 
настроение, но и с ветерком проехать по главным улицам родно-
го города, насладиться последними летними днями и зарядиться 
энергией движения.

– Мы приглашаем абсолютно всех – возраст участников не 
ограничен! Главное условие – желание активно провести вре-
мя, – рассказала руководитель пресс-службы администрации 
Новодвинска Нина Стадульская. – Маршрут рассчитан ровно 
на один круг, чтобы каждый смог комфортно преодолеть дис-
танцию. Неважно, профессионал вы или просто катаетесь 
для души, – мы будем рады видеть каждого в нашей колонне. 
Давайте покажем, что Новодвинск – это город активных 
людей, где велосипед становится настоящим символом сво-
боды и дружбы.

Перед выездом обязательно проверьте тормоза, давление в 
шинах и исправность велосипеда. Не забудьте взять воду и надеть 
шлем для безопасности.

По информации пресс-службы администрации города



Это наша с тобой 
география

кабинете заместителя глав-
ного энергетика АЦБК 
Евгения Чудакова с десяток 
металлических табличек 

разных форм, цветов и размеров – все 
они сняты при демонтаже энергетиче-
ского оборудования, которое когда-то 
применялось на нашем предприятии. 
География производителей обширна, 
но сегодня эта страница истории пере-
вёрнута, о чём красноречиво свиде-
тельствует новенькая миниатюрная 
модель трансформатора отечествен-
ной компании «СВЭЛ», стоящая в 
кабинете Евгения Владимировича на 
переднем плане. 

– Задачу импортозамещения в 
сфере энергетического оборудо-
вание наша служба решает уже 
давно, – говорит наш собеседник. 
– В частности, трансформаторы 
«СВЭЛ» нам поставляются с 2013 
года. У нас был пилотный проект, 
под который мы разработали тех-
ническое задание, а завод-изгото-
витель сделал трансформаторы 
высокой степени энергоэффектив-
ности. Затем они запустили это 
оборудование в серийное производ-
ство. Раньше мы закупали такие 
трансформаторы за рубежом, а 
теперь полностью перешли на 
отечественные. 

Это знак!
А ещё Евгений Чудаков коллекциони-
рует корпоративные значки – это 
не только вехи развития АЦБК, но и 
память о значимых этапах его про-
фессионального пути. Евгений Вла-
димирович работает на комбинате 
уже больше 30 лет и как энергетик 
участвовал в реализации многих 
крупных проектов технического пере-
вооружения. Здесь есть значок с пуска 
цеха по производству полуцеллюлозы, 
угольного котла №9, выпарной стан-
ции, производственной площадки 
«Архбум тиссью групп». 

– А вот значка с пуска полностью 
реконструированной КДМ №2 у 
меня в коллекции нет, их совсем 
мало отчеканили, – говорит 
Евгений Владимирович. – Зато 
мне удалось заполучить значки, 
приуроченные к 25- и 35-летию 
Архангельского ЦБК. Такая редкость!

Есть у заместителя главного энерге-
тика и необычные экспонаты: элемен-
ты различного энергооборудования. 
За каждым из них – своя история, люди 
из летописи комбината. 

– На службе главного энерге-
тика лежит ответственность 
за электробезопасность и за 
работу всего электрохозяйства 
предприятия, так что в нашей 
работе мелочей не бывает. Не-
случайно даже к осветитель-
ным приборам у Архангельско-
го ЦБК разработан перечень 
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О вещах с историей
О чём могут рассказать чугунная табличка, выцветший плакат или коллекция знач-
ков? О победах и достижениях, о духе времени, о развитии технологий и смене 
идеологий. В цехах и на производствах Архангельского ЦБК хранится огромное 
количество удивительных артефактов. Послушаем, о чём они нам расскажут.

требований из 27 пунктов,
– подчёркивает Евгений Чудаков. 

Свою коллекцию заместитель глав-
ного энергетика собирает с 2010 
года и планирует разместить её 
в учебном классе службы, чтобы 
коллеги, особенно молодые, могли 
познакомиться с историей предпри-
ятия, ходом развития энергетики и 
особенностями оборудования. 

Советская эстетика
Ремонтно-механическое производ-
ство – ровесник комбината. Историю 
хранит само здание, возведённое из 
красного неоштукатуренного кирпича, 
характерного для массового строи-
тельства промышленных корпусов в 
период первых пятилеток.

Коллектив с большим уважением 
относится к своим ветеранам и их на-
следию, поэтому самодельный логотип 
РМЗ и сегодня находится в идеальном 
состоянии. Сразу видно: здесь труди-
лись и трудятся люди с золотыми ру-
ками и творческой душой. Правда, кто 
именно его изготовил, сейчас уже не 
помнят даже сотрудники со стажем. Так 
что если у вас, дорогие читатели, есть 
какая-то информация – поделитесь!

В мастерских сохранилось много 
предметов советского периода: плака-
ты, информационные стенды, лозунги, 
даже стенгазета на тему здоровья, под-
готовленная Любовью Звягинцевой, 
трудившейся художником-оформите-
лем – была когда-то и такая профессия 
на Архангельском ЦБК. 

В кабинете старшего механика 
производства Александра Соловьёва 
и вовсе стихийным образом возник 
ленинский уголок. Сначала сюда 
перекочевал внушительных разме-
ров бюст Ленина, затем коллега по-
дарил ему большое фото Владимира 
Ильича, читающего газету «Правда». 
Раму, кстати, уверены коллеги, сделали 
местные умельцы. Ну а дальше кол-
лекция лениниады начала потихоньку 
пополняться.

Всё дело – 
в деталях
А в коллекции термиста Юрия Галкина – 
раритетное чугунное клеймо Arno 
Krebs – машиностроительного пред-
приятия в Лейпциге. Досталась она 
ему в наследство от коллеги Анатолия 
Ларичева, а тому – ещё от кого-то. 
Следы теряются. В том числе неиз-
вестно, с какого оборудования снята 
эта табличка и даже на каком произ-
водстве оно было установлено. Беглый 
сбор информации показал, что завод 
наиболее известен своими фрезами, 
которые в том числе импортирова-
лись в СССР. 

1 июля 1948 года эта германская 
компания была национализирована и 
стала государственным предприятием 
Werkzeugmaschinenfabrik Leipzig – 
Mockau. 

Вот такой шлейф прошлого может 
тянуться от исторических артефактов. 
Дух захватывает!

Ольга ВОРОНИНА
Фото автора

Коллеги, мы с таким интересом изучали коллекции ра-Коллеги, мы с таким интересом изучали коллекции ра-
ботников АЦБК, что решили сделать рубрику «Вещи с ботников АЦБК, что решили сделать рубрику «Вещи с 
историей» регулярной. Присылайте по электронной историей» регулярной. Присылайте по электронной 

почте почте info@bumazhnik.ruinfo@bumazhnik.ru фотографии ваших старинных  или приме- фотографии ваших старинных  или приме-
чательных предметов, рассказывайте о событиях и фактах, которые с чательных предметов, рассказывайте о событиях и фактах, которые с 
ними связаны, а «Бумажник» обязательно опубликует о них статью!ними связаны, а «Бумажник» обязательно опубликует о них статью!

НА ЗАМЕТКУ
Считается, что первые коллекционеры появились уже среди неандертальцев. В 2024 году ис-
панские археологи обнаружили в пещере Прадо Варга коллекцию из 15 морских окаменелостей 
верхнего мелового периода. Исследование показало, что они неслучайно попали в пещеру. Учёные 
предположили, что неандертальцы собирали и коллекционировали эти артефакты, возможно, 
по эстетическим причинам или в качестве игрушек.

Экспонаты из кабинета заместителя главного 
энергетика Архангельского ЦБК Евгения Чудакова

Логотип РМЗ, 
изготовленный 
его работниками 

Экспонат из коллекции 
лениниады

Раритетное 
чугунное 
клеймо 
Arno Krebs
из коллекции 
термиста 
Юрия Галкина


