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Вместе создаём 
настоящее и будущее

Уважаемые 
работники и ветераны 
Архангельского ЦБК!

От всей души поздравляю вас 
с Днём народного единства!

Сегодня, когда мир стремительно ме-
няется, способность держаться вместе, 
помогать друг другу и двигаться в одном 
направлении становится особенно цен-
ной. История АЦБК показывает: именно в 
единстве рождается устойчивое развитие. 
Когда команда действует слаженно, когда 
старшие поддерживают новичков, когда 
каждый понимает, что его труд – часть 
общего дела, предприятие может спра-
виться с любыми проблемами.

День народного единства – хороший 
повод сказать спасибо всем, кто своим 
ежедневным трудом укрепляет эту спло-
чённость: инженерам, рабочим, специ-
алистам, наставникам, ветеранам. Ведь 
именно они делают так, что Архангельский 
ЦБК остаётся не просто предприятием, а 
коллективом, где сила – в общем деле и 
взаимовыручке. С праздником!

ЦИФРА

4
ноября

Россия и коллектив 
Архангельского ЦБК 

отметят День 
народного единства

День народного единства – это не только про исторические вехи, но 
и про то, как сегодня люди, объединённые общей целью, создают на-
стоящее и будущее. Для Архангельского ЦБК идея единства остаётся 
живой и рабочей: она проявляется в ежедневном труде, в связке по-
колений, в готовности отвечать на вызовы времени вместе.

Здесь важен 
каждый 

етопись комбината – 
это история сплочён-
ности в испытаниях. 
АЦБК начал строиться 

в непростое время, и уже тогда 
его судьба была связана с общим 
делом всей страны: индустриали-
зацией, развитием транспортной 
и промышленной инфраструктуры 
Севера, укреплением экономики. 
Первые строители и технологи 
приезжали сюда из разных угол-
ков Советского Союза, привозили 
с собой не только опыт, но и го-
товность работать на пределе сил.

В суровых северных условиях, 
где зима диктует свои жёсткие 
правила, именно взаимовыруч-

ка и чувство локтя помогали не 
просто выживать, а строить пред-
приятие, которому суждено было 
стать одним из самых значимых 
в отечественной целлюлозно-бу-
мажной отрасли.

Особую страницу в хрониках 
единства АЦБК занимает Великая 
Отечественная война. В те годы 
комбинат стал частью больших  

оборонных усилий: на его базе 
был организован засекреченный 
отжимной цех по производству 
нитроцеллюлозы – важнейшего 
компонента для бездымного по-
роха. Это был труд, о котором не 
писали в газетах, но от которого 
зависели жизни солдат. 

Женщины и подростки, заме-
нившие ушедших на передовую 
мужчин, работали без выходных, 
понимая: их труд – это тоже фронт, 
только тыловой. Именно тогда на 
АЦБК окончательно утвердилось 
правило: в трудный момент кол-
лектив становится единым орга-
низмом, где каждый важен, а любая 
ошибка или слабость недопустимы 
для судьбы Отечества.

В ответе 
за результат
После войны комбинат восста-
навливался и рос, и снова это был 
общий труд. В 1950–1960-е годы 
на предприятие приезжали специ-

алисты со всей страны: инженеры, 
химики, механики, электрики. 
Они привозили знания, которы-
ми щедро делились с местными 
ребятами, только начинавшими 
свой путь в профессии. Так зарож-
дались традиции наставничества, 
которые живы на АЦБК и сегодня.

Ещё одно яркое проявление 
единства – трудовые династии. На 
АЦБК семьи десятилетиями хранят 
верность комбинату, передавая из 
поколения в поколение не только 
профессиональные секреты, но и 
особое отношение к делу. Истории 
династий Подойницыных, Лариче-
вых, Травиных – это не статистика 
стажа, это живые рассказы о том, 
как производственный опыт ста-
новится семейной гордостью, а 
комбинат – вторым домом. В таких 
семьях дети с ранних лет слышали 
разговоры о производстве, учились 
уважать труд и понимать, что их ра-
бота – часть большого общего дела.

Окончание на стр. 3
Фото Владимира ЕРМОЛИНА

АЦБК: ДЕНЬ ЗА ДНЁМ – По договору с комбинатом: рассказываем, 
как Архангельский ЦБК применяет системный подход 
и выстраивает долгосрочный кадровый суверенитет, в том числе 
заключая договоры со студентами на целевое обучение. 
Растим специалистов! 

ЭКОЛОГИЯ – Расцветай, Новодвинск! Лесной селекционно-семеноводческий 
центр АЦБК посетили члены обновлённого общественного совета 
Новодвинска. Визит в питомник – не просто экскурсия, а подготовка 
к озеленению города будущей весной. А какие деревья вы бы хотели 
увидеть на улицах города бумажников? 

Кадровая политика
Четвёртый год подряд при поддержке АЦБК в Новодвинске появляется новый лесной класс, 
а иногда и не один! Ребята учатся по специальной программе, занимаются в вузовских 
лабораториях, углублённо изучают профильные предметы и знакомятся с профессиями 
лесной отрасли. Точные науки – это по любви! ...................................................................................................... 44
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Проблема дефицита квалифицированных 
рабочих рук и грамотных инженеров пре-
вратилась в один из ключевых вызовов для 
российской промышленности. Архангельский 
ЦБК демонстрирует пример системного под-
хода и выстраивает долгосрочный кадровый 
суверенитет, в том числе заключая со студен-
тами договоры на целевое обучение.

По договору 
с комбинатом

этой части комбинат плотно ра-
ботает с Северным (Арктическим) 
федеральным университетом име-
ни М.В. Ломоносова и Новодвин-

ским индустриальным техникумом. 
Так, 90 студентов НИТа выбрали путь це-

левика, 43 из них уже получили дипломы и 
устроились на наше предприятие. Это ме-
ханики, технологи, энергетики, лаборанты, 
киповцы, представители других востребо-
ванных профессий. В САФУ по договору с 
комбинатом учатся 20 будущих бакалавров, 
17 из них являются сотрудниками АЦБК, со-
вмещая работу с получением образования. 

– Целевики – это наш гарантирован-
ный кадровый резерв, – отмечает 
начальник отдела подбора и разви-

тия персонала компа-
нии Юлия Тарасова. 

– С САФУ у комби-
ната заключены 
договоры на кво-
тированные ме-

ста. Студентам 
выплачивается го-

сударственная сти-
пендия, но АЦБК добавляет к ней свою, 
корпоративную. Главное условие её полу-
чения – успешная учёба. Кроме того, за 
сдачу сессии без долгов и троек появля-
ется право на разовые вознаграждения.

С учащимися Новодвинского индустриаль-
ного техникума заключаются прямые целе-
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НОВОСТИ ОТРАСЛИ АЦБК: день за днём

В

Анатомия кадрового 
суверенитета

вые договоры с гарантией трудоустройства. 
АЦБК выплачивает стипендию в зависимости 
от формы обучения и баллов ребят, а также 
за успешную сдачу сессий.

Растим специалистов
Обязательное условие и для тех, и для дру-
гих – производственная и преддипломная 

практики, которые они проходят в подраз-
делениях АЦБК. Комбинат оценивает как 
результативность учёбы, так и «мягкие на-
выки» (soft skills): соблюдение техники без-
опасности, умение работать в коллективе, 
исполнительность. После защиты диплома 
выпускники обязаны отработать на пред-
приятии минимум три года. 

Таким образом, АО «Архангельский ЦБК» 
решает важную задачу по снижению за-
висимости от предложений рынка труда. 
Это классический пример успешного го-
сударственно-частного партнёрства, где 
крупный бизнес совместно с образователь-
ными учреждениями выстраивает эффек-
тивную систему подготовки. В выигрыше 
остаются все стороны: Архангельский ЦБК 
получает подготовленных специалистов, 
а студенты – гарантированное трудо-
устройство.

Павел ФАСОНОВ
Фото из архива редакции
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учатся в САФУ 
по договору 

с Архангельским ЦБК

будущих 
бакалавров

ПЕРСПЕКТИВЫ

Вынужденный 
простой
Финский производитель лесозаготовитель-
ной техники Ponsse готовится к сокраще-
нию объёмов производства на головном 
заводе в городе Виеремя. Компания объ-
явила о переговорах с персоналом. Они 
затронут весь штат предприятия – 1109 
человек. Увольнений пока не планируется.
Но компания предупреждает о временной 
приостановке работы завода и отправ-
ке сотрудников в вынужденный простой 
cроком до 90 дней в течение 2027 года. 
Руководство объясняет решение двумя 
причинами: первая – затяжной кризис в 
лесной промышленности, вторая – порт-
фель заказов упал ниже того уровня, ко-
торый завод способен выпускать. То есть 
мощности есть, а загрузки для них нет. Для 
финского леспрома это не первая новость 
о сжатии. За последние месяцы о закрытии 
и приостановке мощностей объявляли и 
другие игроки – от лесопильных заводов 
до целлюлозных производств.

Lesprominform.ru

«Цифра» в лесу
В Санкт-Петербурге 20 ноября пройдёт 
IV федеральный форум Smart Forest 
2026. Организатор – информационная 
группа ComNews. Встреча объединит ИТ-
директоров предприятий лесопромыш-
ленного комплекса, разработчиков отече-
ственного программного обеспечения и 
представителей власти для формирования 
технологического суверенитета.
Ключевые темы – интеграция производств 
с государственной информационной си-
стемой лесного комплекса, переход на 
электронные транспортные накладные, 
внедрение ИИ, БПЛА и спутниковой связи. 
Отдельный блок посвятят кадрам, включая 
передовые пенсионные программы. Кроме 
того, мероприятие приобретает между-
народный статус: к участию приглашены 
профильные министерства и ведомства 
Республики Беларусь для обмена опытом.

Forestcomplex.ru

Путь на Восток
Китай отменил ограничения на ввоз рос-
сийских пеллет: первые пробные партии 
древесных гранул отправятся в Китай в 
ноябре. Возможность экспорта открылась 
после того, как Пекин согласился отменить 
барьеры для ввоза пеллет.
Суть прежней проблемы заключалась в том, 
что в китайской системе классификации 
гранулы из древесины рассматривались 
как отходы, в России же их относят к кате-
гории топлива.

Как пояснили в Минэкономразвития, 
сторонам удалось согласовать единый под-
ход, а китайские регуляторы постепенно 
корректировали нормативные требования. 
Актуальность переориентации экспорта на 
Азию возросла после того, как европейские 
государства ввели ограничительные меры.

Forestcomplex.ru

Чистый фарм-крафт
Шведская компания Billerud, производи-
тель высокотехнологичной упаковки, пред-
ставила новый материал PharmaKraft. Это 
специализированное решение на основе 
целлюлозного волокна, разработанное для 
упаковки нестерильных сухих фармацев-
тических продуктов.
В отличие от обычной бумаги PharmaKraft 
создан для замены традиционных многослой-
ных структур, где часто используются пластик 
и фольга. Несмотря на бумажную основу, 
материал обладает достаточной прочностью 
и барьерными свойствами, чтобы защищать 
таблетки, порошки и гранулы от влаги и света 
на протяжении всего срока годности.

News.unipack.ru

Работа по сдерживанию оптово-отпускных и розничных цен в 
регионе ведётся министерством агропромышленного комплекса 
и торговли на постоянной основе совместно с Управлением Фе-
деральной антимонопольной службы по Архангельской области.

октябре к инициати-
ве присоединилась 
торговая сеть «Союз», 
которая взяла на себя 

обязательства по сдерживанию 
цен по 10 товарным позициям, 
среди которых подсолнечное и 
сливочное масло, варёная кол-
баса, сосиски, печенье, майонез, 
макаронные изделия, пельмени, 
туалетная бумага и хозяйствен-
ное мыло. Теперь приобрести 
эти товары по сниженным це-
нам можно во всех магазинах 
сети, в том числе в Новодвинске.  

По словам министра АПК и 
торговли Архангельской обла-
сти Ирины Бажановой, в реги-
оне заключено 24 соглашения, 
касающихся сдерживания цен. 
10 из них подписаны с произ-

водителями, которые реализуют 
хлеб и хлебобулочные изделия, 
ещё 14 документов – с рознич-
ными предприятиями, входящи-
ми в систему потребительской 
кооперации Архангельской 
области. В перечне товаров 
по этим соглашениям – более 
50 наименований, наиболее вос-
требованных у жителей региона.

Министерство АПК и торговли 
Архангельской области

В

В Архангельской области развивается система фотовидеофиксации 
нарушений ПДД в рамках нацпроекта «Инфраструктура для жизни». 
На дорогах региона работают 10 мобильных комплексов, которые 
курсируют по федеральным трассам и улицам Архангельска, вклю-
чая Окружное и Талажское шоссе.

х маршруты разра-
батываются ГИБДД 
с учётом аварийно-
сти, наличие камер 

снижает количество ДТП на 
30–60%. Комплексы фиксируют 
превышение скорости, выезд 
на встречную полосу и непри-
стёгнутые ремни. А в районе 
библиотеки имени Н.А. Добро-
любова в областном центре 
работает новый стационарный 
комплекс, который дополни-
тельно отслеживает отсутствие 
света фар, разговоры по теле-
фону за рулём и сквозной про-
езд через жилую зону. 

Всего на сегодняшний день 
на дорогах Архангельской об-
ласти функционируют 10 мо-
бильных комплексов фото-
видеофиксации. Как правило, 

они курсируют по маршрутам 
на федеральных автодорогах, 
между городами агломерации 
и крупными муниципалитетами 
на юге области.

Министерство транспорта 
Архангельской области

И

Социальная 
корзина Поморья

У дорог есть глаза
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Окончание.
Начало на стр. 1
В непростые 1990-е, когда многие пред-
приятия рушились, АЦБК сумел сохранить 
коллектив и продолжить работу. Это стало 
возможным именно благодаря сплочённо-
сти: люди не разбежались, а вместе искали 
новые рынки, осваивали новые техноло-
гии, учились жить в новых экономических 
условиях. 

Чувство общности
Сегодня Архангельский ЦБК продолжает 
традицию: люди остаются главным активом 
предприятия. Здесь по-прежнему ценят 
взаимопомощь, наставничество, готовность 
поддержать коллегу. Волонтёрские про-
екты, экологические акции, спортивные и 
культурные мероприятия – всё это укреп-
ляет чувство общности, напоминает, что 
комбинат – большая семья. Высадка дере-
вьев, благотворительные инициативы – это 
маленькие, но очень важные шаги, которые 
объединяют людей и делают их сильнее. 
Например, совсем скоро Архангельский 
ЦБК вновь организует акцию «Щедрый 
вторник»: в её рамках будет вестись сбор 
подарков для детей, оказавшихся в слож-
ной жизненной ситуации.

Одна из главных опор единства на АЦБК 
сегодня – связь опытных специалистов и 
молодых сотрудников. Система наставни-
чества получила новое звучание. Опытные 
производственники передают новичкам не 
только технологические тонкости, но и осо-
бое отношение к делу: привычку доводить 
работу до конца, замечать мелочи, отвечать 
за результат всей бригадой или сменой. 
Молодые специалисты в свою очередь при-
вносят свежий взгляд, цифровые навыки, 
готовность пробовать новое. Получается 
живой обмен: старшие учат ответ-
ственности, младшие – скорости и 
гибкости. В итоге предприятие 
становится сильнее за счёт 
этого диалога поколений.

Важную роль в укрепле-
нии единства играют кор-
поративные проекты. На 
АЦБК регулярно проходят 
экологические акции: со-
трудники вместе участву-
ют в посадках деревьев, 
уборке территорий. Такие 
инициативы не просто 
улучшают окружающую 
среду – они создают общее 
дело, в котором каждый чув-
ствует свою причастность. 
Спортивные турниры, творче-
ские конкурсы, семейные праздни-
ки тоже работают на сплочение: они 
напоминают, что комбинат – не только 
место работы, но и пространство дружбы.

Архангельский ЦБК остаётся и важной 
частью городской и региональной жизни. 
Предприятие поддерживает социальные 
проекты, помогает развивать муниципаль-
ную инфраструктуру, участвует в иници-
ативах, которые делают жизнь в регионе 
комфортнее. Это продолжение той самой 
идеи единства: успех комбината измеря-
ется как экономическими показателями, 
так и стремлением менять к лучшему жизнь 
людей вокруг.

Жить и развиваться
Архангельский ЦБК – это современное 
производство, где высокие технологии со-
седствуют с проверенными традициями. 
Внедряются автоматизированные системы 
контроля качества, ведётся техническое 
перевооружение, реализуются экологиче-
ские стандарты. Обновление оборудования 
направлено на повышение замкнутости 
циклов: растёт доля оборотного водоснаб-
жения, оптимизируются энергозатраты, 

Вместе создаём 
настоящее и будущее

внедряются эффективные решения по по-
вторному использованию ресурсов.

За каждой цифрой эффективности, за 
каждым новым показателем стоит сла-
женная работа тысяч людей. Здесь по-
прежнему действует правило: результат 
делает команда. И именно она позволяет 
предприятию уверенно проходить пери-
оды изменений.

Отдельный акцент – на просветитель-
ских и образовательных проектах. На 
комбинате пишутся книги, проводятся 
лекции и экскурсии, где рассказывают 
о принципах ответственного производ-
ства, показывают, как работают очистные 
системы, как вырабатываются картон и 
целлюлоза. Это помогает формировать 
производственную и экологическую куль-
туру не только внутри коллектива, но и 
на территории присутствия: школьники 
и студенты, побывавшие на таких экскур-
сиях, начинают внимательно смотреть на 
вопросы ресурсосбережения и развития 
технологий.

Таким образом, команда АЦБК неизмен-
но действует слаженно. Его работников 
отличают преданность своему делу и от-
ветственность за будущее Новодвинска и 
Поморья. Как и четыре века назад, когда 
народ собрался для защиты Отечества, 
сегодня мы объединяем наши усилия, что-
бы комбинат жил, развивался и оставался 
опорой для тысяч семей. 

Павел ФАСОНОВ
Фото из архива редакции

На На протяжении протяжении 
в с е й  и с т о р и и в с е й  и с т о р и и 
АЦБК продолжа-АЦБК продолжа-

ет традицию: люди оста-ет традицию: люди оста-
ются главным активом ются главным активом 
предприятия. У нас всег-предприятия. У нас всег-
да ценят взаимопомощь, да ценят взаимопомощь, 
наставничество, готов-наставничество, готов-
ность поддержать кол-ность поддержать кол-
легу. Волонтёрские про-легу. Волонтёрские про-
екты, экологические ак-екты, экологические ак-
ции, спортивные и куль-ции, спортивные и куль-
турные мероприятия – турные мероприятия – 
всё это укрепляет чув-всё это укрепляет чув-
ство общности, напо-ство общности, напо-
минает, что комбинат – минает, что комбинат – 
большая семья.большая семья.

Комфорт 
по нацпроекту
В Новодвинске продолжаются работы по благо-
устройству общественных пространств. Новые 
игровые комплексы монтируются в парке культу-
ры и отдыха, а также на площадке перед парком 
«Над рекой». Глава города Александр Чечулин 
подчеркнул, что контроль качества монтажа – 
главная задача.
Оборудование, которое устанавливается в пар-
ках, не имеет аналогов в городе. Кроме того, на 
объектах функционирует система круглосуточно-
го видеонаблюдения с функцией записи. Напом-
ним, благоустройство данных территорий ведётся 
в рамках федерального проекта «Формирование 
комфортной городской среды» нацпроекта «Ин-
фраструктура для жизни». Новые зоны отдыха 
станут современными точками притяжения для 
семей с детьми.

Спасатели 
в храме
Инспекторы Госпожнадзора проверили системы 
пожарной безопасности в храмах Новодвинска. 
В преддверии 100-летия службы сотрудники 
МЧС посетили приход храма Святого Духа и 
Покровскую церковь, чтобы оценить готовность 
объектов к чрезвычайным ситуациям.
С духовенством и прихожанами провели ин-
структажи: специалисты напомнили о правилах 
содержания эвакуационных выходов, исправно-
сти огнетушителей и безопасном использовании 
отопительного оборудования. Представители 
приходов высоко оценили визит и поблагода-
рили инспекторов за полезные рекомендации.

Выходим 
на променад
В Новодвинске продолжается проект «Помор-
ский променад», организованный творческим 
коллективом городского культурного центра. Это 
отличный пример того, как программа активного 
долголетия воплощается в жизнь, объединяя но-
водвинцев для занятий танцами, физкультурой 
и общения.
Если вы ещё ни разу не были на «Поморском про-
менаде», самое время это исправить. Присоеди-
няйтесь к утренним зарядкам каждый вторник и 
четверг в 10.00. Здесь не нужно уметь танцевать 
или иметь специальную физическую подготовку. 
Главное – это желание двигаться, быть в тонусе и 
провести утро с пользой в компании единомыш-
ленников. Выбирайте удобную обувь, берите с 
собой друзей и хорошее настроение!

Путешествуем 
по Новодвинску
Музей «Истоки» приглашает на новую экспо-
зицию, посвящённую жизни и развитию города.  
Выставка проведёт посетителей по главным 
вехам истории Новодвинска через четыре уни-
кальных раздела.
Так, раздел «От клуба ко Дворцу» расскажет о 
том, как менялись городские традиции и как но-
водвинцы учились отдыхать вместе. Далее гости 
проследят историю «главного экрана» города – 
от афиш, нарисованных от руки, до современных 
технологий. Это ностальгическое путешествие в 
эпоху, когда поход в кино был настоящим событи-
ем. Ещё один раздел познакомит со страницами 
газет «Бумажник» и «Новодвинский рабочий», 
а также с архивными записями местного теле-
видения. Это честный рассказ о том, чем жил 
и о чём мечтал город в разные десятилетия. 
Завершит экспозицию раздел, посвящённый та-
лантливым жителям, которые делают Новодвинск 
живым, творческим и неповторимым. Выставка 
будет работать до февраля 2027 года по адресу: 
улица 3-й Пятилетки, 26. Справки по телефону 
8-911-565-48-22.

VK.ru/forumnovodvinsk



апомним, в августе прошлого года 
АЦБК подписал соглашение с адми-
нистрациями Новодвинска, Архан-
гельска и Северодвинска о взаимо-

действии в озеленении городов.
И первые плоды, а точнее – всходы данного 

партнёрства уже можно увидеть на улицах на-
шего города. В этом сезоне АЦБК передал Ново-
двинску более 1200 саженцев, которые выса-
жены возле детских садов, школ, на территории 
нового скейт-парка и на других общественных 
пространствах.

Экскурсию по лесному селекционно-семе-
новодческому центру Архангельского ЦБК для 
участников общественного совета города про-
вёл начальник подразделения Дмитрий Засу-
хин. Он рассказал о технологии выращивания 
сеянцев сосны и ели, но предупредил, что для 
озеленения эти виды деревьев надо выбирать 
продуманно – их корневой системе нужна боль-
шая свободная площадь, а значит, сажать их 

циплин в САФУ, обсуждали, где 
нужно усилить школьную про-
грамму, а где – адаптировать 
вузовские лекции. Раз в месяц 
ученики каждого лесного клас-
са проводят в университете 
полноценный учебный день: слу-
шают лекции, работают в ла-
бораториях, получают оценки, а 
в рамках внеурочной деятельно-
сти ездят на экскурсии на АЦБК, 
в вуз, знакомятся с профессиями, 
проходят профпробы. 

Но окончательное решение всег-
да за родителями. Именно они опре-
деляют, присоединяться к предпро-
фильной программе или нет.  

– Лично мы особо не раздумыва-
ли, голосовали за лесной класс, 
– говорит ведущий инженер 
по АСУТП Архангельского ЦБК 
Антон Андреев. – Я работаю 
на комбинате, младшую дочку 
в этом году приняли в эколята, 
а старшей нравится биология – 
так что всё сошлось. А вообще, 
лесной профиль поддержали 
большинство родителей. 

В прошлом году в школе №3 по-
явился ещё и инженерный класс – с 
углублённым изучением физики, ин-
форматики и математики. В этом году 
их уже три! Обучение идёт в тесном 
взаимодействии с Новодвинским 
индустриальным техникумом. Лабо-
ратории и мастерские здесь оснаще-
ны по самым высоким стандартам, а 
преподаватели искренне увлечены 
своими предметами и вдохновляют 
студентов. Архангельский ЦБК, ко-
нечно, тоже готовится подключиться 
к этой программе – сейчас идёт про-
работка плана мероприятий. 

Точные науки – это по любви, не 
сомневайтесь!

Ольга ВОРОНИНА 
Фото из архива редакции

– Это было очень круто: ездить 
в САФУ, слушать лекции препо-
давателей, работать на универ-
ситетском оборудовании! Лично 
мне проще понимать теоретиче-
ские знания, когда есть возмож-
ность всё это увидеть в микро-
скоп или в ходе опытов. Кстати, 
несмотря на то что химию я 
так и не полюбила всей душой, 
изучать её было интересно и лег-
ко, – отмечает Рита. – Недавно у 
нас в школе был День самоуправ-
ления, и мы с одноклассницей вы-
брали для преподавания химию и 
биологию, показывали ребятам 
опыты, которые сами когда-то 
увидели в САФУ.

У Риты есть младший брат, кото-
рый пошёл в шестой класс, и, если 
в следующем году им предложат 
присоединиться к предпрофильной 
программе, она будет только рада. 
Мальчишка тоже имеет склонность к 
естественно-научному направлению, 
и старшая сестра уверена: ему учить-
ся в лесном классе точно понравится!

Стране нужны 
инженеры
Сейчас на базе школы №3 действуют 
четыре лесных класса. Семиклассни-
ки уже приступили к изучению основ 
химии и побывали с экскурсией на 
Архангельском ЦБК, хотя торже-
ственное посвящение ещё впереди 
– праздник запланирован в ноябре. 

– Программа для наших лесных 
классов состоит из урочной 
и внеурочной деятельности, 
– рассказывает заместитель 
директора школы №3 по учеб-
но-воспитательной работе Еле-
на Матюха. – Для составления 
учебного плана мы организовали 
встречу наших учителей и пре-
подавателей профильных дис-

Саввина. – При этом мы по-
стоянно пробуем различные 
форматы работы, собираем 
обратную связь от школьников, 
родителей, учителей и стара-
емся совершенствовать наши 
программы с учётом пожеланий 
участников. Проект «Лесные 
классы» действительно оказал-
ся очень результативным, здесь 
сошлось всё: инициатива и под-
держка АЦБК, активная позиция 
администрации третьей школы, 
заинтересованность САФУ и 
включённость родителей. 

В итоге из 27 уче-
ников этого экспе-

риментального 
класса 20 ре-
шили продол-
жить обуче-
ние в школе 
и выбрали 
технологи-
ческий про-
филь. Семь 

человек посту-
пили в техни-

кумы и колледжи 
– и тоже на техни-

ческие специальности. 

Выбор 
школьников
Рита Корнеева – выпускница этого, 
самого первого в истории школы №3 
лесного класса. Девушка уверена, 
что именно углублённая программа 
помогла ей показать хорошие ре-
зультаты на экзаменах. Она всерьёз 
задумывается об инженерной спе-
циальности, поэтому после девятого 
класса сдавала физику (всего одно-
го балла не хватило до пятёрки!) и 
биологию (здесь твёрдая четвёрка), 
а в десятом классе выбрала физико-
математический профиль. 

ЭКОЛОГИЯ
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Расцветай, Новодвинск!

Растут, растут лесные классы!
Четвёртый учебный год подряд при поддержке Архангельского ЦБК в 
Новодвинске появляется новый лесной класс, а иногда и не один! Ребята 
учатся по специальной программе – слушают лекции в Северном (Аркти-
ческом) федеральном университете имени М.В. Ломоносова, занимаются 
в вузовских лабораториях, углублённо изучают химию, физику, биологию 
и информатику, знакомятся с профессиями лесной отрасли на промыш-
ленных предприятиях. А весной этого года в лесном классе был первый 
выпускной – время подводить итоги.

Наука о жизни
евятиклассники лесного 
профиля и для сдачи ОГЭ 
выбрали предметы, кото-
рые они последние три 

года изучали в расширенном фор-
мате. Лидером стала биология – 
в качестве дополнительного предме-
та для экзамена её выбрали больше 
половины учеников. Второе место 
в рейтинге популярных дисциплин 
разделили физика и информатика. 
Химия – на третьей позиции, но с 

минимальным отрывом. И знания 
по этим предметам ребята показали 
достойные, крепкие. А ещё учащиеся 
лесных классов успешно выступают 
по профильным дисциплинам на 
школьных олимпиадах.

– Архангельский ЦБК на протя-
жении многих лет системно 
занимается профориен-
тацией, – подчёркива-
ет административ-
ный директор Архан-
гельского ЦБК Ольга 

Ольга Ольга САВВИНА: САВВИНА: 
 – Архангельский ЦБК на протяжении многих лет системно занима- – Архангельский ЦБК на протяжении многих лет системно занима-
ется профориентацией. При этом мы постоянно пробуем различныеется профориентацией. При этом мы постоянно пробуем различные

форматы работы, собираем обратную связь от школьников, родителей, учи-форматы работы, собираем обратную связь от школьников, родителей, учи-
телей и стараемся совершенствовать наши программы с учётом пожеланий телей и стараемся совершенствовать наши программы с учётом пожеланий 
участников. Проект «Лесные классы» оказался очень результативным, здесь участников. Проект «Лесные классы» оказался очень результативным, здесь 
сошлось всё: инициатива и поддержка АЦБК, активная позиция администрации сошлось всё: инициатива и поддержка АЦБК, активная позиция администрации 
третьей школы, заинтересованность САФУ и включённость родителей. третьей школы, заинтересованность САФУ и включённость родителей. 

»

Лесной селекционно-семеноводческий центр Архангельского ЦБК посетили члены обновлённого 
общественного совета города Новодвинска. Новый состав приступил к обязанностям совсем недав-
но – с 18 сентября, но за работу взялись активно! И визит в питомник – не просто познавательная 
экскурсия, а подготовка к озеленению города будущей весной.

придётся далеко друг от друга. Кроме того, лет 
через 50 это уже будут очень высокие деревья, 
которые могут мешать городскому пространству. 
Но для озеленения в ЛССЦ готовы вырастить 
любые культуры, подходящие к нашему кли-
мату. Общественному совету осталось только 
определиться, какими растениями они хотели 
бы украсить город. 

– Замечательно, что на АЦБК был соз-
дан лесной селекционно-семеноводческий 
центр: это очень важный проект для 
города, – говорит член общественного со-
вета, сотрудник производства целлюлозы 
АЦБК Василий Строганов. – Я работаю на 
комбинате, но центр посетил первый раз. 
Впечатлён! Современное оборудование, 
научный подход в выращивании сеянцев, 
опытные специалисты. Очень интерес-
но было послушать начальника центра 
Дмитрия Петровича Засухина. Ещё раз 

убедились, что в вопросах озеленения мало 
одного желания украсить город – нужно 
оценить, подходят ли растения для на-
шего климата, уточнить, какого ухода они 
требуют, учесть расположение городских 
коммуникаций. 

С учётом полученных знаний члены обще-
ственного совета решили составить программу 

по озеленению Новодвинска, уточнить город-
ские локации, где именно требуются посадки,  
и решить, какие растения здесь будут хорошо 
смотреться. А что бы вы хотели увидеть на ули-
цах города: сирень, акацию, гортензию, пузыре-
плодник? Пишите на почту info@bumazhnik.ru. 
Ждём предложения! 

Ольга ВОРОНИНА 
Фото автора 
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ЦИФРА

саженцев
передал 

Архангельский ЦБК 
для озеленения 

Новодвинска 
в этом сезоне
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Главное – чтобы близкие 
не забывали
Совсем недавно в доме Зинаиды Тихоновны 
собралась вся семья. Повод замечательный 
– 80-летний юбилей. Праздник состоялся в 
тесном кругу родных и близких. Что же самой 
себе желает наша героиня?

  
– Хотелось бы не терять здоровья и 
чтобы близкие были рядом, – говорит 
Зинаида Береговских.

Зинаида Береговских Зинаида Береговских 
рассказывает о рабо-рассказывает о рабо-
те, о детях, о деревен- те, о детях, о деревен- 

ском доме. И в этой просто-ском доме. И в этой просто-
те – настоящая сила. Сила те – настоящая сила. Сила 
женщины, которая прошла женщины, которая прошла 
дорогу длиною в жизнь и дорогу длиною в жизнь и 
сохранила главное: умение сохранила главное: умение 
быть нужной и благодар-быть нужной и благодар-
ной, помнить свои корни и ной, помнить свои корни и 
ждать в гости тех, кто дорог. ждать в гости тех, кто дорог. 

Эхо войны
аша героиня родилась в послево-
енном 1946 году, когда страна учи-
лась жить заново. Она была пятым и 
самым младшим ребёнком в семье. 

Её отец Тихон Егорович Мохнаткин ушёл на 
фронт в июне 1941-го. Был разведчиком, за-
щищая Керчь, получил ранение и контузию, 
попал в военный госпиталь. В 1942 году на 
Керченском направлении шло активное на-
ступление немцев. При эвакуации госпиталя 
вместе с другими ранеными и мирным на-
селением он был взят в плен, прошёл через 
фашистские лагеря в Германии и Норвегии. 

И лишь в победном мае 1945-го его осво-
бодили свои. А дальше – фильтрация и провер-
ки… Долгие годы семья считала его погибшим.

  
– За всю войну – ни одной весточки. Мама 
уже отчаялась ждать. И когда в августе 
1945-го от отца пришло письмо, что он 
жив, у мамы от шока чуть ноги не отня-
лись. Это была радость со слезами на гла-
зах, – рассказывает Зинаида Тихоновна.
  
Отец вернулся живым, но война осталась 

в нём – в памяти, в ранах и глазах, которые 
видели то, о чём детям знать не полагалось.

  
– В доме о войне никогда не говорили, – 
вспоминает Зинаида Тихоновна. – Мать 
нас просила: «Отца не спрашивайте». 
И мы не спрашивали. Папа прожил 66 лет, 
и, уже когда его не стало, я побывала в 
Керчи. Постояла у тех самых каменоло-
мен, где укрывался госпиталь, где мой 
отец, молодой и сильный, ещё не знал, 
что его ждёт.  

Это была её тихая дань памяти.
Судьба мамы Лидии Михайловны тоже была 

трудной. Она вынесла немало горя. В три года 
от воспаления лёгких умерла старшая дочь 
Аля. В подростковом возрасте трагически 
погиб сын Виктор. Война: голод, лишения и 
долгое ожидание мужа без единой весточки. 
Но она не сдалась, выстояла.

  

Трудовое детство
Детство Зинаиды, как и вся её жизнь, прошло 
в труде. Училась и работала. Начальную школу 
окончила в родной деревне, а с пятого класса 
ходила в Пинегу – каждый день пять кило-
метров в одну сторону и пять обратно. А ещё 
трудилась в колхозе: вместе с односельчанами 
участвовала в сенокосах, собирала урожай, 
пахала на лошади.

Но отец хотел иной судьбы для дочери и 
настоял на том, чтобы после окончания семи 
классов Зина получила рабочую профессию 
и уехала из колхоза, где её ждало будущее 
доярки.

Послушав отца, юная Зинаида уехала к 
сестре Алевтине в Затон, там окончила ве-
чернюю школу и поступила в Маймаксанский 
лесопильно-деревообрабатывающий техни-
кум на технолога. Получив профессию, по 
распределению уехала в Котлас на дерево-
обрабатывающий комбинат. Начав работать 
в цехе, она быстро перешла в плановый от-
дел, где трудилась 17 лет. Учёт, планирование, 
анализ, функции экономиста, общественная 
работа, самодеятельность.. . Заочно училась 
в Московском экономическом институте. 
И всё это – с семьёй, с детьми. С будущим му-
жем познакомились на комбинате. У супругов 
Береговских родились сын Алексей и дочь 
Светлана. Зинаида была одновременно женой, 
мамой, работницей, студенткой.

К сожалению, с мужем жизнь не сложилась, 
супруги развелись. И Зинаида Тихоновна ре-
шилась на перемены… 

О комбинате – 
с теплом
В 1983 году она вместе с детьми переехала в 
Новодвинск. Директор котласского 
завода помог с переводом 
на Архангельский ЦБК и 
получением жилья. Се-
мья Береговских обо-
сновалась в благо-
устроенной двух-
комнатной квар-
тире в доме на 
улице Солнечной. 
Сначала Зинаи-
да Тихоновна три 
года отработала 
сменным масте-
ром на фанерном 
заводе, а затем пе-
решла экономистом 
на автотранспортное 
производство Архангель-
ского ЦБК. Этой работе она 
посвятила 23 года. Была пред-
седателем парткома, вела активную профсо-
юзную и общественную деятельность. Вместе 
с комбинатом пережила сложные 1990-е: 
экономический кризис, задержки зарплат и 
бартер. «Было трудно, но в то время все так 
жили», – говорит она. Годы работы на комби-
нате и коллектив вспоминает с теплом, до сих 
пор общается с коллегами.

  

Под крышей 
дома своего
В 2006 году Зинаида Береговских ушла на 
заслуженный отдых. За спиной – работа на 
двух комбинатах, серьёзный трудовой стаж, 
воспитание детей, силы и время, вложенные 
в семью. А впереди – неизвестность и вопрос, 
который она задавала себе, ещё работая на 
АЦБК: «Что я буду делать на пенсии?» И тут 
наша героиня вспомнила о своей давней 
мечте – построить дом на малой родине. Ро-
дительский дом в родном Пинежье сгорел. 
Остались только память и земля, которая звала, 
к которой хотелось вернуться.

  
– Меня всегда тянуло на родину, к своим 
истокам, – делится Зинаида Берегов-
ских. – Часто снилась родная деревушка 
на горушке, под которой разлилась боль-
шая река Вонга: в честь неё и названа 
деревня. Красивые места: бескрайние 
луга, цветочные поля, лес. Всё мне там 
дорого, всё по душе.
  
Зинаида Тихоновна продала дачу в СОТ 

«Маяк» и построила деревянный дом в род-
ной Вонге, где родилась и выросла. С тех пор 
шесть месяцев в году она проводит в любимом 
Пинежье. Сюда в отпуск приезжают дети, здесь 
прошло всё детство внуков. А их у Зинаиды 
Тихоновны двое – Даша и Саша. Внуки уже 
взрослые, живут в Москве, но бабушку не за-
бывают: часто звонят и приезжают в гости. Это 
ли не счастье?

5ТВОИ ЛЮДИ, КОМБИНАТ! www. appm.ru

»

Река её жизни
У каждой судьбы есть свой исток. У ветерана Архангельского ЦБК Зинаиды Береговских он – 
в маленькой пинежской деревне Вонге, где среди лесов, лугов и негромкого течения северной 
реки начиналась её долгая дорога. Дорога, в которой уместились эхо войны, трудовое детство, 
работа на двух комбинатах, переезды, семья, дети, внуки и возвращение к родной земле.

Она не совершала подвигов, о которых пишут в сводках, – её подвиг в самой жизни: честной, 
трудной, с любовью к близким и к малой родине. 19 октября Зинаида Тихоновна отметила 
80-летний юбилей и стала гостьей нашего номера. Встречайте! 

Вот так. Просто. По-человечески. По-
настоящему. Сегодня, оглядываясь назад, 
Зинаида Тихоновна не жалуется на судьбу 
и не ищет для себя особых слов. Говорит о 
работе, о детях, о доме. И в этой простоте 
– настоящая сила. Сила женщины, которая 
прошла дорогу длиною в жизнь и сохранила 
главное: умение быть нужной и благодар-
ной, помнить свои корни и ждать в гости 
тех, кто дорог.

Марина КОКОНЦЕВА
Фото из семейного архива З.Т. БЕРЕГОВСКИХ

Редакция газеты «Бумажник» присоединяется к поздравлениям. Пусть жизнь будет 
длинная, как северная река Вонга, и глубокая, как память. Здоровья Вам, Зинаида 
Тихоновна, тепла, мира и любви близких!

ЦИФРА

80
лет

исполнилось ветерану 
Архангельского ЦБК 

Зинаиде Береговских
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Осенний стоп-кран
Осенние каникулы – время для 
активных путешествий. Но имен-
но в это время года на железной 
дороге становится особенно 
опасно. Из-за дождей, раннего 
наступления темноты и замороз-
ков риск ЧП возрастает в разы. 
Пожалуйста, будьте предельно 
внимательны и не нарушайте 
правила безопасности! Малей-
шая беспечность на путях может 
стоить жизни.

  

Опасные пути 
сень на железной до-
роге – пора повышен-
ного риска. С наступ
лением сумерек уже 

к пяти часам вечера видимость 
ухудшается: рельсы буквально 
растворяются в темноте, и пеше-
ход теряет способность правильно 
оценивать дистанцию до прибли-
жающегося поезда.

Трагическая статистика по-
прежнему держится на челове-
ческом факторе – банальном 
пренебрежении правилами. Же-
лание сэкономить пару минут, 
перебегая пути в запрещённых 
местах или перед самым носом 
идущего состава, нередко стоит 
человеку жизни.

Поезд – не автомобиль. Его не-
возможно остановить мгновенно. 
При приближении к железной 
дороге необходимо отключить 
наушники и снять капюшон. Эти 
простые действия спасают жизнь, 
так как позволяют вовремя ус-
лышать гудок локомотива и шум 
приближающегося состава. 

  

Правила, 
написанные 
жизнями 
Чтобы не пополнить печальную 
статистику, необходимо строго 
соблюдать запреты на железнодо-
рожных объектах. Итак, запрещено:

• Пролезать под пассажирскими 
платформами и железнодорожным 
подвижным составом. Даже если 
поезд стоит, он может начать дви-
жение в любую секунду без пред-
упреждающих сигналов.

• Перелезать через автосце-
пы между вагонами. Промежуток 
между вагонами может начать со-
кращаться из-за движения состава 
на соседнем пути.

• Прыгать с платформы на же-
лезнодорожные пути. Высота па-
дения и риск подвернуть ногу на 
скользких шпалах делают этот шаг 
смертельно опасным.

• Переходить через железнодо-
рожные пути при запрещающем 
сигнале светофора и (или) рабо-
тающей звуковой сигнализации. 
Заграждения и светофоры уста-
новлены там, где расчётное время 
сближения с поездом минимально.

• Находиться на железнодорож-
ных путях (в том числе ходить по 
ним). Железнодорожная колея – это 
зона повышенной опасности, а не 
прогулочная дорожка.

Урок 
для родителей: 
объясните детям 
Безопасность ребёнка на желез-
ной дороге – зона ответственности 
взрослых. Обязательно проговори-
те с детьми важные правила.

Тормозной путь. Спасти челове-
ка, внезапно выбежавшего на рель-
сы, машинист не успеет. Тяжёлый 
пассажирский поезд, мчащийся 
со скоростью до 100 километров 
в час, останавливается на дистан-
ции не менее 400 метров – это 
четыре футбольных поля. Даже 
если экстренный тормоз будет 
задействован мгновенно, законы 
физики оставят поезд в движении 
ещё сотни метров.

Стрелочные переводы. Нельзя 
переходить пути в местах стрелоч-
ных механизмов. Поскользнувшись 
на замёрзшей луже или мокрой ли-
стве, можно застрять в тисках стрел-
ки, которая перемещается непосред-
ственно перед идущим поездом. 

Снимите наушники и капюшон. 
Приближаясь к железной дороге, 
ребёнок должен полностью кон-
тролировать слух и обзор. 

Встречный поезд. Пропуская 
один состав, необходимо убедить-
ся, что не следует поезд во встреч-
ном направлении. Стоящий поезд 
создаёт слепую зону, за которой 
может скрываться состав на па-
раллельном пути, движущийся на 
высокой скорости.  

  Подготовила 
Анна СОЛОВЬЁВА

Фото из открытых источников

Чек-лист пешеходаЧек-лист пешехода
• Переходите пути только в специально оборудованных местах: по 
мостам, тоннелям или настилам.
• Снимайте капюшон и убирайте наушники за 10–15 метров до 
путей.
• Не наступайте на рельсы, покрытые опавшей листвой: под ней 
может быть лёд.
• В тёмное время суток носите одежду со светоотражающими эле-
ментами.

Осторожно: мошенники!
Архангельский ЦБК и газета «Бумажник» проводят новый творческий 
конкурс, посвящённый профилактике дистанционного мошенничества.

Работы принимаются в двух номи-
нациях:

• «Наша защита – бдитель-
ность!» – номинация для трудовых 
коллективов.

Принимаются информационные 
и агитационные плакаты, стенга-
зеты, предупреждающие о схемах 
мошенничества и рассказывающие 
о способах защиты от них. Плакаты 
должны быть размещены в цехах и 
подразделениях АЦБК.

• «Мама, будь осторожна!»/«Папа, 
не доверяй незнакомцам!» – номи-
нация для детей сотрудников АЦБК.

Ждём детские рисунки, которые 
станут напоминанием для взрослых 
о правилах цифровой безопас-
ности.

Работы принимаются до конца де-
кабря 2026 года. Итоги будут под-
ведены в январе 2027-го.

Фото плакатов от трудовых коллек-
тивов принимаются по электрон-
ной почте info@bumazhnik.ru и в 
сообщениях на странице газеты 
«Бумажник» в соцсети «ВКонтакте».

Детские рисунки в оригина-
ле оставляйте на вахте в здании 
управления АЦБК с пометкой 
«В «Бумажник». Обязательно под-
пишите работу! Укажите Ф. И. О. и 
возраст автора, Ф. И. О., телефон 
законного представителя.

Отправляя работу на конкурс, 
вы соглашаетесь на размещение 
предоставленного изображения 
на медиаресурсах Архангельского 
ЦБК и в качестве профилактиче-
ской информации в подразделе-
ниях предприятия.

Ждём ваши творческие работы!
Соб. инф.

КОНКУРС

Первая неделя ноября не требует от вас героических решений. Скорее наоборот: события 
складываются так, что лучший результат даёт не скорость, а внимательность к деталям и 
умение вовремя остановиться. Практический ориентир простой: проверяйте документы 
дважды, не начинайте принципиально нового там, где можно доделать старое, и не путайте 
раздражение с интуицией.

ОВЕН
Проверяйте неожидан-
ные новости и спокойно 
пересматривайте планы, 
если обстоятельства из-
менились. Наведите по-
рядок в рабочих делах, 
прислушайтесь к полез-
ным советам и завершите начатое, прежде 
чем браться за новые задачи. В выходные 
отключите уведомления.
Совет недели: не торопитесь с выводами. 
Благоприятные дни: 4, 5
Неблагоприятный: 6

ТЕЛЕЦ
Присмотритесь к по-
вседневным расходам: 
небольшие траты могут 
незаметно влиять на бюд-
жет. Освободите дом от 
ненужных вещей, зай-
митесь отложенными бы-
товыми делами и помогайте окружающим, 
учитывая собственные возможности. В вы-
ходные хорошенько выспитесь.
Совет недели: оставляйте время для себя. 
Благоприятные дни: 5, 7
Неблагоприятный: 6

БЛИЗНЕЦЫ
Не позволяйте перемен-
чивому настроению опре-
делять ваши решения и 
отношения с близкими. 
Вернитесь к забытому 
увлечению, уделите вни-
мание домашнему уюту и 
постарайтесь спокойно обсуждать вопросы, 
в которых мнения расходятся. В выходные 
проведите время с близкими на природе.
Совет недели: решайте проблемы без споров.
Благоприятные дни: 4, 6
Неблагоприятный: 3

РАК
Покажите результаты сво-
ей работы человеку, мне-
нию которого доверяете, 
и используйте его замеча-
ния с пользой. Позаботь-
тесь о внешнем виде и от-
дыхе, а чужие обязанности 
не принимайте из одной лишь вежливости. 
В выходные пересмотрите цели.
Совет недели: цените собственные усилия.
Благоприятные дни: 2, 4
Неблагоприятный: 5

ЛЕВ
Внимательно проверяйте 
отчёты и расчёты, чтобы 
мелкие ошибки не задер-
живали работу. Возможно 
поступление денег, ис-
пользуйте их обдуманно. 
При составлении планов 
оставляйте свободное время для отдыха и 
неожиданных дел. В выходные встретьтесь 
с друзьями.
Совет недели: не заполняйте график до 
предела.
Благоприятные дни: 5, 6
Неблагоприятный: 2

ДЕВА
В переписке выражайте 
мысли коротко и понятно, 
а важные детали уточ-
няйте сразу. Сократите 
необязательные встречи, 
найдите время для люби-
мого занятия и не прини-
майте серьёзных решений, если чувствуете 
усталость. В выходные займитесь домашними 
делами.
Совет недели: чередуйте общение с отдыхом.
Благоприятные дни: 3, 7
Неблагоприятный: 8

ВЕСЫ
Снизьте темп и не тре-
буйте от себя постоянной 
продуктивности, особен-
но если чувствуете тре-
вогу. Домашние занятия 
помогут отвлечься, а в 
общении с близкими при-
годится умение выслушать. В выходные 
отдохните от дел.
Совет недели: поддержите родных.
Благоприятные дни: 4, 8
Неблагоприятный: 2

СКОРПИОН
Ищите новые впечатле-
ния в привычной жизни: 
посетите выставку или 
измените маршрут про-
гулки. В дружеском обще-
нии избегайте споров 
и помогайте советом, 
соизмеряя поддержку с возможностями. 
В выходные прочитайте желанную книгу.
Совет недели: смените обычную обстановку.
Благоприятные дни: 7, 8
Неблагоприятный: 4

СТРЕЛЕЦ
Возобновите отношения 
со старыми знакомыми и 
проявите терпение, если 
ответ придёт не сразу. 
В переговорах придер-
живайтесь спокойного 
тона. Отложите необяза-
тельные покупки и найдите время для ухода 
за собой. В выходные расширяйте кругозор.
Совет недели: добивайтесь своего без 
давления.
Благоприятные дни: 5, 6
Неблагоприятный 7

КОЗЕРОГ
Разбирайте прежние 
ошибки спокойно: сей-
час полезнее сделать 
выводы, чем упрекать 
себя. Будьте сдержан-
нее  в  откровенных 
разговорах, освободи-
те рабочее пространство от ненужных 
бумаг и поддерживайте силы спортом. 
В выходные выйдите на прогулку.
Совет недели: берегите личные границы.
Благоприятные дни: 6, 7
Неблагоприятный: 5

ВОДОЛЕЙ
Используйте случайные 
знакомства и разговоры, 
чтобы узнать что-нибудь 
полезное. Желание пере-
мен направьте на не-
большие эксперименты, 
а серьёзные решения 
принимайте без спешки. В выходные изу-
чайте новое.
Совет недели: начинайте перемены с малого.
Благоприятные дни: 3, 4
Неблагоприятный: 6

РЫБЫ
Сосредоточьтесь на глав-
ной задаче и проверь-
те сроки обязательных 
платежей, чтобы избе-
жать ненужной суеты. 
В рабочих разговорах 
опирайтесь на факты. 
Выходные освободите для отдыха, отложив 
все дела.
Совет недели: отделяйте работу от отдыха.
Благоприятные дни: 4, 5
Неблагоприятный: 2

Из открытых источников

АстрологическийАстрологический
прогноз прогноз 
со 2 по 8 ноябрясо 2 по 8 ноября



С чего начинается 
Родина

частники конкурса рисовали 
растения и животных, ко-
торые занесены в Красную 
книгу Архангельской области. 

На момент последнего издания в ней 
насчитывалось 350 видов. Но когда 
вы в последний раз читали Красную 
книгу? В коротких анимационных ви-
део зрители увидят птиц, насекомых, 
млекопитающих, цветы и папоротники, 
которым грозит исчезновение, и узнают 
интересные факты о них. Гарантируем: 
многие и подумать не могли, что не-
которые из этих видов находятся под 
охраной. 

Диана Сенникова, например, нари-
совала гвоздику ползучую. Наверняка 
многие из вас видели этот элегантный 
в своей простоте цветок – его часто 
выращивают и в декоративных целях. 
А вот в дикой природе растение нахо-
дится на грани исчезновения и охраня-
ется законом на территории Архангель-
ской области, Республики Коми, Ханты-
Мансийского автономного округа, а в 
Пермском крае и Ненецком автономном 
округе  гвоздика ползучая внесена в 
списки видов, которые нуждаются в по-
стоянном биологическом контроле.

Технологии 
в помощь природе
Дети – самые искренние защитники 
природы. Для них исчезающие виды 

ОБРАЗОВАНИЕ 7
www. appm.ru

СОБЫТИЕ

У
В

На Архангельском ЦБК создали 
мультфильм по Красной книге
Художниками-мультипликаторами выступили новодвинские дошколята, а 
закадровый текст озвучили дети сотрудников комбината. Анимационные 
видеоролики стали итогом конкурса рисунков, который прошёл в рамках 
Года леса на Архангельском ЦБК. Эти трогательные и милые кадры – ещё 
одно напоминание о том, как хрупок и прекрасен мир вокруг нас. 

животных и растений выглядят осо-
бенно хрупкими и трогательными. 
А ещё все дети любят мультики и 
очень много информации узнают 
именно из них. На основе рисунков, 
а их на конкурс поступило более 
100, в управлении по корпоратив-
ным проектам АЦБК с помощью 
современных цифровых технологий 
создали два анимационных видео-
ролика: о редких растениях и об 
исчезающих животных. Каждый 
эпизод сопровождается интересны-
ми и необычными фактами.

Например, знаете ли вы, что 
знаменитый бивень нарвала это 
вовсе не рог, а огромный зуб? А что 
белка-летяга может пролететь до 
50 метров? А что рисунок пятен у 
каждого тюленя уникален, как и от-
печатки пальцев у человека? 

Озвучили мультфильмы о крас-
нокнижных героях дети сотруд-

ников Архангельского ЦБК – Макар 
Давыдов, Елизавета Гурова и Мирон 
Воронин. Посмотрите их вместе со 
своими детьми! Увидеть анимацион-
ные видеоролики можно в сообще-
ствах Архангельского ЦБК в соцсети 
«ВКонтакте» и мессенджере МАХ.

Соб. инф.

100
ЦИФРА

рисунков

Более

поступило на детский 
экологический конкурс 

Архангельского ЦБК

На основе детских рисунков в управлении На основе детских рисунков в управлении 
по корпоративным проектам АЦБК с по-по корпоративным проектам АЦБК с по-
мощью современных цифровых техноло-мощью современных цифровых техноло-

гий создали два анимационных видеоролика: гий создали два анимационных видеоролика: 
о редких растениях и об исчезающих животных.о редких растениях и об исчезающих животных.

Мяч в игре! 

Спорт для души 
и тёплых встреч
В Северодвинске состоялся 103-й традиционный праздник ветеранов 
спорта Архангельска, Северодвинска и Новодвинска «Здоровье для 
северян». Сборная города бумажников заняла третье общекомандное 
место, завоевав серебро в нескольких дисциплинах. Комфортную по-
ездку на соревнования вновь обеспечил Архангельский ЦБК.

Командный 
зачёт

этот раз более 200 
участников в возрасте 
от 45 до 70 лет со-
стязались на шести 

спортивных площадках. Наша 
ветеранская команда была пред-
ставлена почти во всех ключевых 
дисциплинах: волейболе, баскет-
боле, настольном теннисе, шахма-
тах, мини-футболе. 

Итогом жарких баталий стала 
бронза в общекомандном зачёте. 
Однако в отдельных дисципли-
нах наши ветераны показали от-
личные результаты, уступив лишь 
хозяевам. В копилке Новодвинска 
– серебро в женском баскетболе, 
мужском и женском волейболе, а 
также в мини-футболе. Стоит от-
метить, что на каждой площадке 
за победу боролись работники 
Архангельского ЦБК. 

В город корабелов новодвин-
ская делегация отправилась на 
комфортабельном автобусе MAN, 
который предоставил комбинат. 
Поддержка предприятия – жест 
внимания и уважения к ветеранам, 
многие из которых продолжают 
трудиться на производстве. 

Не в победе дело
Как отметил депутат Архангель-
ского областного Собрания, на-
чальник управления транспорта и 
логистики АЦБК Леонид Капори-
ков, который сам по возможности 
принимает участие в спартакиаде 
и играет в баскетбол, результат 
таких встреч вторичен.

– На самом деле здесь ца-
рит дружеская атмосфера. 
Итоговый счёт, конечно, ва-
жен, но он уходит на второй 
план. Главное – это тёплые 
встречи. Три раза в год мы 
имеем возможность общать-
ся, обсуждать спортивные 
события в наших муници-
палитетах. Эти люди – со-
стоявшиеся профессионалы. 
Они не остаются в стороне 
от вопросов спорта, активно 
помогают в развитии дет-
ского направления, – расска-
зал Леонид Фёдорович. – Это 
живая традиция, мост между 
поколениями. Важно и то, 
что часть наших ветеранов 
уже просто приезжают по-
болеть за коллег. Это тоже 
дорогого стоит. Именно так, 
в дружеской атмосфере, мы 
сохраняем преемственность 
и передаём любовь к актив-
ному образу жизни.

Праздник был организован в 
рамках федерального проекта 
«Спорт – норма жизни» нацпроекта 
«Демография». Традиция проведе-
ния спартакиад живёт уже много 
лет: в феврале спортсменов прини-
мает Архангельск, в апреле – Ново-
двинск, а в октябре – Северодвинск. 

Анна СОЛОВЬЁВА
Фото пресс-службы 

администрации Новодвинска 
АНОНСЫ

Стартует турнир по баскетболу в 
рамках комплексной спартакиады 
на призы АО «Архангельский ЦБК».
За звание сильнейших поборются 
восемь мужских команд: ПГСС, 
ДБП, РМП/ПБО, НРСК, АТП, сбор-
ные управления, производств цел-
люлозы, картона.            

Когда? 7, 8, 14 и 15 ноября. 
Во сколько? Сбор – в 10.30.
Где? Спорткомбинат «Двина». 

Программа весёлых выходных: 
• 7 ноября: тандем чемпионов – 

один взрослый + один ребёнок; 
• 8 ноября: полный состав – двое 

взрослых + двое детей; 
• 14 ноября: папа/мама и двойная 

порция веселья – один взрослый + 
двое детей; 

• 15 ноября: сила команды – двое 
взрослых + один ребёнок.

Вас ждут захватывающие эстафеты, 
нестандартные задания, море улы-
бок и здоровый дух соперничества. 
Это отличный способ зарядиться 
позитивом! 

Станьте частью увлекательного со-
бытия! Скорее записывайтесь на «Се-
мейные старты» у ваших спортивных 
инструкторов. Места ограничены, а 
эмоции – бесценны!

Соб. инф. 
Фото из архива редакции

Соревнования стартуют 2 ноября.
Место проведения – спортивный зал 
«Южный» ФОК АО «БЫТ».

Смотрите расписание игр на стра-
нице АО «Архангельский ЦБК» в соц-
сети «ВКонтакте» и обязательно при-
ходите поддержать любимые команды. 

Пусть победит сильнейший! 
Соб. инф.

АЦБК снова объединяет семьи для большого спортивного праздника. 
К участию приглашаются работники АО «Архангельский ЦБК», ООО «Арх-
бум», ООО «НРСК», АО «БЫТ», их дети и супруги.  

200
ЦИФРА

человек

Более

приняли участие в 103-м 
празднике ветеранов 

спорта, состоявшемся 
в Северодвинске

Сила – в единстве: 
семейные эстафеты



Однако природные красоты – не 
единственное, чем запомнилась по-
ездка. Наталья старается в каждом 
путешествии знакомиться с местной 
кухней, и Мурманская область не 
стала исключением. Здесь её ждали 
необычные гастрономические от-
крытия. Одно из них – шоколад с 
икрой морского ежа – десерт, кото-
рый она попробовала впервые.

Но самым необычным гастроно-
мическим опытом стало знакомство 
с самим морским ежом. По словам 
Натальи, его вкус оказался острым 
и солёным, с нотками, напомина-
ющими икру, но более резкими и 
специфическими. Впрочем, некото-
рые гастрономические впечатления 
невозможно передать словами – их 
можно получить, только попробовав 
самому.

Трудная дорога
Главной целью путешествия Натальи 
стал полуостров Рыбачий. В отличие 
от Териберки это направление не 
так популярно среди туристов: до-
браться туда непросто. Но дорога 
того стоит!

– Если в Териберку организу-
ют однодневные туры, то с 
Рыбачьим всё иначе. Чтобы 
увидеть красоту местной тун-
дры, нужно путешествовать 
на внедорожниках. Только на 
такой машине можно пре-
одолеть бездорожье и пересечь 
реки и ручьи, – рассказывает 
Наталья.

Отправляться на полуостров Ры-
бачий лучше организованной груп-
пой или в составе экскурсионного 
тура. В таком случае турфирма 
заранее позаботится о трансфере, 
питании и проживании. Рассчиты-
вать на привычную туристическую 
инфраструктуру здесь не приходит-
ся: магазинов, кафе и гостиниц нет, 
поэтому ночевать путешественникам 
приходится в палатках. 

Дорога на полуостров Рыбачий за-
няла у группы Натальи около суток. 
По пути путешественники останавли-
вались в живописных местах, лако-
мились северными ягодами, побыва-
ли у Мельничного водопада на реке 
Титовке и посетили Долину Славы. 
Это место хранит память о событиях 
1941 года, когда советские войска 
остановили наступление фашистов 
и отстояли северные рубежи страны.

– Вторая часть путешествия 
прошла в походных условиях: 
мы ночевали в палатках. Од-
нажды из-за сильного ветра 
палатка сломалась, но благо-
даря организаторам мы смогли 
её заменить. На Крайний Север 
нужно ехать летом. Представ-
ляете, что здесь творится зи-
мой? – говорит Наталья.

Выход за пределы
Чем же так притягателен полуостров 
Рыбачий? Одна из его знаковых до-

Столица Заполярья
утешествие Натальи 
Алимпиевой началось в 
Мурманске – столице За-
полярья. На знакомство 

с городом она выделила два дня.

– После Великой Отечествен-
ной войны Мурманск был одним 
из самых разрушенных городов 
страны: по масштабам раз-
грома он уступал только Ста-
линграду. Город подвергался 
массированным бомбардиров-
кам, многие здания были унич-
тожены огнём. После войны 
Мурманск пришлось восста-
навливать практически заново.  
В его архитектуре чувствуют-
ся некоторая помпезность и 
сходство с Санкт-Петербургом, 
но не императорской эпохи, а 
сталинского времени, – расска-
зывает Наталья.

В планах путешественницы было 
посещение нескольких музеев, одна-
ко больше всего её впечатлил атом-
ный ледокол «Ленин». Это первое 
в мире надводное судно с ядерной 
энергетической установкой. В со-
ветское время ледокол обеспечивал 
проводку судов по Северному мор-
скому пути и сыграл важную роль в 
развитии арктического судоходства. 
На нём нарабатывался опыт круг
логодичной навигации в Арктике, 
совершенствовались технологии и 
готовились специалисты для атом-
ного ледокольного флота.

В 2009 году «Ленин» встал на 
вечную стоянку у морского вокзала 
Мурманска. Сегодня он является од-
ной из визитных карточек региона 
и популярным туристическим объ-
ектом Кольского Севера.

– Я была удивлена, насколько 
просторными и комфорта-
бельными оказались каюты 
для матросов. Даже в круизах, 
в которых я плавала, условия 
были скромнее! – с улыбкой 
вспоминает Наталья. – А ещё 
на ледоколе много парадных 
лестниц, великолепная от-
делка из красного дерева и 
мрамора. Настоящий плавучий 
Дом культуры, а не просто 
судно. Обязательно посети-
те его, чтобы лично увидеть 
эту невероятную морскую 
роскошь!

Морские изыски
Одно из популярных туристических 
направлений Мурманской области 
– село Териберка, расположенное 
на берегу Баренцева моря. Сюда 
приезжают, чтобы увидеть суровую 
северную природу, кладбище кораб
лей и Батарейский водопад.

– По дороге в Териберку мы 
пересекли сразу три природные 
зоны: тайгу, лесотундру и тун-
дру, – рассказывает Наталья 
Алимпиева.

стопримечательностей – мыс Немец-
кий, самая северная точка европей-
ской части России. Здесь расположен 
исторический Вайдагубский маяк, 
который до сих пор служит навига-
ционным ориентиром.

– Природа на Севере невероят-
ная! Я представляла Баренцево 
море суровым и тёмным, 
поэтому, увидев его 
бирюзовую воду в 
солнечные дни, 
искренне уди-
вилась. Та-
кой цвет 
с к о р е е 
а с с о -
цииру -
ется с 
тёплы-
ми юж-
н ы м и 
м о р я -
ми. Наш 
палаточ-
ный лагерь 
р а с п о л о -
жился на жи-
вописном песча-
ном пляже Кийская  
литораль напротив остро-
вов Большой Кий и Малый Кий.  
И не путайте их с островом 
Кий в Белом море! Двое смель-
чаков из нашей группы даже 
искупались, а остальные любо-
вались великолепными видами 
во время вечерних отливов и 
закатов. Здесь совершенно нет 
деревьев, а тундровая зелень 
так красиво меняет оттен-
ки! – делится впечатлениями 
Наталья.

Ещё одно место, которое впе-
чатлило путешественницу, – мыс 
Кекурский. Его скалистое побере-
жье с отвесными утёсами высотой 
до 100 метров выглядит особенно 
величественно. Из-за наклона гео-
логических пластов кажется, будто 
каменные гиганты медленно уходят 
в море. Возраст местных горных 
пород достигает 800–900 мил-
лионов лет.

– После поездки меня часто 
спрашивали: почему я решила 
отправиться именно туда? 
Для меня это был выход за 
привычные пределы. Раньше 
в отпуск я всегда ездила на 
юг. А возможность увидеть 
Баренцево море и легендар-
ный полуостров Рыбачий за-
ставила меня выйти из зоны 
комфорта и изменить марш-
рут, – отмечает Наталья 
Алимпиева.

Мы продолжаем рассказывать 
о туристических открытиях на-
ших читателей в рубрике газеты 
«Бумажник» «Путешествуем по Рос-
сии вместе». Коллеги, делитесь свои-
ми историями о новых местах, присы-
лайте очерки и фотографии на элек-
тронную почту bumazhnik@info.ru  
или в сообщения сообщества изда-
ния в соцсети «ВКонтакте». 

Софья САИТБАТАЛОВА
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На край земли
Когда летом многие отправляются на юг, старший программист отдела сопро-
вождения 1С Наталья Алимпиева решила провести отпуск на севере. Местом 
назначения стала Мурманская область. Почему наша коллега выбрала столь 
необычное направление и какие впечатления оставила поездка? Об этом 
она рассказала в рубрике «Бумажника» «Путешествуем по России вместе». 
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