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Жемчужное лето от АЦБК
ЦИФРА

600
ребят,

Около

в том числе дети 
работников АЦБК, 

отдохнут в течение 
трёх летних смен 

в здравнице «Жемчужина 
Севера» АО «БЫТ»

В начале июня для 194 новодвинских ребят традиционно распахнул 
двери лагерь с дневным пребыванием на базе санатория-профи-
лактория «Жемчужина Севера» АО «БЫТ». Среди них было немало 
детей работников комбината.

Здравница, как всегда, встретила приветливо. Мальчишек и девчо-
нок традиционно ожидали насыщенная развлекательная программа 
и комплекс оздоровительных процедур. Сегодня первая смена уже 
завершилась, оставив после себя море улыбок, новых друзей и яр-
ких воспоминаний. Какой же она была?

В сердце 
Русского Севера

аждый день в здрав-
нице начинается с фи-
зических активностей, 
которые дарят потен-

циал бодрости на весь день. 
Причём юные гости лагеря мо-
гут выбирать между классиче-
ской физзарядкой и утренним 
зажигательным флешмобом. 
Ну а дальше завтрак – и жизнь 
«жемчужного» братства закипа-
ет! Программы смен расписаны 
буквально по минутам.

Так, все мероприятия первой 
смены были объединены темой 
«Сердце Русского Севера: экс-
педиция в будущее». Воспи-

танники не просто отдыхали, а 
погружались в культуру родного 
края. Они мерились силой в «Бо-
гатырских состязаниях», ставили 
мини-спектакли по мотивам се-
верных сказок, учились играть в 
ансамбле Северного хора и по-
знавали искусство флористики и 
поморские ремёсла. Кроме того, 
ребята посетили представление 
Архангельского театра кукол и 
даже приняли участие в трени-
ровочной эвакуации – безопас-
ность превыше всего!

Такая движуха!
В «Жемчужине Севера» есть 
свои традиции и постоянные 
гости. Например, большая семья 
Кузнецовых, в которой воспи-

тываются девять детей, каждый 
год отправляет ребят именно 
сюда. Сотрудники лагеря уже 
хорошо знают этих энергичных 
мальчишек и девчонок. Домой 
они всегда возвращаются до-
вольные и с увесистой пачкой 
грамот за творческие успехи и 
спортивные достижения. Ше-
стилетний Спиридон Кузнецов в 
здравнице впервые. Мальчишка 
с детским восторгом делится 
впечатлениями.

– Здесь лучше и веселее, чем 
в детском саду! – с горящими 

глазами рассказывает Спири-
дон. – Мы плаваем в бассейне, 
смотрим мультики, играем, ри-
суем, мастерим поделки. И здесь 
очень вкусно кормят. Я сюда ещё 
вернусь!

А вот Иван Музыка – гость из 
Санкт-Петербурга. В Новодвинск 
приехал к бабушке на каникулы, 
но скучать по родному городу на 
Неве ему не приходится. 9 июня 
Ване исполнилось девять лет. 
Свой день рождения он встретил 
в кругу новых друзей в «Жемчу-
жине Севера».

– Сначала было немного груст-
но, скучал по родителям, – при-
знаётся Ваня. – А потом подру-
жился с хорошими ребятами – 
и настроение поднялось. Вместе 
отметили мой праздник. В ла-
гере классно, интересно, очень 
весело. Мы играем в футбол и 
пионербол, рукодельничаем и 
рисуем, снимаем видео, высту-
паем на сцене и танцуем флеш-
мобы! С лагерем не прощаюсь, 
иду на вторую смену.

Окончание на стр. 4
Фото Екатерины ТЕЛЮКИНОЙ

АЦБК: ДЕНЬ ЗА ДНЁМ – Совершенствуя архитектуру ИСМ: 
на Архангельском ЦБК идёт последовательный процесс развития 
интегрированной системы менеджмента, позволяющий объединить 
различные системы управления в единую, согласованную структуру. 
Какие перспективы?

ОТРАСЛЬ – Архангельский ЦБК с рабочим визитом посетил 
министр промышленности и торговли РФ Антон Алиханов. 
В рамках поездки состоялось совещание с участием представителей 
целлюлозно-бумажной и лесопромышленной отраслей. 
Какие вопросы обсудили? 

Драйв
Будет ярко! У молодёжного совета АЦБК на всё лето большие планы. На заседании актива 
коллеги утвердили программу мероприятий и с радостью приняли в свои ряды новых 
участников. Рассказываем о самых главных событиях, которые точно стоит увидеть! .......... 44

Безопасность
Осторожно: 
молодые лоси! ........................ 33
 
Мир увлечённых
Более 300 значков 
создали гости праздника 
на площадке АЦБК 
в День молодёжи ................... 77
Твои люди, 
комбинат! 
Шикарный юбилей: 
ветеран 
Ольга Фёдоровна 
Климова отметила 
100-летие! ................................ 77
Репортаж
Повод для гордости: 
в Новодвинске 
17 серебряных 
выпускников-медалистов 
и 15 – золотых! ....................... 88 

– Летние каникулы – это маленькая жизнь, 
время открытий, приключений и беззабот-
ной радости. Это время, когда каждый день 
должен быть наполнен солнцем, общением с 
новыми друзьями и яркими впечатлениями.

Мы убеждены: детство у ребят должно 
быть счастливым и ярким, а лето – обя-
зательно интересным. Поэтому органи-
зация летнего оздоровительного отдыха 
для детей наших сотрудников является 
значимой частью социальной политики 
комбината. АЦБК делает всё, чтобы ре-
бята могли набраться сил, отдохнуть в 
прекрасных здравницах, в том числе и в 
«Жемчужине Севера», и сохранить в па-
мяти тёплые воспоминания. Это и наша 
общая забота, и инвестиция в счастливое 
будущее нового поколения. ДЕТИ сотрудников комбината отдыхают в здравницах. Лето – это маленькая жизнь!
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НОВОСТИ ОТРАСЛИ
АЦБК: день за днём

Развивая архитектуру ИСМ
На Архангельском ЦБК идёт после-
довательный процесс развития инте-
грированной системы менеджмента, 
позволяющий объединить различные 
системы управления в единую, согла-
сованную структуру. Вместо параллель-
ного существования нескольких систем 
с дублирующими функциями ИСМ по-
зволяет выстроить целостный подход к 
управлению бизнесом.

О лесоуправлении
Так, в прошлом году на комбинате про-
ведён инспекционный аудит цепочки 
поставок на соответствие требованиям 
Национальной системы лесной сертифи-
кации. По итогам проверки нарушений 
не выявлено. Эксперт органа по серти-
фикации ФБУ «Нижегородский ЦСМ» 
вынес решение о том, что действующая 
на Архангельском ЦБК система соответ-
ствует требованиям стандарта НСЛС по 
управлению цепочкой поставок, и по-
считал возможным подтвердить действие 
имеющегося сертификата. Также органом 
по сертификации ФБУ «Нижегородский 
ЦСМ» принято решение подтвердить дей-
ствие сертификата соответствия АЦБК на 
систему лесоуправления.

Прохождение добровольной сертифи-
кации в НСЛС подтверждает следование 
компании принципам устойчивого раз-
вития, в частности – поддержание ответ-
ственного лесопользования посредством 
неистощительного, рационального и 
экономически выгодного использования 
лесных ресурсов.

Внимание – 
на бизнес-процессы 
Существенных изменений в системе управ-
ления цепочкой поставок в 2025 году не 
было. В связи с внесением дополнений в 
Перечень товарной продукции, изготавли-
ваемой АО «Архангельский ЦБК», пересмо-
трен перечень групп выходной продукции 
с сертификационным статусом.

Для повышения информированности 
и понимания работниками предприятия 
деятельности по системам менеджмента в 
системе документооборота разрабатыва-
ется отдельный ознакомительный курс по 
ИСМ. Обновлённые рабочие материалы 
направлены в отдел подготовки и развития 
персонала предприятия.

Подчеркнём, основной целью создания 
интегрированной системы менеджмента 

является повышение общей эффективно-
сти деятельности компании за счёт устра-
нения противоречий между отдельными 
процедурами и оптимизации бизнес-про-
цессов. Единая система позволяет более 
эффективно использовать финансовые, 
человеческие, материальные и временные 
ресурсы в решении вопросов качества про-
дукции, снижения негативного воздействия 

на окружающую среду, повы-
шения безопасности и 

ответственного ис-
пользования лесных 
ресурсов. 

Алексей ГУЛИН, 
начальник

управления 
организационного 

развития АЦБК
Фото из архива редакции
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Новое лето Новое лето 
для старшего для старшего 
поколенияпоколения

Когда остановились 
плоты
Из-за критической засухи в Финляндии этим ле-
том полностью остановят лесосплав по озёрам 
и рекам. Низкий уровень воды в озере Сайма и 
реке Вуоксе вынудил власти прекратить транс-
портировку древесины уже в июле. 
Сейчас используются узкие плоты, а на Сайме 
созданы временные водные склады для создания 
запаса сырья. Объём поставок может снизиться 
на четверть, что уже привело к сокращению про-
изводства на предприятиях Южной Саймы из-за 
дефицита древесины.

Lesprominform.ru

Финал лесной мафии
Ленинский районный суд Иркутска вынес при-
говор по делу о контрабанде леса в Китай. 
Обвиняемые, включая двух женщин, признаны 
виновными в создании преступного сообщества 
и легализации средств.
С 2016 по 2020 год они незаконно вывезли в КНР 
более 200 тысяч кубометров древесины на сумму 
1,4 миллиарда рублей, маскируя сделки через фик-
тивные компании. Канал организовал гражданин 
КНР. Приговор суров: лидеры группировки получи-
ли 20 и 19 лет колонии строгого режима, участники 
– от 9 до 12 лет. Штрафы составили от 700 тысяч до 
3,5 миллиона рублей каждому. В доход государства 
конфисковано более 3 миллиардов рублей.

Lesprominform.ru

Целлюлозная пауза
Финский лесопромышленный концерн UPM объ-
явил о длительной приостановке производства 
сразу на двух целлюлозных комбинатах в стране. 
Целлюлозный завод UPM Kaukas в Лаппеэнранте 
будет остановлен с 3 августа примерно на шесть 
недель. В октябре планируется временное за-
крытие комбината UPM Pietarsaari на западе 
Финляндии. Точные сроки остановки второго 
предприятия пока не называются.
Оба завода уже останавливались на несколько 
недель в прошлом году. Тогда в UPM объясняли, 
что такие меры необходимы для обеспечения 
рентабельности бизнеса на фоне неприемлемо 
высоких цен на древесину. Первоначальные сро-
ки простоев впоследствии продлевались. На пло-
щадке UPM Kaukas в конце прошлого года уже 
была закрыта бумажная фабрика – производство 
мелованной бумаги остановилось навсегда, без 
работы остались 220 человек. 

Ситуация в финской целлюлозно-бумажной 
промышленности ухудшается. С конца марта в 
простое находится завод Metsа в Йоутсено, и в 
Финляндии не исключают его окончательного 
закрытия. Институт природных ресурсов страны 
отмечает снижение спроса на финскую целлю-
лозу и прогнозирует дальнейшие остановки про-
изводств и увольнения. По оценкам института, 
экономические перспективы ЛПК Финляндии 
ухудшились по сравнению с началом года из-за 
роста цен на энергоносители и сырьё.

Lesprominform.ru

Коробочные 
решения
Спрос на упаковку в России поддерживают мар-
кетплейсы, пищевая и фармацевтическая отрас-
ли. Эти тезисы прозвучали на международной 
выставке RosUpack-2026. 
  С одной стороны, конечные потребители для 
экономии начинают активнее выбирать продукты 
с более дешёвой упаковкой. Но в то же время 
они ждут экологичности, информативности и 
эргономики. Причём это касается продукции от-
раслей, которые наиболее активно приобретают 
бумажную и картонную тару. К ним всё ещё от-
носятся электронная коммерция (каждый заказ 
требует гофрокороба); розничные направления 
с собственными торговыми марками; пищевая 
промышленность, особенно сегмент готовой еды; 
фармацевтическая отрасль. 

Forestcomplex.ru

Фундамент Фундамент 
довериядоверия

инистр труда, занятости и социального развития 
Архангельской области Владимир Торопов отметил, 
что региональный проект «Поморское долголе-
тие», инициированный губернатором Александром 

Цыбульским, за первый год реализации подтвердил свою вос-
требованность и продолжает последовательно развиваться. За 
это время во всех муниципалитетах региона прошло более ты-
сячи мероприятий, объединивших людей старшего поколения. 
В ходе встречи участникам представили программу летнего 
сезона проекта и презентовали сайт «Поморского долголетия». 
Он создан на базе портала «Наше Поморье» и включает афишу 
мероприятий, которая будет регулярно пополняться. На портале 
можно узнать о ключевых направлениях проекта, действующих 
площадках, кружках и секциях, а также выбрать подходящий 
формат участия.

Министерство труда, занятости 
и социального развития Архангельской области

В Поморье строят частные дома под защитой эскроу-счётов. 
В Архангельской области набирает популярность безопасный 
способ строительства жилья. На сегодняшний день заключено 
148 договоров на возведение индивидуальных домов с ис-
пользованием эскроу-счетов, из которых 49 уже исполнены, 
а семьи справили новоселье. 

1 марта 2025 года действует закон №186-ФЗ, защи-
щающий средства граждан. Деньги хранятся в банке 
и перечисляются подрядчику только после сдачи 
объекта и регистрации права собственности, что 

гарантирует возврат средств при любых проблемах. Первый 
вице-премьер областного правительства Дмитрий Рожин под-
твердил эффективность механизма для защиты прав дольщиков, 
отметив, что правительство продолжит создавать условия для без-
опасного строительства. Этот подход позволяет использовать ипо-
теку и материнский капитал, а также получать налоговый вычет.

Министерство строительства и архитектуры 
Архангельской области

В Архангельске представили программу летнего сезона проекта 
«Поморское долголетие». Мероприятие объединило участников 
регионального проекта, представителей ветеранских, обще-
ственных организаций, органов власти, серебряных волонтёров.
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26 июня Архангельский ЦБК с рабочим 
визитом посетил министр промышленности 
и торговли Российской Федерации Антон 
Алиханов. Сопровождали высокого гостя 
губернатор Поморья Александр Цыбуль-
ский и министр природных ресурсов и 
лесопромышленного комплекса региона 
Анна Шевелёва.

О стратегически 
важном

оездка министра в Архангельск 
была посвящена обсуждению со-
стояния и перспектив развития 
отечественного судостроения, 

лесопромышленного комплекса, импортоза-
мещения, подготовки кадров и технологиче-
ского лидерства страны.

Вместе с губернатором Архангельской 
области Александром Цыбульским глава фе-
дерального ведомства кроме АЦБК посетил 
крупнейшие производственные площадки 
Поморья: Севмаш, Центр судоремонта «Звёз-
дочка», предприятие «Арктик Индастри». 
Практически на каждом объекте речь шла не 
только о текущих результатах деятельности, 
но и о долгосрочных перспективах развития.

Целлюлозно-бумажная промышленность 
– стратегически важная отрасль для стра-
ны. Это не только выпуск картона, бумаги и 
упаковки, но и большая производственная 
кооперация, рабочие места, экспортный по-
тенциал, развитие лесной экономики. При 
этом Архангельский ЦБК является одним из 
опорных лесопромышленных предприятий 
Северо-Запада и градообразующим пред-
приятием Новодвинска. 

На комбинате гостям продемонстрировали 
ключевые этапы производственной цепочки 
– от подготовки древесного сырья до выпу-
ска готовой продукции. Они увидели работу 
древесно-подготовительного цеха, цеха 
полуцеллюлозы, картонной фабрики и 
выпарной станции, обеспечивающей 
возврат химических реагентов в замк-
нутый технологический цикл.

На причале АЦБК посмотрели, как 
развивается собственное судостро-
ительное и судоремонтное направ-
ление Группы компаний «Титан». 
Это важная часть промышленной 
логистики: перевозка лесопродукции, 
обслуживание флота, строительство и 
модернизация судов, плавучих кранов 
и барж. Важно, что Беломорская сплавная 
компания самостоятельно разрабатывает 
проекты, реализует их на собственных мощ-
ностях и готова выполнять заказы не только для 
своих нужд, но и для других регионов страны. 

Обсуждение будущего
В рамках рабочей поездки состоялось сове-
щание с участием представителей целлюлоз-
но-бумажной и лесопромышленной отраслей. 
Участники обсудили актуальные вопросы ле-
сопользования, экологической повестки, ре-
гулирования деятельности предприятий ЛПК, 
а также предложения, которые могут быть 
учтены при актуализации стратегии развития 
лесного комплекса Российской Федерации.

– Есть сложные вопросы, связанные с 
лесопромышленным комплексом. Их мы 
недавно обсуждали на совещании у заме-
стителя председателя Правительства 
Российской Федерации Дмитрия Патру-
шева, в котором участвовал и глава 
Архангельской области Александр Цы-
бульский, – отметил Антон Алиханов. 
– С нашими коллегами по Правитель-
ству РФ, с Министерством экологии и 
природных ресурсов была достигнута 
договорённость о дополнительных ме-
рах поддержки, которые можем оказать 
леспрому и целлюлозно-бумажной про-
мышленности. О данных предложениях 
будет доложено Президенту России 
Владимиру Путину. Надеемся, что в 
течение июля наши решения начнут 
претворяться в жизнь в виде норма-
тивно-правовых актов. Таким образом 
дополнительно поддержим лесопро-
мышленный комплекс, который очень 
важен для Поморья.

ВИЗИТ 3

ГОРОД

www. appm.ru

Диалог о лесопромышленном 
комплексе

П

РФ, которые должны были бы оказать влияние 
на их размер.

По словам Антона Алиханова, необходимо 
скорректировать ставки платы за сброс диме-
тилсульфида, диметилдисульфида и фосфат-
ионов до уровня ставок платы, установленных 
для веществ с аналогичным нормативом ПДК 
рыб/хоз.

Как отметил губернатор Александр Цыбуль-
ский, Архангельская область – один из клю-
чевых лесопромышленных регионов страны.

– Для нас важно, что федеральное ми-
нистерство предметно погружено в 
вопросы, с которыми сегодня сталки-
ваются предприятия отрасли, – про-
комментировал Александр Витальевич. 
– Это и логистика, и инвестиционные 
программы, и экологическое регулиро-
вание, и обеспечение устойчивой сы-
рьевой базы. В нынешних условиях осо-
бенно важно сохранить баланс между 
промышленным развитием, экологиче-
скими требованиями и экономической 
устойчивостью предприятий.

Генеральный директор Архангельского 
ЦБК Дмитрий Крылов в ходе диалога со-
общил, что предприятие продолжает техни-
ческое перевооружение производственных 
мощностей, развивает систему экологической 
ответственности, кадровую подготовку и 
смежные направления, в том числе связан-
ные с промышленной логистикой.

По материалам правительства 
Архангельской области
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июня
состоялся рабочий визит 

министра промышленности 
и торговли Российской 

Федерации Антона Алиханова 
на Архангельский ЦБК

Предложения 
и конкретика
В частности, одно из предложений 
министерства – корректировка проекта по-
становления Правительства РФ, который 
предусматривает десятикратное повышение 
ставок платы за забор водных ресурсов. Та-
кие нововведения могут повлечь за собой 
существенное увеличение финансовой на-
грузки на предприятия целлюлозно-бумаж-
ной промышленности как одной из наиболее 
водоёмких отраслей. При этом нагрузка в 
10 раз превысит данные предприятий ЖКХ 
и энергетики, которым даже при гораздо 
меньших затратах предоставляются льготы.

По мнению ведомства, необходимо учи-
тывать реальные экономические показатели 
по влиянию платы за водозабор на себе-
стоимость продаж и исключать применение 
повышающего коэффициента 10, если доля 
платы в себестоимости продаж находится на 
уровне или выше, чем у организаций ЖКХ и 
энергетики.

Особое внимание в ходе совещания удели-
ли ставкам платы за негативное воздействие 
на окружающую среду (НВОС). Распоряжение 
Правительства РФ №2409-р устанавливает 
их значительный рост до 2030 года, однако 
по ряду веществ установленные ставки платы 
не соответствуют параметрам их класса опас-
ности и степени негативного воздействия на 
окружающую среду. Кроме того, значения 
таких ставок для ряда веществ не учитывают 
изменений, внесённых в законодательство 

Преображаем парки
В Новодвинске продолжается благоустройство 
общественных пространств. Преображаются 
две ключевые зоны отдыха – территория 
перед городским парком «Над рекой» и парк 
культуры и отдыха.
Как отметил глава города Александр Чечулин, 
парк на берегу Северной Двины занял второе 
место по итогам голосования в рамках феде-
рального проекта «Формирование комфортной 
городской среды». Новодвинцы голосовали 
очень активно, что позволило привлечь допол-
нительные средства на реализацию этого про-
екта одновременно с победителем голосования 
– городским парком культуры и отдыха, который 
сейчас тоже активно благоустраивается по феде-
ральной программе. Работы по обновлению этого 
пространства – следующий шаг после ремонта 
Новодвинского городского культурного центра.

Скидка в никуда
Жителям Новодвинска и северянам рекоменду-
ют проявлять бдительность при бронировании 
авторских туров онлайн. Фальшивые туро-
ператоры предлагают туры на Алтай, в Сочи, 
Турцию, Таиланд и даже культурные поездки 
по Золотому кольцу со скидками 50–70% от 
рыночной цены. Как раз это и должно насто-
рожить туристов.
Мошенники создают в Сети фальшивые страни-
цы «клубов путешествий» с фотографиями тури-
стических мест, подделывают отзывы и распи-
сание поездок. Затем собирают группу туристов 
и требуют внести предоплату. После получения 
денег поход отменяется по надуманным причи-
нам, возврат средств постоянно откладывается, 
а в итоге организаторы просто исчезают. 

Если вы столкнулись с подобным предло-
жением, обязательно проверьте туроператора 
или турагента в официальном реестре на сайте 
Минэкономразвития России. Также купленный 
тур должен иметь номер в системе «Электронная 
путёвка», его можно запросить у агента и про-
верить на сайте регулятора.

План «Б» 
для девятиклассников
С 1 сентября 2026 года подростки, не сдавшие 
основной государственный экзамен (ОГЭ), смогут 
получить профессию благодаря новому закону. 
Документ, принятый депутатами областного 
Собрания, вводит механизм профобучения для 
девятиклассников с неудовлетворительными 
результатами аттестации.
Полномочия по организации процесса – от опре-
деления списка профессий до выбора учебных 
заведений – получит министерство образования 
региона. При этом комиссии по делам несовер-
шеннолетних и родители будут помогать школь-
никам осваивать рабочую специальность.

Рогатая опасность
Министерство природных ресурсов и ЛПК Ар-
хангельской области предупреждает водителей 
о сезонной миграции лосей и призывает автовла-
дельцев проявлять предельную бдительность на 
дорогах. Сезонная активность животных связана 
с тем, что в конце мая – начале июня самки лосей 
производят на свет новое потомство, отпуская от 
себя подросших лосят. 
Молодые особи начинают хаотично переме-
щаться в поисках собственных участков обита-
ния, часто выходят на автодороги, что создаёт 
смертельную угрозу для участников дорожного 
движения. Наиболее опасным временем суток 
являются поздний вечер, ночь и ранние утренние 
часы. При возникновении экстренных ситуаций 
или обнаружении животных, находящихся в 
бедственном положении, незамедлительно на-
правляйте информацию по единому номеру 112.

По материалам vk.com/forumnovodvinsk, 
dvinaland.ru, 

министерства природных ресурсов и ЛПК 
Архангельской области



Даёшь, молодёжь!
конце апреля у молодёжного совета 
АЦБК появился новый председатель 
– старший экономист отдела снаб-
жения Татьяна Рыбникова. Активная, 

спортивная и энергичная, она объединила и 
вдохновила коллег, а кроме того, обеспечила 
поддержку коллективных инициатив со стороны 
руководства комбината. И уже в мае активисты 
провели восемь различных акций!

– Мы искренне рады такому энтузиазму 
нашей молодёжи и готовы всячески разви-

вать направления, которые 
им интересны, – подчёр-

кивает администра-
тивный директор 
АО «Архангельский 
ЦБК» Ольга Саввина. 
– Сегодня молодёж-

ная политика – важ-
ный раздел социальной 

стратегии предприятия. 
Мы предлагаем студентам корпоративную 
стипендию и гарантированное трудо-
устройство в рамках целевых договоров, 
молодые семьи работников предприятия 
в приоритетном порядке получают право 
на жилищный сертификат. Кроме того, 
у нас есть стильный корпоративный апарт-
отель для сотрудников. Посещение бассейна, 
тренажёрного зала, физкультурных ком-
плексов за счёт компании уже давно стало 
хорошей традицией на АЦБК. А благодаря 
молодёжному совету предприятия у коллег 
есть возможность проявить себя и реали-
зовать свои проекты. 

Отличный план
В рамках летней программы этого года уже со-
стоялись музыкальный квиз, мастер-класс по 
видеосъёмке, участие в праздновании Дня моло-
дёжи и корпоративном турслёте. 4 июля прошёл 
Кубок молодёжного совета по волейболу. Кстати, 
площадка для соревнований преобразилась 
тоже благодаря инициативе наших активистов. 
11 и 12 июля нас всех ждёт большой семейный 
турслёт, в котором могут принять участие все 
желающие. Также в июле состоятся состязания 
по дворовому футболу для детей и взрослых. 

Хочется счастливых перемен? Присоединяйтесь к мо-Хочется счастливых перемен? Присоединяйтесь к мо-
лодёжному совету Архангельского ЦБК. Здесь каждый лодёжному совету Архангельского ЦБК. Здесь каждый 
найдёт друзей, единомышленников и поддержку!найдёт друзей, единомышленников и поддержку!
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Будет ярко
Окончание.
Начало на стр. 1
Артём Кузовников – спортивная гордость 
пятого отряда. Третьеклассник лучше 
всех выполняет спортивные нормативы, 
но главное – его целеустремлённость. 
К тому же он очень талантливо читает стихи.

– Здесь такая движуха! Больше всего 
в лагере мне нравятся спортивные 
мероприятия, – поделился Артём. – 
Недавно я отжался 100 раз, но чув-
ствую, мог ещё больше. Хочу стать 
спортсменом и во всём быть первым. 
Люблю побеждать.

Пока мальчишки покоряют спортивные 
вершины, девчонки предпочитают творче-
ство. Одноклассницам и подружкам Лизе 
и Вике нравится танцевать и рисовать. Но, 
как признаются девочки, в их отряде ещё 
одна приятная деталь: «У нас очень кра-
сивые мальчики», – хихикают они.

У всех ребят интересы и увлечения 
разные, но в одном они единодушны: 
дети признаются, что лагерь «Жемчужи-
на Севера» – лучшее времяпрепровож-
дение летних каникул, ведь здесь самые 
интересные развлечения и самые крутые 
вожатые, культорганизаторы и спортин-
структоры.

Не только веселье, 
но и здоровье
Этот детский оздоровительный лагерь тра-
диционно работает в три смены. В этом году 
в лагере отдохнут и наберутся сил почти 
600 ребят в возрасте от 6 до 15 лет. Все 
они проведут время с пользой и зарядятся 
энергией.

Конечно, «Жемчужина» – это не только 
про досуг, но и про оздоровление. Кроме 
привычных летних развлечений ребятам 
предлагают целый комплекс лечебных 
процедур. В распоряжении юных гостей 
– физиопроцедуры: ингаляции с мине-
ральной водой, ручной массаж, вкусные 
и полезные кислородные коктейли, а 
также посещение бассейна и соляной 
пещеры. Начальник детского лагеря 

Жемчужное лето 
от АЦБК

«Жемчужина Севера» АО «БЫТ» Дмитрий 
Кирилловский отметил высокий профес-
сионализм персонала санатория-про-
филактория.

– Первая смена задала хороший тон 
двум последующим, – подчеркнул 

Дмитрий Валерье-
вич. – Слаженно 

сработали не 
т ол ь ко  о р -
ганизаторы 
р а з в л е к а -
тельных ме-

р о п р и я т и й , 
но и медицин-

ские сотрудники, 
работники пищеблока, охрана. Да, 
наш лагерь находится не на южном 
море, но мы с лихвой компенсируем 
это высоким качеством оказания 
оздоровительных услуг, интересной 
развлекательной программой, бли-
зостью детей к родительскому дому 
и, конечно, теплом наших сердец, за-
ботой и любовью к детям. Именно в 
этом и заключается уникальность 
«Жемчужины Севера».

Вторая смена уже набирает обороты 
и проходит под девизом «Все профессии 
нужны, все профессии важны!». Впереди у 
ребят новые открытия, знакомства и эмоции!

Марина КОКОНЦЕВА 
Фото Екатерины ТЕЛЮКИНОЙ
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ОтОт 6 додо 15 летлет
– возраст юных 

воспитанников детского 
оздоровительного лагеря 

«Жемчужина Севера»

В распоряжении юных гостей здравницы – В распоряжении юных гостей здравницы – 
физиопроцедуры: ингаляции с минеральной физиопроцедуры: ингаляции с минеральной 
водой, ручной массаж, вкусные и полезные водой, ручной массаж, вкусные и полезные 

кислородные коктейли, а также посещение бассей-кислородные коктейли, а также посещение бассей-
на и соляной пещеры.на и соляной пещеры.

У молодёжного совета АЦБК на всё лето большие планы. На заседании актива коллеги утвердили 
программу мероприятий и с радостью приняли в свои ряды новых участников. Рассказываем о 
самых главных событиях, которые точно стоит увидеть! 

На август запланирован велопробег, а финалом 
летнего сезона станет празднование Дня города 
и 86-летия Архангельского ЦБК. 

– Событий много, идей ещё больше, но мы 
всегда открыты новым предложениям и 

будем рады видеть коллег 
в рядах молодёжного со-

вета АЦБК, – говорит 
председатель совета 
Татьяна Рыбникова. 
– Вместе мы сможем 
сделать жизнь в на-

шем городе интереснее 
и ярче. Присоединитесь к 

нашей энергичной команде! 

Давайте к нам!
В начале июня в молодёжный совет комбината 
вступили пять человек, и ребята сразу активно 
включились в проекты. В их числе – ведущий 
инженер службы главного строителя Руслан 
Крапивин. Недавно исполнился год, как Руслан 
Михайлович работает на Архангельском ЦБК, и 
за это время в его жизни произошло множество 
радостных событий. 

– Во-первых, мне сразу понравился коллек-
тив. Коллеги – грамотные и опытные спе-

циалисты, которые всегда 
готовы помочь, подска-

зать, объяснить. В де-
кабре у нас с супругой 
состоялась свадьба, и 
так получилось, что 
мы оказались первой 

парой, которая распи-
сывалась в обновлённом 

городском ЗАГСе, так что 
церемония была вдвойне торжественной. 
Как молодой семье предприятие предо-
ставило нам жильё в апарт-отеле «Уют». 
А недавно мы купили свою квартиру, правда, 
дом пока строится, – рассказывает Руслан. 
– В жизни началась счастливая полоса! 

Если вам тоже хочется счастливых перемен, 
присоединяйтесь к молодёжному совету АЦБК! 
Здесь каждый найдёт друзей, единомышленни-
ков и поддержку. 

Ольга ВОРОНИНА
Фото из архива редакции 



Всегда готовы!
портивный зал ПГСС гу-
дит, предвкушая старт 
смотра-конкурса. Участ-
ники обсуждают детали 

подготовки, а команды санитарных 
постов, собравшись, шаг за шагом 
проговаривают каждый этап эста-
феты. Момент волнительный – вы-
ступление покажет, насколько они 
готовы к реальным ЧС. 

– Соревнования, подобные это-
му, выходят далеко за рамки 
спортивного интереса. Для 
предприятия они являются 
лучшей про-
в е р к о й 
готов-
ности 
н а -
ш и х 
с и л 
реаги-
рования. 
Каждая се-
кунда, выигранная вами се-
годня, завтра может превра-
титься в спасённую жизнь 
или предотвращённый мас-
штабный ущерб для про-
изводства, – обратился к 
участникам первый замести-
тель генерального директора 
АЦБК Дмитрий Храпач. – Ваш 
профессионализм – залог спо-
койствия всего коллектива и 
жителей Новодвинска. Желаю 
всем участникам честной 
борьбы, воли к победе, и пусть 
сегодняшний день станет ещё 
одним шагом в обеспечении 
безопасности!

Ежегодно команды в условиях, 
приближенных к боевым, прове-
ряют свои навыки и слаженность 
действий. Но главный урок кон-
курса заключается в другом: самая 
успешная операция по ликвидации 
аварии – это та, которой удалось из-
бежать. В этом уверен заместитель 
генерального директора комбината 
по ГО, ЧС и ПБ Сергей Шереметьев.

– Наша главная задача – профи-
лактика. Мы боремся не только с 
распространением огня или газа, 
но и с веро-
я т н о -
с т ь ю 
в о з -
никно-
в е н и я 
и н ц и -
д е н т а . 
Однако, если 
беда всё же случается, счёт 
идёт на мгновения. Именно 
поэтому мы тренируемся. От 
того, насколько быстро и чёт-
ко сработаем звеном, зависит 
исход реальной чрезвычайной 
ситуации, – подчеркнул Сергей 
Николаевич. – Желаю проявить 
всё своё мастерство, хладнокро-
вие и командную сплочённость. 
Пусть теория всегда подкре-
пляется уверенной практикой, 
а все тревоги остаются лишь 
учебными.

Ну что же: на старт, внимание, 
марш!

Сергей Сергей ШЕРЕМЕТЬЕВ:ШЕРЕМЕТЬЕВ:
– Наша главная задача – профилактика. Мы – Наша главная задача – профилактика. Мы 
боремся не только с распространением огня боремся не только с распространением огня 

или газа, но и с вероятностью возникновения или газа, но и с вероятностью возникновения 
инцидента. Пусть теория всегда подкрепляется инцидента. Пусть теория всегда подкрепляется 
уверенной тренировочной практикой, а все тре-уверенной тренировочной практикой, а все тре-
воги остаются лишь учебными.воги остаются лишь учебными.
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52-й рубеж безопасности!
Атмосфера, достойная лучших спасательных операций, вновь царила 
на базе спортивно-тренировочного комплекса пожарно-газоспасательной 
службы Архангельского  ЦБК. Здесь состоялся уже 52-й по  счёту смотр-
конкурс среди нештатных пожарных и газоспасательных формирований, 
а также дежурных смен ПГСС и санитарных постов. В состязаниях приняли 
участие команды производств комбината, компании «Титан», НРСК и ЧОП 
«Лидер». Поздравляем победителей!

Цепная реакция 
спасения
Пять сложнейших этапов предстояло 
преодолеть командам нештатных 
пожарных. Это требовало от участ-
ников не только физической вынос-
ливости, но и слаженности – такова 
цена победы.

С первых секунд стало очевидно: 
дорого каждое мгновение. Первый 
участник в тяжёлом костюме пере-
давал эстафету. Второй, получив по-
жарный ствол, преодолевал горящее 
бревно и прокладывал рукавную 
линию к зоне передачи.

Третий ликвидировал возгорание, 
затем совершал скоростной подъём 
на эстакаду, спуск по столбу и про-
верял силу ударами кувалды, пере-
мещая покрышку.

Четвёртый этап требовал ювелир-
ной точности: нужно было подсо-
единить рукав под давлением воды 
и попасть струёй в мишень, чтобы 
поднять флажок. Финал – испытание 
на взаимопомощь. Пока четвёртый 
участник завершал дистанцию, това-
рищи укладывали «пострадавшего» 
на носилки и выносили его из опас-
ной зоны.

Капитан команды производства 
картона, механик КДМ-1 Дмитрий 
Ханженков доволен выступлением 
своей команды. И не зря! В этом году 
у неё заслуженное первое место!

 
– Раньше было всякое: ошибки 
и падения, но сегодня команда 
отработала слаженно, дружно. 
Выступили достойно, и погода 
не подвела! – поделился радо-
стью Дмитрий Ханженков.

Победа в таких состязаниях – это 
результат многих часов тренировок. 
Судейская коллегия оценивала не 
только время прохождения дис-
танции, но и правильность выпол-
нения каждого норматива. На этот 
раз серебро конкурса досталось 
команде ДПЦ-4, а бронза – работ-
никам ДПЦ-3.

Битва командиров
Пока профессиональные пожарные 
мчатся к месту вызова, на переднем 
крае борьбы за безопасность оказы-
ваются нештатные пожарные фор-
мирования комбината. Именно по-
этому на АЦБК с особым вниманием 
относятся к подготовке начальников 
этих подразделений, которые еже-
годно участвуют в смотре-конкурсе.

Это было состязание не в скоро-
сти бега или силе удара, а в теорети-
ческой выучке, от которой напрямую 
зависит эффективность действий 
всей команды в реальной чрезвы-
чайной ситуации. Всё начинается 
с порядка в документах. Судьи из-
учали служебную документацию 
формирований. И этот конкурс дока-
зал: у лучших команд и в канцелярии 
идеальный порядок.

Самым показательным стал фи-
нальный этап. Судьи оценивали 
не только самого начальника, но и 
слаженность работы его команды. 
Сильный коллектив – это всегда от-
ражение его лидера. По итогам всех 
испытаний первое место – у ДПЦ-4, 
вторую строчку рейтинга занимает 
ДПЦ-3, а замыкает тройку лидеров 
производство картона.

Испытание 
на прочность
Когда речь заходит о безопасности 
промышленного предприятия, слова 
«авария» и «утечка» звучат осо-
бенно тревожно. Именно для таких 
критических моментов существуют 
ПГСС и нештатные газоспасательные 
формирования (НГСФ).

Смотр-конкурс вновь показал, 
что бойцы готовы к любым вы-
зовам. Соревнования состояли из 
этапов, имитирующих реальную 
спасательную операцию. Всё начи-
нается мгновенно. Сначала звено 
из четырёх человек должно было 
надеть изолирующие дыхательные 
аппараты (ИДА), произвести их бо-
евую проверку и быть готовым к не-
медленному выходу в загазованную 
зону. Это фундамент всей операции 
– без воздуха любая попытка спа-
сения обречена.

Преодолевая препятствия, коман-
да двигалась к месту условной ава-
рии. Три человека ползком проби-
рались через узкий железный короб 
с путами, в то время как четвёртый 
организовывал пункт дегазации у 
его выхода, помогая товарищам вы-
браться. Финалом этого этапа стала 
работа по ликвидации утечки.

Однако самое серьёзное испы-
тание ждало впереди. Четвёртый 
этап был посвящён спасению по-
страдавшего. По легенде, один из 
членов звена показал знаками, что 
у него неисправен аппарат ИДА, 
и упал. В условиях имитации ЧС 
команда должна была действовать 
безупречно: немедленно включить 
товарища в резервный дыхатель-
ный аппарат, уложить на носилки, 
зафиксировать и транспортировать 
на пост дегазации.

Завершающий, пятый этап про-
ходил на посту дегазации. Опустив 
носилки, командир имитировал 
обработку дезраствором сначала 
всего звена, а затем – самого себя 
и пострадавшего. Лишь после этой 
финальной процедуры, символи-
зирующей выход из опасной зоны, 
звено могло проследовать к финишу.

Среди команд ПГСС победный 
кубок остался у смены №4, второе 
место завоевала смена №1, третье 
–  смена №2. У нештатных газоспа-
сательных формирований лучшее 
время показала сильная команда 
участка двуокиси хлора цеха по 
приготовлению химикатов произ-
водства целлюлозы, на втором месте 
– команда ООО ЧОП «Лидер».

Эти соревнования – не просто 
спорт. Это жизненно важная трени-
ровка, которая доказывает: в случае 
реальной угрозы на комбинате есть 
люди, способные быстро, грамотно 
и самоотверженно защитить жизни 
коллег и безопасность предприятия.

Знания, 
которые спасают
Своё мастерство продемонстри-
ровали и санитарные дружины. Их 
участие – важная тренировка, ведь 
полученные навыки могут приго-
диться в любой момент, не только 
на производстве, но и в обычной 
жизни.

Подготовка к эстафете начинается 
задолго до старта. Под руководством 
опытных фельдшеров участники 
освежают теоретические знания и 
учатся применять их на практике. 
Сама полоса препятствий для са-
нитарных постов состоит из пяти 
этапов, где проверяется всё: от ско-
рости до хладнокровия.

Состязания начинаются с азов: не-
обходимо без ошибок собрать сани-
тарную сумку, чтобы под рукой было 
всё необходимое. Затем – работа 
на тренажёре, где от слаженности 
действий звена зависит «жизнь» 
манекена, которому требуется про-
ведение сердечно-лёгочной реа-
нимации.

Испытания продолжаются: в ус-
ловиях, приближенных к реальным, 
санитарам нужно облачиться в за-
щитные костюмы и надеть противо-
газы. После этого – транспортировка 
пострадавшего на носилках через 
условную зону заражения.

Кульминацией соревнований ста-
новится серьёзный теоретический 
экзамен. Участникам предстояло 
доказать, что их главная сила – в 
знаниях и умении быстро сообра-
жать в критической ситуации.

Кладовщик ремонтно-механиче-
ского производства Любовь Горбова 

заметно волнуется перед стартом. 
В этом году девушкам очень хочется 
победить!

– Мы тренировались до послед-
него, пока весь инвентарь не 
увезли с предприятия сюда, на 
базу ПГСС. Больше всего волну-
емся за реанимацию – это самое 
сложное. Но настрой боевой! – 
поделилась Любовь Анатольевна.

Тренировки и уверенность по-
могли команде РМП стать лучшей  
в этом конкурсе. Лидер прошлых 
соревнований – команда ТЭС-1 – 
оказалась на втором месте. Бронза 
в этом году досталась работницам 
древесно-биржевого производства. 
Поздравляем!

Несчастных случаев не допущено: 
52-й рубеж безопасности пройден!

Анна СОЛОВЬЁВА
Фото Ильи ВОРОНОВА

»
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Северные реки Северные реки 
имеют сильное имеют сильное 
течение, пес-течение, пес-

чаные косы скрывают чаные косы скрывают 
резкие перепады глу-резкие перепады глу-
бин и ямы, а вода оста-бин и ямы, а вода оста-
ётся холодной даже в ётся холодной даже в 
жаркий день. Будьте жаркий день. Будьте 
бдительны!бдительны!
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АстрологическийАстрологический
прогноз прогноз 
с 6 по 12 июляс 6 по 12 июля

АКТУАЛЬНО

ОВЕН
В первой половине недели 
не доверяйте  информации 
из непроверенных источ-
ников, чтобы не принять 
ошибочное решение. Оди-
нокие представители знака получат много 
внимания со стороны лиц противополож-
ного пола, среди которых смогут найти 
новую любовь.
Благоприятные дни: 10, 11
Неблагоприятный: 8

ТЕЛЕЦ
В первой половине недели 
вас могут поджидать непри-
ятности, связанные с рабо-
той. Будьте внимательнее, 
ошибки могут сыграть не-
гативную роль в вашей карьере. Во второй 
половине недели есть возможность начать 
новый роман. 
Благоприятные дни: 11, 12
Неблагоприятный: 6

БЛИЗНЕЦЫ
Появится шанс исправить 
ошибки, допущенные ранее. 
Некоторые представители 
знака почувствуют желание 
изменить свою жизнь. Пере-
мены могут быть связаны с профессио-
нальной деятельностью или творческими 
идеями и проектами.
Благоприятные дни: 7, 9
Неблагоприятный: 10

РАК
Неделя доставит хлопоты 
на личном фронте. Амурные 
победы вдруг обернуться 
поражениями. Человек, ко-
торый ранее казался иде-
альным для совместной 
жизни, может оказаться вовсе не таким. 
Не стоит кидаться в новый роман, чтобы 
не пожалеть. 
Благоприятные дни: 9, 10
Неблагоприятный: 8

ЛЕВ
Звёзды советуют в течение 
всей недели работать в ста-
хановском режиме. Пред-
ставители знака устанут и 
вымотаются, зато результат 
деятельности их приятно 
удивит. Вероятно продвижение по карьер-
ной лестнице. Во второй половине недели 
вам понадобится поддержка близких и 
любимого человека. 
Благоприятные дни: 6, 7
Неблагоприятный: 10

ДЕВА
Вам будет везти в делах. 
Переговоры пройдут удач-
но, появятся весомые пре-
имущества в финансовых 
сделках. В отношениях с 
любимым человеком воз-
растает риск конфликтов из-за ревности. 
Ближе к выходным появится информация, 
которая поможет сделать выбор.
Благоприятные дни: 10, 11
Неблагоприятный: 9

ВЕСЫ
Можете смело тратить день-
ги – звёзды обещают удач-
ные покупки. Во второй 
половине недели возможен 
компромисс с ближайшим 
окружением по важному вопросу. Ближе 
к выходным семейные проблемы выйдут 
на первый план.
Благоприятные дни: 6, 7
Неблагоприятный: 9

СКОРПИОН
Период будет благопри-
ятным. Получится удачно 
решить финансовые во-
просы, реализовать часть 
запланированных дел. Во 
второй половине недели 
может «закапризничать» личная жизнь. От-
ношения с любимым человеком окажутся 
под угрозой из-за новой амурной связи.
Благоприятные дни: 8, 9
Неблагоприятный: 7

СТРЕЛЕЦ
В начале недели возникнут 
сложности с пониманием 
других людей, как будто вы 
разговариваете на разных 
языках. Из-за этого может забуксовать 
решение важных вопросов. В выходные 
вы сможете наверстать упущенное. Звёзды 
обещают успех во всех начинаниях.
Благоприятные дни: 6, 7
Неблагоприятный: 12

КОЗЕРОГ
В начале недели появятся 
сложные задачи, связан-
ные с профессиональной 
сферой. Справиться с ними 
поможет ваша решимость. Отношения с 
любимым человеком могут накалиться из-
за пустяков. Вторая половина недели по-
зволит решить вопросы с недвижимостью.
Благоприятные дни: 11, 12
Неблагоприятный: 7

ВОДОЛЕЙ
Обстоятельства сложат-
ся таким образом, что вы 
улучшите финансовое по-
ложение, не прилагая зна-
чительных усилий. Личная жизнь забьёт 
ключом – семейные представители знака 
наладят отношения с партнёрами, а оди-
нокие, возможно, встретят свою половинку.
Благоприятные дни: 10, 12
Неблагоприятный: 8

РЫБЫ
Период будет сложным 
в эмоциональном плане. 
События недели заставят 
вас много переживать и 
волноваться. Справиться 
с эмоциями будет сложно, 
поэтому некоторые из вас могут спрово-
цировать ссору с ближайшим окружением. 
Финансовые вопросы успешно решатся 
ближе к выходным.
Благоприятные дни: 9, 11
Неблагоприятный: 12

Из открытых источников

В начале недели звёзды благосклонны к типичным представителям воздушных (Близнецы, 
Весы, Водолей), в середине – водных (Рак, Скорпион, Рыбы), а в конце – огненных (Овен, 
Лев, Стрелец) знаков зодиака.
Понедельник. Звёзды покровительствуют надёжным и основательным людям. Противопо-
казаны авантюры. Занимайтесь любыми работами по дому. 
Вторник. Сегодня лучше не рисковать. Хорошо, если есть возможность выехать на дачу. По-
святите время заботе о здоровье – посетите спортзал, бассейн.
Среда. Больше времени проводите на природе и меньше находитесь в помещениях. Удачными 
станут поездки, контакты и новые знакомства. 
Четверг. День мудрости. Сегодня полезно как учиться, так и учить других. Проявляйте 
щедрость. 
Пятница. При общении с близкими следите за речью. Желательно меньше якать. Не впускайте 
в себя злобу, зависть, обиду, не идите на поводу у страстей.
Суббота. Не перенапрягайтесь и не заваливайте себя работой. Единственное, чем стоит за-
няться, – выбросить из дома старые и ненужные вещи.
Воскресенье. Удача улыбнётся оптимистичным и творческим людям. Нельзя поддаваться 
унынию и депрессии.

Водоём как территория 
опасности
Только за одни выходные в конце 
июня Архангельская область поте-
ряла на воде четырёх человек. Ещё 
одного мальчика 2013 года рожде-
ния едва не унесло течением реки 
Вычегды – его спасли очевидцы. 
Эти цифры – не сухая статистика. 
Это чьи-то родные люди и хорошие 
знакомые. Каждая из трагедий мог-
ла бы не случиться.

Хроника трагедий
июня на реке Мудьюге 
у деревни Горка При-
морского округа во 
время купания утонул 

50-летний мужчина. В тот же день 
в посёлке Березник Виноградов-
ского округа четверо подростков 
купались на песчаной косе Север-
ной Двины. В какой-то момент их 
понесло течением: двое смогли 
выбраться самостоятельно, од-
ному помогли очевидцы, а чет-
вёртого – 14-летнего мальчика, 
не умевшего плавать, – спасти не 
удалось. Водолазы нашли его тело 
15 июня. По данному факту воз-
буждено уголовное дело о причи-
нении смерти по неосторожности.

Ещё две смерти зафиксирова-
ны также в районах области: на 
Матьозере нашли тело 43-летне-
го жителя Няндомского района, 
уехавшего на рыбалку, а в озере 
Промой утонул 52-летний житель 
Плесецкого района.

 
Почему 
это происходит? 
Как отмечают в региональном 
управлении МЧС, основная при-
чина гибели людей на воде – 

пренебрежение элементарны-
ми правилами безопасности. 
С начала мая до середины июня в 
Поморье утонули 11 человек. При 
этом в регионе нет ни одного обо-
рудованного пляжа с дежурными 
спасателями. Заявки на открытие 
таких зон поданы лишь в несколь-
ких округах, но работы пока не 
завершены.

Опрос показал, что 45,9% жи-
телей считают главной причи-
ной произошедшего отсутствие 
официальных мест для купания. 
30,4% указывают на купание в со-
стоянии алкогольного опьянения, 
15,9% – на несоблюдение пра-
вил безопасности. В МЧС также 
приводят тревожную статистику: 
более 70% погибших на воде на-
ходились в нетрезвом состоянии.

Нельзя быть беспечными на 
водоёмах. Северные реки име-
ют сильное течение, песчаные 
косы скрывают резкие перепады 
глубин и ямы, а вода остаётся хо-
лодной даже в жаркий день. На-
пример, в 2018 году в Коряжме на 
реке Вычегде утонула 10-летняя 

девочка, а спасавший её 25-лет-
ний мужчина пропал без вести. 
Течение на Вычегде настолько 
сильное, что река входит в десятку 
самых бурных в России.

«Не зная броду, не суйся в 
воду» – эта народная мудрость 
актуальна как никогда. Безопас-
ность детей – забота взрослых. 
Безопасность каждого из нас 
– дело личной ответственности. 
Остановитесь, подумайте, оцените 
риски. Вода ошибок не прощает.

  Подготовила 
Ольга ЮРОВСКАЯ

  Фото из открытых источников
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Основные правила 
безопасного купания:

• Входите в воду постепен-
но, давая телу привыкнуть к 
температуре. 

• Не находитесь в холодной 
воде дольше 5–6 минут. 

• Продолжительность ку-
пания должна составлять не 
более 30 минут. 

• Не заходите в воду на 
голодный желудок. 

Что категорически нельзя
• Купаться в необорудованных местах и там, где установлены

аншлаги «Купание запрещено!». 
• Заходить в воду в состоянии алкогольного опьянения. 
• Оставлять детей у воды без присмотра взрослых. 
• Нырять в незнакомых местах – можно удариться головой о дно 

или коряги. 
• Заплывать за буйки и приближаться к судам. 
• Плавать на надувных матрасах и камерах – течение может унести 

далеко от берега. 
• Устраивать игры с захватами и нырянием друг под друга. 

Увидев тонущего человека, немедленно громко позовите на помощь 
и попросите вызвать спасателей и скорую. Если вы сами оказались в 
воде и чувствуете, что теряете силы, – перевернитесь на спину, широко 
раскиньте руки, расслабьтесь и дышите глубоко.

ЭТО НАДО ЗНАТЬ!

Профилактические рейды
К СВЕДЕНИЮ

о информации Главного управления МЧС 
России по Архангельской области, с нача-
ла 2026 года на водных объектах региона 
погибли 20 человек, в том числе трое 

несовершеннолетних. Два случая произошли при 
провале под лёд, остальные 18 – уже в период от-
крытой воды.

Как отметил заместитель начальника ГУ МЧС Рос-
сии по Архангельской области, главный государствен-
ный инспектор по маломерным судам Никита Горяев, 
практически каждое происшествие на воде связано 
с нарушением элементарных правил безопасности.

Муниципальным образованиям рекомендовано ак-
тивизировать профилактическую работу, в том числе 
по привлечению граждан к административной ответ-
ственности за купание в местах, где это запрещено.

Фото из открытых источников

До 31 июля в Новодвинске и Поморье проходит традиционный месячник безопасности на водных 
объектах. Цель акции – напомнить всем о правилах поведения на воде и предотвратить несчастные 
случаи. В рамках месячника будут организованы профилактические рейды, беседы с отдыхающими 
и распространение памяток.

П
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ПОЗДРАВЛЯЕМ!

www. appm.ru

ОФИЦИАЛЬНО

Награда для достойных 

Праздник творчества 
и вдохновения

Справка 
для ветерана

ВОЗМОЖНОСТЬ

Жителей и организации Новодвинска приглашают принять 
участие в региональном конкурсе Архангельской области 
«Достояние Севера».

то важная региональная общественная награ-
да Архангельской области, которая призвана 
содействовать дальнейшему социально-эконо-
мическому развитию и процветанию региона. 

Она направлена на возрождение и приумножение былой 
славы архангельских промышленников, предпринимателей, 
учёных, а также на развитие науки, образования и культуры.

Цели «Достояния Севера»: награда присуждается пред-
приятиям, организациям, учреждениям и гражданам Ар-
хангельской области за деятельность, способствующую 
укреплению российской государственности и утверждению 
высоких нравственных ценностей служения Родине. Она 
также способствует становлению гражданского общества и 
укреплению веры жителей региона в свои силы.

Организации, ставшие лауреатами, получают:
• памятный почётный знак «Обелиск Севера»;
• свидетельство о присуждении награды.
Дипломанты конкурса награждаются памятными дипло-

мами, а участники – памятными свидетельствами.
Граждане, победившие в номинации «Достояние Севера», 

получают:
• золотой почётный знак «Достояние Севера»;
• свидетельство о присуждении золотого почётного знака.
Имена лауреатов заносятся в Золотую книгу почёта «До-

стояние Севера», которая передаётся на хранение в Архан-
гельский областной краеведческий музей.

Участниками конкурса могут быть:
• предприятия и организации всех форм собственности;
• учреждения культуры, образования, науки и спорта;
• средства массовой информации;

• некоммерческие организации и ТОСы;
• граждане, родившиеся или проживающие на территории 

Архангельской области, а также те, кто длительное время 
связан с ней своей профессиональной деятельностью.

В 2026 году победители конкурса будут определяться в 
пяти номинациях:

• Предприятие производственной сферы.
• Предприятие агропромышленного комплекса.
• Предприятие непроизводственной сферы.
• Некоммерческая организация.
• «Достояние Севера» (для физических лиц).
Документы для участия принимаются в администра-

ции муниципального образования «Город Новодвинск» 
до 9 октября. Адрес: улица Фронтовых Бригад, 6, корпус 2, 
кабинет 7. Контактный телефон 5-12-67.

По информации пресс-службы 
администрации Новодвинска 

Э

27 июня в России отметили День 
молодёжи. Одной из главных площа-
док праздника в Архангельске стала 
Красная пристань, где гостей ждали 
десятки интерактивов, творческих 
мастер-классов и развлекательных 
зон. Свою площадку здесь представи-
ли и активисты молодёжного совета 
Архангельского ЦБК.

окация комбината пользова-
лась большим интересом у 
посетителей. Здесь гости мог-
ли создать памятные суве-

ниры – авторские значки и расписные 
деревянные спилы. За день участники 
смастерили более 300 значков.

– Праздник прошёл отлично! 
Многие интересовались нашей 
площадкой, – рассказывает заме-
ститель председателя молодёж-
ного совета АЦБК по культурно-
массовым мероприятиям Елена 
Гурова. – Радостно было видеть 
увлечённых гостей. Нам уда-
лось создать тёплую атмосферу. 
В этот раз особой популярностью 
пользовались значки с изображе-
ниями животных и профессий. На-
деюсь, теперь они будут радовать 
своих владельцев каждый день.

Восьмилетний Саша старательно 
рисовал на деревянном спиле рисунок. 
У него получилось яркое солнце.

– Это подарок для мамы. Думаю, 
ей очень понравится, – с улыбкой 
рассказал мальчик. – Я посетил 
разные площадки, но больше всего 
мне понравилось здесь. Спасибо за 
крутой мастер-класс!

Проявляли творческие талан-
ты и дети, и взрослые. Домой 
гости унесли не только значки и 
расписные деревянные спилы, 
сделанные своими руками, но 
и отличное настроение и яркие 
впечатления. До встречи на новых 
проектах молодых активистов АЦБК! 

Софья САИТБАТАЛОВА
Фото предоставлено 

молодёжным советом АЦБК

создали гости праздника 
на площадке АЦБК

300
ЦИФРА

значков

Более

Л

Свидетель века
3 июля 100-летний юбилей отметила ветеран Архангельского ЦБК 
Ольга Фёдоровна Климова. С красивой датой Ольгу Фёдоровну по-
здравляют руководство и многотысячный коллектив Архангельско-
го ЦБК, совет ветеранов комбината и редакция газеты «Бумажник».

одилась Ольга Фё-
доровна в деревне 
Дмитриево Устьян-
ского района. Сначала 

работала в Вельске счетоводом, 
вышла замуж, родила дочку, за-
тем сына. В начале 1960-х семья 
переехала в посёлок Первомай-
ский, где Ольга Климова устро-
илась на Архангельский ЦБК. 

Общий трудовой стаж Оль-
ги Фёдоровны составляет 35 
лет, большую часть из них она 
отработала на комбинате: раз-
мольщиком, упаковщиком, та-
бельщиком, а последние пять 
лет – оператором на фильтро-
очистных сооружениях. Неод-
нократно её труд был отмечен 
благодарственными письмами, 

почётными грамотами и награ-
дами за победы в социалисти-
ческих соревнованиях. 

Р

Примите самые искренние поздравления 
с этой величественной датой! 

Ваш жизненный путь вдохновляет и восхищает. 
Век – это не просто дата, 

это целая эпоха, которую Вы прожили 
с невероятным достоинством.

От души желаем Вам здоровья, крепости духа, 
любви, заботы и внимания родных и близких. 

И как можно больше светлых 
и счастливых дней!

Уважаемая Ольга Фёдоровна!

По информации Отделения по городу Новодвинску ГАУ АО «МФЦ», те-
перь во всех офисах «Мои документы» на территории Архангельской 
области доступно получение государственной услуги Фонда пенсион-
ного и социального страхования Российской Федерации по приёму за-
явления о выдаче гражданам справок о размере пенсий (иных выплат).

правка нужна для 
подтверждения до-
хода пенсионера при 
получении различных 

социальных услуг и льгот, а также 
для предоставления в кредитные 
учреждения, госорганы и другие 
инстанции.

Граждане могут обращаться с 
заявлением о выдаче справки о 
размере пенсий лично или через 
своего законного или уполномо-
ченного представителя.

Для получения услуги необ-
ходимо представить документ, 
удостоверяющий личность (при 

необходимости – документ, под-
тверждающий полномочия пред-
ставителя). Зарегистрированное 
лицо вправе представить до-
кумент, подтверждающий реги-
страцию в системе индивидуаль-
ного (персонифицированного) 
учёта (СНИЛС).

Подробную информацию 
о порядке предоставления 
услуги можно получить в 
офисах МФЦ, по телефону 
8-800-600-79-29 или на офи-
циальном портале mfc29.ru.

С



Золотые дети 
этом году в нашем городе 
17 серебряных медалистов 
и 15 – золотых. Среди них 
дочка мастера производ-

ственного участка электроцеха ТЭС-1 
Андрея Русыняка. Арина с десятого 
класса целенаправленно готовилась к 
экзаменам. Талантливая девочка меч-
тала непременно о золотой медали и 
упорно шла к ней. 

– Арина – настоящая трудяга. 
За этим успехом стоит огром-
ное количество часов подготов-
ки и переживаний, – признаётся 
Андрей Романович. – Гордимся 
нашей девочкой и желаем ей по-
ступить туда, куда она мечтает. 
Мы с мамой, конечно, всегда будем 
рядом и поддержим её во всех на-
чинаниях! 

Ещё один золотой выпускник – 
одноклассник Арины, сын начальни-
ка отдела казначейства АЦБК Елены 
Ширшовой Арсений. Юноша начал 
углублённо изучать физику с седьмого 
класса: видимо, это семейное – бабуш-
ка и дедушка Арсения по образованию 
преподаватели физики. Бабушка Та-
тьяна Николаевна Семёнова, конечно, 
помогала внуку с подготовкой, но он 
много занимался и самостоятельно. 
Итог – сто баллов за экзамен. Кстати, 
11 «Б» школы №3 вообще оказался 
богат на таланты. Физику с высшим ре-
зультатом сдали ещё два ученика этого 
класса – Андрей Малодушев и Илья 
Медников. 

– Конечно, как и для всех роди-
телей, для нас пора экзаменов и 
подготовки к ним была временем 
волнений и переживаний. В сына 
мы верили, но всё-таки экзамен 
– всегда определённая доля везе-
ния, – говорит Елена Ширшова. 
– А ещё мы заранее начали прини-
мать магний: имейте в виду – эф-
фект у него накопительный!

Талантливые 
родители
В этом году честь выступить на празд-
нике «Звёздный билет» от имени всех 
родителей была предоставлена мамам 
и папам гимназистов. Они исполнили 
песню «Замыкая круг», объединив всех 
выпускников. В этот знаковый день 
для ребят пела и инспектор по кадрам 
производства биологической очистки 
Ирина Беляева, причём не только на 
главной площади города, но и чуть поз-
же – на выпускном своего сына. Сре-
ди одиннадатиклассников гимназии 
много творческих детей, и родители 
старались им соответствовать. Празд-
ник получился трогательным и свет-
лым, а впереди – приёмная кампания 
в вузах.
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Звёздный выпускной
Прекрасные, юные и полные надежд! 27 июня в Новодвинске состоялся звёздный 
бал выпускников. Под звуки оркестра по главной площади города торжественно 
прошли девушки в роскошных платьях и юноши в строгих костюмах. Так красиво 
и солнечно началась их дорога во взрослую жизнь. 

– Мы рассматриваем разные учеб-
ные заведения, но я больше скло-
няюсь к Северному (Арктическому) 
федеральному университету име-
ни М.В. Ломоносова. Это государ-
ственный вуз, который входит в 
топ-список организаций высшего 
образования страны. Никита 
хочет получить диплом в сфере 
информационных технологий, и 
такое направление в нашем вузе 
тоже есть. В любом случае мы 
поддержим решение детей, – от-
мечает Ирина Дмитриевна. 

Путь во взрослую 
жизнь
Транспортёрщик древесно-подготови-
тельного цеха №3 Надежда Соловьёва 
на празднике несла флаг «Звёздного 
билета». Выпускница школы №2 начала 
работать на комбинате на следующий 
день после последнего экзамена. На-
дежда не только хорошо училась, но и 
принимала самое активное участие в 
различных волонтёрских, патриотиче-
ских и общественных молодёжных про-
ектах. На АЦБК девушка устроилась на 
лето, чтобы не терять времени даром. 

– Сейчас, наконец, можно выдох-
нуть – этот тяжёлый и нервный 
период позади. Кстати, на самих эк-
заменах я себя чувствовала гораздо 
спокойнее, чем во время подготовки 
к ним, – признаётся Надежда. – Вы-
пускникам будущих лет я бы посо-
ветовала отнестись к занятиям 
ответственно и серьёзно, но всё же 
обязательно оставлять время на 
отдых, встречи с друзьями, спорт. 
Это ваш последний год в школе, и 
единым государственным экзаме-
ном жизнь не ограничивается!

Поздравляем всех выпускников, у 
вас всё только начинается! И пусть 
ваша жизненная дорога будет красивой 
и счастливой.

Ольга ВОРОНИНА
Фото Сергея СЮРИНА
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