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Идём на рекорд!
ЦИФРА

239
человек
стали участниками 

корпоративных 
семейных стартов 

в 2025 году 

– Наше предприятие, безусловно, под-
держивает и будет поддерживать стрем-
ление сотрудников к здоровому образу 
жизни. Это один из ключевых моментов 
нашей корпоративной культуры и соци-
альной политики. Соревнования и кон-
курсы, которые проводит дочерняя ком-
пания Архангельского ЦБК – АО «БЫТ», 
всегда получают большой отклик и удив-
ляют разнообразием, помогают получить 
мощный эмоциональный заряд. Здесь 
каждое усилие общее. И победа тоже. 
Семейные спортивные игры – это не 
только про обручи и эстафеты. Это дея-
тельность на укрепление доверия, спло-
чённости и взаимопонимания, а значит, 
на то, что делает нас сильнее. Подобные 
форматы становятся настоящей школой 
характера.

В этом году участниками семейных стартов стала 91 команда работников 
АЦБК, НРСК, ООО «Архбум» и АО «БЫТ», а это 239 человек! Растущая год 
от года популярность соревнований объясняется отличной организацией, 
дружеской атмосферой и весёлыми заданиями. Для многих сотрудников 
этот спортивный праздник стал доброй семейной традицией. Напомним, 
организатором события является благотворительный фонд «Мы вместе», 
финансирование которого осуществляет Архангельский ЦБК. 

Счастливые 
воспоминания 
о детстве

онтажник оборудова-
ния предприятий ЦБП 
Тимур Мочалин с те-
плотой вспоминает, как 

участвовал в семейных стартах со 
своим отцом. Будучи мальчишкой, 
он с нетерпением ждал весёлых 
эстафет, а их команда традиционно 
занимала первые места. В этом году 
Тимур Дмитриевич после долгого 
перерыва вновь принял участие в 
корпоративных состязаниях, на этот 
раз с четырёхлетней дочкой Улья-
ной. В своей возрастной категории 
Мочалины снова стали первыми. 
Поздравляем! 

– Всё было очень здорово: 
праздничная атмосфера, инте-
ресные задания и яркий инвен-

тарь. Дочка в восторге, а мама и 
бабушка болели за нас с трибун. 
Ульяна сразу спросила, когда мы 
снова пойдём на такие соревнова-
ния, и очень расстроилась, узнав, 
что только через год, – с улыбкой 
рассказывает Тимур Мочалин. – 
Хорошо, что на АЦБК есть такие 
отличные, объединяющие семью 
и коллектив традиции! 

Отец Тимура Дмитриевича ра-
ботал электриком на производ-
стве картона, и сам он с 18 лет 
трудится на территории комбината 
– сначала в подрядных органи-
зациях, потом в НРСК, а два года 
назад пришёл на ремонтно-меха-
ническое производство. 

– Здесь всё отлично! Энергич-
ный, дружный коллектив, интерес-
ная работа и множество корпора-
тивных событий, – делится впечат-
лениями Тимур Мочалин. – Обяза-
тельно будем во всём участвовать!

Ярко и по-новому
К 85-летию Архангельского ЦБК 
комбинат помог обновить ин-
вентарь, который используется 
на семейных стартах. Дети были 
в восхищении от гигантских бу-
тербродов, поролоновых блинов 
и ярких мягких байдарок. Да и 
взрослые тоже!

– И наш коллектив в восторге, 
– присоединяется ко всеобщему 
ликованию начальник спортивно-
массового отдела ФОК «Двина» 
АО «БЫТ» Любовь Бушкова. – Со-
временный качественный инвен-
тарь даёт возможность проводить 

новые необычные конкурсы, делая 
их интересными даже для по-
стоянных участников. Мы очень 
благодарны Архангельскому ЦБК 
за отличный подарок к юбилею!

На самом деле организаторы 
соревнований и с прежним обо-
рудованием каждый год удивляли 
семейные команды увлекательны-
ми заданиями. Но с новым рекви-
зитом этапы эстафеты стали ещё 
более захватывающими. А какими 
яркими получились фотоснимки!

Кстати, на этих стартах исполь-
зовали даже не всё новое обору-
дование, так что на традиционных 
«Зимних забавах» нас тоже ждёт 
много новинок. Не пропустите!

Эстафеты: 
от весёлых 
до серьёзных
В этот раз на семейной эстафете 
было много новичков. Здорово, что 
новые сотрудники предприятия не 
только активно включаются в произ-
водственный процесс, но и разделя-
ют наши корпоративные ценности. 
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КАДРОВАЯ ПОЛИТИКА – Три дня в Северном (Арктическом) федеральном 
университете имени М.В. Ломоносова работала образовательная программа 
«Больше, чем талант». Форум объединил участников из 45 регионов России. 
В качестве эксперта на мероприятии выступила административный 
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АЦБК: ДЕНЬ ЗА ДНЁМ – Многофункциональный ресурс: 
завершаются пусконаладочные мероприятия на линии воздуха, 
которая будет поставлять осушенный воздух с участка 
компрессорной станции цеха межпроизводственных коммуникаций 
ТЭС-1 на объекты производства картона. Скоро пуск! 

Тёплая акция
Рецепты волшебства: на АЦБК стартовал благотворительный марафон 
«Щедрый вторник». В рамках акции наши коллеги и даже целые производственные 
коллективы собирают новогодние подарки для детей, попавших 
в сложную жизненную ситуацию. Эти ребята очень ждут чудес и добра! .................... 77

ФИЗКУЛЬТУРА И СПОРТ для работников Архангельского ЦБК – дело семейное, объединяющее 
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НОВОСТИ ОТРАСЛИ АЦБК: день за днём

ПЕРСПЕКТИВЫ

Новый трубопровод 
сжатого воздуха 
Завершаются пусконаладочные меро-
приятия на линии воздуха, которая будет 
поставлять осушенный воздух с участка 
компрессорной станции цеха межпроизвод-
ственных коммуникаций ТЭС-1 на объекты 
производства картона. Появление нового 
трубопровода обусловлено потребностями 
технологического процесса.

Многофункциональный 
ресурс
На производстве картона функционирует 
современная техника, которая нуждается в 
значительных объёмах осушенного воздуха 
высокого класса – он не должен содержать 
масла, воды и других включений. Воздух – 
это точно такой же ресурс, как электричество, 
пар, вода, необходимый для работы многих 
единиц оборудования комбината. В част-
ности, он используется в пневмоприводах 
запорных и регулирующих арматур, некото-
рых контрольно-измерительных приборах, 
в функционировании прижимных, правиль-
ных валов картоноделательных машин, на 
упаковочных линиях, где транспортируются 
рулоны готовой продукции. Его применение 
на предприятии многогранно, а потому за-
служивает особого внимания.

– Проектную документацию для мон-
тажа новой линии для Архангельско-

го ЦБК разработало 
АО «Архгипробум», 

– прокомменти-
ровал замести-
тель главно-
го инженера 
к о м б и н а т а 
(по развитию 

производства) 
Олег Чудайкин. – 

Работы начались ещё 
в 2024-м, когда в период капитального 
останова производства картона на 
компрессорной станции были сдела-
ны специальные врезки с установкой 

арматуры для подключения нового 
трубопровода воздуха. В ходе останова 
на капремонт в текущем году были вы-
полнены врезки для присоединения воз-
душной линии к картоноделательным 
агрегатам блока цехов по производ-
ству картона и бумаги, смонтирована 
часть линии воздуха непосредственно 
в цехе, а также на складе готовой 
продукции.

После пусконаладки –
пуск
Напомним, большие работы по техническому 
перевооружению компрессорной станции 
ТЭС-1 ранее были проведены в рамках про-
екта «Реконструкция производства картона». 
На данном участке установлены современ-
ные компрессоры, осушители, теплообмен-
ные аппараты, позволяющие вырабатывать 
воздух с едиными высокими характеристи-
ками качества.

Смонтированная линия воздуха пролегает 
по новой эстакаде, которую построили рядом 
со зданием электроцеха. В настоящее время 
на новом трубопроводе воздуха завершается 
цикл пусконаладочных мероприятий, прове-
дены гидравлические испытания, целью кото-
рых является проверка линии на плотность и 

герметичность. Далее состоится запуск новой 
линии в эксплуатацию.

– По смонтированной эстакаде будет 
проложен также и участок нового тру-
бопровода серной кислоты, эти работы 
проводятся под руководством службы 
главного механика, – пояснил Олег Ва-
лерьевич. – Прежний трубопровод, по 
которому сейчас осуществляется по-
дача серной кислоты на КДМ, подлежит 
демонтажу.

Павел ФАСОНОВ
Фото из архива редакции

ЦИФРА

2025
году

В

будут завершены строительно-
монтажные работы на новой линии 

сжатого воздуха, соединившей 
участок компрессорной станции ТЭС-1 

и производство картона

От пожара 
спасёт 
извещатель
Установленные по госпрограмме пожар-
ные извещатели уже помогли спасти жизни 
34 жителей Поморья. Результаты выпол-
нения программы по защите населения 
региона от чрезвычайных ситуаций рас-
смотрели на совещании, которое провёл 
губернатор Александр Цыбульский.

ероприятия по бесплатной уста-
новке пожарных извещателей 
проводятся в квартирах и домах, 
где проживают многодетные 

семьи, а также семьи, находящиеся в со-
циально опасном положении или трудной 
жизненной ситуации. Извещатели уже 
установлены в домах более 6300 много-
детных семей. На эти цели было направле-
но порядка 23 миллионов рублей. Датчики 
дыма спасли жизни 34 человек, в том числе 
21 ребёнка, в Няндомском округе, Ново-
двинске, а также в Плесецком и Каргополь-
ском округах. На данный момент в регионе 
есть территории, в основном это крупные 
города, где необходимо активизировать 
работу по установке приборов. 

На совещании также было обращено 
внимание на то, что семьи, получившие 
извещатели, не должны устанавливать их 
самостоятельно. К этому нужно привлекать 
специалистов.

Использованы данные 
пресс-службы губернатора 

и правительства Архангельской области

Лесной фонд 
Поморья
Минлеспром Поморья завершил перевод 
молодняков в категорию покрытых лесной 
растительностью земель. В результате регион 
увеличил площадь лесфонда на 68,5 тысячи 
гектаров, сообщили в пресс-службе областного 
правительства.
На участках вырубок и других не покрытых лесом 
земель, где ранее высаживались лесные культуры, 
специалисты зафиксировали достижение нужной 
высоты и смыкание крон деревьев, что позволяет 
перевести их в категорию полноценных лесных 
насаждений. Когда положение дел соответствует 
всем критериям и перевод состоялся, это 
означает, что лес восстановлен успешно.

В Архангельской области применяют посевной 
и посадочный материал высокого качества, 
соблюдают технологии посадки и проводят 
агроуходы, отмечают в минлеспроме Поморья. 
В нынешнем году молодые леса появились 
практически во всех лесничествах региона. 

Forestcomplex.ru

Свобода от пошлин
Американские компании по переработке 
лиственной древесины присоединились 
к инициативе, призывающей освободить 
отрасль от пошлин. Предприятия просят 
признать их важнейшими производителями 
сельскохозяйственной продукции и их право на 
получение федеральных субсидий.

Федерация производителей лиственной 
древесины направила должностным лицам 
администрации Дональда Трампа письмо, в ко-
тором утверждается, что американские компании 
должны быть включены в программы торговой 
помощи, направленные на сельскохозяйствен-
ные отрасли, на которые негативно влияет тор-
говая и тарифная политика. По данным федера-
ции, этот сектор сельского хозяйства страдает 
от неопределённости на мировых рынках. Под 
письмом подписались представители более 430 
предприятий-переработчиков, производителей, 
складов, лесозаготовительных компаний и 
поставщиков.

Lesprominform.ru

Раздельное 
обращение
На комбинатах компании «Свеза» в Санкт-
Петербурге, Костромской области и Пермском 
крае обновили зоны накопления вторичных 
ресурсов и усовершенствовали систему 
сортировки отходов в местах их образования. 
Модернизированная система организована 
по принципу «от источника образования». 
На рабочих местах установлены контейнеры и 
маркированная тара для сортировки отходов 
по фракциям. Такой подход позволяет контро-
лировать потоки вторичных материалов до 
их вывоза на централизованные площадки. 
Обновлённые зоны обеспечивают безопасное 
и упорядоченное хранение вторсырья, его 
подготовку к передаче переработчикам. 

Lesprominform.ru

Сушилка 
или полотенце?
Новое исследование показало, что электриче-
ские сушилки для рук распространяют микробы 
гораздо активнее, чем бумажные полотенца. 
Несмотря на появление модернизированных 
моделей, риск сохраняется. Этот факт доказала 
группа учёных из Института медицинских ис-
следований Лидса.
Микробы могут присутствовать в воздухе 
до 30 минут после использования сушилки, 
а вероятность распространения вирусов 
через капли на поверхностях и в воздухе 
гораздо выше, чем при высушивании рук 
бумажными полотенцами. Исследование также 
показало значительно меньшее загрязнение 
при использовании бумажных полотенец по 
сравнению с сушилками. 

Lesprominform.ru

Дорога на Север
В Поморье запустили бесплатный аудиогид по автомаршруту «Дорога на Русский 
Север», который расскажет о самых интересных туристических местах по трассе М-8 
«Холмогоры» от Вельска до Архангельска.

удиогид подготовлен регио-
нальным центром развития 
туризма и культуры совместно 
с журналом Russian Traveler. 

Летом журналисты издания протестиро-
вали маршрут и побывали на автомото-
фестивале «Дорога на Русский Север», 
после чего записали короткие истории о 
точках маршрута. Дорожный гид состоит 
из 23 аудиодорожек общей продолжи-
тельностью примерно 1,5 часа. 

По пути путешественникам встречаются 
старинные города и монастыри, северные 
деревни, природные и культурные досто-

примечательности. Завершается маршрут в 
Архангельске – первом морском торговом 
порте России. Протяжённость маршрута в 
зависимости от количества остановок может 
варьироваться от 500 до 590 километров. 
Аудиогид размещён на бесплатной плат-
форме  tmatic.travel. Создатели рекомен-
дуют перед путешествием скачать аудио-
гид, чтобы не зависеть от качества мобиль-
ного Интернета в пути. Для планирования 
маршрута можно использовать страницу 
проекта «Дорога на Русский Север».

Центр развития туризма и культуры 
Архангельской области
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– Поддержка семей и по-
пуляризация здорового об-
раза жизни, пожалуй, одни 
из важнейших направлений 
социальной политики Ар-
хангельского ЦБК, – подчёр-
кивает административный 
директор комбината Ольга 
Саввина. – В семейных стар-
тах обе эти задачи соеди-
нились настолько органич-
но, что уже на протяжении 
многих лет интерес к ним 
не ослабевает. От всего 
сердца хочу поблагодарить 
коллектив физкультурно-
оздоровительного комплек-
са «Двина» АО «БЫТ», кото-
рый подготовил и провёл 
этот большой спортивный 
праздник!

Эстафета – это всегда динами-
ка, зрелищность и азарт, так что 
в текущем году формат решили 
опробовать в рамках открытой 
комплексной спартакиады на 
призы АО «Архангельский ЦБК». 
Правда, у взрослых задания 
были серьёзными, но не менее 
захватывающими. 

О том, как прошли командные 
старты, расскажем в ближайших 
выпусках газеты «Бумажник». 

Семейный 
дебют
Сотрудница ремонтно-механи-
ческого производства Ксения 
Редькина с сыном Иваном на се-

ТЕМА НОМЕРА 3

ОФИЦИАЛЬНО

ГОРОД

www. appm.ru

Окончание.
Начало на стр. 1

Идём на рекорд!
мейных стартах были впервые. 
Ксения Андреевна устроилась на 
АЦБК лишь в этом году, а Ваня 
только-только достиг нижнего 
возрастного порога для участ-
ников состязаний. Озорному и 
энергичному мальчишке, кото-
рый всегда готов поддержать 
любую активность, недавно ис-
полнилось четыре года. 

– В семейных стартах мы 
хотели участвовать вме-
сте с сестрой – она тоже 
работает на ремонтно-ме-
ханическом производстве. 
Собственно, она мне и по-
рекомендовала устроиться 
на АЦБК, – рассказывает 
Ксения Редькина. – К сожа-
лению, у неё приболел ребё-
нок, и мы выступали вдвоём 
с сыном. Я переживала, 
что он может что-то не 
понять или не сумеет вы-
полнить, но волнения ока-
зались абсолютно напрас-
ными. Ваня не допустил 
ни одной ошибки. И пусть 
у нас в этот раз только 
третье место, главное – 
участие!

Ещё одни дебютанты сорев-
нований – Мария Тарутина и её 
дочь Ксения. Мария Игоревна 
работает смазчиком на произ-
водстве целлюлозы уже четыре 
года, но раньше принять участие 
в стартах не получалось – даты 
эстафеты всё время совпадали с 
сессией. Образование получено, 
теперь Мария Игоревна дипло-
мированный техник-технолог, 
а на семейных стартах мама с 
дочкой заняли первое место!

– Встретили много кол-
лег и знакомых, у Ксении в 
эстафетах участвовала 
её подруга, девочки из па-
раллельных классов, так 
что она и пообщалась, и 
набегалась, – резюмирует 
Мария Тарутина. – Сразу 

после стартов дочка убе-
жала к бабушке – показы-
вать наш призовой диплом, 
а меня коллеги проинфор-
мировали, что можно при-
нять участие и в «Зим-
них забавах» – это тоже 
весёлые состязания, но 
на свежем воздухе. Будем 
планировать!

Спорт 
по династии 
Семья Кучиц участвует в семей-
ных стартах уже в третий раз, 
но в этом году команда усилена 
новым участником. Арсению, 
который раньше только поддер-
живал папу и старшего брата с 
трибуны болельщиков, наконец, 
исполнилось четыре! Перед 
стартами на правах более опыт-
ного спортсмена десятилетний 
Никита провёл для новобранца 
инструктаж – и всё получилось! 
Задания для спортивной семьи 
оказались несложными, но ин-
тересными. 

– Эстафета в этом году 
была очень необычной, 
много нового инвентаря, – 

отмечает мастер по ре-
монту электрооборудова-
ния цеха по приготовлению 
химикатов Максим Кучиц. 
– Старший сын всегда с 
удовольствием участву-
ет в семейных стартах, а 
теперь в сборную влился и 
младший – от своего перво-
го выступления он остался 
в восторге!

Наверняка дети берут пример 
с отца. Максим Михайлович, по-
стоянный участник традицион-
ной майской эстафеты на призы 
Архангельского ЦБК, выступа-
ет за команду производства 
целлюлозы на соревнованиях 
по лёгкой атлетике, силовому 
многоборью, теннису в рамках 
корпоративной спартакиады. 

Собственно, ради этого всё 
и делается. Архангельский ЦБК 
выделяет значительные суммы 
на организацию физкультурно-
массовых мероприятий, чтобы 
сотрудники предприятия были 
здоровы, энергичны и привива-
ли любовь к спорту своим детям 
с самых ранних лет. 

Ольга ВОРОНИНА 
Фото Сергея СЮРИНА

Время платить налоги 
УФНС России по Архангельской области и Ненецкому ав-
тономному округу напоминает, что 1 декабря 2025 года 
истекает срок уплаты имущественных налогов и налога на 
доходы физических лиц (НДФЛ), не удержанного налоговым 
агентом, за 2024 год. 

алоговые уведом-
ления, на основа-
нии которых про-
изводится уплата 

налогов, направлены граж-
данам по почте, а также в 
электронном виде – через 
сервис «Личный кабинет на-
логоплательщика для физи-
ческих лиц» на сайте ФНС 
России nalog.gov.ru и Единый 

портал государственных и 
муниципальных услуг. Уве-
домление не отправлялось, 
если:  

• общая сумма всех налогов 
к уплате менее 300 рублей;

• имеется льгота, полностью 
освобождающая от уплаты;

• на едином налоговом счё-
те имеется переплата, покры-
вающая сумму начислений.

Пользователи «Личного каби-
нета налогоплательщика для 
физических лиц» получают 
документы в электронном 
виде.

Если уведомление не по-
ступило, следует обратиться в 
любой налоговый орган или в 
ближайшее отделение МФЦ. 

Оплатить налоги удобнее 
всего через сервисы ФНС 
России:

• «Личный кабинет налого-
плательщика для физических 
лиц»;

• «Уплата налогов и по-
шлин». 

По всем возникающим вопро-
сам можно обратиться по бес-
платному номеру телефона 
единого контакт-центра ФНС 
России 8 (800) 222-22-22.
По информации УФНС России 

по Архангельской области 
и НАО 

Н

«Личный кабинет ФЛ» Мобильное приложение
«Налоги ФЛ»

«Уплата налогов и пошлин»

За несвоевременную уплату начисляются пени и применяются принудительные меры взыскания

Отопительный 
сезон
Муниципалитеты Поморья получили положи-
тельную оценку готовности к отопительному се-
зону 2025–2026 годов. Как сообщил губернатор 
Александр Цыбульский, проверки Ростехнадзора 
подтвердили, что системы готовы к работе в зим-
ний период. 
В этом году на подготовку объектов теплоснаб-
жения направлено около 5 миллиардов рублей. 
Средства выделялись на строительство, капремонт 
и модернизацию объектов, приобретение топли-
ва для предприятий ЖКХ, а также формирование 
аварийного запаса материально-технических 
ресурсов. 

Вместе с тем согласно вступившим новым пра-
вилам обеспечения готовности к отопительному 
периоду и порядку проведения оценки обеспе-
чения готовности помимо муниципалитетов про-
верке подлежали теплоснабжающие и теплосе-
тевые организации, управляющие организации, 
потребители тепловой энергии, а также владельцы 
теплосетей, которые не являются теплосетевыми 
организациями.

Министерство ТЭК и ЖКХ 
Архангельской области

Прививка 
от гриппа
Более 430 тысяч жителей Архангельской области 
прошли вакцинацию от гриппа. Сделать привив-
ку можно в поликлинике по месту жительства, в 
фельдшерско-акушерских пунктах и врачебных 
амбулаториях.
Как рассказали в министерстве здравоохранения 
региона, на сегодняшний день в Поморье накоп-
лен значительный запас препаратов. Взрослое 
население может сделать прививку вакцинами 
«Совигрипп», «Флю-М», а для детей и беременных 
женщин предлагается «Ультрикс Квадри». В первую 
очередь врачи рекомендуют пройти вакцинацию 
детям старше полугода, людям с хроническими 
заболеваниями, беременным женщинам, а также 
представителям профессий с постоянными кон-
тактами с людьми. Перед тем как сделать прививку, 
каждый пациент проходит обязательную консуль-
тацию у специалиста.

Министерство здравоохранения 
Архангельской области

Принцип 
одного окна
В Новодвинск приезжает социальный десант! 
27 ноября в формате одного окна каждый может 
получить квалифицированную помощь по вопро-
сам предоставления мер поддержки и льгот. 
Всем желающим помогут оформить необходимые 
документы прямо на месте. Ежемесячно специ-
алисты бесплатно консультируют граждан по во-
просам ЖКХ, медицинского обслуживания, поис-
ка работы, начисления пенсий, оплаты проезда 
и  санаторно-курортного лечения. Время приёма: 
с 16.00 до 18.00, адрес: улица Двинская, 38, 
кадровый центр.

VK.com/forumnovodvinsk

Победы 
в теннисе
В Новодвинской спортивной школе состоялось 
первенство города по настольному теннису среди 
юношей и девушек. В соревнованиях принял уча-
стие 21 теннисист. Ребята состязались как в личном, 
так и в парном зачёте. Игры оценивал судья первой 
категории Олег Циммерман. 
Первое место среди девушек заняла Иустина 
Кузнецова, лучшим среди юношей стал Матвей 
Полосков. В парах юношей 12–13 лет победа 
досталась дуэту Артёма Доильницына и Ивана 
Воробьёва. Поздравляем победителей и призёров! 
Желаем дальнейших успехов и новых побед!

VK.com/forumnovodvinsk
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Разговор 
о работе

Больше, чем талант!

ЦИФРА

45
регионов России
направили специалистов
для участия 
в образовательной программе 
«Больше, чем талант» 

Представители 
Архангельского 
ЦБК и студенты 
Новодвинского 
индустриального 
техникума приня-
ли участие в ме-
роприятии  «Диа-
лог с работода-
телем: лесопро-
мышленный ком-
плекс». Основная 
задача встречи – 
помочь выпускни-
кам найти работу 
и обеспечить ком-
пании нужными 
специалистами.

техникумов и колледжей 
лесопромышленного профиля 
приняли участие в «Диалоге 

с работодателем» 

ЦИФРА

100
студентов

Более

ноября площадки для встречи студентов и 
работодателей разместились в Центре опере-
жающей профессиональной подготовки реги-
она, Вельском сельскохозяйственном техни- 

куме и Коряжемском индустриальном техникуме. Глав-
ным местом проведения события стал Центр опережа-
ющей профессиональной подготовки Архангельской 
области. Именно здесь собрались более сотни студентов 
техникумов и колледжей лесопромышленного профиля.

На мероприятии присутствовали представители ведущих 
предприятий региона, в том числе Архангельского ЦБК. 
От Новодвинского индустриального техникума участво-
вали студенты выпускных курсов из групп механиков, 
киповцев, слесарей и технологов. Для будущих специали-
стов состоялся мастер-класс «Собеседование без страха: 
что сказать и как себя вести» – практические советы, 
которые помогут уверенно пройти первое интервью!

Представители компаний рассказали студентам о до-
ступных рабочих местах, возможностях карьерного роста, 
условиях труда, заработной плате, льготах и корпоративной 
культуре. Отметим, что сегодня Архангельский ЦБК уделяет 
первостепенное внимание развитию профессиональных 
навыков каждого сотрудника, предоставляя все возмож-
ности для раскрытия личного потенциала. Наряду с этим 
предприятие гарантирует социальную поддержку и достой-
ное вознаграждение в соответствии с трудовым вкладом.

Анна СОЛОВЬЁВА 
Фото предоставлены 

Новодвинским индустриальным техникумом
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Три дня в Северном (Арктическом) федеральном университете имени М.В. Ломоносова 
работала образовательная программа «Больше, чем талант». Мероприятие объеди-
нило участников из 45 регионов России – специалистов по работе с молодёжью. Они 
обсудили наиболее действенные способы привлечения школьников к инженерному 
и научному образованию. На профориентационном форуме в качестве эксперта вы-
ступила административный директор Архангельского ЦБК Ольга Саввина. 

Работаем с молодёжью
ольше, чем талант» – это часть 
федерального проекта «Россия 
– страна возможностей» нац-
проекта «Молодёжь и дети».

Цель программы – вооружить специалистов 
по работе с молодёжью необходимыми 
знаниями и навыками в сфере инженерии, 
науки и технологий будущего. 

С 10 по 12 ноября участники программы 
посещали мастер-классы, экспертные лек-
ции, стратегические дискуссии и пленарные 
заседания. Для усиления вовлечённости 
школьников в научную сферу специалисты 
обменивались проверенными методиками 
и вместе пробовали разрабатывать дей-
ственные инструменты. Кроме того, участ-
ники стремились создать новые подходы к 
профориентации и стимулированию инте-
реса молодёжи к рабочим специальностям.

На открытии мероприятия исполняющий 
обязанности ректора САФУ Михаил Данилов 
отметил, что цели большой образовательной 
программы полностью совпадают со стратеги-
ей технологического лидерства университета. 

– САФУ – это пространство, где 
рождаются инновации. Мы развиваем 
морские и арктические технологии, 
цифровизацию Северного морского 
пути и создаём научную инфраструк-
туру, которая позволяет воплощать 
идеи в реальные проекты, – отметил 
Михаил Данилов.

Сегодня университет становится центром 
инноваций благодаря развитой инфра-
структуре, включающей центр коллек-
тивного пользования оборудованием, 
технопарк, IT-парк, проект «Арктический 
плавучий университет». Планов у вуза 
много! И с сегодняшними возможностями 
университета знакомятся новодвинские 
старшеклассники в рамках проекта «САФУ 
– путь в профессию». В реализации обра-
зовательной инициативы активно участвует 
Архангельский ЦБК.

От профориентации 
к трудоустройству
На одной из пленарных сессий мероприя-
тия, касающейся стратегии и инструментов 
профориентации, выступила администра-

тивный директор Архангельского ЦБК 
Ольга Саввина. Она рассказала, какие шаги 
комбинат делает вместе с САФУ и Ново-
двинским индустриальным техникумом, 
чтобы помочь школьникам и студентам 
определиться с профессией и успешно 
трудоустроиться на предприятия Архан-
гельской области, в том числе на АЦБК.

В частности, Ольга Ивановна привела 
в пример реализацию образовательного 
проекта «САФУ – путь в профессию». Для 
старшеклассников комбинат предлагает 
уникальную возможность посещать инте-
ресные занятия по разным направлениям 
в университете, а также погрузиться в мир 
современного производства. Во время экс-
курсий по цехам предприятия школьники 
получают представление о востребован-
ных профессиях, инженерных направ-
лениях и могут напрямую пообщаться с 
опытными специалистами.

– Проект «САФУ – путь в профес-
сию» успешно помогает школьникам 
определиться с будущей карьерой. 
В условиях, когда выбор трудового 
пути является ключевым для каж-
дого выпускника, разработанная 
модель профориентации «школа – 
вуз – работодатель» предоставляет 
молодым людям чёткое понимание 
будущих возможностей, – отметила 
Ольга Саввина. – По итогам реали-
зации проекта в прошлом году мы с 
уверенностью можем сказать, что 
ребята находят своё призвание, по-
сетив университет и пообщавшись 
с преподавателями. Архангельский 
ЦБК приглашает выпускников на 
работу, предлагая стабильность, 
интересные задачи, социальные 
гарантии и возможности для про-
фессионального роста. 

По сути, АЦБК создаёт прочную связь 
с будущими специалистами. Студенты, 
выбравшие целевое обучение, получают 
не только уверенность в завтрашнем дне 
благодаря гарантированному трудоустрой-
ству и перспективам карьерного роста, но и 
финансовую поддержку. Им выплачивается 
ежемесячная стипендия при отсутствии 
академической задолженности и едино-
временная выплата за успешную сдачу 
промежуточной аттестации семестра.

Со своим подходом
В заключительный день участники об-
разовательной программы «Больше, чем 
талант» представляли и защищали свои 
проекты по созданию новых методов 
профориентации и стимулированию инте-
реса школьников к науке.

В частности, кейс-задание «НЕскучная 
профориентация» для участников форума 
подготовил Архангельский ЦБК. С помощью 
своих предложений специалисты должны 
были решить сразу несколько задач. Напри-
мер, привлечь внимание школьников Ново-
двинска (и/или Архангельской области) к 
производственным профессиям и увеличить 
количество выпускников школ, поступаю-
щих в НИТ и САФУ по направлениям под-
готовки, востребованным на предприятии.

Анна Старикова, одна из участниц фо-
рума, представила проект «Больше, чем 
завод», призванный стимулировать инте-
рес архангельских школьников к профес-
сиям в сфере производства. По её словам, 
традиционные способы профориентации 
работают менее эффективно, а молодое 
поколение сегодня живёт в виртуальном 
пространстве. Команда Анны предложила 
ряд креативных идей: от создания при-
влекательных промовидео и интерактив-
ного контента до обустройства уникальной 
эколокации SAWOOD. Среди предложений 
по видеоконтенту – сериал «Реальный за-
вод» и анимационные проекты «Живая 
бумага на заводе» и «От ёлки до картона». 
Интересно!

Все участники, защитившие свои проек-
ты, получили удостоверения о повышении 
квалификации и разъехались по домам, 
готовые применять полученные идеи в 
своей работе с молодёжью.

Анна СОЛОВЬЁВА
Фото из открытых источников 

Ольга САВВИНА:Ольга САВВИНА:
– Проект «САФУ – путь в про-– Проект «САФУ – путь в про-
фессию» успешно помогаетфессию» успешно помогает

школьникам определиться с будущей школьникам определиться с будущей 
карьерой. В условиях, когда выбор карьерой. В условиях, когда выбор 
трудового пути является ключевым для трудового пути является ключевым для 
каждого выпускника, разработанная модель каждого выпускника, разработанная модель 
профориентации «школа – вуз – работодатель» предо-профориентации «школа – вуз – работодатель» предо-
ставляет молодым людям чёткое понимание будущих ставляет молодым людям чёткое понимание будущих 
возможностей.возможностей.

»



И спеть смогу, 
и сплясать 
смогу… 

оя Станкова родилась и 
выросла в Шоношском 
леспромхозе Вельского 
района. Своё военное 

детство она, конечно, не помнит. 
А родители о том трудном време-
ни рассказывали неохотно. Отец 
Григорий Александрович Рогозин 
всю войну служил на острове Ягод-
ник. В составе 104-й истребитель-
ной авиадивизии стоял на защите 
военного аэродрома, с которого 
взлетали самолёты, выполнявшие 
боевые задачи.

К счастью, девочке довелось 
узнать не только материнскую, 
но и отцовскую любовь. Папа 
вернулся с войны невредимый. 
Семья воссоединилась, появились 
ещё детишки. Всего у Зои шестеро 
братьев и сестёр. Родители были 
представителями самых мирных 
профессий. Папа работал плотни-
ком в местном леспромхозе, мама 
трудилась в пекарне.

Зоя росла трудолюбивой и бой-
кой девчонкой. Успевала везде: 
и дома помочь по хозяйству, и 
хорошо учиться, и в художествен-
ной самодеятельности поуча-
ствовать, пела в школьном хоре. 
В школу нужно было идти за три 
километра, но занятий бойкая 
девчонка не пропускала, учиться 
Зое нравилось, в классе она была 
среди лучших: хорошисткой и акти-
висткой.

Из няньки 
в прядильщицы
Материальные трудности семьи 
закрыли для Зои путь дальнейшей 
учёбы, образования она так и не 
получила. После школы порабо-
тала в яслях нянечкой. Ухаживала 
за новорождёнными, пеленала, 
кормила, укладывала спать. Сама 
выросшая в многодетной семье, 
она легко управлялась с мла-
денцами.

Зоя и Виктор Станковы в ЗАГСе

5ТВОИ ЛЮДИ, КОМБИНАТ!www. appm.ru

З

Она родилась в 1941-м…
Что такое мирное, счастливое, беззаботное детство, героиня нашей ста-
тьи не знала. Зоя Григорьевна Станкова родилась в огненном 1941-м, 
за два дня до начала Великой Отечественной войны. Отец ушёл на 
фронт, мать осталась одна с тремя детьми, среди которых была совсем 
кроха – Зоя. Все тяготы военного и послевоенного времени пришлось 
вынести этому поколению: и голод, и холод, и непосильный труд, чтобы 
выжить. И выжили… Закалились телом и душой.

Однажды ей на глаза попа-
лась заметка в «Прав-
де Севера», где со-
общалось, что 
на Красавин-
ский льно-
ко м б и н а т 
требуются 
прядиль-
щ и ц ы . 
И 18-лет-
няя  Зоя 
смело от-
правилась 
на Вологод-
чину. Пом-
нит,  как  на 
вокзале её про-
вожал взволнован-
ный отец.

– Папа очень беспокоился: 
как я одна на чужбине буду 
жить? – рассказывает Зоя 
Григорьевна. – Помню, на 
перроне у вагона он дал мне 
в руки паспорт и настойчи-
во объяснял, что это самый 
важный документ и терять 
его нельзя. А потом посадил в 
вагон и долго смотрел вслед. 
Чемодана у меня не было, и 
папа в поездку сколотил мне 
деревянный сундучок, хотя 
и положить-то в него было 
нечего. Когда приехала в Кра-
савино, меня сразу определи-
ли в общежитие. В комнате 
нас было 12 девушек! И все 
были такие хорошие: никто 
не ругался, не пил вино и не 
скандалил. Жили дружно, ра-
ботали честно.

На Север, 
насовсем
Четыре года Зоя отработала на 
льнокомбинате, а потом по при-
глашению подруги приехала в 
Архангельск. Устроилась на 4-й 
лесозавод, трудилась навальщи-
ком на сортировочной площадке.

– Рамщики лес пилят и под-
писывают доски по сортам, 
а мы сортируем древесину, 
которая идёт по транспор-
тёру, – рассказывает Зоя 
Станкова. – Так всю смену и 
ворочаешь брёвна большим 
крюком, стаскиваешь с лен-
ты, складываешь по сортам 
в пучки. Работа физически 
очень изнурительная, неко-
торые доски были тяжелее 
моего собственного веса. А я 
была девушка худенькая, да и 
росточком мала…

Для хрупкой девушки рабо-
та была действительно труд-
ной, но справлялась. Силы на-
шей героине придавали жизне-
любие, молодость и, конечно, 
любовь.. .

Многое было в её судьбе: труд-Многое было в её судьбе: труд-
ности и радости, любовь и поте-ности и радости, любовь и поте-
ри… Всё надо было достойно пре-ри… Всё надо было достойно пре-

одолеть, не потерять себя и смысл одолеть, не потерять себя и смысл 
жизни. А для Зои Станковой, как и для жизни. А для Зои Станковой, как и для 
каждого человека, главный смысл и са-каждого человека, главный смысл и са-
мое большое счастье – это семья – по-мое большое счастье – это семья – по-
стоянный источник жизненной энергии, стоянный источник жизненной энергии, 
счастья и вдохновения! счастья и вдохновения! 

В 1974 году семья Станковых пе-
реехала в посёлок Первомайский. 
К тому времени у супругов уже 
подрастали двое сыновей – Эдуард 
и Алексей. Глава семьи устроился 
на Архангельский ЦБК плотником-
модельщиком на РМЗ, где трудился 
до самой пенсии. Общий трудо-
вой стаж Виктора Фёдоровича – 
50 лет. Зоя Григорьевна снача-
ла работала нянечкой в детском 
саду №119 (нынешний детский сад 
№15), а затем перешла на АЦБК, 
тоже на РМЗ. Трудилась убор-
щицей, а через год устроилась в 
антикоррозийный цех сварщиком 
по винилпластику. В одном цехе 
бок о бок супруги проработали 
много лет. К сожалению, счастье 
этой дружной, крепкой семьи 
разрушила трагедия. В 2002 году 
Виктор Станков ушёл из жизни по 
причине болезни.

– Муж у меня был самый луч-
ший! Добрый, заботливый, 
– вспоминает Зоя Григорьев-
на. – У него были золотые 
руки. Я никогда в дом ни 
электрика, ни сантехника, 
ни плотника не приглаша-
ла. Виктор всё умел. А ещё 
он очень вкусно готовил. 
Я была с ним как за каменной 
стеной.

Супруги прожили счастливо 
больше 30 лет. После смерти мужа 
желание продолжать жить и жить в 
радости вернули забота детей, вну-
ков и. . . песня. Зоя Григорьевна 26 
лет пела в хоре «Ивушка». Песня 
с детства окрыляла нашу героиню, 
была отдушиной и причиной пре-
красного настроения. В составе 
хора Зоя Григорьевна объехала с 
гастролями почти всю Архангель-
скую область. Она и сейчас поёт, 
только дома для души с любимыми 
соседками.

Жизнь 
прожить – 

не поле 
перейти
Многое было в её 
судьбе: трудности и 
радости, любовь и 
потери… Всё надо 
было достойно пре-

одолеть, не потерять 
себя и смысл жизни. 

А для Зои Станковой, 
как и для каждого чело-

века, главный смысл и самое 
большое счастье – это семья – 

постоянный источник жизненной 
энергии, который даёт силы со-
зидать, радоваться успехам детей, 
видеть, как растут внуки.

В будущем году наша героиня 
отметит юбилей – Зое Григорьевне 
исполнится 85 лет. Встречаясь с 
такими замечательными людьми, 
хочется пожелать им только мира, 
здоровья и радости на многие и 
благие лета! 

Марина КОКОНЦЕВА 
Фото из архива 
героини статьи 

Супруги Станковы с сыновьями

Вместе 
жили 
и трудились
Своего суженого Зоя встретила в 
собственный день рождения. По 
дороге в булочную познакомилась 
с приятным юношей. Разгово-
рились. Как оказалось, молодые 
люди работали на одном заводе и 
жили в одном общежитии. Виктор 
признался, что давно заприметил 
фабричную красавицу. Через год 
они поженились. 
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СПОРТ

ОВЕН
Держите нос по ветру 
и замечайте любые из-
менения. Проще говоря, 
анализируйте, делайте 
выводы и действуйте. 
И, конечно, проявляйте гибкость и умение 
импровизировать. А ещё – не критикуйте 
близких, время для этого крайне неудачное. 
Осваивайте дипломатию.
Благоприятный день: 29
Неблагоприятных нет

ТЕЛЕЦ
Непросто пойдёт обще-
ние с людьми. Вам нужно 
сохранять максимальную 
концентрацию и кон-
троль, особенно за свои-
ми словами, если хотите пройти это минное 
поле без фатальных потерь. Не смотрите ни 
на кого ни сверху вниз, ни снизу вверх, со-
храняйте нейтралитет, и будет вам счастье.
Благоприятные дни: 26, 27
Неблагоприятный: 30

БЛИЗНЕЦЫ
Для вас объявляется не-
деля семьи. Старайтесь 
больше времени прово-
дить дома, занимайтесь 
домашними хлопотами, 
организуйте семейное мероприятие. Сглажи-
вайте конфликты, гасите обиды, придумайте, 
как порадовать своих любимых людей, – они 
будут вам очень благодарны.
Благоприятные дни: 29, 30
Неблагоприятный: 27

РАК
Пришла пора раскрыть 
творческую составляю-
щую своей натуры. Ищите 
нестандартные подходы к 
решению задач, экспери-
ментируйте. И не переживайте по пустякам, 
да и по более заметным поводам тоже. 
Москва не сразу строилась, всё получится, 
дайте себе время.
Благоприятные дни: 26, 27
Неблагоприятный: 24

ЛЕВ
Если Львы хотят мира и 
покоя в личной жизни, 
им противопоказано про-
падать сутками на работе. 
Если ваша половинка по-
чувствует, что вы ей пренебрегаете и предпо-
читаете проводить время где угодно, только 
не рядом с ней, скандала не избежать. Будьте 
изобретательнее и гибче, ищите баланс.
Благоприятные дни: 28, 29
Неблагоприятный: 25

ДЕВА
Вы испытаете возмуще-
ние. Как это так – окру-
жающее за вами не по-
спевают? Не забывайте, 
что вас окружают всего 
лишь люди. Не заставляйте всех двигаться 
в вашем темпе, действуйте самостоятельно. 
Сейчас вы гораздо продуктивнее в одиночку, 
а не в компании.
Благоприятные дни: 26, 27
Неблагоприятный: 28

На этой неделе небеса посылают удачу представителям земных (Телец, Дева, Козерог) 
и огненных (Овен, Лев, Стрелец) знаков зодиака. Остальным пока стоит набраться 
терпения.
Понедельник. Если у вас с кем-то из окружающих возник спор, решайте проблему 
мирно. Но в то же время чётко выясните причину конфликта. 
Вторник. День благоприятен для путешественников. Хорошо начать цикл обучения 
чему-то новому. 
Среда. Время радости и веселья. Развлекайтесь, мечтайте, фантазируйте. И при этом 
не забывайте следить за тем, как вы выглядите.
Четверг. Посвятите день домашним и бытовым проблемам. Вспомните приятные мо-
менты своей жизни. Позвольте себе побыть сентиментальными. 
Пятница. Сегодня риск – благородное дело. Проявляйте активность и будьте бесстраш-
ными. Не бойтесь открыто говорить то, что думаете. 
Суббота. Для проведения важных мероприятий необходимы собранность и концен-
трация усилий в одном направлении. Не бездельничайте. 
Воскресенье. Рекомендуются резкие перемены в жизни. Благоприятны путешествия и 
поездки, новые знакомства. В плане здоровья – не перегружайтесь.

ВЕСЫ
На прошлой неделе вы 
были крайне напряже-
ны, пытаясь встроиться 
в меняющиеся обстоя-
тельства. Вы – молодцы и 
честно заслужили передышку. Постарайтесь 
больше отдыхать, изучайте новое, а главное –
получайте максимум удовольствия от жизни.
Благоприятные дни: 24, 25
Неблагоприятный: 27

СКОРПИОН
Есть вероятность полу-
чить материальное воз-
награждение за ваши 
труды, а может быть, кто-
то вернёт долг, о котором 
вы успели забыть. Не спускайте эти деньги 
сразу. Воспользуйтесь ими позже, а если 
решили инвестировать – то только в на-
дёжные проекты.
Благоприятные дни: 25, 27
Неблагоприятный: 30

СТРЕЛЕЦ
Окружающие решат пла-
каться вам в жилетку. 
Не отказывайте людям 
в поддержке, вам это 
вернётся добром. Сейчас важно больше 
обычного считаться с мыслями и чувствами 
близких и строить планы совместно. Крупные 
траты тоже нужно обсуждать с семьёй. 
Благоприятные дни: 27, 28
Неблагоприятный: 25

КОЗЕРОГ
Будет нелишним прове-
рить свою документацию, 
особенно связанную с 
деньгами. Все ли нало-
ги вы оплатили? Все ли 
кредиты погашены? Все ли документы в 
порядке? Вы – люди аккуратные, но в таких 
вопросах дополнительный контроль по-
служит вам.
Благоприятные дни: 29, 30
Неблагоприятных нет

ВОДОЛЕЙ
Держите язык за зубами. 
Все ваши личные про-
блемы и переживания не 
должны стать всеобщим 
достоянием. Бывает так, что, поделившись с 
кем-то, можно оказаться в центре сплетен. 
Чтобы сбросить напряжение и стресс, реко-
мендуется активный отдых.
Благоприятные дни: 26, 27
Неблагоприятный: 30

РЫБЫ
Если вы вняли совету 
гороскопа и на прошлой 
неделе набирались сил, 
сейчас сможете горы 
свернуть. Ваши успехи 
на профессиональном поприще непременно 
впечатлят нужных людей, руководство. Это 
приятно скажется на карьере.
Благоприятные дни: 28, 30
Неблагоприятный: 25

Из открытых источников

Товарищеская игра
Сборная Архангельского ЦБК 
завоевала серебро в товари-
щеском турнире по волейболу! 
Игры между спортивными кол-
лективами нашего предпри-
ятия, компаний «АГД Даймондс» 
и «Севералмаз» состоялись 
4 ноября и были приурочены к 
открытию нового спортивного 
комплекса алмазодобытчиков 
«Горняк-СпортАрена».

Спортивная 
история

то далеко не первые 
отраслевые игры меж-
ду предприятиями. 
В прошлом году волей-

болистов принимал Архангель-
ский ЦБК. Тогда наши спортсме-
ны заняли второе место. А самый 
первый шаг к спортивной дружбе 
был сделан на футбольном поле, 
где в товарищеском матче встре-
тились команды АЦБК и «АГД-
Даймондс». И эта спортивная 
история продолжается! 

В начале ноября в качестве 
принимающей стороны выступил 
«Севералмаз». Очень захваты-
вающим, зрелищным и упорным 
оказался поединок между спорт-
сменами АЦБК и алмазодобыт-
чиками. Команда комбината су-
мела взять первый сет, а в двух 
следующих показала достойную 
игру, проиграв с небольшой 
разницей. И сами соперники 
отметили, что на своём новом 
поле им пришлось хорошенько 
потрудиться, чтобы вырвать за-
ветную победу. 

– Турнир получился очень 
интересный. Зарядились 
энергией, поиграли с азар-
том и большим удоволь-
ствием! – отметил стар-
ший машинист КДМ про-
изводства картона АЦБК 
Максим Черницын. 

В итоге победу в волейболь-
ных баталиях одержала команда 
АО «Севералмаз». Серебро взяли 
спортсмены Архангельского ЦБК, 
а на третьем месте – игроки АО 
«АГД Даймондс». Поздравляем!

На новой 
площадке
Перед товарищеской игрой на 
горно-обогатительном комби-
нате состоялось торжественное 
открытие нового физкультурно-
оздоровительного комплекса. 
Здание прежнего ФОКа более 
года назад было полностью 
разрушено из-за бушевавшего 
урагана. Несмотря на трудности, 
компании удалось построить 
новый спорткомлекс. А среди 
работников «Севералмаза» был 
проведён конкурс на лучшее 
название спортивного объекта. 

На торжественной церемонии 
открытия присутствовали по-
чётные гости – представители 
власти, бизнеса, спортивного 
сообщества. С поздравитель-
ной речью выступил начальник 
автотранспортного управления 
АЦБК, председатель совета физи-
ческой культуры комбината, де-
путат Архангельского областного 

Собрания  Леонид Капориков. 
В качестве подарка от нашего 
предприятия он вручил коллек-
тивам компаний «Севералмаз» 
и «АГД Даймондс» книги Архан-
гельского ЦБК «Имя в истории 
– Комбинат». Издание, авторами 
которого выступили сотрудники 
управления по корпоративным 
проектам АЦБК Павел Фасонов 
и Елена Захарова, было вы-

пущено к 85-летнему юбилею 
комбината. 

После волейбольного турнира 
представители АО «Севералмаз» 
провели для гостей индустри-
альную экскурсию, подробнее 
рассказав о деятельности пред-
приятия и продемонстрировав 
его масштабы. 

Анна СОЛОВЬЁВА
Фото Николая ГЕРНЕТА

В товарищеских волейбольных В товарищеских волейбольных 
баталиях состязались команды баталиях состязались команды 
АО «Севералмаз», АО «Архан-АО «Севералмаз», АО «Архан-

гельский ЦБК» и АО «АГД Даймондс». гельский ЦБК» и АО «АГД Даймондс». 
Наше – серебро. Поздравляем!Наше – серебро. Поздравляем!
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Воспитанники Дома семьи – дети из семей, Воспитанники Дома семьи – дети из семей, 
оказавшихся в сложной жизненной ситуации, оказавшихся в сложной жизненной ситуации, 
а также ребята с ограниченными возможнос- а также ребята с ограниченными возможнос- 

тями здоровья. В наших с вами силах подарить им тями здоровья. В наших с вами силах подарить им 
чудесный праздник! чудесный праздник! 

В Новодвинске продолжается приём заявок на участие в конкурсе 
«Творим во славу героев». 

К участию в событии приглашаются юные активисты 
проектов «Эколята», «Эколята-дошколята», «Моло-
дые защитники природы» и других детско-юноше-
ских эколого-волонтёрских объединений области, 
а также дети сотрудников АО «Архангельский ЦБК»,  
АО «Архбум», ООО «Архбум тиссью групп», ООО «Архбум 
(логистика)», ООО «Архбум-Упак», АО «БЫТ».

Возрастные категории участников:
• дошкольники;
• начальная школа (1–4-е классы);
• средняя школа (5–8-е классы);
• старшая школа (9–11-е классы).
К участию в конференции принимаются работы на 

следующие темы:
• Выдающиеся личности в экологии.
• Экологические проблемы Арктики/Архангельской 

области.
• Исчезающие животные и как их спасти.
• Мои экологические открытия (рассматриваются 

практические, социально значимые проекты, связанные 
с организацией и проведением разнообразных приро-
доохранных акций, пропагандой знаний об экологии, 
популяризацией экологически направленных профес-
сий и деятельности по сохранению окружающей среды).

• Биоразнообразие родного края.
• Технологические решения в экологии Архангель-

ской области.

АКЦИЯ 7
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ВОЗМОЖНОСТЬ

АФИША
www. appm.ru

Защитим природу вместе!
До 1 декабря продлён сбор заявок для участия в детской 
экологической конференции на Архангельском ЦБК

Детская 
экологическая 

коференция

Во славу героев! 

Мамин день
29 ноября в 13.00 во Дворце культуры АО «БЫТ» состоится театра-
лизованное представление «Мир начинается с мамы».

В концерте примут участие коллективы Дворца культуры и города 
Новодвинска.

Билеты можно пробрести на сайте quicktickets.ru/novodvinsk и 
в кассе Дворца культуры.

Телефон для справок 4-26-13.

Подарим детям 
зимнюю сказку!
На Архангельском ЦБК стартовал бла-
готворительный марафон «Щедрый 
вторник»! Это мероприятие всероссий-
ского масштаба, и комбинат поддер-
живает его уже восьмой год подряд. 
В рамках акции работники АЦБК 
и даже целые производственные 
коллективы собирают новогодние 
подарки для детей из Дома семьи 
Новодвинского комплексного центра 
социального обслуживания. Поверьте, 
эти ребята очень ждут чудес и добра! 
Давайте подарим волшебный празд-
ник тем, кто в нём особенно нуждается!

Рецепты 
волшебства

есколько лет подряд благо-
даря щедрости работни-
ков АЦБК новодвинские 
ребята получают к Новому 

году подарки. Воспитанники Дома 
семьи – дети из семей, оказавшихся в 
сложной жизненной ситуации, а также 
ребята с ограниченными возможно-
стями здоровья. В наших с вами силах 
подарить им чудесный праздник!

Подарки могут быть самые разные! 
Сладости, книжки, игрушки, настоль-
ные игры, конструкторы, наборы для 
творчества, канцелярские принад-
лежности – большие и маленькие 
сюрпризы! Сотрудники комплексно-
го центра социального обслужива-
ния сформируют подарки, учитывая 
возраст и интересы подопечных. 
А в декабре для этих ребят прове-
дут традиционные новогодние ёлки 
и подарят гостинцы от работников 
АЦБК – настоящих волшебников! Как 
правило, такие новогодние праздники 

проходят с участием активистов мо-
лодёжного совета комбината. 

Специальные боксы для сбора 
новогодних подарков будут установ-
лены на КПП №1, проходных произ-
водства целлюлозы и АТП, в пожарно-
газоспасательной службе и в фойе 
здания управления.

Спасибо вам 
за доброту!
В прошлом году сотрудники Архангель-
ского ЦБК собрали для детей более 
400 подарков. Многие коллективы 
готовят новогодние сюрпризы орга-
низованно и участвуют во флешмобе 
газеты «Бумажник» «От производства 
к производству». В рамках этого ме-
роприятия организуются новогодние 
фотосессии коллективов комбината, 
подготовивших для детей сюрпризы. 

Этой акцией хочется напомнить о том, 
насколько ценно дарить ребятам, ко-
торым не хватает внимания и заботы, 
ощущение тепла и радости. Дети всег-
да верят в чудеса, а для тех, кто пере-
живает трудности, чудо становится 
ещё более желанным. Согласитесь, 
что под Новый год каждый ребёнок 
заслуживает получить подарок!

Мы знаем, что на Архангельском 
ЦБК трудятся замечательные, от-
зывчивые люди, которые с радостью 
готовы дарить детям сказочные мгно-
вения даже в сегодняшние непростые 
времена. Не стесняйтесь рассказы-
вать об этом! Звоните в редакцию га-
зеты «Бумажник» по телефону 31-52
и приглашайте корреспондентов из-
дания для фотосъёмки этих добрых 
и щедрых моментов. Давайте делать 
добрые дела вместе и вслух!

Соб. инф.
Фото из открытых источников

«Щедрый вторник» – международ-
ное движение и ежегодный День 
благотворительности, который 
отмечается в последний вторник 
ноября.  В этот день каждый мо-
жет внести свой вклад в доброе 
дело: пожертвовать средства, 
стать волонтёром или просто рас-
сказать о своих добрых поступках 
в социальных сетях с хештегом 
#ЩедрыйВторник.

Н

жегодно 9 декабря от-
мечается День Героев 
Отечества. Он посвя-
щён памятному собы-

тию XVIII века, когда импера-
трица Екатерина II учредила на-
граду для храбрых защитников 
Родины – орден Святого Георгия 
Победоносца.

В преддверии этой даты би-
блиотека Новодвинска проводит 
творческий конкурс, к участию в 
котором приглашаются жители 
города бумажников.

Возрастные категории: от 6 до 
10 лет, от 11 до 14 лет, от 15 до 
17 лет, от 18 лет и старше.

Номинации конкурса:
• «Индивидуальное художе-

ственное чтение» – видеоролик 
продолжительностью 3–5 минут с 
исполнением стихотворения или 
отрывка из произведения;

• «Художественное творче-
ство» – рисунок в технике живо-
писи или графики формата А3 в 
паспарту.

Заявки принимаются до 3 де-
кабря по электронной почте 
МУК «НЦБС»  abonement.v@
yandex.ru  (пометка «Конкурс»), 
а также в центральной городской 
библиотеке – абонементе по 
адресу: ул. Ворошилова, 22. Теле-
фон для справок 5-67-56.

Награждение победителей 
состоится 9 декабря в 14.00 в 
Центре общественных инициатив 
города Новодвинска по адресу: 
ул. 50-летия Октября, 36, корпус 1. 
Лауреаты будут награждены ди-
пломами и ценными подарками.

Положение о конкурсе и форма 
заявки размещены по ссыл-
ке: clck.ru/3Q7Pr8

ЭКОЛОГИЯ

• Мои первые экологические исследования (для 
эколят-дошколят).

• Мой экодень: как я помогаю планете (для эколят-
дошколят).

К участию в конференции допускаются только инди-
видуальные работы.

Участник или руководитель проекта направляет за-
полненную заявку, презентацию и краткое резюме ис-
следовательской работы на электронную почту otdel_
ecology@appm.ru до 1 декабря 2025 года включительно.

Соб. инф.



сам всё увидел и понял, как удивителен и 
разнообразен мир!

Здесь каждый найдёт то, что до глубины 
души поразит именно его. Роман выделил для 
себя пару маршрутов, которыми с удоволь-
ствием поделился с нами.

– Прогулка по пляжу вдоль тихоокеанско-
го побережья от села Отрада до Южно-
Курильска: чёрный песок, бескрайняя вода, 
а вдали острова виден вулкан Тятя. Ещё 
на этом пути вы сможете встретить 
животных: коров, быков и лошадей, – 
говорит путешественник. – А из цен-
трального посёлка увидите вулкан 
Менделеева и бухту, в которой ры-
баки занимаются промыслом.

Не взобраться на вулкан –
значит не побывать на Ку-
нашире. Это обязательно 
нужно сделать. Напри-
мер, вулкан Головнина 
уникален своей каль-
дерой – котлообраз-
ной впадиной, которая 
образовалась в ре-
зультате мощного из-
вержения. Внутри неё 
находятся два озера 
– Кипящее и Горячее, а 
также активные фумаро-
лы, сольфатары и горячие 
источники. Помимо при-
родных красот при подъ-
ёме на вершину вы встретите 
кордон – пост лесной охраны. 
Здесь дежурит сотрудник заповед-
ной зоны, он проверит ваши документы, 
а ещё может поведать интересные истории.

А если вы любите активный отдых – возьмите 
велосипед и прокатитесь до Лагунного озера, 
которое отделяется от моря маленьким пере-
шейком. Именно так поступили Роман вместе 
с мамой и за три часа преодолели 30 киломе-
тров от Южно-Курильска до посёлка Лагунное 
и обратно. Захватывающее приключение!

– Кунашир – сочетание спокойствия 
и силы природы. Мне сложно описать 
словами эмоции от поездки. Думаю, 
вместо этого можно посмотреть на 
фотографии, которые передадут всю 
мощь острова, и вы точно влюбитесь 
в него. Обязательно сюда вернусь! – 
уверен Роман.

Софья САИТБАТАЛОВА
Фото Романа ДУРКИНА
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Редакция газеты «Бумажник» получила первые истории сотрудников Архангельского ЦБК в 
рамках конкурса «Азбука путешествий». И в этой статье мы отправимся на загадочный остров 
Кунашир, в который вы точно влюбитесь и захотите посетить! О своих впечатлениях расска-
зал наш коллега – видеооператор управления по корпоративным проектам Роман Дуркин.

В путь 
на Дальний Восток

унашир – самый южный остров 
Большой Курильской гряды. Он 
завораживает красотой с первых 
секунд: неповторимый природный 

ландшафт, солёный воздух, величественные 
вулканы, море и океан! Из-за тёмных хвой-
ных лесов, чёрного песка и устрашающих 
вулканов древние жители прозвали остров 
«чёрным».

Добраться до Кунашира непросто: нуж-
но преодолеть три перелёта на самолёте, 
один из которых длится более восьми часов. 
Сначала до Москвы и оттуда до Южно-Саха-
линска, дальше у туриста на выбор есть два 
варианта, чтобы попасть на остров: на тепло-
ходе или авиасообщением.

– Когда летишь через всю страну и тебе 
по счастливой случайности достаётся 
место у иллюминатора, можно наблю-
дать невероятную красоту. С высоты 
птичьего полёта я увидел заснеженные 
горные вершины, как протекает река 
Амур. Это удивительно! – делится впе-
чатлениями Роман. – Кстати, до Курил я 
добирался тоже на самолёте. Туристам 
важно учитывать, что из-за резко меня-
ющейся погоды рейс здесь могут задер-
жать или даже перенести на несколько 
часов, а иногда и дней.

Также для посещения Курильских остро-
вов необходимо оформить пропуск, потому 
что эта территория являются пограничной 
зоной. Его можно сделать онлайн через пор-
тал «Госуслуги». И, конечно, путешественнику 
потребуются тёплые вещи, удобная обувь и 
дождевик. Ведь Кунашир – идеальное место 
для пеших прогулок!

Остров вулканов
Наш герой остановился в гостях в селе Отра-
да, которое находится неподалёку от Южно-
Курильска, так как поездка ознаменовала не 
только путешествие, но и тёплую встречу с ма-
мой. Четыре года назад Татьяна Михайловна 
переехала на остров из Нарьян-Мара по го-
сударственной программе «Земский доктор», 
и теперь она лечит курильчан.

– Мы очень давно не виделись. Однозначно 
это была встреча, которую мы вдвоём с 
нетерпением ждали, – говорит Роман. 
– По телефону мама всё время расска-
зывала про необыкновенные природные 
места, которые её окружают, теперь я 
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К

Творческий конкурс «Азбука путешествий», посвящённый 90-летию газеты «Бумаж-
ник», продолжается! Авторы лучших заметок будут отмечены памятными подарками 
в номинациях «Экомаршрут», «По святым местам», «В отпуск всей семьёй», «Время 
смелых!», «Под зимним солнцем», «Мой любимый город». Отправляйте ваши работы 
на электронную почту info@bumaznik.ru. 

Давайте вдохновлять друг друга на новые открытия!


